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Oпшти услови огласа/конкурса 

Вашу пријаву на оглас/конкурс, са правноваљаним доказима о испуњавању услова за обављање наведених 
послова, упутите на адресу послодавца, у року од осам дана од дана објављивања огласа/конкурса, осим
ако није наведен други рок.

Ако у огласу/конкурсу није другачије наведено, треба подразумевати следеће:

- радни однос се заснива на неодређено време, са пуним радним временом;
- пробни рад, пол, године живота, ван оних које су прописане законом, школски успех и сл.  
  нису неопходни или елиминаторни услови;
- провера радних способности није предвиђена.

Сви изрази, појмови, именице, придеви и глаголи у огласима, који су употребљени у мушком роду, односе се 
без дискриминације и на особе женског пола и обрнуто
(осим уколико специфичним захтевима посла није другачије прописано).

Како да предате оглас за слободна радна места 

Оглашавање у публикацији „Послови“ је бесплатно. Текст огласа за слободна радна места можете предати
у најближој филијали/служби Националне службе за запошљавање.
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 Администрација и управа

                Администрација и управа

РЕПУБЛИКА СРБИЈА
МИНИСТАРСТВО ФИНАНСИЈА

УПРАВА ЗА ДУВАН

Министарство финансија-Управа за дуван, на основу чла-
на 54. и 55. Закона о државним службеницима (,,Службе-
ни гласник РС”, бр. 79/05, 81/05-исправка, 83/05-исправка, 
64/07, 67/07-исправка, 116/08, 104/09, 99/14, 94/17, 95/18, 
157/20 и 142/22) и члана 9. став 1. Уредбе о интерном и 
јавном конкурсу за попуњавање радних места у држав-
ним органима (,,Службени гласник РС”, број 2/19 и 67/21) 
и Закључка Комисије за давање сагласности за ново запо-
шљавање и додатно радно ангажовање код корисника 
јавних средстава 51 Број: 112-7052/2024 од 30. јула 2024. 
године, оглашава

ЈАВНИ КОНКУРС
ЗА ПОПУЊАВАЊЕ ИЗВРШИЛАЧКОГ 

РАДНОГ МЕСТА
У МИНИСТАРСТВУ ФИНАНСИЈА-УПРАВИ 

ЗА ДУВАН
I Орган у коме се радно место попуњава: Министар-
ство финансија-Управа за дуван, Балканска 53, Београд, 
Савски венац. 

II Радно место које се попуњава:

 Радно место за подршку управним 
пословима, у звању млађи саветник 

у Одсеку за управно-правне послове, 
Одељење за управно-правне и кадровске 

послове - 1 извршилац
Опис послова радног места: Учествује у спровођењу 
поступака у вези са издавањем дозвола за обављање 
делатности трговине на мало дуванским производима и у 
изради одговарајућих аката;   учествује у обради предме-
та и припреми одговарајућих аката у вези са издавањем 
дозвола за обављање делатности у складу са законом који 
регулише област производње и промета дувана и дуван-
ских производа; учествује у обради предмета и припреми 
одговарајућих аката у вези са уписом у регистре и евиден-
ционе листе у складу са законом који регулише област про-
изводње и промета дувана и дуванских производа; учест-
вује у пружању стручне помоћи подносиоцима захтева; 
учествује у изради општих аката Управе, израђује одгова-
рајуће дописе, акте и извештаје из делокруга рада Одсека; 
обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

Услови за рад на радном месту: Стечено високо образо-
вање из научне односно стручне области у оквиру образов-
но-научног поља друштвено-хуманистичких, техничко-тех-
нолошких или природно-математичких наука на основним 
академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, 
мастер академским студијама, специјалистичким академ-
ским студијама, специјалистичким струковним студијама, 
односно на основним студијама у трајању од најмање чети-
ри године или специјалистичким студијама на факултету; 
најмање једна година радног искуства у струци или најмање 
пет година радног стажа у државним органима; положен 
државни стручни испит, као и потребне компетенције за рад 
на радном месту.

III Место рада: Балканска 53, Београд, Савски венац.

IV Фазе изборног поступка и учешће кандидата:
Изборни поступак спроводи се у више обавезних фаза у 
којима се проверавају опште функционалне, посебне функ-
ционалне и понашајне компетенције и фазе у којој се спро-
води интервју са Конкурсном комисијом (у даљем тексту: 
Комисија). 
У свакој фази изборног поступка врши се вредновање кан-
дидата и само кандидат који испуни унапред одређено 
мерило за проверу одређене компетенције у једној фази 
изборног поступка може да учествује у провери следеће 
компетенције у истој или наредној фази изборног поступка.

У изборном поступку проверавају се: 

1. Опште функционалне компетенције, и то:
Организација и рад државних органа Републике Србије“ 
– провераваће се путем теста (писано), „Дигитална писме-
ност“ – провераваће се решавањем задатака (практичним 
радом на рачунару), „Пословна комуникација“ – провера-
ваће се путем симулације (писано).
Напомена: У погледу провере опште функционалне ком-
петенције „Дигитална писменост“, ако поседујете важећи 

сертификат, потврду или други одговарајући доказ о позна-
вању рада на рачунару (основе коришћења рачунара, 
основе коришћења интернета, обрада текста и табеларне 
калкулације), на траженом нивоу и желите да на основу 
њега будете ослобођени тестирања компетенције – Диги-
тална писменост, неопходно је да уз пријавни образац 
(уредно и у потпуности попуњен у делу *Рад на рачунару), 
доставите и тражени доказ у оригиналу или овереној фото-
копији. Комисија ће на основу приложеног доказа донети 
одлуку да ли може или не може да прихвати доказ који сте 
приложили уместо провере путем теста.  
Информације o материјалимa за припрему кандидата за 
проверу општих функционалних компетенција могу се наћи 
на сајту Службе за управљање кадровима, www.suk.gov.rs.

2. Посебне функционалне компетенције: 
Након пријема извештаја о резултатима провере општих 
функционалних компетенција, међу кандидатима који су 
испунили мерила за проверу општих функционалних ком-
петенција, врши се провера посебних функционалних ком-
петенција, и то:
Посебнa функционалнa компетенцијa у одређеној области 
рада – за област рада управно-правни послови (Закон о 
општем управном поступку), провераваће се путем симу-
лације (усмено), Посебна функционална компетенција за 
одређено радно место – планска документа, прописи и 
акта из надлежности и организације органа (Закон о дува-
ну) провераваће се путем симулације (усмено), Посебна 
функционална компетенција за одређено радно место 
– прописи из делокруга радног места (Закон о републич-
ким административним таксама и Правилник о условима у 
погледу техничке опремљености простора за трговину на 
мало дуванским производима) провераваће се путем симу-
лације (усмено).

Информације о материјалима за припрему кандидата за 
проверу посебних функционалних компетенција могу се 
наћи на сајту Министарства финансија - Управе за дуван 
www.duvan.gov.rs.

3. Понашајне компетенције:
Понашајне компетенције (управљање информацијама, 
управљање задацима и остваривање резултата, оријента-
ција ка учењу и променама, изградња и одржавање про-
фесионалних односа, савесност, посвећеност и интегритет) 
- провераваће се путем психометријских тестова и путем 
интервјуа базираног на компетенцијама.

4. Интервју са Комисијом и вредновање кандидата:
Процена мотивације за рад на радном месту и прихватање 
вредности државних органа   провераваће се путем интер-
вјуа са Комисијом (усмено).

V Рок за подношење пријава: рок за подношење прија-
ва је осам дана и почиње да тече наредног дана од дана 
објављивања у периодичном издању огласа Националне 
службе за запошљавање – листу „Послови“.

VI Пријава на јавни конкурс врши се на Обрасцу прија-
ве који је доступан на интернет презентацији Службе за 
управљање кадровима, интернет презентацији Минис-
тарства финансија - Управе за дуван или у просторијама 
Министарства финансија - Управе за дуван, Балканска 53, 
Београд, Савски венац, у штампаној верзији.

Приликом предаје пријаве на јавни конкурс, пријава добија 
шифру под којом подносилац пријаве учествује у даљем 
изборном поступку. Шифра пријаве уноси се у образац 
пријаве након што Комисија састави списак кандидата међу 
којима се спроводи изборни поступак.

Подносиоци пријаве се обавештавају о додељеној шифри у 
року од три дана од пријема пријаве, достављањем наве-
деног податка на начин на који је у пријави назначио за 
доставу обавештења.

Напомена: Пример правилно попуњеног обрасца пријаве 
се може погледати на блогу Службе за управљање кадро-
вима (https://kutak.suk.gov.rs/vodic-za-kandidate) у одељку 
,,Образац пријаве‘‘.

VII Докази које прилажу кандидати који су успеш-
но прошли фазе изборног поступка пре интервјуа 
са Комисијом: оригинал или оверена фотокопија уве-
рења о држављанству; оригинал или оверена фотокопија 
извода из матичне књиге рођених; оригинал или оверена 
фотокопија дипломе којом се потврђује стручна спрема; 
оригинал или оверена фотокопија доказа о положеном 
државном стручном испиту за рад у државним органима 
(кандидати са положеним правосудним испитом уместо 
доказа о положеном државном стручном испиту, подносе 
доказ о положеном правосудном испиту); оригинал или 
оверена фотокопија доказа о радном искуству у струци 
(потврда, решење и други акти из којих се види на којим 
пословима, у ком периоду и са којом стручном спремом 

је стечено радно искуство). Државни службеник који се 
пријављује на јавни конкурс, уместо уверења о држављан-
ству и извода из матичне књиге рођених подноси решење 
о распоређивању или премештају на радно место у органу 
у коме ради или решење да је нераспоређен.

Сви докази прилажу се у оригиналу или фотокопији која 
је оверена код јавног бележника (изузетно у градовима и 
општинама у којима нису именовани јавни бележници, при-
ложени докази могу бити оверени у основним судовима, 
судским јединицама, пријемним канцеларијама основних 
судова, односно општинским управама као поверени посао). 
Као доказ се могу приложити и фотокопије докумената које 
су оверене пре 1. марта 2017. године у основним судовима, 
односно општинскоj управи. Фотокопије докумената које 
нису оверене од надлежног органа неће се разматрати.

Напомена: Документа о чињеницама о којима се води 
службена евиденција су: уверење о држављанству, извод 
из матичне књиге рођених, уверење о положеном држав-
ном стручном испиту за рад у државним органима, односно 
уверење о положеном правосудном испиту.

Законом о општем управном поступку („Службени гласник 
РС“, број: 18/16, 95/18-аут. тумачење и 2/23-одлука УС) је, 
између осталог, прописано да су органи у обавези да по 
службеној дужности, када је то неопходно за одлучивање, у 
складу са законским роковима, бесплатно размењују, врше 
увид, обрађују и прибављају личне податке о чињеницама 
садржаним у службеним евиденцијама, осим ако странка 
изричито изјави да ће податке прибавити сама. Потребно 
је да учесник конкурса у делу Изјава*, у обрасцу пријаве, 
заокружи на који начин жели да се прибаве његови подаци 
из службених евиденција.

Пример правилно попуњене потврде од послодавца се 
може погледати на блогу Службе за управљање кадровима 
(https://kutak.suk.gov.rs/vodic-za-kandidate) у одељку „Пре-
даја докумената“, где можете преузети шаблон потврде 
коју послодавац може да попуни.

VIII Рок за подношење доказа: кандидати који су 
успешно прошли претходне фазе изборног поступка, пре 
интервјуа са Комисијом позивају се да у року од пет радних 
дана од дана пријема обавештења доставе наведене дока-
зе који се прилажу у конкурсном поступку. 
Кандидати који не доставе наведене доказе који се при-
лажу у конкурсном поступку, односно који на основу дос-
тављених или прибављених доказа не испуњавају услове 
за запослење, писаним путем се обавештавају да су искљу-
чени из даљег изборног поступка. Докази се достављају на 
адресу Министарства финансија - Управе за дуван, Балкан-
ска 53, Београд, Савски венац.

IX Датум и место провере компетенција учесника 
конкурса у изборном поступку: са учесницима конкур-
са чије су пријаве благовремене, допуштене, разумљиве, 
потпуне и који испуњавају услове предвиђене огласом о 
јавном конкурсу, на основу података наведених у обрасцу 
пријаве на конкурс, изборни поступак ће се спровести, 
почев од 23. септембра 2024. године, о чему ће кандида-
ти бити обавештени на бројеве телефона или електронске 
адресе које су навели у својим пријавама.

Провера општих функционалних компетенција, посебних 
функционалних компетенција, понашајних компетенција 
и интервју са Комисијом ће се обавити у Служби за упра-
вљање кадровима, у Палати „Србија“, Нови Београд, Буле-
вар Михајла Пупина број 2 (источно крило) и у просторијама 
Министарства финансија - Управе за дуван, Балканска 53, 
Београд, Савски венац. Учесници конкурса који су успешно 
прошли једну фазу изборног поступка обавештавају се о 
датуму, месту и времену спровођења наредне фазе избор-
ног поступка на контакте (бројеве телефона или електрон-
ске адресе), које наведу у својим пријавама.

X Општи услови за запослење: држављанство Репу-
блике Србије; да је учесник конкурса пунолетан; да учесни-
ку конкурса раније није престајао радни однос у државном 
органу због теже повреде дужности из радног односа и да 
није осуђиван на казну затвора од најмање шест месеци.

XI Трајање радног односа:  Радни однос се заснива на 
неодређено време.

XII Лица која су задужена за давање обавештења: 
Ружица Петровић, телефон 011/7652-806 и Јелена Марко-
вић, телефон 011/7652-807.

XIII Адреса на коју се подноси попуњен образац 
пријаве на конкурс: Пријаве на конкурс шаљу се поштом 
или предају непосредно у просторијама Министарства 
финансија-Управе за дуван, Балканска 53, 11000 Београд, 
Савски венац, са назнаком: „За јавни конкурс за попуња-
вање извршилачког радног места”. 
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НАПОМЕНE
Чланом 9. Закона о државним службеницима прописано је 
да су кандидатима при запошљавању у државни орган под 
једнаким условима доступна сва радна места и да се избор 
кандидата врши на основу провере компетенција. 

Кандидати који први пут заснивају радни однос у државном 
органу подлежу пробном раду у трајању од 6 месеци. Кан-
дидати без положеног државног стручног испита примају 
се на рад под условом да тај испит положе до окончања 
пробног рада. 

Кандидати са положеним државним стручним испитом немају 
предност у изборном поступку у односу на кандидате без 
положеног државног стручног испита. 

Пробни рад је обавезан за све који први пут заснивају рад-
ни однос у државном органу. Пробни рад за радни однос на 
неодређено време траје шест месеци.
Државни службеник на пробном раду који је засновао 
радни однос на неодређено време, а који нема положен 
државни стручни испит, полаже државни стручни испит 
у року од шест месеци од дана заснивања радног односа.

Неблаговремене, недопуштене, неразумљиве или непотпу-
не пријаве, биће одбачене решењем Комисије. 

Јавни конкурс спроводи  Комисија коју је именовао дирек-
тор Управе за дуван. 

Овај конкурс се објављује на интернет презентацији и 
огласној табли Министарства финансија - Управе за дуван 
www.duvan.gov.rs, на интерент презентацији Службе за 
управљање кадровима www.suk.gov.rs, на порталу е-Упра-
ве, на интернет презентацији, огласној табли и периодич-
ном издању огласа Националне службе за запошљавање. 
Сви изрази, појмови, именице, придеви и глаголи у овом 
огласу који су употребљени у мушком граматичком роду, 
односе се без дискриминације и на особе женског пола.

На основу чл. 54. Закона о државним службеницима („Служ-
бени гласник РС”, бр. 79/05, 81/05-исправка, 83/05-исправ-
ка, 64/07, 67/07-исправка, 116/08, 104/09, 99/14, 94/17, 
95/18, 157/20 и 142/22), члана 9. став 1. Уредбе о интерном 
и јавном конкурсу за попуњавање радних места у држав-
ним органима („Службени гласник РС”, бр. 2/19 и 67/21), 
Закључка Комисије за давање сагласности за ново запо-
шљавање и додатно радно ангажовање код корисника јав-
них средстава 51 број: 112-7010/2024 од 30.07.2024. годи-
не, Министарство просвете оглашава

ЈАВНИ КОНКУРС 
ЗА ПОПУЊАВАЊЕ ИЗВРШИЛАЧКИХ 
РАДНИХ МЕСТА У МИНИСТАРСТВУ 

ПРОСВЕТЕ
I Орган у коме се радна места попуњавају:
Министарство просвете, Београд, Немањина бр. 22-26.

II Радна места која се попуњавају:

1. Радно место за послове признавање 
професионалних квалификација, 

разврстано у звање саветник, Сектор за 
високо образовање, 

Група за аналитику и развој високог 
образовања - 1 извршилац 

Опис послова: Прати рад радне групе за узајамно при-
знавање професионалних квалификација за одабране 
професије између шест економија западног Балкана и 
осмишљава поступке признавања професионалних квали-
фикација за одабране професије од заједничког интереса; 
проверава услове за склапање споразума и координира 
активности у имплементацији стратешких мера, програма и 
пројеката који се односе на анализу и праћење свих страте-
гија у високом образовању; предузима активности у циљу 
повећања транспарентности регионалних и појединачних 
држава када је реч о признавању стручних квалификација 
и стара се о размени података о мобилности стручних лица 
и потражњи из надлежности одабраних професија на реги-
оналном нивоу; припрема конкурс за програмску активност 
„Развој високог образовања“ за нову школску годину и при-
према анализе за потребе припреме техничких и финан-
сијских извештаја за конкурс „Развој високог образовања“; 
припрема акта о избору пројеката на основу Јавног кон-
курса за нову школску годину и израђује интерне налоге 
за финансирање пројеката и исплату рецезената; при-
према уговоре за високошколске установе и руководиоце 
пројекта и припрема финансијске извештаје на годишњем 
нивоу; припрема стручне основе за израду прописа и дру-
гих докумената у процесу имплементације Болоњског про-
цеса и прати имплементацију принципа Болоњског проце-

са на високошколским установама у Републици Србији и 
иностранству; обавља и друге послове по налогу руково-
диоца Групе.

Услови: Високо образовање из поља друштвено-хуманис-
тичких наука на основним академским студијама у обиму од 
најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, 
специјалистичким академским студијама, специјалистич-
ким струковним студијама, односно на основним студијама 
у трајању од најмање четири године или специјалистич-
ким студијама на факултету, најмање три године радног 
искуства у струци, положен државни стручни испит, као и 
потребне компетенције за рад на радном месту.
Место рада: Београд, Немањина бр. 22-26.

2. Радно место републичког 
просветног инспектора Министарства 
и за планирање и унапређивање рада 
просветне инспекције, разврстано у 
звање самостални саветник, Сектор 

за инспекцијске послове, Одељење за 
инспекцијске послове у установама 

доуниверзитетског образовања и 
васпитања и заводима - 1 извршилац

Опис послова: Спроводи инспекцијски надзор и превен-
тивно деловање у предшколским установама, установама 
основног и средњег образовања и васпитања, школама са 
домом ученика, установама за образовање одраслих, јавно 
признатим организаторима активности, Агенцији за квали-
фикације Републике Србије, дуалном образовању и нере-
гистрованим субјекатима и заводима и обавља послове у 
апликацији еИнспектор; подноси пријаве надлежним орга-
нима у складу са својим овлашћењима и закључује спора-
зуме о признавању прекршаја; поступа по представкама и 
извештава подносиоце о предузетим радњама и мерама и 
даје обавештења странкама и врши надзор над радом про-
светних инспектора којима је поверено вршење инспек-
цијског надзора и издаје инструкцијe и смернице за рад; 
води евиденције о извршеним инспекцијским надзорима и 
пружа стручну и саветодавну помоћ надзираном субјекту у 
сложенијим стварима; анализира извештаје о самопровери 
и самопроцени надзираних субјеката; учествује у изради 
предлога контролних листа, плана инспекцијског надзора 
и годишњег извештаја о раду; прати примену прописа и 
стање из делокруга рада инспекције и израђује стручна 
упутства за обављање инспекцијског надзора и израђује 
предлоге за унапређивање и уједначавање рада просвет-
них инспектора и предлаже неопходне мере за квалитет-
но управљање образовно-васпитним системом; припрема 
предлоге иницијатива за измене и доношење нових пропи-
са; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.

Услови: Стечено високо образовање на студијама дру-
гог степена (мастер академске студије, мастер струковне 
студије и специјалистичке академске студије), по пропису 
који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 
2005. године, односно на основним студијама у трајању од 
најмање четири године, по пропису који је уређивао висо-
ко образовање до 10. септембра 2005. годинем, положен 
државни стручни испит, најмање пет година радног иску-
ства у струци, положен испит за инспектора, као и потреб-
не компетенције за рад на радном месту. 

Место рада: Београд, Захумска бр. 14.

III Фазе изборног поступка и учешће кандидата:
Изборни поступак се спроводи из више обавезних фаза и 
то следећим редоследом: провера општих функционалних 
компетенција, провера посебних функционалних компе-
тенција, провера понашајних компетенција и интервју са 
Конкурсном комисијом. 

Кандидат који не испуни мерило за проверу одређене ком-
петенције у једној фази изборног поступка, обавештава се 
о резултату провере компетенције и не позива се да учест-
вује у провери следеће компетенције у истој или наредној 
фази изборног поступка. 

1. Провера општих функционалних компетенција 
за сва радна места:
„Организација и рад државних органа Републике Србије“ 
- провераваће се путем  теста (писано), „Дигитална писме-
ност“ – провераваће се решавањем задатака (практичним 
радом на рачунару), „Пословна комуникација“ – провера-
ваће се путем симулације (писано).

Напомена: У погледу провере опште функционалне компе-
тенције „Дигитална писменост“ (поседовању знања и вешти-
на у основама коришћења рачунара, основама коришћења 
интернета, обради текста и табеларне калкулације), ако 
учесник конкурса  поседује важећи сертификат, потврду 
или други одговарајући доказ о поседовању знања и вешти-
на из наведених области, и жели да на основу њега буде 

ослобођен тестирања компетенције – Дигитална писменост, 
неопходно је да уз пријавни образац ( уредно и у потпуности 
попуњен у делу * Рад на рачунару), достави и тражени доказ 
у оригиналу или овереној фотокопији.

Конкурсна комисија може одлучити да се кандидату извр-
ши провера наведене компетенције, ако увидом у дос-
тављени доказ не може потпуно да оцени поседовање ове 
компетенције.

Информације о материјалима за припрему кандидата за 
проверу општих функционалних компетенција могу се 
наћи на интернет презентацији Службе за управљање 
кадровима, www.suk.gov.rs.

2. Провера посебних функционалних компетенција:
Након пријема извештаја о резултатима провере општих 
функционалних компетенција, међу кандидатима који су 
испунили мерила за проверу општих функционалних ком-
петенција, врши се провера посебних функционалних ком-
петенција, и то:

За радно место под редним бројем 1:
Посебна функционална компетенција у одређеној области 
рада област рада стручно-оперативни послови - ( методе и 
технике опсервације, прикупљања и евидентирања пода-
така, технике обраде и израде прегледа података, методе 
анализе и закључивања о стању у области, технике израде 
општих, појединачних и других правних и осталих аката) 
провераваће се путем симулације (писано).  

Посебна функционална компетенција за одређено радно 
место планска документа, прописи и акта из надлежности и 
организације органа – (Закон о високом образовању) про-
вераваће се путем симулације (писано). 

Посебна функционална компетенција за одређено рад-
но место  прописи из делокруга радног места – Закон о 
потврђивању Споразума о учешћу у Средњовековном про-
граму универзитетске размене („CEEPUS III“), провераваће 
се путем симулације (писано).

За радно место под редним бројем 2:
Посебна функционална компетенција у одређеној области 
рада област рада инспекцијски послови –(поступак инспек-
цијског надзора и методе анализе ризика, функционални 
јединствени информациони систем, основне вештине кому-
никације и конструктивног решавања конфликата и упра-
вљања стресом) провераваће се путем симулације (усмено).  
Посебна функционална компетенција за одређено радно 
место планска документа, прописи и акта из надлежности 
и организације органа – ( Закон о просветној инспекцији, 
Закон о основама система образовања и васпитања, Закон о 
основном образовању и васпитању, Закон о средњем обра-
зовању и васпитању, Закон о предшколском васпитању и 
образовању) провераваће се путем симулације (усмено). 

Посебна функционална компетенција за одређено рад-
но место  прописи из делокруга радног места – Закон о 
општем управном поступку, провераваће се путем симула-
ције (усмено).

Информације о материјалима за припрему кандидата за про-
веру посебних функционалних комптенција могу се наћи на 
сајту Министарства просвете, (https://mpn.gov.rs/kategorija/
vazna-obavestenja/konkursi-zaposljavanje-u-mpntr/).

Провера понашајних компетенција за сва изврши-
лачка радна места:

3. Понашајне компетенције (управљање информација-
ма, управљање задацима и остваривање резултата, оријен-
тација ка учењу и променама, изградња и одржавање про-
фесионалних односа, савесност, посвећеност и интегритет) 
провераваће се путем психометријских тестова и интервјуа 
базираним на компетенцијама.

4. Интервју са Конкурсном комисијом и вредновање 
кандидата за сва извршилачка радна места:
Процена мотивације за рад на радном месту и прихватање 
вредности државних органа – провераваће се путем интер-
вјуа са Конкурсном комисијом (усмено).

IV Пријава на јавни конкурс врши се на Обрасцу прија-
ве који је доступан на интернет презентацији Службе за 
управљање кадровима и Министарства просвете или у 
штампаној верзији на писарници Министарства просвете, 
Немањина 22-26, Београд.

Приликом предаје пријаве на јавни конкурс, пријава добија 
шифру под којом подносилац пријаве учествује у даљем 
изборном поступку. Шифра пријаве уноси се у образац 
пријаве након што Конкурсна комисија састави списак кан-
дидата међу којима се спроводи изборни поступак. 

 Администрација и управа 
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Подносиоци пријаве се обавештавају о додељеној шифри 
у року од три дана од дана пријема пријаве, достављањем 
наведеног податка на начин који је у пријави назначио за 
доставу обавештења.

Напомена: Пример правилно попуњеног обрасца пријаве 
се може погледати на блогу Службе за управљање кадро-
вима (https://kutak.suk.gov.rs/vodic-za-kandidate) у одељку 
,,Образац пријаве‘‘.

V Рок за подношење пријава: рок за подношење прија-
ва је 8 (осам) дана и почиње да тече наредног дана од дана 
објављивања јавног конкурса у периодичном издању огла-
са Националне службе за запошљавање - листу „Послови“.

VI Адреса на коју се подноси попуњен образац 
пријаве на јавни конкурс: Пријаве на јавни конкурс 
шаљу се поштом на адресу: Министарство просвете, ул. 
Немањина бр. 22-26, 11000 Београд,  или предају непо-
средно на писарници Министарства просвете, ул. Немањи-
на бр. 22-26, Београд, са назнаком „За јавни конкурс за 
попуњавање извршилачког радног места”. 

VII Лица која су задужена за давање обавештења 
о јавном конкурсу: Драгица Милошевић, телефон: 
011/363-1256 и Ивана Мутавџић, телефон: 011/361-0287.

VIII Општи услови за запослење: држављанство Репу-
блике Србије; да је учесник конкурса пунолетан; да учесни-
ку конкурса раније није престајао радни однос у државном 
органу због теже повреде дужности из радног односа и да 
није осуђиван на казну затвора од најмање шест месеци.

IX Докази које прилажу кандидати који су успеш-
но прошли фазе изборног поступка пре интервјуа 
са Конкурсном комисијом: оригинал или оверена фото-
копија извода из матичне књиге рођених; оригинал или 
оверена фотокопија уверења о држављанству; оригинал 
или оверена фотокопија дипломе којом се потврђује струч-
на спрема; оригинал или оверена фотокопија доказа о 
положеном државном стручном испиту за рад у државним 
органима (кандидати са положеним правосудним испитом 
уместо доказа о положеном државном стручном испиту, 
подносе доказ о положеном правосудном испиту); ориги-
нал или оверена фотокопија доказа о радном искуству у 
струци (потврда, решење и други акти којима се доказује 
на којим пословима, са којом стручном спремом и у ком 
временском периоду је стечено радно искуство), оригинал 
или оверена фотокопија доказа о положеном испиту за 
инспектора (само за радно место под редним бројем 2.);.

Напомена: Пример правилно попуњене потврде од посло-
давца може се погледати на блогу Службе за управљање 
кадровима (https://kutak.suk.gov.rs/vodic-za-kandidate) у 
одељку ,,Предаја докумената.” У оквиру корака “Предаја 
докумената” можете преузети шаблон потврде коју посло-
давац може да попуни.

Државни службеник који се пријављује на јавни конкурс 
уместо уверења о држављанству и извода из матичне 
књиге рођених подноси оригинал или оверену фотокопију 
решења о распоређивању или премештају на радно место 
у органу у коме ради или решења да је државни службеник 
нераспоређен.

Сви докази прилажу се у оригиналу или фотокопији која 
је оверена код јавног бележника (изузетно у градовима 
и општинама у којима нису именовани јавни бележници, 
приложени докази могу бити оверени у основним судови-
ма, судским јединицама, пријемним канцеларијама основ-
них судова, односно општинским управама као поверени 
посао). Као доказ се могу приложити и фотокопије докуме-
ната које су оверене пре 1. марта 2017. године у основним 
судовима, односно општинским управама. 

X Документа о чињеницама о којима се води служ-
бена евиденција су: извод из матичне књиге рођених, 
уверење о држављанству, уверење о положеном држав-
ном стручном испиту за рад у државним органима, однос-
но уверење о положеном правосудном испиту и уверење о 
положеном испиту за инспектора.

Законом о општем управном поступку („Службени гласник 
РС“, бр. 18/16, 95/18 - аутентично тумачење и 2/23 – одлу-
ка УС) прописано је, између осталог, да је орган дужан да 
по службеној дужности, у складу са законом, врши увид 
у податке о чињеницама неопходним за одлучивање о 
којима се води службена евиденција, да их прибавља и 
обрађује (члан 9. став 3.); да у поступку који се покреће 
по захтеву странке орган може да врши увид, прибавља 
и обрађује личне податке о чињеницама о којима се води 
службена евиденција када је то неопходно за одлучивање, 
осим ако странка изричито изјави да ће те податке приба-
вити сама (члан 103. став 3). 

Потребно је да учесник конкурса у делу Изјава*, у обрасцу 
пријаве, заокружи на који начин жели да се прибаве њего-
ви подаци из службених евиденција.

XI Рок за подношење доказа: Кандидати који су успеш-
но прошли фазе изборног поступка, пре интервјуа са Кон-
курсном комисијом позивају се да у року од 5 (пет) радних 
дана од дана пријема обавештења, доставе наведене дока-
зе који се прилажу у конкурсном поступку.

Кандидати који не доставе доказе који се прилажу у кон-
курсном поступку, односно који на основу достављених или 
прибављених доказа не испуњавају услове за запослење, 
писмено се обавештавају да су искључени из даљег избор-
ног поступка. Докази се достављају на адресу Министар-
ства просвете, Немањина 22-26, 11000 Београд.

XII Трајање радног односа: За сва радна места радни 
однос се заснива на неодређено време. 

XIII Датум и место провере компетенција учесника 
конкурса у изборном поступку: са учесницима конкур-
са чије су пријаве благовремене, допуштене, разумљиве, 
потпуне и који испуњавају услове предвиђене огласом о 
јавном конкурсу, на основу података наведених у обрасцу 
пријаве на конкурс, изборни поступак ће се спровести 
почев од 26. септембра 2024. године, о чему ће кандидати 
бити обавештени на контакте (бројеве телефона или елек-
тронске адресе) које наведу у својим пријавама. 

Провера општих функционалних компетенција, посебних 
функционалних компетенција и понашајних компетенција 
ће се обавити у просторијама Службе за управљање кадро-
вима, у Палати Србија, Нови Београд, Булевар Михајла 
Пупина бр. 2 (источно крило). Интервју са Конкурсном 
комисијом за радно место под редним бројем 1. обавиће се 
у просторијама Министарства просвете, Београд, Немањи-
на бр. 22-26 а за радно место под редним бројем 2. у прос-
торијама Министарства просвете, Београд, Захумска бр. 14.
Учесници конкурса који успешно прођу једну фазу избор-
ног поступка обавештавају се о датуму, месту и времену 
спровођења наредне фазе изборног поступка на контакте 
( бројеве телефона или електронске адресе) које наведу у 
својим пријавама. 

Напомене:
Чланом 9. Закона о државним службеницима, прописано је 
да су кандидатима при запошљавању у државни орган, под 
једнаким условима доступна сва радна места и да се избор 
кандидата врши на основу провере компетенција. 

Положен државни стручни испит није услов нити предност 
за заснивање радног односа. Положен испит за инспектора 
није услов нити предност за заснивање радног односа.

Кандидати који први пут заснивају радни однос у државном 
органу подлежу пробном раду. Пробни рад за радни однос 
на неодређено време траје шест месеци. 

Кандидати без положеног државног стручног испита при-
мају се на рад под условом да тај испит положе до окон-
чања пробног рада. Кандидати без положеног испита за 
инспектора примају се на рад под условом да тај тај испит 
положе до окончања пробног рада.  

Неблаговремене, недопуштене, неразумљиве или непот-
пуне пријаве биће одбачене решењем конкурсне комисије.
Јавни конкурс спроводи Конкурсна комисија коју је имено-
вао министар просвете.

Овај конкурс објављује се на web страници Министарства 
просвете, www.mpn.gov.rs, на web страници Службе за 
управљање кадровима: www.suk.gov.rs, на порталу e-упра-
ве, на огласној табли, web страници и периодичном издању 
огласа Националне службе за запошљавање.

Сви изрази, појмови, именице, придеви и глаголи у овом 
огласу који су употребљени у мушком роду, односе се без 
дискриминације и на особе женског пола.

Министарство правде, Управа за извршење кривичних 
санкција на основу члана 4. Правилника о спровођењу 
јавног конкурса за попуњавање радних места у Управи за 
извршење кривичних санкција („Службени гласник РС“, бр. 
40/10 и 137/14) и Закључка Комисије за давање сагласнос-
ти за ново запошљавање и додатно радно ангажовање код 
корисника јавних средстава 51 број: 112-4418/2024 од 29. 
маја 2024. године, 51 број: 112-5687/2024 од 26. јуна 2024. 
године и 51 број: 112-6898/2024 од 30. јула 2024. године, 
оглашава

ЈАВНИ КОНКУРС 
ЗА ПОПУЊАВАЊЕ ИЗВРШИЛАЧКИХ 

РАДНИХ МЕСТА 
У УПРАВИ ЗА ИЗВРШЕЊЕ КРИВИЧНИХ 

САНКЦИЈА
I Орган у коме се радно место попуњава: Министар-
ство правде – Управа за извршење кривичних санкција, 
Немањина 22-24, Београд. 

II Радна места која се попуњавају: 

 У КАЗНЕНО-ПОПРАВНОМ ЗАВОДУ У СРЕМСКОЈ 
МИТРОВИЦИ:

1) Обезбеђење завода у Служби 
за обезбеђење, звање командир – 

приправник, 15 извршилаца, место рада 
Сремска Митровица

 У ОКРУЖНОМ ЗАТВОРУ У КРАЉЕВУ:
2)  Обезбеђење завода у Служби 

за обезбеђење, звање командир – 
приправник, 2 извршиоца, место рада 

Краљево

 У КАЗНЕНО-ПОПРАВНОМ ЗАВОДУ
У БЕОГРАДУ-ПАДИНСКОЈ СКЕЛИ:

3) Обезбеђење завода у Служби 
за обезбеђење, звање командир – 

приправник, 5 извршилаца, место рада 
Београд

 У КАЗНЕНО-ПОПРАВНОМ ЗАВОДУ
У БЕОГРАДУ:

4) Обезбеђење завода у Служби 
за обезбеђење, звање командир – 

приправник, 15 извршилаца, место рада 
Београд

 У ОКРУЖНОМ ЗАТВОРУ У ЗРЕЊАНИНУ:
5)  Обезбеђење завода у Служби 

за обезбеђење, звање командир – 
приправник, 2 извршиоца, место рада 

Зрењанин;
 У ОКРУЖНОМ ЗАТВОРУ У НОВОМ ПАЗАРУ:

6)  Обезбеђење завода у Служби 
за обезбеђење, звање командир – 

приправник, 3 извршиоца, место рада 
Нови Пазар;

 У ОКРУЖНОМ ЗАТВОРУ У КРУШЕВЦУ:
7)  Обезбеђење завода у Служби 

за обезбеђење, звање командир – 
приправник, 1 извршилац, место рада 

Крушевац
 У ОКРУЖНОМ ЗАТВОРУ У ВРАЊУ:

8)  Обезбеђење завода у Служби 
за обезбеђење, звање командир – 

приправник, 1 извршилац, место рада 
Врање

 У КАЗНЕНО-ПОПРАВНОМ ЗАВОДУ ЗА ЖЕНЕ
У ПОЖАРЕВЦУ:

9)  Обезбеђење завода у Служби 
за обезбеђење, звање командир – 

приправник, 10 извршилаца, место рада 
Пожаревац

 У КАЗНЕНО-ПОПРАВНОМ ЗАВОДУ
У КРАГУЈЕВЦУ:

10)  Обезбеђење завода у Служби 
за обезбеђење, звање командир – 

приправник, 14 извршилаца, место рада 
Крагујевац

 Администрација и управа 
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САЈМОВИ 
ЗАПОШЉАВАЊА

   У КАЗНЕНО-ПОПРАВНОМ ЗАВОДУ
У СОМБОРУ:

11) Обезбеђење завода у Служби 
за обезбеђење, звање командир – 

приправник, 2 извршиоца, место рада 
Сомбор

У СПЕЦИЈАЛНОЈ ЗАТВОРСКОЈ БОЛНИЦИ У 
БЕОГРАДУ:

12) Обезбеђење завода у Служби 
за обезбеђење, звање командир – 

приправник, 3 извршиоца, место рада 
Београд

Услови за рад који се односе на приправнике у Служ-
би за обезбеђење:
 На основу члана 255. Закона о извршењу кривичних санк-
ција („Службени гласник РС“, бр. 55/14 и 35/19) за приправ-
ника у служби за обезбеђење може се примити лице које, 
поред законом утврђених испуњава и следеће услове: да 
има средње образовање, да је млађе од 30 година, и да је 
психички и физички способно за вршење службе. За при-
правника у служби за обезбеђење може се примити и лице 
до 35 година живота, ако има стечено високо образовање 
на студијама другог степена (дипломске академске студије 
- мастер, специјалистичке академске студије, специјалис-
тичке струковне студије), односно на основним студијама у 
трајању од најмање четири године и стечено високо обра-
зовање на студијама првог степена (основне академске сту-
дије, основне струковне студије), односно на студијама у 
трајању до три године.

III   Садржина пријаве и докази који се прилажу уз 
пријаву на јавни конкурс:
  - пријава на јавни конкурс (у пријави назначити назив 
радног места за које се конкурише, име и презиме, датум, 
место и државу рођења, јединствени матични број грађана, 
адресу пребивалишта, односно боравишта, контакт теле-
фон, податке о образовању, пријава мора да буде својеруч-
но потписана) - (образац пријаве се може преузети са сајта 
Министарства правде);
 - оригинал или оверена фотокопија уверења о држављан-
ству;  оригинал или оверена фотокопија извода из матичне 
књиге рођених; - оригинал или оверена фотокопија дипломе 
којом се потврђује стручна спрема; - оригинал или овере-
на фотокопија уверењa из суда да се против кандидата не 
води кривични поступак за кривично дело које се гони по 
службеној дужности (не старије од 30 дана);   - изјава у којој 
се странка опредељује да ли ће сама прибавити податке о 
чињеницама о којима се води службена евиденција или ће 
то орган учинити уместо ње, која је дата у прилогу конкур-
са (изјава се може преузети са сајта Министарства правде); 
Документа о чињеницама о којиме се води службена евиден-
ција су: уверење о држављанству и извод из матичне књиге 
рођених. Попуњену изјаву је неопходно доставити уз напред 
наведене доказе како би орган могао даље   поступа. 

Законом о општем управном поступку („Службени глас-
ник РС“, број 18/16) прописано је, између осталог, да је 
орган дужан да по службеној дужности, у складу са зако-
ном, врши увид у податке о чињеницама неопходним за 
одлучивање о којима се води службена евиденција, да их 
прибавља и обрађује (члан 9. став 3); да у поступку који се 
покреће по захтеву странке орган може да врши увид, при-
бавља и обрађује личне податке о чињеницама о којима се 
води службена евиденција када је то неопходно за одлу-
чивање, осим ако странка изричито изјави да ће те подат-
ке прибавити сама. Ако странка у року не поднесе личне 
податке неопходне за одлучивање органа, захтев за покре-
тање поступка ће се сматрати неуредним (члан 103. став 3). 

Наведене доказе кандидат може да достави уз пријаву и 
сам, а у циљу ефикаснијег и бржег спровођења изборног 
поступка. 

Сви докази прилажу се у оригиналу или овереној фотоко-
пији која је оверена код јавног бележника (изузетно у гра-
довима и општинама у којима нису именовани јавни бележ-
ници, приложени докази могу бити оверени у основним 
судовима, судским јединицама, пријемним канцеларијама 
основних судова, односно општинским управама као пове-
рени посао). Као доказ могу се приложити и фотокопије 
докумената које су оверене пре 1. марта 2017. године у 
основним судовима, односно општинској управи. Сви дока-
зи прилажу се на српском језику, односно уколико су на 
страном језику морају бити преведени на српски језик и 
оверени од стране овлашћеног судског тумача.

Диплома којом се потврђује стручна спрема, а која је стече-
на у иностранству мора бити нострификована.

IV Општи услови за рад на радном месту: држављан-
ство Републике Србије; да је учесник конкурса пунолетан; 
да учеснику конкурса раније није престајао радни однос у 

државном органу због теже повреде дужности из радног 
односа и да није осуђиван на казну затвора од најмање 
шест месеци (члан 45. став 1. Закона о државним служ-
беницима).

Посебни услови за рад из Закона о извршењу кри-
вичних санкција: Чланом 253. став 4. Закона о извр-
шења кривичних санкција прописано је да у радни однос 
не може се примити лице које је осуђено због кривичног 
дела које се гони по службеној дужности, лице против кога 
се води кривични поступак за кривично дело које се гони 
по службеној дужности, лице које је осуђено на безусловну 
казну затвора у трајању дужем од три месеца и лице за 
које, у складу са прописима којима је уређено вршење без-
бедносних провера, постоје безбедносне сметње.

V Рок за подношење пријаве на конкурс: Рок за под-
ношење пријава на конкурс је 15 (петнаест) дана и почиње 
да тече наредног дана од дана оглашавања у периодичном 
издању огласа Националне службе за запошљавање.

VI Адреса на коју се подносе пријаве: Министарство 
правде, Управа за извршење кривичних санкција, 11000 
Београд, Немањина 22-26, са назнаком „За јавни конкурс 
за попуњавање извршилачког радног места“.

VII Лице задужено за давање обавештења о кон-
курсу: Биљана Станишић и Сања Пешић Дамљановић 
тел: 011/2685-305 (радним данима од 12,00 до 14,00 часо-
ва).

VIII Трајање радног односа: За наведена радна места 
радни однос се заснива на одређено време  у трајању од 
шест месеци. Приправник стиче одговарајуће звање, ако 
по завршеном приправничком стажу положи стручни испит 
у служби за обезбеђење. Приправнику у служби за обез-
беђење престаје радни однос, ако у прописаном року не 
положи стручни испит у служби за обезбеђење, изузев ако 
је до тога дошло због болести или из других оправданих 
разлога. 

IX Посебне одредбе за пријем приправника у Служ-
би за обезбеђење: Кандидат ће након извршене безбед-
носне провере и психофизичког тестирања бити позван на 
проверу здравствене способности за рад у служби за обез-
беђење, са ношењем оружја.

Лекарски преглед за утврђивање здравственог стања кан-
дидата обавља се у Заводу за заштиту радника Министар-
ства унутрашњих послова у Београду, ул. Дурмиторска бр. 
9. Трошкове здравственог прегледа кандидати плаћају 
лично без права на рефундацију. Кандидат који на лекарс-
ком прегледу добије негативан лекарски налаз елиминише 
се из даљег поступка пријема кандидата.

 Кандидату који није испунио услов везан за психофизичке 
способности, здравствене способности или за кога постоје 
безбедносне сметње доставља се решење о одбијању, у 
коме се наводе разлози због чега се кандидату не дозвоља-
ва да даље учествује у поступку пријема.

Све фазе тестирања су елиминаторне. Кандидат који је 
испунио формални услов и прошао безбедносну проверу, 
психофизичко тестирање и здравствени преглед позива се 
на разговор. На разговору се проверава вештина комуника-
ције непосредно кроз разговор са кандидатима. Управа за 
извршење кривичних санкција ће службеним путем врши-
ти безбедносну проверу, у складу са чланом 254. Закона о 
извршењу кривичних санкција.

НАПОМЕНА: 
 Неблаговремене, недопуштене, неразумљиве или непот-
пуне пријаве и пријаве уз које нису приложени сви траже-
ни докази у оригиналу или фотокопији овереној од стра-
не јавног бележника, у општини или суду биће одбачене 
закључком конкурсне комисије. Обавештавају се кандида-
ти да ће се документација враћати искључиво уз писмени 
захтев кандидата.Овај оглас објављује се на интернет пре-
зентацији  Министарства правде: www.mpravde.gov.rs, на 
порталу е-управе и на огласној табли Управе за извршење 
кривичних санкција, интернет презентацији и периодич-
ном издању огласа Националне службе за запошљавање. 
Сви изрази, појмови, именице, придеви и глаголи у овом 
огласу који су употребљени у мушком граматичком роду, 
односе се без дискриминације и на особе женског пола.

РЕПУБЛИКА СРБИЈА
МИНИСТАРСТВО ФИНАНСИЈА

УПРАВА ЗА ЈАВНИ ДУГ
Балканска 53

Београд

На основу члана 54. Закона о државним службеницима 
(„Службени гласник РС“, бр. 79/05, 81/05 – исправка, 83/05 
– исправка, 64/07, 67/07-исправка, 116/08, 104/09, 99/14, 
97/14, 94/17, 95/18 и 157/20 и 144/22) и члана 9. став 1. Уред-
бе о интерном и јавном конкурсу за попуњавање радних мес-
та у државним органима („Сл. гласник РС“, бр. 2/19 и 67/21) и 
Закључка Комисије за давање сагласности за ново запошља-
вање и додатно радно ангажовање код корисника јавних 51 
Број: 112-7052/2024 од 30. јула 2024. године, Министарство 
финансија-Управа за јавни дуг, оглашава:

ЈАВНИ КОНКУРС ЗА ПОПУЊАВАЊЕ 
ИЗВРШИЛАЧКОГ РАДНОГ МЕСТА У 

МИНИСТАРСТВУ ФИНАНСИЈА УПРАВА
ЗА ЈАВНИ ДУГ

I Орган у коме се радно место попуњава:
Министарство финансија - Управа за јавни дуг, Балканска 
53, 11000 Београд

II Радно места које се попуњава:

Радно место за стручно аналитичке 
послове из области управљања 

ризицима, Групa за анализу јавног дуга 
и управљање финансијским ризицима, 

Одсек за стратешко планирање, анализу 
јавног дуга, управљање финансијским 

ризицима и извештавање,  звањe 
саветник,  1 извршилац

Опис послова: Учествује у припреми средњорочне стра-
тегије управљања јавним дугом; прикупља податке и 
учествује у пословима праћења анализе и процене степена 
финансијских ризика и ризика гарантованог дуга и зајмова 
из средстава јавног дуга на портфолио јавног дуга и учест-
вује у пословима припреме извештаја о њиховом утицају; 
прикупља податке и учествује у пословима дефинисања 
оперативних ризика и припреми извештаја о оперативним 
ризицима; припрема периодичне анализе у вези структу-
ре и промене јавног дуга и учествује у изради пројекција и 
анализа средњорочног кретања јавног дуга и износа трош-
кова сервисирања јавног дуга, анализа одрживости јавног 
дуга и дугорочне одрживост пројектованог нивоа задужи-
вања; учествује у изради Годишњег плана задуживања и 
апропријације за трансакције са јавним дугом за потребе 
припреме Закона о буџету Републике Србије; учествује у 
припреми Годишњег извештаја у вези операција са јавним 
дугом; ради на пословима у вези са праћењем и извешта-
вањем о гарантованом и негарантованом задуживању 
локалне власти; учествује у развоју апликације за упра-
вљање јавним дугом и финансијским ризицима; обавља и 
друге послове по налогу непосредног руководиоца.

Услови: Стечено високо образовање из научне области 
економске науке или из научне, односно стручне области 
у оквиру образовно-научног поља прородно математичких 
наука или техничко технолошких наука на основним ака-
демским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, 
мастер академским студијама, специјалистичким академ-
ским студијама, специјалистичким струковним студија-
ма, односно на основним студијама у трајању од најмање 
четири године или специјалистичким студијама на факул-
тету; најмање 3 године радног искуства у струци; положен 
државни стручни испит; као и компетенције потребне за 
рад на радном месту.

III Место рада: Београд, ул. Балканска бр. 53

IV Фазе изборног поступка и учешће кандидата:
Изборни поступак спроводи се из више обавезних фаза у 
којима се проверавају опште функционалне, посебне функ-
ционалне и понашајне компетенције и фазе у којој се спро-
води интервју са Конкурсном комисијом.

У свакој фази изборног поступка врши се вредновање кан-
дидата и само кандидат који испуни унапред одређено 
мерило за проверу одређених компетенција у једној фази 
изборног поступка може да учествује у провери следећих 
компетенција у истој или наредној фази изборног поступка.

1. Провера општих фукнционалних компетенција: 
•   „Организација и рад државних органа РС“ – провераваће 
се писано путем теста;  „Дигитална писменост“ – провераваће 
се решавањем задатака  практичним радом на рачунару; 
„Пословна комуникација„ – провераваће се писменим путем.
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Напомена: У погледу провере опште функционалне ком-
петенције „Дигитална писменост“, ако поседујете важећи 
сертификат, потврду или други одговарајући доказ о позна-
вању рада на рачунару, на траженом нивоу и желите да на 
основу њега будете ослобођени тестирања компетенције 
– Дигитална писменост, неопходно је да уз пријавни обра-
зац (уредно и у потпуности попуњен у делу *Рад на рачу-
нару), доставите и тражени доказ у оригиналу или овереној 
фотокопији. Конкурсна комисија ће на основу приложеног 
доказа донети одлуку да ли може или не може да прихвати 
доказ који сте приложили уместо тестовне провере,  однос-
но Конкурсна комисија може одлучити да се кандидату 
ипак изврши провера наведене компетенције, ако увидом у 
достављени доказ не може потпуно да оцени поседовање 
ове компетенције.

Информације о материјалима за припрему кандидата за 
проверу општих функционалних компетенција могу се наћи 
на сајту Службе за управљање кадровима, www.suk.gov.rs.

2. Провера посебних функционалних компетенција:
Након пријема извештаја о резултатима провере општих 
функционалних компетенција, међу кандидатима који су 
испунили мерила за проверу општих функционалних ком-
петенција, врши се провера посебних функционалних ком-
петенција, и то:

Посебна функционална компетенција у одређеној области 
рада – стручно оперативни послови (1. методе и технике 
опсервације, прикупљања и евидентирања података и 2. 
методе и технике израде извештаја на основу одређених 
евиденција) провераваће се путем симулације (писмено)
Посебна функционална компетенција за одређено радно 
место- планска документа, прописи и акти из надлежнос-
ти и организације органа (1. Стратегија управљања јавним 
дугом, 2. Закон о јавном дугу) провераваће се путем симу-
лације (писмено).

Информације o материјалимa за припрему кандидата за 
проверу посебних функционалних компетенција могу се 
наћи на web страници Министарства финансија-Управа за 
јавни дуг www.javnidug.gov.rs

Посебна функционална компетенција за одређено радно 
место – страни језик (енглески Б1) - провераваће се писано 
путем теста.

Напомена: Ако учесник конкурса поседује важећи сер-
тификат, потврду или други одговарајући доказ о знању 
страног језика на траженом нивоу и жели да на основу 
њега буде ослобођен тестирања компетенције знање стра-
ног језика, неопходно је да уз пријавни образац (уредно и 
у потпуности попуњен у делу *Знање страних језика који 
су тражени конкурсом), достави и тражени доказ у ориги-
налу или овереној фотокопији. Комисија може одлучити 
да се кандидату изврши провера наведене компетенције, 
ако увидом у достављени доказ не може потпуно да оцени 
поседовање ове компетенције.

3. Провера понашајне компетенције:
Понашајне компетенције (управљање информацијама, 
управљање задацима и остваривање резултата, орјента-
ција ка учењу и променама, изградња и одржавање профе-
сионалних односа и савесност, посвећеност и интегритет) - 
провераваће се путем психометријских тестова и интервјуа 
базираног на компетенцијама.

4. Интервју са комисијом и вредновање кандидата 
за наведено извршилачко радно место:
Процена мотивације за рад на радном месту и прихватање 
вредности државних органа -  провераваће се путем интер-
вјуа са комисијом (усмено).

V Рок за подношење пријава: 
Рок за подношење пријава је осам дана и почиње да 
тече наредног дана од дана објављивања у периодичном 
издању огласа Националне службе за запошљавање – 
листу „Послови“.

VI Пријава на јавни конкурс: врши се на Обрасцу 
пријаве који је доступан на интернет презентацији Служ-
бе за управљање кадровима и Министарства финансија - 
Управе за јавни дуг, или у штампаној верзији на писарници 
Министарство финансија - Управа за јавни дуг, Балканска 
53, 11000 Београд  са назнаком „За јавни конкурс“. При-
ликом предаје пријаве на јавни конкурс, пријава добија 
шифру под којом подносилац пријаве учествује у даљем 
изборном поступку. Подносиоци пријаве се обавештавају о 
додељеној шифри у року од три дана од пријема пријаве, 
достављањем наведеног податка на начин који је у пријави 
назначио за доставу обавештења.

VII Докази које прилажу кандидати који су успеш-
но прошли фазе изборног поступка пре интервјуа 
са Конкурсном комисијом: оригинал или оверена фото-

копија уверења о држављанству; оригинал или оверена 
фотокопија извода из матичне књиге рођених; оригинал 
или оверена фотокопија дипломе којом се потврђује струч-
на спрема; оригинал или оверена фотокопија доказа о 
положеном државном стручном испиту за рад у државним 
органима (кандидати са положеним правосудним испитом 
уместо доказа о положеном државном стручном испиту, 
подносе доказ о положеном правосудном испиту); ориги-
нал или оверена фотокопија доказа о радном искуству у 
струци (потврда, решење и други акти из којих се види на 
којим пословима, у ком периоду и са којом стручном спре-
мом је стечено радно искуство). 

Државни службеник који се пријављује на јавни конкурс, 
уместо уверења о држављанству и извода из матичне књи-
ге рођених подноси решење о распоређивању или пре-
мештају на радно место у органу у коме ради или решење 
да је нераспоређен.

Сви докази прилажу се у оригиналу или фотокопији која 
је оверена код јавног бележника (изузетно у градовима 
и општинама у којима нису именовани јавни бележници, 
приложени докази могу бити оверени у основним судови-
ма, судским јединицама, пријемним канцеларијама основ-
них судова, односно општинским управама као поверени 
посао). Као доказ се могу приложити и фотокопије докуме-
ната које су оверене пре 1. марта 2017. године у основним 
судовима, односно општинскоj управи. 

Напомена: Документа о чињеницама о којима се води 
службена евиденција су: уверење о држављанству, извод 
из матичне књиге рођених, уверење о положеном држав-
ном стручном испиту за рад у државним органима, односно 
уверење о положеном правосудном испиту.

Законом о општем управном поступку („Службени гласник 
РС“, број 18/16, 95/18 – аутентично тумачење и 2/23 – одлу-
ка УС) је, између осталог, прописано да су органи у обавези 
да по службеној дужности, када је то неопходно за одлу-
чивање, у складу са законским роковима, бесплатно раз-
мењују, врше увид, обрађују и прибављају личне податке о 
чињеницама садржаним у службеним евиденцијама, осим 
ако странка изричито изјави да ће податке прибавити сама. 
Потребно је да учесник конкурса у делу Изјава*, у обрасцу 
пријаве, заокружи на који начин жели да се прибаве њего-
ви подаци из службених евиденција.

VIII Рок за подношење доказа: 
Кандидати који су успешно прошли претходне фазе избор-
ног поступка, пре интервјуа са Конкурсном комисијом пози-
вају се да у року од 5 (пет) радних дана од дана пријема 
обавештења доставе наведене доказе који се прилажу у 
конкурсном поступку. 
Кандидати који не доставе наведене доказе који се при-
лажу у конкурсном поступку, односно који на основу дос-
тављених или прибављених доказа не испуњавају услове 
за запослење, писмено се обавештавају да су искључени из 
даљег изборног поступка. Докази се достављају на адресу 
Министарство финансија - Управа за јавни дуг, Балканска 
53, 11000 Београд.

IX Датум и место провере компетенција учесника 
конкурса у изборном поступку: Са учесницима конкур-
са чије су пријаве благовремене, допуштене, разумљиве, 
потпуне и који испуњавају услове предвиђене огласом о 
јавном конкурсу, на основу података наведених у обрасцу 
пријаве на конкурс, изборни поступак ће се спровести, 
почев од 16. септембра 2024. године, о чему ће кандида-
ти бити обавештени на бројеве телефона или електронске 
адресе које су навели у својим пријавама.

Провере општих функционалних компетенција, посебних 
функционалних компетенција и понашајних компетенција, 
ће се обавити у Служби за управљање кадровима, Палатa 
„Србија“ Нови Београд, Булевар Михајла Пупина бр. 2 
(источно крило). Интервју са Конкурсном комисијом ће се 
обавити у Министарству финансија - Управи за јавни дуг, 
Балканска 53, 11000 Београд. Учесници конкурса који су 
успешно прошли једну фазу изборног поступка обавешта-
вају се о датуму, месту и времену спровођења наредне 
фазе изборног поступка на контакте (бројеве телефона 
или електорнске адресе), које наведу у својим пријавама.

X Општи услови за запослење: држављанство Репу-
блике Србије; да је учесник конкурса пунолетан; да учесни-
ку конкурса раније није престајао радни однос у државном 
органу због теже повреде дужности из радног односа и да 
није осуђиван на казну затвора од најмање шест месеци.

XI Трајање радног односа:  за оглашено радно место 
радни однос се заснива на неодређено време.

XII Лице задужено за давање обавештења: Милица 
Милићевић Стојановић, контакт тел: 011/765-2776, од 7:30 
до 15:30 часова.

XIII Адреса на коју се подноси попуњен образац 
пријаве на конкурс: Пријаве на конкурс шаљу се поштом 
на адресу Министарство финансија - Управа за јавни дуг, 
Балканска 53, 11000 Београд, са назнаком „За јавни конкурс 
за попуњавање извршилачког радног места”, или предају 
непосредно на писарници Министарства финансија - Упра-
ве за јавни дуг, Балканска 53, 11000 Београд са назнаком 
„За јавни конкурс за попуњавање извршилачког радног 
места”.

НАПОМЕНE
Чланом 9. Закона о државним службеницима прописано је 
да су кандидатима при запошљавању у државни орган под 
једнаким условима доступна сва радна места и да се избор 
кандидата врши на основу провере компетенција. Кан-
дидати који први пут заснивају радни однос у државном 
органу подлежу пробном раду од 6 месеци. Кандидати без 
положеног државног стручног испита примају се на рад под 
условом да тај испит положе до окончања пробног рада. 
Кандидати са положеним државним стручним испитом 
немају предност у изборном поступку у односу на канди-
дате без положеног државног стручног испита. Пробни рад 
је обавезан за све који први пут заснивају радни однос у 
државном органу. Пробни рад за радни однос на неодређе-
но време траје шест месеци.
Државни службеник на пробном раду који је засновао рад-
ни однос на неодређено време и државни службеник који 
је засновао радни однос на неодређено време, а који нема 
положен државни стручни испит, полаже државни струч-
ни испит у року од шест месеци од дана заснивања радног 
односа.
Неблаговремене, недопуштене, неразумљиве или непотпу-
не пријаве, биће одбачене решењем конкурсне комисије. 
Јавни конкурс спроводи Конкурсна комисија коју је имено-
вао министар финансија. 
Овај конкурс се објављује на интернет презентацији и 
огласној табли Министарства финансија - Управе за јавни 
дуг, на порталу е-управе, на интернет презентацији, оглас-
ној табли и периодичном издању огласа Националне служ-
бе за запошљавање и на интерент презентацији Службе за 
управљање кадровима.
Сви изрази, појмови, именице, придеви и глаголи у овом 
огласу који су употребљени у мушком граматичком роду, 
односе се без дискриминације и на особе женског пола.

ОПШТИНСКО 
ПРАВОБРАНИЛАШТВО ОПШТИНЕ 

БАЧКА ТОПОЛА
24300 Бачка Топола, Маршала Тита 30

тел. 064/8624476
e-mail: pravobranilac@btopola.org.rs

Дактилограф
на привремено-повременим пословима до 

повратка одсутног радника

УСЛОВИ: опис послова: обавља дактилографске послове 
односно куца све врсте поднесака, дописа, материјала и 
извештаја за потребе Правобранилаштва, врши админи-
стративне и техничке послове пријема аката и поднесака из 
надлежности Правобранилаштва и завођења у евиденцију 
Правобранилаштва, отпрема службену пошту органима 
Општине и другим органима и лицима, умножава, копира и 
скенира материјал и акта, води одговарајуће евиденције за 
пријем и отпрему службене поште, распоређује примљена 
акта и улаже у списе предмета, врши друге послове, у скла-
ду са прописима о канцеларијском пословању, доставља 
обрађен материјал адресантима на територији насељеног 
места Бачка Топола, припрема предмете за архиву, по 
потреби обавља и друге послове по налогу правобранио-
ца. Без обзира на степен стручне спреме и радно искуство, 
потребан сертификат о завршеном курсу дактилографије, 
знање рада рачунару-Ms Office и возачка дозвола Б кате-
горије.

ОСТАЛО: Обавезна провера брзог куцања. Пријаве са лич-
ном и радном биографијом слати на адресу pravobranilac@
btopola.org.rs. Информације је могуће добити на број теле-
фона 064 8624476. Рок за пријаву: 30.09.2024.

ВИШЕ ЈАВНО ТУЖИЛАШТВО У 
СМЕДЕРЕВУ

11300 Смедерево, Трг републике 2

Записничар, у звању референт
2 извршиоца

УСЛОВИ: Опис послова: Обавља све дактилографске 
послове у предметима додељеним у рад јавном тужиоцу 
код кога је распоређен, куца записнике и све остале дикта-
те по налогу јавног тужиоца, сређује списе по одредбама 

 Администрација и управа 
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Правилника о управи у јавним тужилаштвима и обавља 
потребне техничке послове у вези са предистражним и 
истражним поступком, поступа по наредбама са записника, 
води рачуна о уредности списа и води попис списа, по нало-
гу јавног тужиоца обавља и послове дактилографа у дакти-
лобироу, стара се о чувању и преносу података, доступ-
ности материјала, исправности биротехничке опреме и 
рационалном коришћењу канцеларијског и другог потрош-
ног материјала, обавља и друге послове по налогу јавног 
тужиоца. Услови: Средња стручна спрема друштвеног, при-
родног или техничког смера у трајању од три или четири 
године, најмање две године радног искуства у струци, поло-
жен државни стручни испит, положен испит за дактилогра-
фа 1-а класе и познавање рада на рачунару. III Фазе избор-
ног поступка и учешће кандидата Изборни поступак 
спроводи се из више обавезних фаза у којима се провера-
вају опште функционалне, посебне функционалне и пона-
шајне компетенције и фазе у којој се спроводи интервју са 
комисијом. 1. Провера општих функционалних компетен-
ција Свим кандидатима који учествују у изборном поступку 
прво се проверавају опште функционалне компетенције и 
то: • Организација и рад државних органа Републике 
Србије (провера ће се вршити путем писаног теста) Диги-
тална писменост (провера ће се вршити практичним радом 
на рачунару или увидом у доказ о познавању рада на рачу-
нару) • Пословна комуникација (провера ће се вршити 
писаном симулацијом) Напомена: У погледу провере опште 
функционалне компетенције „Дигитална писменост”, ако 
кандидат поседује вежећи сертификат, потврду или други 
одговарајући доказ о познавању рада на рачунару, на тра-
женом нивоу и жели да на основу њега буде ослобођен 
тестирања компетенције – Дигитална писменост, неопход-
но је да уз пријавни образац (уредно и у потпуности 
попуњен у делу „Рад на рачунару”), достави и тражени 
доказ у оригиналу или овереној фотокопији. Комисија ће на 
основу приложеног доказа одлучити да ли може или не 
може да прихвати доказ који је приложен уместо тестовне 
провере. Информације о материјалима за припрему канди-
дата за проверу општих функционалних компетенција могу 
се наћи на сајту Вишег јавног тужилаштва у Смедереву (сд.
ви.јт.рс) 2. Провера посебних функционалних компетен-
ција: Након пријема извештаја о резултатима провере 
општих функционалних компетенција, међу кандидатима 
који су испунили мерила за проверу општих функционал-
них компетенција, врши се провера посебних функционал-
них компетенција, за радно место записничар и то: • Посеб-
на функционална комепетнција у области рада 
административни послови - технике припреме матерјала и 
вођење записника (провера ће се вршити писаним путем - 
тестом или усменим путем - разговором са кандидатом); • 
Посебна функционална комепетнција у области рада дак-
тилобиро - положен испит за дактилографа И-а класе 
(доказује се уверењем, сертификатом који се подноси уз 
пријаву); • Посебна функционална компетенција за радно 
место записничар - познавање прописа релевантних за 
надлежност и организацију рада тужилаштва – Правилник 
о управи у јавном тужилаштву, Закон о општем управном 
поступку, Закон о државним службеницима, Закон о раду 
(провера ће се вршити писаним путем - тестом или усменим 
путем - разговором са кандидатом). 3. Провера понашајних 
компетенција Понашајне компетенције су: управљање 
информацијама, управљање задацима и остваривање раз-
ултата, оријентација ка учењу и променама, изградња и 
одржавање професионалних односа, савесност, посвеће-
ност и интегритет, и њихову проверу вршиће дипломирани 
психолог на основу интервјуа базираног на компетенцијама 
и упитника. 4. Интервју са комисијом и вредновање канди-
дата Процена мотивације за рад на радном месту и прихва-
тање вредности државних органа - провераваће се путем 
интервјуа са комисијом (усмено). Све наведене компетен-
ције комисија ће проверити у року од 30 (тридесет) дана 
рачунајући од дана истека рока за пријаву на оглас по пре-
дметном конкурсу. База питања биће објављена на интер-
нет станици тужилаштва (сд.ви.јт.рс). IV Место рада: Сме-
дерево, стално седиште улица Трг Републике број 2 V 
Трајање радног односа: радни однос се заснива на 
неодређено време VI Општи услови за запослење: - 
држављанство Републике Србије - да је учесник конкурса 
пунолетан - да има прописану стручну спрему и да испуња-
ва услове одређене законом и  Правилником о унутрашњем 
уређењу и систематизацији радних места - да учеснику кон-
курса раније није престајао радни однос у државном органу 
због теже повреде дужности из радног односа - да учесник 
конкруса није осуђиван на казну затвора од најмање шест 
месеци (члан 45. став 1. Закона о дружавним службеници-
ма) VII Образац пријаве на конкурс и докази који се  при-
лажу: - Пријава на конкурс подноси се на Обрасцу пријаве 
за радно место записничар. Образац је доступан на интер-
нет страници Вишег јавног тужилаштва у Смедереву или у 
штампаној верзији у Управи тужилаштва (Смедерево, ули-
ца Трг Републике број 2); - Образац пријаве мора бити 
својеручно потписан; - Образац пријаве на конкурс садржи: 
податке о конкурсу, личне податке -  адресу становања, 
телефон, електронску адресу, образовање, стручне и друге 
испите подносиоца пријаве који су услов за заснивање рад-

ног односа, податак о знању рада на ручунару, податак о 
знању страног језика, додатне едукације, радно искуство, 
посебне услове, добровољно дату изјаву о припадности 
националној мањини, посебне изјаве од значаја за учешће 
у конкурсним поступцима у државним органима; - Пријава 
на јавни конкурс може се поднети путем поште или непо-
средно на адресу: Више јавно тужилаштво у Смедереву, 
Смедерево, улица Трг Републике број 2; - Приликом прије-
ма пријаве на јавни конкурс пријава добија шифру под 
којом подносилац пријаве учествује на јавном конкурсу. 
Подносилац пријаве биће обавештен о додељеној шифри у 
року од три дана од дана пријема пријаве на начин на који 
је у пријави назначио за доставу обавештења. VIII Датум и 
место провере компетенција учесника конкурса у изборном 
поступку: са учесницима конкурса чије су пријаве благовре-
мене, допуштене, разумљиве, потпуне и које испуњавају 
услове предвиђене огласом о јавном конкурсу, на основу 
података наведених у обрасцу пријаве на конкурс, изборни 
поступак ће се спровести, о чему ће учесници конкурса 
бити обавештени на контакте (бројеве телефона или мејл 
адресе) које су навели. Провера свих компентенција ће се 
вршити у просторијама Вишег јавног тужилаштва у Смеде-
реву, улица Трг Републике број 2. Учесници конкурса који 
су успешно прошли једну фазу изборног поступка оба-
вештавају се о датуму, месту и времену спровођења наред-
не фазе изборног поступка на контакте (бројеве телефона 
или мејл адресе), које наведу у својим обрасцима пријаве. 
IX Остали докази које прилажу само кандидати који су 
успешно прошли фазе изборног поступка пре интервјуа са 
комисијом: - оригинал или оверена фотокопија извода из 
матичне књиге рођених; - оригинал или оверена фотоко-
пија уверења о држављанству; - уверење да се против кан-
дидата не води кривични поступак (не старији од 6 месеци); 
- уверење да није осуђиван на казну затвора од најмање 6 
месеци (не старије од 6 месеци); - потврда да кандидату 
раније није престајао радни однос у државном органу због 
теже повреде дужности из радног односа (само они канди-
дати који су радили у државном органу); - оверена фотоко-
пија дипломе којом се потврђује стручна спрема; - оригинал 
или оверена фотокопија доказа о радном искуству у струци 
(потврде, решења и други акти из којих се види на којим 
пословима и са којом стручном спремом је стечено радно 
искуство); - сертификат или други доказ о познавању рада 
на рачунару (уколико поседује исти); - Образац 1 - Изјава у 
којој се кандидат опредељује да ли ће сам доставити подат-
ке о чињеницама о којима се води службена евиденција 
или ће то орган учити уместо њега. Одредбама члана 9. и 
члана 103. Закона о општем управном поступку („Службени 
гласник РС” бр. 18/2016, 95/2018 - аутентично тумачење и 
2/2023 - одлука УС) прописано је између осталог да у 
поступку који се покреће по захтеву странке орган може да 
врши увид, прибавља и обрађује личне податке о чињени-
цама о којима се води службена евиденција када је то нео-
пходно за одлучивање, осим ако странка изричито изјави 
да ће податке прибавти сама. Документ о чињеницама о 
којима се води службена евиденција је: извод из матичне 
књиге рођених, уверење о држављанству, уверење да се 
против кандидата не води кривични поступак и уверење да 
кандидат није осуђиван на казну затвора од најмање шест 
месеци. Наведене доказе кандидат може доставити уз 
пријаву и сам, а у циљу ефикаснијег и бржег спровођења 
изборног поступка. Кандидати који су успешно прошли 
фазе изборног постука пре интервјуа са комисијом позваће 
се да у року од 5 (пет) радних дана од дана пријема оба-
вештења приложе остале доказе који се прилажу у конкур-
сном поступку. Кандидати који у остављеном року не при-
ложе остале доказе који се прилажу у конкурсном поступку, 
односно који на основу достављених или прибављених 
доказа не испуњавају услове за запослење, писаним путем 
се обавештавају да су искључени из даљег изборног 
поступка. Докази се достављају на адресу наведену у огла-
су. Државни службеник који се пријављује на јавни кон-
курс, уместо уверења о држављанству и извода из матичне 
књиге рођених подноси решење о распоређивању или пре-
мештају на радно место у органу у коме ради или решење 
да је нараспоређен. Сви докази прилажу се у оригиналу или 
овереној фотокопији код јавног бележника (изузетно у гра-
довима и општинама у којима нису именовани јавни бележ-
ници, приложени докази могу бити оверени у основним 
судовима, судским јединицама, пријемним канцеларијама 
основних судова, односно општинским управама, као пове-
рени посао). X Рок за подношење пријава: 8 (осам) дана од 
дана оглашавања јавног конкурса у периодичном издању 
огласа Националне службе за запошљавање „Послови”. XI 
Адреса на коју се подносе пријаве на јавни конкурс: Пријаве 
се подносе Вишем јавном тужилаштву у Смедереву, улица 
Трг Републике број 2, Смедерево, са назнаком „Пријава на 
јавни конкурс - за извршилачко радно место” (навести 
назив радног места за које се подноси пријава). XII Изборни 
поступак: Списак кандидата који испуњавају услове за 
запослење на радном месту записничар и међу којима се 
спроводи изборни поступак, објављује се на интернет пре-
зентацији тужилаштва према шифрама њихове пријаве. 
Кандидате који успешно заврше писмену проверу општих 
функционалних компентенција конкурсна комисија ће оба-

вестити о времену и месту провере посебних функционал-
них компетанција, а потом и о времену и месту провере 
понашајних компетенција и на крају обавити интервју са 
кандидатима. XIII Лице задужено за давање обавештења о 
јавном конкурсу: Александра Бећић, секретар тужилаштва 
у Вишем јавном тужилаштву у Смедереву, контакт телефон 
026/621 514 или зграда тужилаштва у Смедереву, улица Трг 
Републике број 2, канцеларија број 52 на 2. спрату. Напоме-
не: Сви докази прилажу се на српском језику, односно уко-
лико су на страном језику морају бити преведени на српски 
језик и оверени од стране овлашћеног судског тумача. 
Диплома којом се потврђује стручна спрема, а која је стече-
на у иностранству мора бити нострификована. Положен 
државни стручни испит није услов, нити предност за засни-
вање радног односа, а пробни рад је обавезан за оне који 
први пут заснивају радни однос у државном органу. Небла-
говремене, недопуштене, неразумљиве или непотпуне 
пријаве биће одбачене решењем комисије. Свака фаза 
изборног поступка у селекцији кандидата биће елимина-
циона. Информације о материјалима за припрему кандида-
та за проверу општих функционалних компетенција могу се 
наћи на сајту Вишег јавног тужилаштва у Смедереву (сд.
ви.јт.рс). Обавештавају се учесници јавног конкурса да ће 
се документација враћати искључиво на писани захтев 
учесника. Сви изрази, појмови, именице, придеви и глаголи 
у овом огласу који су употребљени у мушком граматичком 
роду, односе се без дискриминације и на особе женског 
пола. Овај оглас објављује се на интернет презентацији 
Вишег јавног тужилаштва у Смедереву (сд.ви.јт.рс), на пор-
талу е-управе, огласној табли, интернет презентацији и 
периодичном издању огласа Националне службе за запо-
шљавање „Послови”.

                        Трговина и услуге

ЈУГОДОМ ДРУШТВО СА 
ОГРАНИЧЕНОМ ОДГОВОРНОШЋУ 
ЗА ПРОИЗВОДЊУ, ТРГОВИНУ И 

УСЛУГЕ НОВИ САД
21000 Нови Сад, Темеринска 110

тел. 021/6624-222
e-mail: jugodom2@hotmail.com

Магационер
на одређено време, 6 месеци

2 извршиоца

Помоћни радник виљушкариста
на одређено, 6 месеци

2 извршиоца

Возач доставног возила-комби
на одређено време, 6 месеци

2 извршиоца

УСЛОВИ:: Достављање радних биографија на увид: Нови 
Сад, Темеринска 110. Пријављивање кандидата на е-ма-
ил адресу: jugodom2@gmail.com или на контакт телефон: 
021/6624-222. Рок за пријаву 26.09.2024. године.

ПЕКАРА ИВКО
18000 Ниш, Тодора Миловановића 57

Радник у производњи
2 извршиоца

Продавац
2 извршиоца

УСЛОВИ: без обзира на врсту и степен стручне спреме. 
Заинтересовани кандидати пријаве шаљу на мејл адресу: 
pekaraivko@gmail.com или се јављају на контакт телефон: 
064/2857-159.

 Администрација и управа / Трговина и услуге 

Подршка
запошљавању

особа са
инвалидитетом
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САМОСТАЛНА ЗАНАТСКА 
ТРГОВИНСКА РАДЊА

 ОПТИКА ЛУКИЋ
11211 Борча, Ваљевског одреда 82

тел. 064/356-80-13
e-mail: borca@optikalukic.rs

Техничар оптике - продавац
3 извршиоца

УСЛОВИ: Рад у сменама.

ОСТАЛО: Основна информатичка обука; Енглески језик-
средњи ниво. Слање пријаве за посао мејлом или се јавити 
телефоном.

ДРАГАНА СЕЛЕНИЋ ПР 
ФРИЗЕРСКИ СТУДИО ТАЛИЈА ДС 

НОВИ САД
21000 Нови Сад, Мичуринова 36

тел. 060/3973-249
e-mail: draganaelena86@gmail.com

Женски фризер

УСЛОВИ: Рад у сменама. Пријављивање кандидата на е-ма-
ил адресу: draganaelena86@gmail.com или на контакт теле-
фон: 060/3973-249. Рок за пријаву 26.09.2024. године.

FC ONE WELLNESS
18000 Ниш, 21. мај 1

Физиотерапеут – масер
на одређено време

2 извршиоца

Фитнес инструктор – тренер
на одређено време

2 извршиоца

УСЛОВИ: Заинтересовани кандидати пријаве шаљу на мејл 
адресу: info@onewellnessnis.rs

РОДА & БЕБА
18000 Ниш, Војводе Танкосића 72

Медицинска сестра
на одређено време

УСЛОВИ: IV степен стручне спреме; положен стручни испит; 
поседовање лиценце. Заинтересовани кандидати пријаве 
шаљу на мејл адресу: roda.beba14@gmail.com

СНЕЖАНА ПРОЛЕ ПР ПЛАНИРАЊЕ 
И ПРОИЗВОДЊА ОДЕЋЕ ЗА 

ПУНИЈЕ ДАМЕ САМОУВЕРЕНА 
НОВИ САД

21000 Нови Сад, Хаџи Рувимова 65
тел. 064/4222-114

Шивач одевних предмета
на одређено време, 1 месец

УСЛОВИ: Лице са завршеним III степеном стручне спреме и 
радним искуством од минимум 36 месеци.

ОСТАЛО: Јављање кандидата на контакт телефон: 064/4222-
114. Рок за пријаву 23.09.2024. године.

ЗВЕЗДА 018 ТРАДЕ ДОО НОВИ САД
21000 Нови Сад, Богобоја Атанацковића 4

тел. 062/1679-537
e-mail: gurkanarsla548@gmail.com

Агент продаје
на одређено време, 6 месеци, 10 извршилаца

УСЛОВИ:: Пријављивање кандидата на е-маил адре-
су: gurkanarsla548@gmail.com или на контакт телефон: 
062/1679-537. Рок за пријаву 23.09.2024. године.

“МИН-ЦОММЕРЦЕ” ДОО
11070 Нови Београд, Аутопут Београд-Нови 

Сад 294а
тел. 063/555-371

Оператер на аутоматском систему прања 
опреме

на одређено време до 3 месеца
2 извршиоца

Оператер кувања на вакум линијама
на одређено време до 3 месеца

2 извршиоца

УСЛОВИ: IV или III степен стручне спреме у било којем зани-
мању. Пријаве искључиво телефонским путем на наведени 
број телефона до 30.09.2004. године.

ТОЗА МАРКОВИЋ ДОО
23300 Кикинда, Башаидски друм 62

Возач комбија у Кикинди
2 извршиоца

УСЛОВИ: Кандидат треба да има завршено средње образо-
вање и да поседује возачку дозволу “Б” категорије. Радни 
однос је на одређено време у трајању од 24 месеца. Рад је на 
терену општине Кикинда.

ОСТАЛО: Зинтересовани кандидати треба да се јаве на кон-
такт телефон: 062/8000749 Горану Бајшанском.

ЗАНАТСКА РАДЊА “КВАРЦ” 
БЕОГРАД

11000 Београд, Заге Маливук улица 1 бр.39
тел. 64/2533241

e-mail: zr_kvarc@yahoo.com

Помоћни радник у производњи - 
пескирање
2 извршиоца

УСЛОВИ: I степен стручне спреме, помоћни послови у про-
изводњи - пескирање; возачка дозвола Б категорија. Радно 
искуство није неопходно. Јављање кандидата у року од 15 
дана од дана објављивања огласа у публикацији “Послови” 
на контакт телефон 064/2533-241. Контакт особа је Горан 
Брковић.

              Медицина

ДОМ ЗДРАВЉА “ 1. ОКТОБАР” 
ПЛАНДИШТЕ

26360 Пландиште, Карађорђева бр.13
тел. 013/861-230

Виши радиолошки техничар
УСЛОВИ: Поред општих услова одређених Законом о 
раду, кандидати треба да испуњавају и посебне услове: 
•завршена виша медицинска школа смер виши радио-
лошки техничар •стручни испит. Опис послова утврђени 
су Правилником о унутрашњој организацији и системати-
зацији послова Дома здравља Пландиште и кандидати-
ма су доступни на увид у просторијама Службе за правне 
послове Дома здравља Пландиште радним данима од 10 
до 12 часова. Кандидати достављају: •пријаву на оглас са 
кратком биографијом са адресом и контакт телефоном,  
•лиценца или решење о упису у комору медицинских сес-
тара и здравствених техничара Србије, лекарско уверење 
о општој здравственој способности, оверену фотокопију 
дипломе, оверену фотокопију о положеном стручном испи-
ту, оверену фотокопију извода из матичне књиге рођених 
фотокопија личне карте. Пријаве слати на адресу Дома 
здравља Пландиште, Карађорђева 13, 26360 Пландиште са 
напоменом „Пријава на оглас за пријем у радни однос на 
неодређено време за радно место виши радиолошки тех-
ничар”. Оглас се објављује код Националне службе за запо-
шљавање Пландиште и на сајту Министарства здравља, 
сајту дома здравља и на огласној табли Дома здравља. Рок 
за подношење пријава је 8 дана од објављивања огласа 
у огласним новинама Националне службе за запошља-
вање „Послови” . Пријавом на оглас кандидат даје своју 
сагласност за обраду података о личности у сврхе избора 
за пријем у радни однос. Подаци се не могу користити у 
друге сврхе. Одлука о избору кандидата ће бити донета у 

року од 30 дана од дана истека рока за подношење пријава 
и иста ће бити објављена на огласној табли Дома здравља. 
Кандидати који испуњавају услове огласа могу бити позва-
ни на разговор уколико су потребне додатне информације 
које могу бити важне за доношење одлуке о пријему. При-
ложена документација уз пријаву не враћа се кандидатима. 
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се разматрати.

ОПШТА БОЛНИЦА ПОЖАРЕВАЦ
12000 Пожаревац, Братства и Јединства 135

Лекар опште медицине/доктор медицине 
за рад у Општој болници Пожаревац

4 извршиоца

Референт за финасијско - 
рачуноводствене послове за рад у 

Општој болници Пожаревац, 

Спремачица за рад у Општој болници 
Пожаревац

УСЛОВИ: Опис послова за радна места под 1, 2 и 3 ближе је 
одређен Правилником о унутрашњој организацији и систе-
матизацији послова Опште болнице Пожаревац.
Услови за радна места под 1: Поред општих услова пред-
виђених законом и: 1. Завршено високо образовање (Меди-
цински факултет) на интегрисаним академским студијама, 
по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. 
септембра 2005. године; – на основним студијама у трајању 
од најмање пет година, по пропису који је уређивао висо-
ко образовање до 10. септембра 2005. године. 2. Положен 
стручни испит. Уз пријаву треба доставити и: 1. Кратку 
биографију са адресом и контакт телефоном 2. Оверену 
фото-копију дипломе о завршеном високом образовању - 
Медицинском факултету 3. Оверену фото-копију уверења 
о положеном стручном испиту 4. Извод из МК рођених – 
оригинал. Кандидати који су радили у струци дужни су да 
доставе и оверену фото-копију лиценце.Услови за радно 
место под 2: Поред општих услова предвиђених законом 
и завршено средње економско образовање (ИВ степен 
стручне спреме) и познавање рада на рачунару. Уз пријаву 
треба доставити: 1. Кратку биографију са адресом и кон-
такт телефоном 2. Оверену фото-копију дипломе о заврше-
ном средњем економском образовању (IV степен стручне 
спреме) 3. Извод из МК рођених – оригинал Услови за рад-
но место под 3: Поред општих услова предвиђених зако-
ном, завршено средње образовање. Уз пријаву, у којој је 
потребно навести за које радно место се пријављујете тре-
ба доставити: 1. Кратку биографију са адресом и контакт 
телефоном 2. Оверену фото-копију дипломе о завршеној 
средњој школи(IV степен) 3. Извод из МК рођених ориги-
нал Рок за подношење пријава је 8 (осам) дана од дана 
објављивања у листу “ Послови” код Националне службе 
за запошљавање.Непотпуне и неблаговремене пријаве се 
неће разматрати. Пријаву са документацијом доставити на 
адресу: Општа болница Пожаревац, Ул.Братства јединства 
135, 12000 Пожаревац.

СПЕЦИЈАЛНА ГИНЕКОЛОШКА 
БОЛНИЦА “ ГИНС” 

21000 Нови Сад, Косте Абрашевића 36
тел. 063/508-185

Медицинска сестра
на одређено време, 12 месеци

УСЛОВИ: Основна информатичка обука; Лиценца за меди-
цинске сестре и здравствене техничаре.

ОСТАЛО: Јављање кандидата на контакт телефон: 063/508-
185. Рок за пријаву 28.09.2024. године.

ПОЛИКЛИНИКА НАДА ДИВА
21000 Нови Сад, Васе Стајића 25

тел. 063/581-500

Медицинска сестра
на одређено време, 6 месеци

УСЛОВИ: Рад у сменама. Јављање кандидата на контакт 
телефон: 063/581-500. Рок за пријаву 26.09.2024. године.

Трговина и услуге / Медицина

Посао се не чека, 
посао се тражи
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ДОМ ЗДРАЉА ПАРАЋИН
35250 Параћин, Мајора Марка 10

Доктор медицине изабрани лекар
на одређено време, због повећаног 

обима посла, најкасније до 30.11.2024, са 
могућношћу продужетка трајања уговора на 

одређено време у складу са Инструкцијом 
о реализацији тачке 3. Кадровских планова 

здравствених установа из Плана мреже 
здравствених установа или сагласности 

Комисије за кадрове здравствених установа 
Министарства здравља, са пуним радним 
временом за рад у Служба за здравствену 

заштиту одраслог становништва са Одсеком 
превентивне здравствене заштите Дома 

здравља Параћин

УСЛОВИ: Поред општих услова за заснивање радног одно-
са кандидати треба да испуњава и посебне услове: Струч-
на спрема/образовање Високо образовање: - на инте-
грисаним академским студијама, по пропису који уређује 
високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године; 
на основним студијама у трајању од најмање пет година, 
по пропису који је уређивао високо образовање до 10. 
септембра 2005. године. Додатна знања/испити/радно 
искуство: стручни испит; лиценца; најмање шест месеци 
радног искуства у звању доктора медицине Заинтересова-
ни кандидати подносе: - пријаву на оглас - кратку биогра-
фију - фотокопију извода из матичне књиге рођених/вен-
чаних - фотокопију уверења о држављанству - фотокопију 
дипломе о стеченом образовању - фотокопију уверења о 
положеном стручном испиту - фотокопију лиценце докто-
ра медицине, - доказ о радном искуству Пријавом на оглас 
кандидат даје своју сагласност за обраду података о лично-
сти у сврхе избора за пријем у радни однос. Подаци се не 
могу користити у друге сврхе. Подацима рукује и податке 
обрађује Кадровска служба Дома здравља . Опис посла дат 
је у је у Правилнику о унутрашњој организацији и систе-
матизацији послова у Дому здравља Параћин. Пријаве са 
кратком биографијом, адресом и контакт телефоном, као 
и документа којима се доказује испуњеност услова конкур-
са, донети лично у писарницу Дома здравља Параћин или 
послати на адресу: Дом здраља Параћин Ул.Мајора Марка 
бр.10, 35250 Параћин са назнаком “ пријава на конкурс за 
радно место Доктор медицине изабрани лекар у Служба 
за здравствену заштиту одраслог становништва” докази о 
испуњености услова подносе се у неовереним копијама. 
Рок за подношење пријава је 8 дана од дана објављивања 
огласа на сајту Министарства здравља Републике Србије 
и листу „Послови” , код Националне службе за запошља-
вање. Кандидати који испуњавају услове огласа могу бити 
позвани на разговор ради пружања додатних података 
који могу бити важни за одлуку о пријему. Неблаговреме-
не, недозвољене, непотписане пријаве, као и пријаве са 
непотпуном и неодговарајућом документацијом, неће бити 
разматране. По завршетку конкурса предата документа се 
неће враћати кандидатима.
За све информације можете се обратити на телефон 062-
562-654

ДОМ ЗДРАВЉА НОВИ БЕОГРАД 
11070 Нови Београд, Булевар маршала 

Толбухина 30
тел. 011/222-21-00

Спремач-спремачица просторија у 
којима се пружају здравствене услуге

на одређено време до 3 месеца

УСЛОВИ: Основна школа. Пријаве са кратком биографијом, 
адресом, контакт телефоном и неовереним фотокопијама 
докумената којима се доказује испуњеност услова конкур-
са предају се преко писарнице Дома здравља (III спрат, 
соба бр.3) на наведеној адреси са назнаком за који конкурс 
се подноси пријава. Пријавом на оглас кандидат даје своју 
сагласност за обраду података о личности у сврху избора 
за пријем у радни однос. Подаци се не могу користити у 
друге сврхе. Непотпуне и неблаговремене пријаве се неће 
разматрати. Одлука о избору ће бити објављена на оглас-
ној табли Дома здравља поред писарнице, а изабрани 
кандидат ће бити лично обавештен телефонским путем. 
Послата документа кандидата неће бити враћена. Дом 
здравља “ Нови Београд” задржава право да не изабере ни 
једног од пријављених кандидата.

ДОМ ЗДРАВЉА “ НОВИ БЕОГРАД” 
11070 Нови Београд, Булевар маршала 

Толбухина 30
тел. 011/222-21-00

Доктор медицине специјалиста 
у специјалистичкој делатности-

специјалиста физикалне медицине и 
рехабилитације

на одређено време до 3 месеца

УСЛОВИ: Доктор медицине специјалиста за физикалну 
медицину и рехабилитацију, стручни испит, положен спе-
цијалистички испит, најмање 3 године и 6 месеци радног 
искуства у звању докатора медицине.

Доктор медицине специјалиста 
у специјалистичкој делатности-

специјалиста оториноларинголог
на одређено време до 3 месеца

УСЛОВИ: Доктор медицине специјалиста оториноларинго-
лог, стручни испит, положен специјалистички испит, нај-
мање 3 године и 6 месеци радног искуства у звању дока-
тора медицине.

Доктор медицине специјалиста 
у специјалистичкој делатности-

специјалиста офталмолог
на одређено време до 3 месеца

УСЛОВИ: Доктор медицине специјалиста офталмолог, 
стручни испит, положен специјалистички испит, најмање 3 
године и 6 месеци радног искуства у звању докатора меди-
цине.

Доктор медицине изабрани лекар за 
одрасле

на одређено време до 3 месеца

УСЛОВИ: Доктор медицине, стручни испит, најмање 6 месе-
ци радног искуства у звању докатора медицине.

Медицинска сестра-техничар у 
амбуланти

на одређено време до 3 месеца

УСЛОВИ: Завршена средња медицинска школа педијатријс-
ког смера, уверење о положеном стручном испиту, најмање 
6 месеци радног искуства у звању медицинске сестре-тех-
ничара.

Медицинска сестра-техничар у 
амбуланти, на одређено време до 3 

месеца
УСЛОВИ: Завршена средња медицинска школа општег 
смера, уверење о положеном стручном испиту, најмање 6 
месеци радног искуства у звању медицинске сестре-техни-
чара.

ОСТАЛО: Неопходно је да кандидати који буду примље-
ни, пре потписивања уговора о раду доставе лиценцу или 
решење о издавању лиценце. Пријаве са кратком биогра-
фијом, адресом, контакт телефоном и неовереним фотоко-
пијама докумената којима се доказује испуњеност услова 
конкурса предају се преко писарнице Дома здравља (III 
спрат, соба бр.3) на наведеној адреси са назнаком за који 
конкурс се подноси пријава. Пријавом на оглас кандидат 
даје своју сагласност за обраду података о личности у сврху 
избора за пријем у радни однос. Подаци се не могу кори-
стити у друге сврхе. Непотпуне и неблаговремене пријаве 
се неће разматрати. Одлука о избору ће бити објављена на 
огласној табли Дома здравља поред писарнице, а изабра-
ни кандидат ће бити лично обавештен телефонским путем. 
Послата документа кандидата неће бити враћена. Дом 
здравља “ Нови Београд” задржава право да не изабере ни 
једног од пријављених кандидата.

ИНСТИТУТ ЗА ЗДРАВСТВЕНУ 
ЗАШТИТУ МАЈКЕ И ДЕТЕТА СРБИЈЕ

“ ДР ВУКАН ЧУПИЋ” 
11070 Нови Београд, Радоја Дакића 6-8

тел. 011/310-81-08

Виша медицинска сестра-техничар 
у онкологији, хемиотерапији и 

брахитерапији у Педијатријској клиници, 
Служба за испитивање и лечење 

хематолошких и онколошких болести, 
Одељење хематоонкологије 1

на одређено време по основу замене 
привремено одсутног радника

виша медицинска сестра-техничар 
у интензивној нези нивоа 3 у 

Педијатријској клиници, Одељење 
педијатријске интензивне неге и лечења

на одређено време по основу замене 
привремено одсутног радника

виша медицинска сестра-техничар 
у интензивној нези нивоа 2 у 

Педијатријској клиници, Одељење за 
испитивање и лечење болести срца и 

крвних судова
на одређено време по основу замене 

привремено одсутног радника

Виша медицинска сестра-техничар 
у интензивној нези нивоа 2 у 

Педијатријској клиници, Одељење 
за испитивање и лечење болести 

новорођенчета
на одређено време по основу замене 

привремено одсутног радника

Виша медицинска сестра-техничар 
у интензивној нези нивоа 2 у 

Педијатријској клиници, Одељење за 
испитивање и лечење неуролошких и 

мишићних болести
на одређено време по основу замене 

привремено одсутног радника

Виши лабораторијски техничар у 
Педијатријској клиници, Биохемијска 
лабораторија, Одељење за клиничку 

хемију и хематологију
на одређено време по основу замене 

привремено одсутног радника

Лабораторијски техничар у 
трансфузиологији (5. степен) у 

Педијатријској клиници, Одељење за 
трансфузију крви

на одређено време по основу замене 
привремено одсутног радника

Медицинска сестра-техничар у 
трансфузиологији (5. степен) у 

Педијатријској клиници, Одељење за 
трансфузију крви

на одређено време по основу замене 
привремено одсутног радника

Виши лабораторијски техничар у 
Педијатријској клиници, Одељење за 

трансфузију крви
на одређено време по основу замене 

привремено одсутног радника

Виша медицинска сестра-техничар у 
интензивној нези нивоа 3 у Клиници 

за дечију хирургију, Одељење за 
интензивну негу кардиоторакалних 

болесника
на одређено време по основу замене 

привремено одсутних радника
3 извршиоца

Виша медицинска сестра-техничар у 
интензивној нези нивоа 2 у Клиници 

за дечију хирургију, Одељење за 
абдоминалну хирургију

на одређено време по основу замене 
привремено одсутног радника

Медицина

Национална служба
за запошљавање

Подршка
запошљавању

особа са
инвалидитетом
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Виша медицинска сестра-техничар у 
интензивној нези нивоа 2 у Клиници за 

дечију хирургију, Одељење за уролошку 
хирургију

на одређено време по основу замене 
привремено одсутног радника

Виша медицинска сестра-техничар у 
операционој сали у Клиници за дечију 

хирургију, Одељење за анестезију
на одређено време по основу замене 

привремено одсутних радника
2 извршиоца

УСЛОВИ: Струковна медицинска сестра-техничар. Канди-
дати уз пријаву и кратку пословну биографију као доказ о 
испуњености услова подносе (може и неоверена) фото-
копију дипломе о стеченом образовању медицинске сес-
тре-техничара као и сведочанства за сваку годину школо-
вања, фотокопију уверења о положеном стручном испиту, 
фотокопију решења о упису у Комору медицинских сеста-
ра и техничара и лиценцу (уколико је поседују), пожељ-
но адекватне препоруке руководилаца одговарајуће 
струке. Предност ће имати кандидати који имају радно 
искуство у здравственим установама терцијарног нивоа 
дечије здравствене заштите. Кандидат који буде изабран 
за пријем у радни однос, пре склапања Уговора о раду 
доставља оверене фотокопије: дипломе, сведочанства за 
сваку годину школовања, уверења о положеном стручном 
испиту, решења о упису у именик у Комору медицинских 
сестара и техничара Србије и лиценцу уколико је поседује, 
одјаве на претходно осигурање - МА обрасца, фотокопију 
личне карте и радну књижицу уколико је поседује (због 
израчунавања стажа и минулог рада) или М4 листинг из 
РФ ПИО, картицу здравственог осигурања. Неблаговреме-
не и непотпуне пријаве на конкурс неће се узети у разма-
трање. Пријаве и доказе о испуњености услова кандида-
ти могу предати лично на Архиви Института или послати 
поштом на на ведену адресу са назнаком “ За Конкурс за 
медицинске сестре-техничаре” у року од 15 дана од дана 
објављивања конкурса.

КЛИНИЧКО БОЛНИЧКИ ЦЕНТАР 
“ЗВЕЗДАРА” 

11050 Београд, Димитрија Туцовића 161
тел. 011/3806-969

Доктор медицине-специјалиста интерне 
медицине у оквиру службе за пријем и 

збрињавање хитних стања
УСЛОВИ: - на интегрисаним академским студијама, по пропису 
који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. 
и завршена специјализација из одређених грана медицине, у 
складу са Правилником о специјализацијама и ужим специја-
лизацијама здравствених радника и здравствених сарадника; 
- на основним студијама у трајању од најмање пет година по 
пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 
2005. године и завршена специјализација из одређених грана 
медицине, у складу са Правилником о специјализацијама и 
ужим специјализацијама здравствених радника и здравстве-
них сарадника. Додатна знања / испити: - стручни испит - ове-
рену фотокопију дозволе за рад – лиценце издате од стране 
надлежне коморе (или решења надлежне коморе о постојању 
услова за издавање лиценце) - специјалистички испит

ОСТАЛО: Као доказ о испуњености услова кандидати су оба-
везни да уз пријаву доставе: - пријаву на оглас са кратком 
биографијом и наведеном адресом и контакт телефоном (по 
могућству и електронска адреса), - оверену фотокопију дипло-
ма о стеченој стручној спреми, - оверену фотокопију уверења 
о положеном стручном испиту, - оверену фотокопију уверења 
о положеном специјалистичком испиту - оверену фотокопију 
дозволе за рад – лиценце издате од стране надлежне коморе 
(или решења надлежне коморе о постојању услова за изда-
вање лиценце), - оригинал или оверена фотокопија доказа о 
радном искуству у струци (потврде о раду или други акти који-
ма се доказује на којим пословима, са којом стручном спремом 
И у ком временском периоду је стечено радно искуство) а у 
року од 8 дана од дана објављивања огласа у огласним нови-
нама Националне службе за запошљавање „Послови” , на 
адресу: Клиничко болнички центар “ Звездара” 11000 Београд 
л. Димитрија Туцовића 161 Са назнаком: “ За конкурс ради 
пријема у радни однос” Неблаговремене и непотпуне прија-
ве на оглас неће бити узете у разматрање. Учесници у огласу 
писмено ће бити обавештени.

УНИВЕРЗИТЕТСКА ДЕЧЈА 
КЛИНИКА

11000 Београд, Тиршова 10

Медицинска сестра/техничар
на одређено време по основу замене, до 

повратка радника са боловања
9 извршилаца

Медицинска сестра/техничар
на одређено време до 3 месеца

3 извршиоца

УСЛОВИ: IV степен стручне спреме, медицинска школа 
педијатријског или општег смера; положен стручни испит; 
лиценца или решење о упису у именик КМСЗТС; најмање 6 
месеци радног искуства на наведеним пословима; за меди-
цинску сестру/техничара на неодређено време предвиђен 
пробни рад од 6 месеци. Кандидати су дужни да доставе: 
кратку биографију; фотокопију личне карте; фотокопију 
дипломе о завршеној школи; фотокопијуи дипломе о поло-
женом стручном испиту; фотокопију лиценце или решења 
о упису у именик КМСЗТС; фотокопију радне књижице 
или другог доказа о радном искуству кандидата (уговори 
о раду, волонтерски уговори, потврда послодавца и сл.) 
фотокопију дипломе о положеном стручном испиту.

Спремач/спремачица просторија у 
којима се пружају зравствене услуге
на одређено време по основу повећаног 

обима посла - Служба операционог блока са 
стерилизацијом

УСЛОВИ: основно образовање; најмање шест месеци 
радног искуства. Кандидати су дужни да доставе: кратку 
биографију; фотокопију личне карте; фотокопију сведо-
чанства о завршеној основној школи; фотокопију радне 
књижице или другог доказа о радном искуству кандидата 
(уговори о раду, волонтерски уговори, потврда послодавца 
и сл.).

ОСТАЛО: Кандидати који испуњавају услове из огласа могу 
бити позвани на разговор ради пружања додатних пода-
така који могу бити важни за одлуку о пријему претходно 
искуство о раду, додатно образовање или способљеност, 
дужина трајања школовања и сл.). Приликом заснивања 
радног односа, кандидати су дужни да доставе лекарско 
уверење као доказ о здравственој способности за послове 
за које се прима. Пријаве слати у затвореној коверти, на 
наведену адресу Клинике, са назнаком радног места за које 
се конкурише” . Неблаговремене и непотпуне пријаве неће 
се узимати у разматрање.

СПЕЦИЈАЛНА БОЛНИЦА 
ЗА ПЛУЋНЕ БОЛЕСТИ 
“ОЗРЕН”СОКОБАЊА

18230 Сокобања, насеље Озрен бб
тел. 018/830-972

Медицинска сестра-техничар општи 
смер

на одређено време ради замене радника на 
боловању

УСЛОВИ: -   завршена средња медицинска школа-општи 
смер; положен стручни испит; лиценца за рад у струци или 
решење о упису у комору медицинских сестара и здрав-
ствених техничара. Као доказ о испуњености ових услова 
кандидати су дужни да доставе: - Пријаву на конкурс са 
кратком биографијом, бројем телефона и адресом - Овере-
ну фотокопију дипломе о завршеној средњој медицинској 
школи-општи смер - Оверену  фотокопију уверења о поло-
женом стручном испиту - Оверену фотокопију лиценце за 
рад у струци или оверену фотокопију решења о упису у 
именик коморе - Очитану личну карту Пријаве кандидата 
које не садрже тражену документацију сматраће се непот-
пуним и неће бити разматране. - Пријаве које пристигну 
по истеку овог рока сматраће се неблаговременим и неће 
бити разматране. - Пријаве на оглас достављати у затворе-
ним ковертама путем поште на адресу Специјална болни-
ца за плућне болести “Озрен” Сокобања насеље Озрен бб 
18230 Сокобања, уз напомену “пријава на оглас за меди-
цинску сестру” или лично у просторијама Болнице.

ДОМ ЗДРАВЉА ЖАБАРИ
12374 Жабари, Кнеза Милоша бб

Лекар опште медицине
на одређено време до повратка лекара са 

специјализације
3 извршиоца

Лекар опште медицине
на одређено време  најдуже две године

2 извршиоца

УСЛОВИ: Опис послова: Самостално пружа медицинску 
помоћ из домена опште медицине лицима која се јаве на 
преглед. Даје мишљење у вези здравственог стања пације-
ната,Учествује у предузимању мера превентивне делатности..
Одговара за благовремен пријем и преглед пацијената.Ради 
на збрињавању хитних стања.Спроводи кућно лечење и 
упућује пацијенте на стационарно лечењеОбавља савето-
давни рад.Ради на здравственом васпитању и подизању 
здравствене културе пацијенатаСтара се за уредно вођење 
медицинске документације.Води рачуна о потрошњи одн. 
прописаној терапији.Обавља и друге послове по налогу непо-
средног руководиоца.Услови: Поред општих услова предвиђе-
них законом завршен медицински факултет (VII степен стру-
чне спреме) и положен стручни испит. Уз пријаву, у којој је 
потребно навести за које радно место се пријављујете треба 
доставити: -кратку биографију са адресом и контакт телефо-
ном,: -оверену фотокопију дипломе о завршеном Медицин-
ском факултету. -оверену фотокопију уверења о положеном 
стручном испиту - извод из МК рођених (не старије од шест 
месеци) или оверена фотокопија Кандидати који су радили у 
струци дужни су да доставе и оверену фотокопију лиценце 
.Уз пријаву треба доставити: -кратку биографију са адресом и 
контакт телефоном,:-оверену фотокопију дипломе о заврше-
ном медицинском факултету. - извод из МК рођених (не ста-
рије од шест месеци) или оверена фотокопија.Кандидат који 
су радили у струци дужни су да доставе и оверену фотокопију 
лиценце. Рок за подношење пријава је 8(осам) дана од дана 
објављивања у гласилу Националне службе за запошљавање 
у листу “Послови”. Непотпуне и неблаговремене пријаве се 
неће разматрати. Кандидати који уђу у ужи избор биће дуж-
ни да доставе лекарско уверење, уверење о држављанству 
и уверење надлежног суда да се против ње води кривични 
поступак. Пријаву са документацијом доставити на адресу: 
Дом здравља Жабари, Улица кнеза Милоша бб 12374 Жабари.

ИНСТИТУТ ЗА ОРТОПЕДИЈУ 
БАЊИЦА

11000 Београд, Михаила Аврамовића 28

Медицинска сестра-техничар 
(инструментарка)

Медицинска сестра-техничар на осталим 
болничким одељењима

УСЛОВИ: IV степен стручне спреме -  медицинска шко-
ла-општи смер. Кандидати су обавезни да доставе уз 
пријаву: оверени препис или фотокопију дипломе о завр-
шеној средњој медицинској школи (са просечном оценом); 
оверени препис или фотокопију дипломе о положеном 
стручном испиту; доказ о радном искуству у струци након 
положеног испита на пословима пружања здравствене 
заштите, укључујући и волонтерски стаж (фотокопија радне 
књижице или потврда послодавца); фотокопију личне кар-
те или очитана лична карта (уколико лична карта поседује 
чип); биографију, са адресом и контакт телефоном.  Пожељ-
но је претходно радно искуство у стационарним здравстве-
ним установама на истим или сличним пословима. Пробни 
рад  је шест  месеци. Наведена документа не смеју бити 
старија од шест месеци, а приложене фотокопије морају 
бити оверене од надлежног органа. Пријаве са непотпуном 
документацијом или које нису у складу са условима из овог 
огласа, као и неблаговремене пријаве неће бити разматране. 
Кандидати који уђу у ужи избор биће позвани на разговор.

ДОМ ЗДРАВЉА “ДР. МИЛОРАД 
ВЛАЈКОВИЋ”

Барајево, Светосавска 91
тел. 011/8300108

1 Лабораторијски техничар
на одређено време у служби за радилошку и 

лабораторијску дијагностику са пуним радним 
временом

УСЛОВИ: -Завршена средња медицинска школа, смер лабо-
раторијски техничар - положен стручни испит. Сви кандидати 
морају испуњавати опште услове за заснивање радног одно-

Медицина
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са утврђене Законом о раду (“Сл.гласник РС” број 24/2005, 
61/2005, 54/2009, 32/2013, 75/2014, 13/17-УС, 137/17) и 
посебним прописима везаним за јавне службе: Уверење о 
држављанству РС (не старије од 6 месеци). Доказ да се против 
кандидата не води кривични поступак односно да оптужница 
није ступила на правну снагу и да није покренута истрага (уве-
рење суда не старије од 6 месеци) Уз пријаву заинтересова-
ни кандидати за радно место подносе доказе о испуњености 
општих и посебних услова у оригиналу или овереним фотоко-
пијама, не старијим од шест месеци, из краћу биографију са 
пропратним писмом. Рок за подношење пријаве је 10 дана од 
дана објављивања  огласа у Националној служби за запошља-
вање и сајту Министарства здравља. Пријаве на оглас могу се 
поднети лично или на писарници Дома здравља “Др. Мило-
рад Влајковић” Барајево, ул. Светосавска бр.91, сваког радног 
одана од 07 до 15 часова или послати препоручено поштом на 
адресу са назнаком “За оглас-лабораторијски техничар”

ДОМ ЗДРАВЉА ПАРАЋИН
35250 Параћин, Мајора Марка бр.10

Медицинска сестра/техничар у 
амбуланти 

на одређено време ради замене привремено 
одсутне запослене до њеног повратка 
на рад, најкасније до 30.11.2024, са 

могућношћу продужетка трајања уговора на 
одређено време у складу са Инструкцијом 

о реализацији тачке 3. Кадровских планова 
здравствених установа из Плана мреже 
здравствених установа или сагласности 

Комисије за кадрове здравствених установа 
Министарства здравља, са пуним радним 

временом у Служби за здравствену заштиту 
деце и омладине Дома здравља Параћин

УСЛОВИ: Поред општих услова за заснивање радног односа 
кандидати треба да испуњавају и посебне услове: -Средње 
образовање ( средња медицинска школа) Додатна знања/
испити/радно искуство: - стручни испит; - лиценца; - најмање 
шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / 
техничара. Заинтересовани кандидати подносе: -пријаву на 
оглас - кратку биографију - извод из матичне књиге рође-
них/венчаних - уверење о држављанству - диплому о завр-
шеној средњој медицинској школи - уверење о положеном 
стручном испиту - лиценцу односно одобрење за самосталан 
рад у струци - доказ да кандидат има најмање шест месе-
ци радног искуства у звању медицинске сестре/ техничара 
Пријавом на оглас кандидат даје своју сагласност за обра-
ду података о личности у сврхе избора за пријем у радни 
однос. Подаци се не могу користити у друге сврхе. Опис 
послова дат је у Правилнику о унутрашњој организацији и 
систематизацији послова у Дому здравља Параћин. Пријаве 
са кратком биографијом, адресом и контакт телефоном, као 
и документа којима се доказује испуњеност услова конкур-
са, донети лично у писарницу Дома здравља Параћин или 
послати на адресу: Дом здравља Параћин Ул. Мајора Марка 
бр.10, 35250 Параћин са назнаком пријава за конкурс за рад-
но место медицинска сестра/техничар у амбуланти у служби 
за здравствену заштиту деце и омладине Докази о испуње-
ности услова за заснивање радног односа за напред наве-
дена радна места подносе се у неовереним копијама. Рок за 
подношење пријава је 8 дана од дана објављивања на сајту 
Министарства здравља Републике Србије и листу „Послови”, 
код Националне службе за запошљавање. Кандидати могу 
бити позвани на разговор ради пружања додатних подата-
ка који могу бити важни за одлуку о пријему. Неблаговре-
мене, недозвољене, непотписане пријаве, као и пријаве са 
непотпуном и неодговарајућом документацијом, неће бити 
разматране. По завршетку конкурса предата документа се 
неће враћати кандидатима. За све информације можете се 
обратити на телефон 062/562- 724

ЗАВОД ЗА ПСИХОФИЗИОЛОШКЕ 
ПОРЕМЕЋАЈЕ И ГОВОРНУ 

ПАТОЛОГИЈУ „ПРОФ.ДР ЦВЕТКО 
БРАЈОВИЋ”

11000 Бепград, Краља Милутина 52

Доктор медицине
УСЛОВИ: медицински факултет. Заинтересовани канди-
дати подносе: пријаву на оглас са кратком биографијом, 
оверену фотокопију дипломе о завршеном медицинском 
факултету, оверену фотокопију лиценце или решење о 
упису у именик одговарајуће Коморе.

Дипломирани дефектолог-
олигофренолог, студијски програм 

Специјална едукација и рехабилитација 
особа са тешкоћама у менталном развоју

УСЛОВИ: факултет за специјалну едукацију и рехабилита-
цију-студијски програм Специјална едукација и рехабили-
тација особа са тешкоћама у менталном развоју. Заинте-
ресовани кандидати подносе: пријаву на оглас са кратком 
биографијом, оверену фотокопију уверења или дипломе о 
завршеном Факултету за специјалну едукацију и рехабили-
тацију.

ОСТАЛО: Пријаву на оглас доставити на наведену адресу 
Завода, лично или путем поште. Непотпуне и неблаговре-
мене пријаве неће бити разматране.

ОПШТА БОЛНИЦА 
ПЕТРОВАЦ НА МЛАВИ

12300 Петровац на Млави, Моравска 2

Медицинска сестра/техничар на осталим 
болничким одељењима-педијатрија

УСЛОВИ: Услови: Поред општих услова за заснивање 
радног односа утврђених Законом, кандидати треба да 
испуњавају и следеће посебне услове: - средње обра-
зовање у трајању од четири године; - стручни испит;- 
решење/лиценца; Опис послова: предвиђен систематиза-
цијом послова установе, за послове са завршеном средњом 
медицинском школом, педијатријска сестра/техничар.

ОСТАЛО: уз пријаву поднети краћу биографију, овере-
ну копију дипломе о завршеној одговарајућој школи са 
просечном оценом током школовања, фотокопију радне 
књижице уколико кандидат има радни стаж или потврду 
послодавца (други доказ о радном искуству), оригинал или 
оверену копију извода из матичне књиге рођених, ориги-
нал или оверену копију извода из матичне књиге венчаних 
уколико је кандидат променио презиме, оригинал или ове-
рену копију уверења о држављанству, копију/очитану лич-
ну карту. Напомена: лекарско уверење којим се доказује 
здравствена способност без ограничења за рад на радном 
месту за које је расписан оглас, дужан је да достави кан-
дидат који буде изабран пре пријема у радни однос. Коми-
сија ће разматрати све доспеле, благовремене и потпуне 
пријаве и са кандидатима који испуњавају услове за пријем 
у радни однос обавиће се разговор,ради прибављања 
додатних релевантних података за доношење одлуке о 
Избору кандидата. Пријавом на оглас кандидат даје своју 
сагласност за обраду података о личности у сврхе избора 
за пријем у радни однос. Подаци се не могу користити у 
друге сврхе. Подацима рукује и податке обрађује Одељење 
за кадровске и административне послове Опште болнице 
Петровац на Млави.Сви изрази, појмови, именице, придеви 
и глаголи употребљени у једном граматичком роду обухва-
тају женски и мушки род лица на која се односе, без дис-
криминације.Рок за пријављивање: 8 (осам) дана од дана 
објављивања у Службеном гласилу Националне службе 
за запошљавање „Послови„. Пријаве слати у затвореним 
ковертама на адресу Општа болница Петровац на Млави, 
Моравска број 2, 12300 Петровац на Млави или доставити 
лично у Правну службу Опште болнице Петровац на Мла-
ви. Неблаговремене пријаве и непотпуна документација 
неће бити узета у разматрање при избору кандидата.

ОПШТА БОЛНИЦА ПЕТРОВАЦ НА 
МЛАВИ

12300 Петровац на Млави, Моравска 2

Доктор медицине специјалиста 
на болничком одељењу и у 

специјалистичкој амбуланти-инетрна 
медицина

на одређено време ради повећаног обима 
посла са пуним радним временом

Доктор медицине специјалиста 
радиолошке дијагностике

на одређено време ради повећаног обима 
посла са пуним радним временом

Доктор медицине специјалиста у 
амбуланти – офтамологија

на одређено време ради повећаног обима 
посла са пуним радним временом

УСЛОВИ: 1.Поред општих услова за заснивање радног 
односа утврђених Законом, кандидати треба да испуња-
вају и следеће посебне услове -Високо образовање - на 
интегрисаним академским студијама, по пропису који 
уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. 
и завршена специјализација из одређених грана медици-
не, у складу са Правилником о специјализацијама и ужим 
специјализацијама здравствених радника и здравствених 
сарадника, - на основним студијама у трајању од најмање 

пет година по пропису који је уређивао високо образовање 
до 10. септембра 2005. године и завршена специјализација 
из одређених грана медицине, у складу са Правилником о 
специјализацијама и ужим специјализацијама здравстве-
них радника и здравствених сарадника. -стручни испит, 
-лиценца, -специјалистички испит из интерне медиицне, 
радиологије, офталмологије. 2. Опис послова: предвиђен 
систематизацијом послова установе, за послове са завр-
шеним медицинским факултетом и положеним испитом 
из интерне медиицне, радиологије, офталмологије, доктор 
медицине специјалиста на болничком одељењу и у специја-
листичкој амбуланти -интерна медицина, доктор медицине 
специјалиста радиолошке дијагностике, доктор медицине 
специјалиста у амбуланти –офталмологија. 3. Остало: уз 
пријаву поднети краћу биографију, оверену копију дипло-
ме о завршеној одговарајућој школи са просечном оценом 
током школовања, оверену копију уверења о положеном 
специјалистичком испиту, оверену копију о положеном 
стручном испиту, оверену копију лиценце и решења о упи-
су у комору, фотокопију радне књижице уколико канди-
дат има радни стаж или потврду послодавца (други доказ 
о радном искуству), оригинал или оверену копију извода 
из матичне књиге рођених, оригинал или оверену копију 
извода из матичне књиге венчаних уколико је кандидат 
променио презиме, оригинал или оверену копију уверења 
о држављанству, копију/очитану личну карту. Напомена: 
Лекарско уверење којим се доказује здравствена способ-
ност без ограничења за рад на радном месту за које је 
расписан оглас, дужан је да достави кандидат који буде 
изабран пре пријема у радни однос. Комисија ће разма-
трати све доспеле, благовремене и потпуне пријаве и са 
кандидатима који испуњавају услове за пријем у радни 
однос обавиће се разговор,ради прибављања додатних 
релевантних података за доношење одлуке о Изборукан-
дидата. Пријавом на оглас кандидат даје своју сагласност 
за обраду података о личности у сврхе избора за пријем у 
радни однос. Подаци се не могу користити у друге сврхе. 
Подацима рукује и податке обрађује Одељење за кадров-
ске и административне послове Опште болнице Петровац 
на Млави. Сви изрази, појмови, именице, придеви и глаголи 
употребљени у једном граматичком роду обухватају женски 
и мушки род лица на која се односе, без дискриминације. 
Рок за пријављивање: 8 (осам) дана од дана објављивања 
у Службеном гласилу Националне службе за запошљавање 
„Послови„. Пријаве слати у затвореним ковертама на адре-
су Општа болница Петровац на Млави, Моравска број 2, 
12300 Петровац на Млави или доставити лично у Правну 
службу Опште болнице Петровац на Млави. Неблаговре-
мене пријаве и непотпуна документација неће бити узета у 
разматрање при избору кандидата.

ИСПРАВКА ОГЛАСА
ДОМ ЗДРАВЉА БОЈНИК

16205 Бојник, Стојана Љубића бб
тел. 016/820-254

Оглас објављен у публикацији „Послови“, 28.08.2024. годи-
не мења се у делу „до повратка запослене докторке са 
трудничког и породиљског боловања“ и треба да стоји „на 
одређено време до 30.11.2024. године,. У свему осталом 
оглас остаје непромењен.

                   Здравство и социјална заштита
          
УСТАНОВА БЕЛЕ ПЧЕЛЕ - ДОМ ЗА 
СМЕШТАЈ ОДРАСЛИХ И СТАРИЈИХ 

ЛИЦА
11000 Београд, Пут за Марковиће 38

тел. 069/2898002

Неговатељ / неговатељица
на неодређено време уз пробни рад од једног 

( 1) месеца
4 извршиоца

УСЛОВИ: Од I-IV степена стручне спреме; нега старијих лица.

Медицински техничар / сестра
на неодређено време уз пробни рад од једног 

(1 ) месеца
4 извршиоца

УСЛОВИ: ИВ степен стручне спреме, медицинска школа; 
нега и дељење терапије старијим лицима.

ОСТАЛО: Радни однос на неодређено време уз пробни рад 
од једног (1 ) месеца; сменски и ноћни рад; обезбеђена 
исхрана и накнада за превоз; Заинтересовани кандидати 

Медицина / Здравство и социјална заштита
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разговор могу обавити у просторијама послодавца сваког 
радног дана од 09-11х; путем маила: office@belepcele.rs или 
путем телефона 069/2898002 и 060/6310822.

ПОКРАЈИНСКИ ЗАВОД ЗА 
СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ

21000 Нови Сад, Булевар Михајла Пупина 25

Саветник за професионалну обуку
УСЛОВИ: Стручна спрема/образовање: Високо образо-
вање: на основним студијама другог степена (мастер ака-
демске струдије, специјалистичке академске студије) по 
пропису који уређује високо образовање, почев од 10. 
септембра 2005. године; на основним студијама у трајању 
од најмање четири године, по пропису који је уређивао 
високо образовање до 10. септембра 2005. године; стечен 
одговарајући академски, осносно стручни назив утврђен у 
области: политичких наука - смер социјални рад и социјал-
на политика, психолошких, педагошких и андрагошких 
наука, специјалне едукације и рехабилитације и правних 
наука. Радно искуство: најмање пет година радног искуства 
у креирању и држању обука, радионица, тренинга и фокус 
група. Додатна знања: знање рада на рачунару; знање 
страног језика; знање методологије реализације обуке. 
Вештине: организационе; комуникационе; вештине пре-
зентације и јавног наступа.

ОСТАЛО: Рок за достављање пријава и документације 
којом се доказује испуњеност услова је 8 дана од дана 
објављивања огласа. Пријаве са доказима о испуњавању 
услова доставити на адресу: Покрајински завод за социјал-
ну заштиту, 21000 Нови Сад, Булевар Михајла Пупина 25, са 
назнаком “ за оглас” . Непотпуне и неблаговремене пријаве 
неће се узети у разматрање.
      

        Култура и информисање

УСТАНОВА „ЦЕНТАР ЗА КУЛТУРУ 
ГРАДА БОРА”

19210 Бор, Моше Пијаде 1

Директор Установе „Центар за културу 
града Бора”

на изборни период од четири године

УСЛОВИ: Поред општих услова предвиђених законом, лице 
које је кандидат за директора мора да испуњава и сле-
деће посебне услове: да поседује високу стручну спрему, 
да има завршен један од факултета друштвених наука или 
факултета уметностии пет година радног искуства у кул-
тури; да предложи програм рада за мандатни период за 
који се именује; да против њега није покренут кривични 
поступак , нити истрага за дело које га чини недостојним за 
обављање дужности директора, односно да правоснажном 
судском одлуком није осуђен за кривично дело које га чини 
недостојним за обављање дужности директора Установе; 
да је радио на пословима руковођења Установом или орга-
низационом јединицом Установе културе; да је државља-
нин Републике Србије; да поседује здравствену способност; 
да познаје делатност и пословање Установе; да поседује 
организаторске способности; Стручна оспособљеност, 
знања и вештине оцењују се у изборном поступку , увидом 
у доказе којису приложени уз пријаву кандидата и усменим 
разговором са кандидатима који испуњавају услове утврђе-
не конкурсом. Пријава на конкурс треба да садржи име и 
презиме кандидата, датум и место рођења, адресу стано-
вања, податке о образовању, податке о радном искуству. 
Уз пријаву на конкурс кандидати за директора су дужни да 
приложе биографију са подацима о досадашњем радном 
искуству, фотокопију личне карте, извод из матичне књиге 
рођених, уверење о држављанству, уверење о здравстве-
ној способности, уверење да против кандидата није покре-
нут кривични поступак, нити истрага (уверење основног 
и вишег суда),уверење надлежне полицијске управе да 
кандидат није осуђиван правоснажном судском одлуком, 
диплому или уверење о стручној спреми, потврде, уверења 
и друге исправе којима се доказује радно искуство, предлог 
програма рада за мандатни период од четири године, опис 
послова које је кандидат обављао. Докази се прилажу у 
оригиналу или овереној фотокопији , не старији од 6 месе-
ци од дана објављивања огласа. Рок за подношење пријаве 
на јавни конкурс је 10 дана , а почиње да тече наредног 
дана од дана објављивања јавног конкурса у публикацији 
„Послови”. Пријаве на јавни конкурс са неопходном доку-
ментацијом и доказима о испуњености услова подносе се 
на адресу: Установа „Центар за културу града Бора”, Ул. 
Моше Пијаде бр. 1, 19210 Бор са назнаком „за управни 

одбор-пријава на јавни конкурс за избор директора – не 
отварати”. Пријаве уз које нису приложени сви тражени 
докази у оригиналу или овереној фотокопији код надлеж-
ног органа, неблаговремене, неразумљиве пријаве биће 
одбачене Закључком Управног одбора, против кога није 
допуштена посебна жалба. Јавни позив спроводи Управни 
одбор Установе. Конкурс се објављује на сајту Националне 
службе за запошљавање, на огласној табли у просторијама 
установе и у публикацији „Послови”. Телефон за информа-
ције о конкурсу је: 060/4577720.

            Наука и образовање

БЕОГРА Д

ОШ ,, БРАНКО РАДИЧЕВИЋ“
11275 Бољевци, Браће Кокар бр. 5

тел. 011/8403-454; 8403-170

Директор школе
на период од 4 године

УСЛОВИ:  Кандидат за директора школе треба да испуња-
ва услове прописане чл. 122, 139. и 140. ст. 1 и 2. Закона 
о основама система образовања и васпитања (,,Службени 
гласник РС“ бр. 88/2017, 27/2018-др.закон, 10/2019, 6/2020, 
129/2021 и 92/2023): да има одговарајуће високо образо-
вање за наставника основне школе, педагога или психо-
лога школе стечено: на студијама другог степена (мастер 
академске студије, мастер струковне студије, специјалис-
тичке академске студије) и то: студије другог степена из 
научне односно стручне области за одговарајући предмет, 
односно групе предмета; студије другог степена из области 
педагошких наука или интердисциплинарне, мултидисци-
плинарне, трансдисциплинарне студије другог степена које 
комбинују целине и одговарајуће научне, односно стручне 
области или области педагошких наука; на основним сту-
дијама у трајању од најмање 4 године, по прописима који 
су уређивали високо образовање до 10.септембра 2005. 
године. Лице које је стекло образовање на студијама другог 
степена из области педагошких наука или интердисципли-
нарне, мултидисциплинарне, трансдисциплинарне студије 
другог степена које комбинују целине и одговарајуће науч-
не, односно стручне области или области педагошких нау-
ка мора да има завршене студије првог степена из научне, 
односно стручне области за одговарајући предмет, односно 
групу предмета. да има психичку, физичку и здравствену 
способност за рад са ученицима; да није осуђиван прав-
носнажном пресудом за кривично дело за које је изречена 
безусловна казна затвора у трајању од најмање 3 месеца, 

као и за кривична дела насиље у породици, одузимање 
малолетног лица, запуштање и злостављање малолетног 
лица или родоскрвнуће, за кривична дела примање или 
давање мита, за кривична дела из групе кривичних дела 
против полне слободе, против правног саобраћаја и про-
тив човечности и других добара заштићених међународним 
правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, и за 
кога није, у складу са законом утврђено дискриминаторно 
понашање. да има држављанство Републике Србије; да зна 
српски језик; да има дозволу за рад наставника и стручног 
сарадника; да има најмање 8 година рада у установи на 
пословима образовања и васпитања, након стеченог одго-
варајућег образовања; да има обуку и положен испит за 
директора установе. Изузетно, ако се на конкурс не пријави 
ниједан кандидат са одговарајућим образовањем из чл.140 
став 1. и 2. Закона о основама система образовања и васпи-
тања, за директора Школе може бити изабрано и лице које, 
уз испуњеност осталих  горе  наведених услова, има одго-
варајуће образовање из члана 140. став 3. истог закона, 
тј. високо образовање стечено на студијама првог степена 
(основне академске, односно струковне и специјалистичке 
струковне студије), студијама у трајању од 3 године, или 
вишим образовањем, за наставника основне школе, дозво-
лу за рад  наставника и стручног сарадника, обуку и  поло-
жен испит за директора установе и најмање десет година 
рада на пословима образовања и васпитања у установи, 
након стеченог одговарајућег образовања. Уз пријаву на 
конкурс кандидат је у обавези да приложи: оверен препис 
или оверену фотокопију дипломе о стеченом одговарајућем 
образовању за наставника основне школе, педагога и пси-
холога; оверен препис или оверену фотокопију исправе о 
положеном испиту за директора школе (ако је кандидат 
поседује); оверен препис или оверену фотокопију доку-
мента о положеном  стручном испиту, односно испиту за 
лиценцу, односно стручном испиту; оригинал или оверену 
фотокопију потврде да кандидат има најмање осам/десет 
година рада у установи на пословима образовања и васпи-
тања, након стеченог одговарајућег образовања; оригинал 
или оверена фотокопија лекарског уверења о  психичкој, 
физичкој и здравственој способности за рад са ученицима 
(не старије од 6 месеци); оригинал или оверена фотоко-
пија уверења надлежне службе Министарства унутрашњих 
послова да кандидат није осуђиван правноснажном пре-
судом за кривична дела из члана 139. став 1. тачка 3)  
Закона о основама система образовања и васпитања, и за 
кога није у складу са законом утврђено дискриминаторно 
понашање (не старије од 6 месеци); оригинал или оверена 
фотокопија уверења надлежног суда да против кандидата 
није покренут кривични поступак, доношењем наредбе о 
спровођењу истраге, потврђивањем оптужнице којој није 
претходила истрага или доношењем решења о одређи-
вању притвора пре подношења оптужног предмета за кри-
вична дела из члана 139. став 1. тачка 3) Закона (не старије 
од 6 месеци); оригинал или оверена фотокопија уверења 
да кандидат није осуђиван правноснажном пресудом за 
привредни преступ у вршењу раније дужности (подно-
се га само кандидати који су и раније обављали дужност 
директора установе, не старије од 6 месеци); оригинал или 
оверена фотокопија уверења о држављанству Републике 
Србије (не старије од 6 месеци); оригинал или оверена 
фотокопија извода из матичне књиге рођених (не старије 
од 6 месеци); доказ о знању српског језика (доставља само 
кандидат који одговарајуће образовање није стекао на 
српском језику); уколико је кандидат претходно обављао 
дужност директора установе дужан је да достави резултате 
стручно-педагошког надзора установе и оцену спољашњег 
вредновања; доказ о резултату стручно-педагошког надзо-
ра у раду кандидата (извештај просветног саветника) уко-
лико га кандидат има; биографију са кратким прегледом 
кретања у служби са предлогом програма рада директора 
школе; Пријавни формулар директора школе; Кандидат 
изабран за директора школе који нема положен испит за 
директора дужан је да га положи о року од две године од 
дана ступања на дужност, у складу са условима прописа-
ним законом.

ОСТАЛО: Кандидат попуњава пријавни формулар на 
званичној интернет страници Министарства просвете и 
одштампани формулар заједно са пријавом на конкурс за 
избор директора и потребном документацијом доставља 
на адресу школе: Браће Кокар бр. 5, 11275 Бољевци у 
затвореној коверти са назнаком ,,конкурс за избор дирек-
тора школе“  путем поште или лично сваког радног дана у 
периоду од 9.00 до 13.00 часова код секретара школе. Рок 
за пријављивање је 15 дана од дана објављивања конкур-
са. Неблаговремене и непотпуне пријаве неће се узети у 
разматрање, као ни фотокопије документа које нису ове-
рене од стране надлежног органа. Достављена докумен-
тација се не враћа. Министар у року од 30 дана од дана 
пријема документације коју му је доставио Школски одбор 
врши избор директора и доноси решење о његовом име-
новању, о чему школа обавештава лица која су се прија-
вила на конкурс. Ближе информације о конкурсу могу се 
добити од секретара школе сваког радног дана од  9.00 до 
13.00 часова путем телефона 011/8403-454. Подаци који се 

  ЗАКОН О ОСНОВАМА СИСТЕМА
  ОБРАЗОВАЊА И ВАСПИТАЊА
Услови за пријем у радни однос

Члан 139

  У радни однос у установи може да буде примље-
но лице, под условима прописаним законом и то 
ако:
1) има одговарајуће образовање;
2) има психичку, физичку и здравствену способност 

за рад са децом и ученицима;
3) није осуђивано правноснажном пресудом за 

кривично дело за које је изречена безусловна каз-
на затвора у трајању од најмање три месеца, као и 
за кривична дела насиље у породици, одузимање 
малолетног лица, запуштање и злостављање 
малолетног лица или родоскврнуће, за кривична 
дела примање или давање мита; за кривична дела 
из групе кривичних дела против полне слободе, 
против правног саобраћаја и против човечности и 
других добара заштићених међународним правом, 
без обзира на изречену кривичну санкцију, и за 
које није, у складу са законом, утврђено дискри-
минаторно понашање;
4) има држављанство Републике Србије;
5) зна српски језик и језик на којем остварује обра-

зовно-васпитни рад.

 Услови из става 1 овог члана доказују се приликом 
пријема у радни однос и проверавају се у току рада.

 Докази о испуњености услова из става 1 тач. 1), 
3)-5) овог члана саставни су део пријаве на кон-
курс, а доказ из става 1 тачка 2) овог члана при-
бавља се пре закључења уговора о раду.
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прикупљају биће искоришћени само у сврху обраде пода-
така у конкретном поступку у складу са Законом о заштити 
података о личности (,,Службени гласник РС“, бр.87/2018).

АКАДЕМИЈА СТРУКОВНИХ 
СТУДИЈА ПОЛИТЕХНИКА

11050 Београд, Катарине Амброзић 3

Наставник у звању професора 
струковних студија за ужу стручну 

област - клиничка медицина
УСЛОВИ: Поред општих услова које предвиђа Закон о раду 
кандидати треба да имају одговарајући академски назив 
или друге услове: у звање професора струковних студија 
може бити изабрано лице које има научни назив доктора 
наука и има научне, односно стручне радове објављене 
у научним часописима или зборницима са рецензијама у 
складу са општим актима високошколске установе.

Наставник у звању вишег предавача за 
ужу стручну област - термотехника

на одређено време у трајању од 5 (пет) година

Наставник у звању вишег предавача за 
ужу стручну област - цртање и сликање

на одређено време у трајању од 5 (пет) 
година

УСЛОВИ: Поред општих услова које предвиђа Закон о раду 
кандидати треба да имају одговарајући академски назив 
или друге услове: у звање вишег предавача може бити 
изабрано лице које има научни назив доктора науке, однос-
но уметнички назив доктора уметности у складу са општим 
актима високошколске установе.

Сарадник у звању сарадника у настави за 
ужу стручну област - концепт и карактер 

дизајна
на одређено време у трајању од 1 (једне) 

године са могућношћу продужавања уговора 
два пута по једну годину у току трајања 

струдија, а најдуже до краја школске године у 
којој се студије завршавају, 

Сарадник у звању сарадника за ужу 
стручну област - дизајн ентеријера

на одређено време у трајању од 1 (једне) 
године са могућношћу продужења уговора 

два пута по једну годину у току трaјења 
студија а најдуже до краја школске године у 

којој се студије завршавају

УСЛОВИ: Поред општих услова које предвиђа Закон о раду 
кандидати треба да имају одговарајући академски назив 
или друге услове: - у звање сарадника у настави на сту-
дијама првог степена може бити изабран студент мастер 
академских или специјалистичких академских студија, који 
је студије првог степена студија завршио са просечном оце-
ном најмање осам (8) или у звање сарадника у настави на 
студијама првог степена може бити изабран студент мастер 
струковних или специјалистичких струковних студија, који 
је студије првог степена студија завршио са просечном оце-
ном најмање осам (8).

ОСТАЛО: Уз пријаву на конкурс учесници конкурса су дуж-
ни да поднесу: 1. Радна биографија – која треба да садржи 
следеће податке: 1. лични подаци: име и презиме; подаци 
о рођењу (дан, месец и година, место рођења, општина); 
држављанству, телефон и мејл; 2. о постигнутим степени-
ма образовања: - основне студије: назив установе на којој су 
завршене, место и датум завршетка, одсек, смер, студијски 
програм, ужа област која је наведена у дипломи; - мастер 
студије: назив установе на којој су завршене, место и датум 
завршетка, студијски програм, ужа област која је наведена у 
дипломи; - специјалистичке студије: назив установе на којој 
су завршене, место и датум завршетка, студијски програм, 
назив рада, име и презиме ментора, ужа научна, стручна, 
односно уметничка област која је наведена у дипломи; - 
магистарске студије: назив установе на којој су завршене, 
место и датум завршетка, назив рада, име и презиме мен-
тора, ужа научна, стручна, односно уметничка област која 
је наведена у дипломи, - докторске студије: назив установе 
на којој су завршене, место и датум одбране, наслов дисер-
тације, име и презиме ментора, ужа научна, стручна, однос-
но уметничка област која је наведена у дипломи. Податке о 
датуму и месту нострификације дипломе стечене у иностран-
ству (ако је било која диплома из става 1. ове тачке стечена 
у иностранству), називу установе која је извршила ностри-
фикацију; датуму и месту где је нострификована диплома 
стечена, називу установе у којој је стечена. Библиографија 
објављених радова и литературе за учење треба да буде 

наведена по општим библиографским принципима, односно 
упутствима за цитирање литературе у научном часопису и то 
по врсти радова Напомена: моле се кандидати да биографске 
податке и податке о научноистраживачком, стручном и про-
фесионалном доприносу, осим у штампаној форми доставе 
и на УСБ фласх меморији. 3. податке о доприносу у настави: 
- о унапређењу образовног процеса: руковођење развојем 
или учествовање у развоју студијског програма, унапређење 
студијског програма, рад са наставним подмлатком, развој 
лабораторија, примена система менаџмента квалитетом у 
образовном процесу, унапређењу система менаџмента ква-
литетом у циљу унапређења образовног процеса; - о настав-
ној делатности: увођењу нових наставних метода; напредо-
вању студената (пролазност, просечна оцена); руковођење 
завршним радовима; - обезбеђењу литературе за учење: 
основни уџбеник, поглавље у основном уџбенику, помоћни 
уџбеник, ауторизована скрипта, практикум, видео туторија-
ли, рецензија уџбеника и помоћних уџбеника; - усаврша-
вању педагошких вештина; 4. податке о доприносу стручној, 
академској и широј заједници: - уџбеник издат од стране или 
за потребе других високошколских установа; поглавље у 
уџбенику издатом од стране или за потребе других високош-
колских установа; помоћни уџбеник издата од стране или за 
потребе других високошколских установа; - рецензија уџбе-
ника и помоћних уџбеника, издатих од стране,   или за потре-
бе високошколских установа; - руковођење стручним пројек-
тима за потребе привредних субјеката и шире заједнице; 
учешће у стручним пројектима за потребе привредних субје-
ката и шире заједнице; - рад у међународним стручним орга-
низацијама; - рад у националним стручним организацијама; 
- уводна предавања на конференцијама и друга предавања 
по позиву; - чланства у одборима међународних научних 
конференција и одборима научних друштава; - чланства у 
уређивачким одборима часописа, уређивање монографија, 
рецензије научних радова и пројеката; - организација науч-
них скупова; - руковођење научним пројектима, потпројек-
тима и задацима; - руковођење научним и стручним друшт-
вима; - активности у комисијама и телима Министарства 
просвете и телима других министарстава везаних за научну 
и просветну делатност; - позитивна цитираност кандидато-
вих радова – по цитату (без аутоцитата). 5. друге податке 
за које кандидат сматра да су битни; 2. Доказе: 1) извод 
из књиге рођених, извод из књиге венчаних (ако је канди-
дат ступањем у брак променио личне податке), уверење о 
држављанству РС, све у овереној фотокопији; 2) диплому 
или решење о нострификацији дипломе стечене у иностран-
ству, у овереној фотокопији. Ако кандидату, до тренутка под-
ношења пријаве није издата диплома, подноси се уверење о 
завршетку студија у овереној фотокопији, осим за нострифи-
кацију дипломе; 3) доказе о изборима у наставно и научно 
звање, ако је кандидат био биран у наставно и научно звање 
на другој установи; 4) копије импресума, односно каталога 
са изложби о објављеним радовима, 5) сертификате, потвр-
де, уверења и друге исправе издате од научних, стручних 
и других надлежних организација, организатора научних, 
стручних и уметничких скупова, организатора пројеката, 
научних, стручних и уметничких часописа, високошколских 
установа за сваки податак наведен у пријави који се односи 
на научноистраживачки, уметнички, стручни и професио-
нални допринос; допринос у настави; допринос стручној, 
академској и широј заједници, 6) друге доказе за које учес-
ник конкурса сматра да су битни. Пријаве се подносе у року 
од 8 (осам) дана од дана објављивања на адресу: Академија 
струковних студија Политехника, ул. Катарине Амброзић 3, 
11000 Београд. Непотпуне и неблаговремене пријаве неће 
се узимати у обзир и разматрати.

ОСНОВНА ШКОЛА ВОЈВОДА 
ПУТНИК “ 

11234 Рипањ, Пут за Колонију 12
тел. 011/6650-139

Педагошки асистент
на одређенео време за школску 2024/2025. 

годину, односно до 31.08.2025.

УСЛОВИ: 1. Да има завршену најмање средњу школу; 2. 
Да има положен одговарајући ниво обуке у трајању од 
196 часова-9 модула у складу са Правилником о програму 
обуке за педагошке асистенте; 3. Да има психичку, физич-
ку и здравствену способност за рад са децом и ученици-
ма ( уверење доставља кандидат пре закључења уговора 
о раду ); 4. Да није осуђивано правоснажном пресудом за 
кривично дело за које је изречена безусловна казна затво-
ра у трајању од најмање три месеца, као и за кривична 
дела насиља у породици, одузимање малолотнег лица, 
запуштање и злостављање малолетног лица или родоскрв-
нуће, за кривична дела примање или давање мита; за кри-
вична дела из групе кривичних дела против полне слободе, 
против правног саобраћаја и против човечности и других 
добара заштићених међународним правом, без обзира на 
изречену кривичну санкцију, и за које није, у складу за 
законом, утврђено дискриминаторно понашање; 5. Да има 

држављанство Републике Србије; 6. Да зна српски језик на 
коме се остварује образовно васпитни рад. 

ОСТАЛО: Уз пријаву кандидат треба да приложи: 1. Ове-
рен препис/фотокопија дипломе о стеченом образовању, 2. 
Сертификат Мимистарства просвете, науке и технолошког 
развоја о положеном нивоу обуке за педагошке асистенте; 
3. Уверење о држављанству ( оригинал или оверена фото-
копија); 4. Извод из матичне књиге рођених ( оригинал или 
оверена фотокопија); 5. Уверење о неосуђиваности. Канди-
дати попуњавају пријавни формулар на званичној интер-
нет страници Министарства просвете, науке и технолошког 
развоја и са одштампаним формуларом достављају горе 
наведену документацију. Пријаве са потребном докумен-
тацијом достављају се у року од 8 дана од дана објављи-
вања конкурса на адресу Основне школе “ Војвода Пут-
ник” 11234 Рипањ, Пут за колонију 12. Неблаговремене и 
непотпуне пријаве на конкурс се неће узети у разматрање 
, као и фотокопије документа која нису оверена од стране 
надлежног органа ( јавног бележника, органа градске или 
општинске управе, суда ). Ближа обавештења могу се доби-
ти у секретаријату школе радним данима од 09.00 часова 
до 14.00 часова, на телефон 011/6650-139.

ГЕОДЕТСКА ТЕХНИЧКА ШКОЛА
11050 Београд, Милана Ракића 42

тел. 011/2411-880

Наставник предметне наставе-
географија

са 50% радног времена

УСЛОВИ: Услове испуњава кандидат који има одговарајуће 
високо образовање за обављање послова наставника у 
складу са чл. 139. став 1. и члана 140. став 1. и 2. Закона 
ос основама система образовања и васпитања (СЛ. Глас-
ник РС, број 88/2017, 27/2018-др. закон, 10/2019, 6/2020, 
129/2021 и 92/2023) стечено: 1) на студијама другог сте-
пена (мастер академске студије, мастер струковне студије 
специјалистичке академске смудије) и то: 1) студије дру-
гог степени из научне, односно стручне области за одгова-
рајући предмет, односно групе предмета; 2) студије другог 
стелена из области педагошких наука или интердисципли-
нарне, мултидисциплинарне, трансдисциплинарне студије 
другог степена које комбинују целине и одтговарајуће нау-
чне, односно стручне области или области педагошких нау-
ка; 2) на основним студијам у трајању од најмање четири 
године, по прописима који су уређивали високо образовње 
до 10. септембра 2005. године. Степен и врста бразовања 
наставника за радно место прописани су Правилником о 
степену и врсти образовања наставника из општеобра-
зовних предмета, стручних сарадника и васпитача у струч-
ним школама (“ Сл. Гласник РС-Просветни гласник” . број 
4/2022). Кандидат, поред одговарајућег образовања, тре-
ба да има психичку, физичку и здравствену способност за 
рад са децом и ученицима: да није осуђиван правоснажном 
пресудом за кривично дело за које је изречена безусловна 
казна затвора у трајању од најмање три месеца, као и за 
кривична дела насиља у породици, одузимања малолет-
ног лица, запуштање и злостављање малолетног лица или 
родоскрвнуће, за кривична дела примања мита или давања 
мита, за кривична дела из групекривичних дела против 
полне слободе, против правног саобраћаја и против човеч-
ности и других добара заштићених међународним правом, 
без обзира на изречену кривичну санкцију, и за које није, у 
складу са законом, утврђено дискриминаторно понашање; 
да има држављанство Републике Србије. Доказ да зна срп-
ски језик кандидат доставља само уколико образовање 
није стекао на српском језику.

ОСТАЛО: Уз пријаву и кратку биографију (ЦВ), кандида-
ти попуњавају пријавни формулар на званичној интернет 
страници Министарства просвете и заједно са одштампа-
ним пријавним формуларом достављају школи и оверену 
фотокопију дипломе о стеченом образовању, оригинал 
или оверену фотокопију уверења о држављанству, извод 
из матичне књиге рођених, оригинал или фотокопију, 
доказ из казнене евиденције МУП-а о неосуђиваности, 
оригинал или оверену фотокопију, не старије од шест 
месеци (чл. 139. став 1. тачка 3. Закона) и уверење - доказ 
да није, у складу са законом, утврђено дискриминаторно 
понашање (издаје Повереник за заштиту равноправ-
ности) - оригинал или оверену фотокопију, не старије од 
шест месеци. У поступку одлучивања о избору, кандидати 
који испуњавају услове упућују се на проверу психолошке 
процене способности за рад са децом и ученицима коју 
врши надлежна служба за послове запошљавања приме-
ном стандардизованих поступака. Сви подаци кандидата 
достављених конкурсном документацијом биће коришће-
ни искључиво за потребе конкурса, а све у складу са Зако-
ном о заштити података о личности (“ Сл. Гласник РС” , бр. 
87/2018). Пријаве са потребном документацијом доствити 
у року од 8 дана од дана објављивања конкурса у пуби-

Наука и образовање
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кацији “ Послови” у затвореној коверти на горе наведену 
адресу, са назнаком “ За конкурс” или директно школи, 
сваког радног дана од 11 до 14 часова. Телефон за кон-
такт: 011/2411-880. Доказ о здравственој способности за 
рад са децом и ученицима прибавља се пре закључења 
уговора о раду. Неблаговремене пријаве, као и пријаве са 
непотпуном и неовереном документацијом неће се узети 
у разматрање.

ОШ „ВАСА ПЕЛАГИЋ” 
11210 Београд-Котеж, Милана Зечара 2

тел. 011/ 2712982

Наставник биологије
са 40% радног времена

УСЛОВИ: VII степен стручне спреме. Кандидат треба да 
има одговарајуће образовање у складу са чл. 140. Закона 
о основама система образовања и вапитања („Сл. глас-
ник РС” бр. 88/2017, 27/2018, 10/2019, 6/2020 и 92/2023) 
и у складу са Правилником о степену и врсти образовања 
наставника и стручних сарадника у основној школи („Сл. 
гласник РС - Просветни гласник” бр. 11/12…3/24) и да 
испуњава услове прописане чланом 139. Закона о основа-
ма система образовања и васпитања.

Педагошки асистент
на одређено време до краја школске 

2024/2025 године

УСЛОВИ: Кандидат мора да испуњава услове прописане 
чланом 139. Закона о основама система образовања и 
васпитања, да има најмање IV степен стручне спреме, 
зна ромски језик и има савладан програм обуке за педа-
гошког асистента. Потпуном пријавом сматра се пријава 
која садржи: 1. одштампан и читко попуњен пријавни 
формулар који се налази на званичној интернет стра-
ници Министарства просвете 2. оригинал или оверену 
копију дипломе о завршеном одговарајућем образовању 
3. уверење да кандидат није осуђиван за кривична дела 
утврђена у чл. 139 ст.1. тач. 3 Закона о основама система 
образовања и васпитања (издато у МУП-у) 4. оригинал 
или оверену копију уверења о држављанству Републике 
Србије 5. оригинал или оверену копију извода из мати-
чне књиге рођених 6. доказ о познавњу српског језика 
(осим кандидата који су одговарајуће образовање стекли 
на српском језику) 7. кратку биографију Доказ који се 
односи на психичку, физичку и здравствену способност 
за рад са децом, подноси се приликом пријема у радни 
однос.

ОСТАЛО: Рок за подношење пријава је 8 дана од дана 
објављивања конкурса. Пријаве се подносе поштом или 
лично у Секретаријату школе. Непотпуне и неблаговреме-
не пријаве неће се разматрати.

ШКОЛА ЗА МАШИНСТВО И 
УМЕТНИЧКЕ ЗАНАТЕ “ТЕХНОАРТ 

БЕОГРАД” 
11050 Београд, Светог Николе 39

Наставник географије
са непуним радним временом (30% радног 

времена)

УСЛОВИ: 1) поседовање одговарајућег образовања - сте-
чено високо образовање: (1) на студијама другог степена 
(мастер академске студије, мастер струковне студије, спе-
цијалистичке академске студије) и то: (а) студије другог 
степена из научне, односно стручне области за одгова-
рајући предмет, односно групе предмета; (б) студије другог 
степена из области педагошких наука или интердисципли-
нарне, мултидисциплинарне, трансдисциплинарне студије 
другог степена које комбинују целине и одговарајуће науч-
не, односно стручне области или области педагошких нау-
ка, при чему мора да има завршене студије првог степена 
из научне, односно стручне области за одговарајући пред-
мет, односно групу предмета. (2) на основним студијама 
у трајању од најмање четири године, по прописима који 
су уређивали високо образовање до 10. септембра 2005. 
године. Кандидати морају да имају образовање према 
Правилнику о степену и врсти образовања наставника из 
општеобразовних предмета, стручних сарадника и васпи-
тача у стручним школама. 2) психичка, физичка и здрав-
ствена способност за рад са децом и ученицима (доказ се 
подноси пре закључења уговора о раду); 3) неосуђиваност 
правноснажном пресудом за кривично дело за које је изре-
чена безусловна казна затвора у трајању од најмање три 
месеца, као и за кривична дела насиље у породици, одузи-
мање малолетног лица, запуштање и злостављање мало-
летног лица или родоскврнуће, за кривична дела примање 

или давање мита; за кривична дела из групе кривичних 
дела против полне слободе, против правног саобраћаја и 
против човечности и других добара заштићених међуна-
родним правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, 
и за које није, у складу са законом, утврђено дискримина-
торно понашање; 4) држављанство Републике Србије; 5) 
знање српског језика.

ОСТАЛО: Кандидати подносе следећу документацију: 1) 
одштампан и попуњен пријавни формулар са званичне 
интернет странице Министарства просвете, науке и техно-
лошког развоја; 2) оверену фотокопију дипломе о стеченом 
одговарајућем образовању; 3) доказ да нису осуђивани пра-
воснажном пресудом за кривично дело за које је изречена 
безусловна казна затвора у трајању од најмање 3 месеца, 
као и за кривична дела насиља у породици, одузимање 
малолетног лица, запуштање и злостављање малолетног 
лица или родоскрнављење, за кривично дело примања мита 
или давања мита, за кривично дело из груп кривичних дела 
против полне слободе, групе кривичних дела против полне 
слободе, против правног саобраћаја и против човечности и 
других добара заштићених међународним правом, без обзи-
ра на изречену кривичну санкцију, и за које није, у складу са 
законом, утврђено дискриминаторно понашање – уверење 
из МУП-а (не старије од 6 месеци, оригинал или оверена 
фотокопија); 4) уверење о држављанству Републике Србије 
(не старије од 6 месеци, оригинал или оверена фотокопија); 
5) извод из матичне књиге рођених (не старији од 6 месе-
ци, оригинал или оверена фотокопија); 6) доказ о знању 
српског језика (кандидати који су одговарајуће образовање 
стекли на српском језику не подносе овај доказ); 7) радну 
биографију. Рок за подношење пријава је 8 дана од дана 
објављивања огласа. Пријаве са потребном документацијом 
подносе се у затвореној коверти, на адресу школе, лично, 
радним данима од 09.00 до 14.00 часова, или препоручено 
поштом са назнаком : „За конкурс за посао”. Неблаговремене 
и непотпуне пријаве неће бити разматране.

АКАДЕМИЈА СТРУКОВНИХ 
СТУДИЈА БЕОГРАД

ОДСЕК ВИСОКА ЗДРАВСТВЕНА 
ШКОЛА

11070 Нови Београд, Булевар Зорана Ђинђића 
152а

тел. 011/269-82-22, 261-81-20

Предавач за научну област Медицинске 
науке, ужа научна област Радиологија

на одређено време од 5 година

Наставник вештина за научну област 
Стоматолошке науке, ужа научна област 

Зубна протетика
на одређено време од 5 година

УСЛОВИ: Услови су утврђени Законом о раду, Законом о 
високом образовању, Минималним условима за избор у 
звања наставника на академијама струковних студија и 
високим школама струковних студија, Статутом Академије 
струковних студија Београд, Правилником о организацији и 
систематизацији послова запослених у Академији струков-
них студија Београд, као и општим актима Академије у скла-
ду са којима ће бити извршен избор пријављених кандидата. 
Уз пријаву на конкурс достављају се докази о испуњености 
услова конкурса: биографија, списак радова (списак радо-
ва доставља се и у дигиталном облику - ЦД или УСБ диск), 
оверена копија дипломе о траженом стеченом високом 
образовању и оверене копије диплома о свим претходно 
завршеним степенима студија високог образовања, извод 
из матичне књиге рођених, извод из књиге венчаних (ако 
је кандидат ступањем у брак променио личне податке), 
уверење о држављанству, докази о изборима у наставно 
и научно звање, ако је кандидат био биран у наставно и 
научно звање на другој установи и претходно радно иску-
ство, потврда надлежног органа да кандидат није осуђиван 
за кривична дела из чл. 72. Закона о високом образовању. 
Документа у оригиналу или овереном препису и други дока-
зи достављају се на наведену адресу. Непотпуне и небла-
говремене пријаве неће бити разматране. По истеку рока 
за подношење пријаве на конкурс није дозвољено допуња-
вање конкурсне документације од стране кандидата. За ком-
плетност документације коју подноси на конкурс одговоран 
је учесник конкурса.

ПОНИШТЕЊЕ ОГЛАСА
ОСНОВНА ШКОЛА

„МИХАИЛО МЛАДЕНОВИЋ СЕЉА” 
Дудовица

Поништава се део конкурса расписаног у листу Послови 
број 1082 од 06.03.2024. године у делу 2. Наставник разред-
не наставе- на одређено време ради замене одсутне запос-
лене преко 60 дана до повратка запослене са боловања. У 
осталом конкурс остаје на снази. 

ПРВА СПОРТСКА КОШАРКАШКА 
ГИМНАЗИЈА

КОЛЕЏ БЕОГРАД 
11250 Железник, Београд, Стјепана Супанца 

15а

Сервир/ка
на одређено време (3 месеца)

УСЛОВИ: III/IV степен стручне спреме угоститељске струке; 
- психичка, физичка и здравствена способност за рад; - да 
лице није осуђивано правнсонажном пресудом за кривично 
дело за које је изречена безусловна казна затвора у трајању 
од најмање 3 месеца, као и за кривична дела насиље у поро-
дици, одузимање малолетног лица, запуштање или злос-
тављање малолетног лица или родоскрвнуће, за кривично 
дело примање или давање мита, за кривично дело из групе 
кривичних дела против полне слободе, против правног сао-
браћаја и против човечности и других добара заштићених 
међународним правом, без обзира на изречену кривичну 
санкцију, и за које није, у складу са законом, утврђено дис-
криминаторно понашање; -има држављанство Републике 
Србије; -зна српски језик. Рок за пријављивање је 15 дана 
од дана објављивања огласа. Неблаговремене и непотпуне 
пријаве, као и достављање документације која није у скла-
ду са наведеним неће се узети у разматрање. Пријаве на 
конкурс слати на адресу: Прва спортска кошаркашка гимна-
зија-КолеџБеоград, Стјепана Супанца 15а, 11250 Железник, 
Београд или на е-маил адресу office@koledz-beograd.edu.rs у 
скенираној форми.

УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ
САОБРАЋАЈНИ ФАКУЛТЕТ
11000 Београд, Војводе Степе 305

Чистачица
на одређено време од 3 месеца

3 извршиоца

УСЛОВИ: I степен стручне спреме, основна школа; рад у 
сменама.

ОСТАЛО: Пријава кандидата треба да садржи: кратку 
пословну биографију (са контакт подацима) копију дипло-
ме о стручној спреми копију извода из матичне књиге рође-
них копију уверења о држављанству Рок за пријављивање 
кандидата на конкурс је 8 дана, почев од наредног дана 
од дана објављивања огласа. Неблаговремене и непотпу-
не пријаве неће бити разматране. Кандидати који уђу у 
ужи избор биће позвани на разговор. Приложена конкур-
сна документација неће се враћати кандидатима, а обрада 
података о личности ће се користити само у сврхе избора за 
пријем у радни однос. Пријаве са доказима о испуњености 
услова конкурса доставити на адресу: Универзитет у бео-
граду - Саобраћајни факултет Служби за опште послове- са 
назнаком пријава на конкурс 11000 Београд Војводе Степе 
305 Пријаве се подносе путем препоручене пошиљке на 
наведену адресу, или лично (зграда Саобраћајног факул-
тета, на Архиви факултета).

Национална служба
за запошљавање Пословни центри НСЗ

Наука и образовање
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ОШ “БРАНКО РАДИЧЕВИЋ”
11070 Нови Београд, Јурија Гагарина 195

Наставник физичког васпитања
са 60% радног времена

Наставник биологије
са 50% радног времена

Наставник енглеског језика
са 50% радног времена

Наставник немачког језика
са 33% радног времена

УСЛОВИ: Кандидат треба да има одговарајуће образовање 
на студијама другог степена (мастер академске студије, 
мастер струковне студије, специјалистичке академске сту-
дије) из научне, односно стручне области за одговарајући 
предмет, односно групу предмета или на основним студија-
ма у трајању од најмање 4 године по прописима који су 
уређивали високо образовање до 10.09.2005. године, да 
има одговарајуће образовање у складу са Правилником о 
врсти стручне спреме наставника и стручних сарадника у 
основној школи, да има психичку, физичку и здравствену 
способност за рад са децом и ученицима, да није осуђи-
ван правоснажном пресудом за кривично дело за које је 
изречена безусловна казна затвора у трајању од најмање 
3 месеца, као и за кривична дела насиље у породици, 
одузимање малолетног лица, запуштање и злостављање 
малолетног лица или родоскрнављење, за кривично дело 
примање мита или давање мита, за кривично дело из групе 
кривичних дела против полне слободе, против правног сао-
браћаја и против човечности и других добара заштићених 
међународним правом, без обзира на кривичну санкцију, 
и за које није, у складу са законом, утврђено дискримина-
торно понашање, да има држављанство Републике Србије, 
да зна језик на коме се остварује образовно-васпитни рад. 
Кандидат попуњава пријавни формулар на званичној 
интернет страници Министарства просвете, а заједно са 
одштампаним формуларом прилаже кратку биографију, 
диплому о стеченој стручној спреми (или оверена фотоко-
пија не старија од 6 месеци), уверење о држављанству (или 
оверена фотокопија не старија од 6 месеци), извод из мати-
чне књиге рођених (или оверена фотокопија не старија од 
6 месеци), доказ да лице није осуђивано правоснажном 
пресудом - доказ из суда, лекарско уверење се доставља 
приликом потписивања Уговора о раду, податке из казнене 
евиденције прибавља школа. Неблаговремене и непотпуне 
пријаве неће бити узете у разматрање.  Комисија утврђује 
испуњеност услова кандидата за пријем у радни однос 
у року од 8 дана од дана истека рока за пријем пријава. 
Кандидати се у року од 8 дана упућују на психолошку про-
цену способности за рад са децом и ученицима коју врши 
надлежна служба за послове запошљавања применом 
стандардизованих поступака. Конкурсна комисија сачиња-
ва листу кандидата који испуњавају услове за пријем у 
радни однос у року од 8 дана од дана пријема резултата 
психолошке процене способности за рад са децом и учени-
цима. Конкурсна комисија обавља разговор са кандидати-
ма са листе, сачињава образложену листу свих кандидата 
који испуњавају услове и доставља је директору у року од 8 
дана од дана обављеног разговора са кандидатима. Дирек-
тор установе доноси решење о избору кандидата по кон-
курсу у року од 8 дана од достављања образложене листе. 
Кандидат незадовољан решењем о изабраном кандидату 
може да поднесе жалбу органу управљања у року од 8 дана 
од дана достављања решења. Пријаве са биографијом сла-
ти на наведену адресу са назнаком “за Конкурс”.

ШКОЛА ЗА ОСНОВНО И СРЕДЊЕ
ОБРАЗОВАЊЕ СА ДОМОМ

 „СВЕТИ САВА“  УМКА
11260 Умка, Милије Станојловића 30

e.mail: svetisavau@eunet.rs

Нутрициониста
на одређено време  / виши нутрициониста 

дијететичар/ ради замене одсутног 
запосленог преко  60 дана

УСЛОВИ: У радни однос  ради обављања послова може 
бити примљен кандидат који испуњава услове пред-
виђене чланом 139. Закона  о  основама система  обра-
зовања и васпитања, Правилником  о врсти  стручне 
спреме наставника, стручних сарадника и помоћних 
наставника у стручним школама за ученике  лако ментално  
ометене у развоју / „ Сл.гласник РС- Просветни гласник „ 
бр. 1/95,24/2004,10/2009,2/2012 и 11/2016, Правилником о 
степену  и врсти  образовања наставника, стручних сарад-
ника и васпитача у основној школи за ученике са сметњама 

у развоју  и инвалидитетом  / „Сл.Гл.РС- Просветни гласник 
бр 17/2018/, Правилником о организацији и систематиза-
цији  послова  ШОСО”Свети Сава”, да има одговарајуће 
образовање, да има психичку, физичку и здравствену спо-
собност за рад са ученицима,  да није осуђиван правнос-
нажном пресудом за кривично дело  за које је изречена  
безусловна  казна  затвора у трајању од најмање три месе-
ца, као и за кривична дела  насиље у породици,одузимање 
малолетног лица,запуштање и злостављање малолетног 
лица или  родоскрвнуће, за кривична дела  примање или 
давање мита, за кривична дела  из  групе  кривичних дела 
против   полне слободе, против  правног саобраћаја и про-
тив човечности и других добара заштићених међународним 
правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, и за 
које  није,  у складу са законом утврђено  дискриминатор-
но понашање, да има држављанство Републике Србије, да 
зна српски језик- образовно васпитни рад се остварује на 
српском језику. Потпуном пријавом сматра се  пријава  која 
садржи: 1. Попуњен и одштампан пријавни формулар на 
званичној интернет страници Министарства просвете, нау-
ке и технолошког развоја, 2. Диплому или оверену фото-
копију дипломе о стеченом одговарајућем образовању, 3. 
Доказ из казнене евиденције МУП-а, односно  уверење о 
неосуђиваности или оверена фотокопија / не старије од 6 
месеци / као и доказ надлежног суда  да против кандидата  
није покренут кривични поступак, 4. Уверење о држављан-
ству- оригинал или оверена фотокопија/- -не старије од  6 
месеци, 5. Извод  из матичне књиге рођених- оригинал или 
оверена фотокопија са холограмом, 6. Доказ о познавању 
језика  на коме се остварује образовно-васпитни рад / уко-
лико је образовање завршено  на страном језику/, 7. Лекар-
ско уверење- доказ да има психичку, физичку и здравстве-
ну способност са децом и ученицима, изабрани кандидати 
ће доставити пре закључења  Уговора, 8. Пријава/ молба  
са радном биографијом  и  контакт подацима кандидата. 
Рок за пријављивање је  8 дана  од дана објављивања 
конкурса – огласа у листу „Послови”. Неблаговремене и 
непотпуне пријаве неће се  узимати  у разматрање. Прија-
ве доставити  лично или на адресу: Школа за  основно и 
средње образовање са домом „Свети Сава” , Милије  Ста-
нојловић 30, 11260 Умка, са назнаком „ За конкурс”.

ПРВА СПОРТСКА КОШАРКАШКА 
ГИМНАЗИЈА

КОЛЕЏ БЕОГРАД
11250 Железник, Београд, Стјепана Супанца 

15а

Радница за прање веша
УСЛОВИ: Уз пријаву приложити: -биографију; -увререње 
о држављанству РС; -извод из матичне књиге рођених; 
-оверену фотокопију дипломе; -уверење о неосуђиваности 
Услови: - И степен стручне спреме, завршена основна 
школа; - психичка, физичка и здравствена способност за 
рад; - да лице није осуђивано правнсонажном пресудом 
за кривично дело за које је изречена безусловна казна 
затвора у трајању од најмање 3 месеца, као и за кривич-
на дела насиље у породици, одузимање малолетног лица, 
запуштање или злостављање малолетног лица или родос-
крвнуће, за кривично дело примање или давање мита, 
за кривично дело из групе кривичних дела против полне 
слободе, против правног саобраћаја и против човечности 
и других добара заштићених међународним правом, без 
обзира на изречену кривичну санкцију, и за које није, у 
складу са законом, утврђено дискриминаторно понашање; 
-има држављанство Републике Србије; -зна српски језик.

Спремачица
на одређено време (3 месеца)

УСЛОВИ: - основно образовање или средње образовање; 
- психичка, физичка и здравствена способност за рад; - да 
лице није осуђивано правнсонажном пресудом за кривично 
дело за које је изречена безусловна казна затвора у трајању 
од најмање 3 месеца, као и за кривична дела насиље у 
породици, одузимање малолетног лица, запуштање или 
злостављање малолетног лица или родоскрвнуће, за кри-
вично дело примање или давање мита, за кривично дело 
из групе кривичних дела против полне слободе, против 
правног саобраћаја и против човечности и других добара 
заштићених међународним правом, без обзира на изрече-
ну кривичну санкцију, и за које није, у складу са законом, 
утврђено дискриминаторно понашање; -има држављан-
ство Републике Србије; -зна српски језик.
ОСТАЛО: Рок за пријављивање је 15 дана од дана објављи-
вања огласа. Неблаговремене и непотпуне пријаве, као и 
достављање документације која није у складу са наведеним 
неће се узети у разматрање. Пријаве на конкурс слати на 
адресу:  Прва спортска кошаркашка гимназија-КолеџБео-
град, Стјепана Супанца 15а,11250 Железник, Београд или 
на e-mail adresu office@koledz-beograd.edu.rс у скенираној 
форми.

ОШ “БРАНКО РАДИЧЕВИЋ”
11070 Нови Београд, Јурија Гагарина 195

Наставник разредне наставе
УСЛОВИ: Кандидат треба да има одговарајуће образовање 
на студијама другог степена (мастер академске студије, 
мастер струковне студије, специјалистичке академске сту-
дије) из научне, односно стручне области за одговарајући 
предмет, односно групу предмета или на основним студија-
ма у трајању од најмање 4 године по прописима који су 
уређивали високо образовање до 10.09.2005. године, да 
има одговарајуће образовање у складу са Правилником о 
врсти стручне спреме наставника и стручних сарадника у 
основној школи, да има психичку, физичку и здравствену 
способност за рад са децом и ученицима, да није осуђи-
ван правоснажном пресудом за кривично дело за које је 
изречена безусловна казна затвора у трајању од најмање 
3 месеца, као и за кривична дела насиље у породици, 
одузимање малолетног лица, запуштање и злостављање 
малолетног лица или родоскрнављење, за кривично дело 
примање мита или давање мита, за кривично дело из групе 
кривичних дела против полне слободе, против правног сао-
браћаја и против човечности и других добара заштићених 
међународним правом, без обзира на кривичну санкцију, 
и за које није, у складу са законом, утврђено дискримина-
торно понашање, да има држављанство Републике Србије, 
да зна језик на коме се остварује образовно-васпитни рад. 
Кандидат попуњава пријавни формулар на званичној 
интернет страници Министарства просвете, а заједно са 
одштампаним формуларом прилаже кратку биографију, 
диплому о стеченој стручној спреми (или оверена фотоко-
пија не старија од 6 месеци), уверење о држављанству (или 
оверена фотокопија не старија од 6 месеци), извод из мати-
чне књиге рођених (или оверена фотокопија не старија од 
6 месеци), доказ да лице није осуђивано правоснажном 
пресудом - доказ из суда, лекарско уверење се доставља 
приликом потписивања Уговора о раду, податке из казнене 
евиденције прибавља школа. Неблаговремене и непотпуне 
пријаве неће бити узете у разматрање.  Комисија утврђује 
испуњеност услова кандидата за пријем у радни однос 
у року од 8 дана од дана истека рока за пријем пријава. 
Кандидати се у року од 8 дана упућују на психолошку про-
цену способности за рад са децом и ученицима коју врши 
надлежна служба за послове запошљавања применом 
стандардизованих поступака. Конкурсна комисија сачиња-
ва листу кандидата који испуњавају услове за пријем у 
радни однос у року од 8 дана од дана пријема резултата 
психолошке процене способности за рад са децом и учени-
цима. Конкурсна комисија обавља разговор са кандидати-
ма са листе, сачињава образложену листу свих кандидата 
који испуњавају услове и доставља је директору у року од 8 
дана од дана обављеног разговора са кандидатима. Дирек-
тор установе доноси решење о избору кандидата по кон-
курсу у року од 8 дана од достављања образложене листе. 
Кандидат незадовољан решењем о изабраном кандидату 
може да поднесе жалбу органу управљања у року од 8 дана 
од дана достављања решења. Пријаве са биографијом сла-
ти на наведену адресу са назнаком “за Конкурс” у року од 
15 дана од дана објављивања огласа.

ОСНОВНА ШКОЛА
 ,,ГАВРИЛО ПРИНЦИП”

11080 Београд, Земун,  Крајишка улица 34

Педагошки асистент за децу и ученике 
ромске националности

на одређено време до краја школске 
2024/2025. године

УСЛОВИ: одговарајуће образовање  (средња стручна спре-
ма); сертификат о завршеном програму за педагошког 
асистента за децу и ученике ромске националности којима 
је потребна додатна подршка од стране Министарства про-
свете (завршен прописан програм обуке за педагошке асис-
тенте); да лице зна српски језик и језик на којем остварује 
образовни васпитни рад.

ОСТАЛО: Уз пријаву на конкурс приложити: попуњен 
пријавни формулар који се налази на званичној страни-
ци Министарства просвете, науке и технолошког развоја, 
да га одштампају и доставе школи, заједно са потребном 
документацијом у коју спада: оригинал и оверена копија 
дипломе(у њеном недостатку - уверење) о стеченом обра-
зовању; оригинал и оверена копија извода из матичне 
књиге рођених (венчаних – за удате); уверење о неосуђи-
ваности издато од МУП-а, доказ о неосуђиваности прав-
носнажном пресудом за кривично дело за које је изречена 
безусловна казна затвора у трајању од најмање три месе-
ца, као и за кривична дела насиље у породици, одузимање 
малолетног лица, запуштање и злостављање малолетног 
лица или родоскврнуће, за кривична дела примање или 
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давање мита, за кривична дела из групе кривичних дела 
против полне слободе, против правног саобраћаја и про-
тив човечности и других добара заштићених међународ-
ним правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, 
и за које није, у складу са законом, утврђено дискримина-
торско понашање (не старије од 6 месеци); оригинал или 
оверена копија уверења о држављанству; потписана био-
графија кандидата. Лекарско уверење, као доказ о психич-
кој, физичкој и здравственој способности за рад са децом 
и ученицима, подноси се приликом пријема у радни однос. 
Пријаве са документацијом слати на горе наведену адре-
су или предати непосредно овлашћеном раднику школе са 
назнаком „Конкурс за избор педагошког асистента” лич-
но или поштом на адресу: ОШ”Гаврило Принцип”, Земун, 
Ул. Крајишка бр.34. Ближа обавештења могу се добити у 
секретаријату школе, радним данима од 9.00 до 14.00 часо-
ва на телефон 011/2194-294, 31-61-752. Рок за подношење 
пријаве је 8 (осам) дана од дана објављивања конкурса. 
Непотпуне и наблаговремене пријаве неће се узимати у 
разматрање.

СПОРТСКА ГИМНАЗИЈА
11000 Београд, Херцег Стјепана 7

Наставаник предметне наставе спорт и 
тренинг

Наставник предметне наставе спорт и 
здравље

УСЛОВИ: Да има одговарајуће високо образовање пре-
ма Закону о основама система образовања и васпитања 
(„Сл.гласник РС” бр.88/17, 27/18 и др.закони, 10/19 , 6/20, 
129/2021, 92/23) - на студијама другог степена (мастер ака-
демске студије, мастер струковне студије, специјалистичке 
академске студије) и то (1) студије другог степена из научне, 
односно стручне области за одговарајући предмет, однос-
но групе предмета; (2) студије другог степена из области 
педагошких наука или интердисциплинарне, мултидисци-
плинарне, трансдисциплинарне студије другог степена које 
комбинују целине и одговарајуће научне, односно стручне 
области или области педагошких наука; - на основним сту-
дијама у трајању од најмање четири године, по прописима 
који су уређивали високо образовање до 10. септембра 2005. 
године. 1) има психичку, физичку и здравствену способност 
за рад са ученицима; 2) да није осуђивано правноснажном 
пресудом за кривично дело за које је изречена безуслов-
на казна затвора у трајању од најмање 3 месеца, као и за 
кривична дела насиље у породици, одузимање малолет-
ног лица, запуштање и злостављање малолетног лица или 
родоскврнуће, за кривична дела примање мита или давање 
мита, за кривично дело из групе кривичних дела против пол-
не слободе, против правног сабраћаја и против човечности и 
других добара заштићених међународним правом, без обзи-
ра на изречену кривичну санкцију, и за које није, у складу 
са законом, утврђено дискриминаторно понашање – из мупа 
3) има држављанство Републике Србије; 4) да зна српски 
језик и језик на којем се остварује образовно-васпитни рад. 
Докази о испуњености услова под тачкм 1. и 3.-5. саставни 
су део пријаве на конкурс, а доказ под тачком 2. прибавља 
се пре закључења уговора о раду. Посебни услови: : висо-
ко образовање прописано Правилником о степену и врсти 
образовања наставника, стриучних сарадника, помоћних 
наставника у гимназији (, , Службени глсник РС – Просвет-
ни гласник, , 4/22 из члана 9 тачка 1.) И високо образовање 
прописано Правилником о степену и врсти образовања 
наставника, стручних сарадника , помоћнх наставника у 
гимназији ( Службени гласник РС и члан 9 став 2 тачка 1.). 
Кандидати су дужни да уз пријаву на конкурс поднесу: -ове-
рену фотокопију дипломе о стеченој стручној спреми или 
оверену фотокопију уверења о стеченом образовању ако 
диплома није издата; -уверење о неосуђиваности правнос-
нажном пресудом за кривично дело за које је изречена без-
условна казна затвора у трајању од најмање 3 месеца, као и 
за кривична дела насиље у породици, одузимање малолет-
ног лица, запуштање и злостављање малолетног лица или 
родоскврнуће, за кривична дела примање мита или давање 
мита, за кривично дело из групе кривичних дела против пол-
не слободе, против правног сабраћаја и против човечности и 
других добара заштићених међународним правом, без обзи-
ра на изречену кривичну санкцију, и за које није, у складу са 
законом, утврђено дискриминаторно понашање (оригинал 
или оверена фотокопија, не старије од шест месеци); -уве-
рење о држављанству (оригинал или оверена фотокопја, 
не старије од шест месеци); -извод из матичне књиге рође-
них ( оригинал или оверена фотокопија, не старије од шест 
месеци); -доказ о познавању српског језика на којем се ост-
варује образовно-васпитни рад подноси кандидат који није 
стекао диплому на српском језику, а доказ о томе треба да 
буде издат од стране високошколске установе надлежне за 
издавање таквих докумената -попуњен пријавни формулар 
(доступан на званичној интернет страници Министарства 
просвете, науке и технолошког развоја) -ЦВ – кратка био-

графија У поступку одлучивања о избору кандидата врши се 
психолошка процена способности кандидата за рад са децом 
и ученицима коју врши надлежна служба за послове запо-
шљавања. Докази које кандидат подноси могу бити у ориги-
налу или фотокопији, која је оверена код јавног бележника 
(изузетно у градовима и општинама у којима нису именовани 
јавни бележници, приложене фотокопије докумената могу 
да буду оверене у судовима, судским јединицама, пријемним 
канцеларијама судова односно општинским управама као 
поверени посао). Пријава са потребном документацијом пре-
даје се лично у секретаријату школе од 08, 00 до 14, 00 часо-
ва или шаље препорученом пошиљком на наведену адресу 
Гимназије, са назнаком „Пријава на конкурс”.

ОШ “ВЛАДА ОБРАДОВИЋ 
КАМЕНИ”

11070 Нови Београд, Добановачка 2а
тел. 011/215-49-75, 064/827-11-21

Педагошки асистент
на одређено време од 01.09.2024. године до 

31.08.2025. године

УСЛОВИ: У радни однос у установи може да буде примље-
но лице под условима прописаним чл. 139. и 140. Закона 
о основама система образовања и васпитања и под усло-
вима прописаним Правилником о степену и врсти образо-
вања наставника и стручних сарадника у основној школи. 
Кандидати попуњавају пријавни формулар на званичној 
интернет страници Министарства, а заједно са пријавним 
формуларом достављају школи оверену копију дипломе 
о одговарајућем образовању, уверење о држављанству 
Републике Србије (не старије од 6 месеци), доказ о неос-
уђиваности правоснажном пресудом за кривично дело за 
које је изречена безусловна казна затвора у трајању од 
најмање 3 месеца, као и за кривична дела насиље у поро-
дици, одузимање малолетног лица, запуштање и злос-
тављање малолетног лица или родоскврнуће, за кривична 
дела примање или давање мита, за кривична дела из групе 
кривичних дела против полне слободе, против правног сао-
браћаја и против човечности и других добара заштићених 
међународним правом, без обзира на изречену кривичну 
санкцију, и за које није, у складу са законом, утврђено дис-
криминаторно понашање. Непотпуне и неблаговремене 
пријаве неће се разматрати. Конкурс спроводи конкурсна 
комисија коју именује директор школе. Комисија утврђује 
испуњеност услова кандидата за пријем у радни однос 
у року од 8 дана од дана истека рока за пријем пријава. 
Кандидати који су изабрани у ужи избор, у року од 8 дана, 
упућују се на психолошку процену способности за рад са 
ученицима коју врши надлежна служба за послове запо-
шљавања применом стандардизованих поступака. Кон-
курсна комисија сачињава листу кандидата који испуња-
вају услове за пријем у радни однос у року од 8 дана од 
дана пријема резултата психолошке процене способности 
за рад са децом и ученицима. Конкурсна комисија обавља 
разговор са кандидатима са листе, сачињава образложену 
листу свих кандидата који испуњавају услове и доставља 
директору у року од 8 дана од дана обављеног разгово-
ра са кандидатима. Директор установе доноси решење о 
избору кандидата по конкурсу у року од 8 дана од дана дос-
тављања образложене листе кандидата.

АКАДЕМИЈА ТЕХНИЧКО-
УМЕТНИЧКИХ СТРУКОВНИХ 

СТУДИЈА БЕОГРАД
11000 Београд, Старине Новака 24

Одсек Висока школа за информационе и 
комуникационе технологије

11000 Београд, Здравка Челара 16

Предавач за област Електротехничко и 
рачунарско инжењерство, ужа област 

Телекомуникације
на одређено време од пет година

УСЛОВИ: Кандидат треба да испуњава услове прописа-
не чланом 72. и 73. Закона о високом образовању, као и 
обавезне и изборне услове прописане за образовно-науч-
но поље Техничко-технолошких наука, минималне услове 
за избор у звања наставника на академијама струковних 
студија и високим школама струковних студија, Статутом и 
Правилником о избору и ангажовању наставника и сарад-
ника Академије техничко-уметничких струковних студија 
Београд. • А) Обавезни услови за први избор у звање: 1. 
Да је стекао академски назив магистра наука или стручни 
назив специјалисте академских студија из научне (стручне) 
области за коју се бира у звање на акредитованом универ-
зитету и акредитованом студијском програму у Републици 
Србији или еквивалентан научни, односно стручни назив из 

научне, односно стручне области за коју се бира у звање, 
у иностранству а који је признат у складу са Законом о 
високом образовању и Законом о Националном оквиру 
квалификација Републике Србије. 2. Да испољава способ-
ност за наставни рад што се доказује: - позитивном оце-
ном педагошког рада коју је кандидат добио у студентској 
анкети а која се односи на претходни изборни период (за 
кандидате који имају педагошко искуство); - позитивном 
оценом приступног предавања (за кандидате који немају 
педагошко искуство). 3. Најмање три године радног иску-
ства у настави са студентима у високом образовању или 
најмање пет година радног искуства на стручним посло-
вима у области за коју се бира. 4. У последњих 5 година 
најмање 4.5 бода остварених објављивањем радова који 
припадају категоријама М10 + М20 + М30 + М40 + М50 
+ М60 + М80 + М90, од тога најмање један рад катего-
рије М33 и један рад из категорије М51 или М52 из области 
за коју се бира. 5. У последњем изборном периоду учешће 
у изради најмање два развојноистраживачка или стручна 
пројекта са финансијском подршком корисника у привреди 
или установама или радно искуство у привреди или устано-
вама релевантним за област за коју се бира. • Б) Обавез-
ни услови за поновни избор у звање: 1. Позитивна оцена 
педагошког рада у студентским анкетама током целокуп-
ног претходног изборног периода; 2. У последњем избор-
ном периоду најмање 4.5 бода остварених објављивањем 
радова који припадају категоријама М10 + М20 + М30 + 
М40 + М50 + М60 + М80 + М90, од тога најмање један рад 
категорије М33 и један рад из категорије М51 или М52 из 
области за коју се бира. 3. У последњем изборном периоду 
учешће у изради најмање два развојноистраживачка или 
стручна пројекта са финансијском подршком корисника у 
привреди или установама. • Изборни услови (минимално 
2 од 3 у складу са Правилником): 1. остварен стручно-про-
фесионални допринос; 2. остварен допринос академској и 
широј заједници; 3. остварена сарадња са другим високош-
колским институцијама у земљи и иностранству.

ОСТАЛО: Пријава на овај конкурс мора обавезно да садр-
жи: 1. податке неопходне за идентификовање наставничког 
звања (односно радног места) за које кандидат конкурише, 
што подразумева обавезно навођење назива наставничког 
звања за које се конкурише и редног броја под којим је у 
овом конкурсу наведено и 2. податке о кандидату (име и 
презиме, адреса пребивалишта односно боравишта, кон-
такт телефон кандидата, адреса електронске поште ако је 
кандидат поседује). Уз пријаву на овај конкурс се обавезно 
достављају и следећи докази: • уверење надлежног органа 
(МУП) о неосуђиваности за напред наведена кривична дела 
(из члана 72. став 4. Закона о високом образовању). Уколи-
ко кандидату уверење о неосуђиваности не буде издато до 
затварања овог конкурса, кандидати приликом пријаве на 
конкус достављају потврду да су поднели захтев за изда-
вање тог уверења, док само уверење о неосуђиваности тре-
ба да доставе без одлагања, а морају га доставити најкасније 
до дана заснивања радног односа; • оверене фотокопије 
високошколских исправа о стеченом степену потребног, 
односно одговарајућег високог образовања, који је прописан 
као услов за избор у наставничког звање за које се конкури-
ше. Подносе се оверене фотокопије диплома са свих нивоа 
студија које је кандидат завршио; • извод из матичне књиге 
рођених (или оверену фотокопију); • уверење о држављан-
ству (или оверену фотокопију); • радна биографија (ЦВ) и 
одговарајућеи доказе који потврђују наводе из биографије; • 
ако је кандидат лице које је раније обављало наставни рад, 
одговарајући доказ да кандидат поседује позитивну оцену 
укупног досадашњег наставног, односно педагошког рада 
(потврда образовне установе на којој је кандидат обављао 
досадашњи наставни, односно педагошки рад, резулта-
ти студентских анкета и слично); • одговарајуће доказе о 
објављеним радовима, када је објављивање одређеног 
броја радова наведено као услов; • одговарајуће доказе о 
поседовању захтеваног радног искуства; • друге потврде 
којима се доказује испуњеност тражених услова; • ако такви 
докази постоје, одговарајуће доказе о поседовању захтева-
них референци, односно о поседовању захтеваних стручних 
знања, вештина, односно компетенција, када је то наведено 
као услов (лиценце, сертификати, уверења, потврде и слич-
но).

Асистент за област Електротехничко и 
рачунарско инжењерство, ужа област 

Интернет технологије
на одређено време од три године

УСЛОВИ: Кандидат не сме бити правоснажном пресудом 
осуђиван за кривична дела из члана 72. став 4. Закона о 
високом образовању; • Кандидат мора да је студент док-
торских студија који је сваки од претходних степена студија 
завршио са просечном оценом најмање 8 (осам) или ако 
је стекао звање магистра наука, да му је прихваћена тема 
докторске дисертације; • Кандидат мора да испољава спо-
собност за наставни рад што доказује позитивном оценом 
педагошког рада коју је кандидат добио у студентској анке-
ти а која се односи на претходни изборни период.

Наука и образовање
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Сарадник у настави за област 
Електротехничко и рачунарско 

инжењерство, ужа област Интернет 
технологије

на одређено време од једне године
4 извршиоца

УСЛОВИ: Кандидат не сме бити правоснажном пресудом 
осуђиван за кривична дела из члана 72. став 4. Закона о 
високом образовању; • Кандидат мора имати завршене 
основне студије на акредитованој високошколској уста-
нови и акредитованом студијском програму са просечном 
оценом најмање 8 (осам); • Кандидат мора имати статус 
студента на мастер академским студијама, или мастер 
струковним студијама, или специјалистичким академским 
студијама или специјалистичким струковним студијама у 
научној или стручној области за коју се бира.

ОСТАЛО: Пријава на конкурс мора обавезно да садржи: 
1. податке неопходне за идентификовање сарадничког 
звања (односно радног места) за које кандидат конкури-
ше, што подразумева обавезно навођење назива сарад-
ничког звања за које се конкурише, области и уже стручне 
области, и 2. податке о кандидату (име и презиме, адреса 
пребивалишта односно боравишта, контакт телефон кан-
дидата, адреса електронске поште ако је кандидат поседу-
је). Уз пријаву на конкурс се обавезно достављају и следећи 
докази: • уверење надлежног органа (МУП) о неосуђива-
ности за напред наведена кривична дела (из члана 72. 
став 4. Закона о високом образовању). Уколико кандидату 
уверење о неосуђиваности не буде издато до затварања 
овог конкурса, кандидати приликом пријаве на конкурс 
достављају потврду да су поднели захтев за издавање тог 
уверења, док само уверење о неосуђиваности треба да 
доставе без одлагања, а морају га доставити најкасније до 
дана заснивања радног односа; • оверене фотокопије висо-
кошколских исправа о стеченом степену потребног, однос-
но одговарајућег високог образовања, који је прописан као 
услов за избор у сарадничко звање за које се конкурише. 
Подносе се оверене фотокопије диплома са свих нивоа сту-
дија које је кандидат завршио; • уверење високошколске 
установе о томе да кандидат има статус студента који је 
прописан као услов за избор у сарадничко звање за које се 
конкурише (за звање асистента статус студента на докторс-
ким студијама/ за звање сарадника у настави статус студен-
та на студијама другог степена); • извод из матичне књиге 
рођених (или оверену фотокопију); • уверење о држављан-
ству (или оверену фотокопију); • радна биографија (ЦВ) и 
одговарајуће доказе који потврђују наводе из биографије; • 
ако је кандидат лице које је раније обављало наставни рад, 
одговарајући доказ да кандидат поседује позитивну оцену 
укупног досадашњег наставног, односно педагошког рада 
(потврда образовне установе на којој је кандидат обављао 
досадашњи наставни, односно педагошки рад, резултати 
студентских анкета и слично); • ако такви докази постоје, 
одговарајуће доказе о поседовању захтеваних референци, 
односно о поседовању захтеваних стручних знања, вешти-
на, односно компетенција, када је то наведено као услов 
(лиценце, сертификати, уверења, потврде и слично).

ОСТАЛО: Пријаве на конкурс могу се поднети најкасније 
у року од десет дана, рачунајући од дана објављивања 
овог конкурса. Пријаве на конкурс се могу предати лич-
но, искључиво радним данима (понедељак - петак) од 10 
до 14 часова или послати путем поште, на адресу „Ака-
демија техничко-уметничких струковних студија Београд, 
11000 Београд, Старине Новака 24, Одсек Висока школа 
за информационе и комуникационе технологије, ул. Здрав-
ка Челара бр. 16”. Пријаве послате поштом морају стићи 
у Одсек Висока школа за информационе и комуникацио-
не технологије до истека наведеног рока за конкурисање, 
иначе ће се сматрати неблаговременим и биће одбачене. 
Такође, неразумљиве или непотпуне пријаве на овај кон-
курс, као и пријаве на овај конкурс уз које нису приложе-
ни сви потребни докази, биће одбачене. Контакт подаци 
лица задуженог за давање обавештења о конкурсу: Јелена 
Мицић, адреса е-поште: jelena.micic@ict.edu.rs.

ОСНОВНА ШКОЛА 
“ГОРЊА ВАРОШ”

11080, Београд, Земун, Добановачка 72

Референт за правне, кадровске и 
административне послове
са непуним радним временом 

( 50% радног времена )

Референт за финансијско - 
рачуноводствене послове
са непуним радним временом 

( 50% радног времена )

УСЛОВИ: Поред општих услова за заснивање радног одно-
са, прописаних Законом о раду („Сл.Гласник РС” бр. 24/05, 
61/05, 54/09, 32/13, 75/14, 13/17, 113/17и 95/18), потреб-
но је да кандидат испуњава и посебне услове прописане 
члановима 139. Закона о основама система образовања и 
васпитања („Сл. гласник РС”, бр. 88/17, 27/18, 10/19, 6/20, 
129/2021 и 92/2023 ) и то да: 1) има одговарајуће обра-
зовање - средњу стручну спрему правног, економског или 
финансијског смера или гимназију прописану Правилником 
о организацији и систематизацији послова у ОШ „ГОРЊА 
ВАРОШ” у Земуну. 2) има психичку, физичку и здравствену 
способност за рад са децом и ученицима; 3) није осуђива-
но правноснажном пресудом за кривично дело за које је 
изречена безусловна казна затвора у трајању од најмање 
три месеца, као и за кривична дела насиље у породици, 
одузимање малолетног лица, запуштање и злостављање 
малолетног лица или родоскрнављење, за кривично дело 
примање мита или давање мита, за кривично дело из гру-
пе кривичних дела против полне слободе, против правног 
саобраћаја и против човечности и других добара заштиће-
них међународним правом, без обзира на изречену кривич-
ну санкцију, и за које није, у складу са законом, утврђено 
дискриминаторно понашање; 4) има држављанство Репу-
блике Србије; 5) зна српски језик и језик на коме се оства-
рује образовно-васпитни рад. Доказ о испуњености усло-
ва из става 1. тач. 1), 3), 4) и 5) овог члана подносе се уз 
пријаву на конкурс, а из става 1. тачка 2) овог члана пре 
закључења уговора о раду. Кандидати попуњавају пријав-
ни формулар на званичној интернет страници Министар-
ства просвете, науке и технолошког развоја, а потребну 
документацију, заједно са одштампаним пријавним фор-
муларом достављају установи. Уз пријавни формулар са 
званичне интернет странице , потребно је да кандидат 
достави Школи: кратку биографију (ЦВ) и податке о свом 
професионалном развоју (портфолио), оверену фотоко-
пију дипломе одговарајућег образовање, степена и врсте 
стручне спреме - средње стручне спреме правног, еко-
номског или финансијског смера или гимназије прописано 
Правилником о организацији и систематизацији послова у 
ОШ „ГОРЊА ВАРОШ” у Земуну. уверење да није осуђиван 
– оригинал (не старији од 6 месеци); оригинал или овере-
ну фотокопију Уверења о држављанству РС на прописаном 
обрасцу са холограмом; оригинал или оверену фотокопију 
Извода из матичне књиге рођених на прописаном обрасцу 
са холограмом; Уколико диплома није издата на српском 
језику, потврду да зна српски језик, а за лица која нису 
стекла образовање на српском језику – доказ о положеном 
испиту из српског језика по програму одговарајуће висо-
кошколске установе. Доказ о здравственој способности за 
рад са децом и ученицима (Лекарско уверење) прилаже 
изабрани кандидат пре закључења уговора о раду. Кан-
дидати који испуњавају услове за пријем у радни однос 
упућују се на психолошку процену способности за рад са 
децом и ученицима коју врши надлежна служба за посло-
ве запошљавања применом стандардизованих поступака. 
Решење о избору кандидата по конкурсу доноси директор 
у року од осам дана од дана достављања облазложене 
листе комисије након обављеног разговора са кандидати-
ма. Неће се разматрати пријаве које су неблаговремене, 
непотпуне, уз које нису приложени докази који се траже 
конкурсом, као ни пријаве оних кандидата који не испуња-
вају услове у погледу образовања, врсте и степена струч-
не спреме. Подаци који се прикупљају биће искоришћени 
искључиво у сврху обраде података у конкурсном поступку 
у складу са Законом о заштити података о личности („Сл.
гласник РС” бр. 87/18). Пријавни формулар са конкурсом 
траженим документима и доказима о испуњавању услова, 
доставити у року од 8 дана од дана  објављивања конкурса, 
на адресу: ОШ „Горња Варош” 11080 Земун, Ул. Добано-
вачка бр. 72, Са назнаком – За конкурс - , , Референт за 
правне, кадровске и административне послове и Референт 
за финансијско-рачуноводствене послове”, Контакт особа: 
Секретар школе, тел. 011/3167778

Наставник предметне наставе - 
наставник српског језика

УСЛОВИ: Поред општих услова за заснивање радног одно-
са, прописаних Законом о раду („Сл.Гласник РС” бр. 24/05, 
61/05, 54/09, 32/13, 75/14, 13/17, 113/17и 95/18), потребно 
је да кандидат испуњава и посебне услове прописане чла-
новима 139. и 140. Закона о основама система образовања 
и васпитања („Сл. гласник РС”, бр. 88/17, 27/18, 10/19, 6/20, 
129/2021 и 92/2023 ) и то да: 1) има одговарајуће образо-
вање прописано чланом 140. Закона о основама система 
образовања и васпитања и чланом 3. став 1. тачка 1. подтач-
ка а) Правилника о степену и врсти образовања наставника 
и стручних сарадника у основној школи („Службени гласник 
РС - Просветни гласник”, бр. 11/12, 15/13, 2/16, 10/16, 11/16, 
2/17, 3/17, 13/18, 11/19, 2/2020, 8/2020, 16/2020, 19/2020, 
3/2021 и 4/2021 ); 2) има психичку, физичку и здравствену 
способност за рад са децом и ученицима; 3) није осуђивано 
правноснажном пресудом за кривично дело за које је изре-
чена безусловна казна затвора у трајању од најмање три 
месеца, као и за кривична дела насиље у породици, одузи-

мање малолетног лица, запуштање и злостављање малолет-
ног лица или родоскрнављење, за кривично дело примање 
мита или давање мита, за кривично дело из групе кривичних 
дела против полне слободе, против правног саобраћаја и 
против човечности и других добара заштићених међународ-
ним правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, и за 
које није, у складу са законом, утврђено дискриминаторно 
понашање; 4) има држављанство Републике Србије; 5) зна 
српски језик и језик на коме се остварује образовно-васпитни 
рад. Доказ о испуњености услова из става 1. тач. 1), 3), 4) и 
5) овог члана подносе се уз пријаву на конкурс, а из става 
1. тачка 2) овог члана пре закључења уговора о раду. Кан-
дидати попуњавају пријавни формулар на званичној интер-
нет страници Министарства просвете, науке и технолошког 
развоја, а потребну документацију, заједно са одштампаним 
пријавним формуларом достављају установи. Уз пријавни 
формулар са званичне интернет странице , потребно је да 
кандидат достави Школи: кратку биографију (ЦВ) и подат-
ке о свом професионалном развоју (портфолио), оверену 
фотокопију дипломе одговарајућег образовање, степена 
и врсте стручне спреме, прописаног чланом 140. Закона о 
основама система образовања и васпитања у складу са 
чланом 3. став 1. тачка 1. подтачка а) Правилника о степе-
ну и врсти образовања наставника и стручних сарадника у 
основној школи („Службени гласник РС - Просветни гласник”, 
бр. 11/12, 15/13, 2/16, 10/16, 11/16, 2/17, 3/17, 13/18, 11/19, 
2/2020, 8/2020, 16/2020, 19/2020, 3/2021 и 4/2021); уверење 
да није осуђиван – оригинал (не старији од 6 месеци); ориги-
нал или оверену фотокопију Уверења о држављанству РС на 
прописаном обрасцу са холограмом; оригинал или оверену 
фотокопију Извода из матичне књиге рођених на прописа-
ном обрасцу са холограмом; Уколико диплома није издата 
на српском језику, потврду да зна српски језик, а за лица која 
нису стекла образовање на српском језику – доказ о поло-
женом испиту из српског језика по програму одговарајуће 
високошколске установе. Доказ о здравственој способности 
за рад са децом и ученицима (Лекарско уверење) прилаже 
изабрани кандидат пре закључења уговора о раду. Кандида-
ти који испуњавају услове за пријем у радни однос упућују 
се на психолошку процену способности за рад са децом и 
ученицима коју врши надлежна служба за послове запо-
шљавања применом стандардизованих поступака. Решење 
о избору кандидата по конкурсу доноси директор у року од 
осам дана од дана достављања облазложене листе комисије 
након обављеног разговора са кандидатима.

Неће се разматрати пријаве које су неблаговремене, непот-
пуне, уз које нису приложени докази који се траже конкур-
сом, као ни пријаве оних кандидата који не испуњавају усло-
ве у погледу образовања, врсте и степена стручне спреме. 
Подаци који се прикупљају биће искоришћени искључиво 
у сврху обраде података у конкурсном поступку у складу 
са Законом о заштити података о личности („Сл.гласник 
РС” бр. 87/18). Пријавни формулар са конкурсом траженим 
документима и доказима о испуњавању услова, доставити у 
року од 8 дана од дана  објављивања конкурса, на адресу: 
ОШ „Горња Варош” 11080 Земун, Ул. Добановачка бр. 72, Са 
назнаком – За конкурс - , , Наставник предметне наставе – 
Наставник српског језика”, Контакт особа: Секретар школе, 
тел. 011/3167778

ОШ “ЈОВАН ДУЧИЋ”
11070 Нови Београд, Милентија Поповића 16

тел. 011/301-87-02

Педагошки асистент
на одређено време до 31.08.2025. године

УСЛОВИ: Средња школа, завршен програм за стручно 
усавршавање педагошких асистената. Кандидат треба да 
испуњава услове из чл. 139. Закона о основама система 
образовања и васпитања, да има одговарајуће образо-
вање, да има психичку, физичку и здравствену способност 
за рад са децом и ученицима, да није осуђиван правоснаж-
ном пресудом за кривична дела утврђена чл. 139. ст. 1. т. 
3. Закона о основама система образовања и васпитања, 
да има држављанство Републике Србије, да зна језик на 
коме се остварује образовно васпитни рад. Уз пријаву на 
конкурс доставити кратку биографију, оригинал или ове-
рену фотокопију дипломе, додатак дипломи, уверење о 
држављанству, извод из матичне књиге рођених, доказ о 
знању језика на којем се изводи образовно-васпитни рад 
у школи, доказ о завршеном програму обуке педагошких 
асистената и мишљење органа локалне самоуправе. Уве-
рење о психичкој, физичкој и здравственој способности за 
рад са децом и ученицима изабрани кандидат подноси пре 
закључења уговора. Проверу психофизичких способности 
за рад са децом и ученицима врши надлежна служба за 
послове запошљавања применом стандардизованих посту-
пака. Уверење о некажњавању не старије од 6 месеци. 
Документа се достављају у оригиналу или копије оверене 
код јавног бележника. Непотпуне и неблаговремене прија-
ве неће се узимати у разматрање.

Наука и образовање
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ПОНИШТЕЊЕ OГЛАСА
ОШ “ РАДЕ ДРАИНАЦ”
11211 Борча, Ковиловска 1

тел. 011/3322-950

Оглас објављен у публикацији „Послови“ од 28.02.2024. 
Поништава се у целости.

ОШ” РАДЕ ДРАИНАЦ”
11211 Борча, Ковиловска 1

тел. 011/3322-950

Наставник математике

Наставник разредне наставе

Наставник информатике и рачунарства

Наставник инфирматике и рачунарства
60% норме радног времена

Наставник ликовне културе
60% норме радног времена

УСЛОВИ: 1.Кандидати за наставника треба да испуњава 
услове у складу са чланом 139 Закона о основама систе-
ма образовања и васпитања („Сл. гласник РС” бр. 88/2017, 
27/2018 - др. закони, 10/2019 и 6/2020): да имају одгова-
рајуће образовање и то: одговарајуће високо образовање 
у складу са чланом 140 Закона о основама система образо-
вања и васпитања („Сл. гласник РС” бр. 88/2017, 27/2018 - 
др. закони и 10/2019) и Правилником о степену и врсти обра-
зовања наставника и стручних сарадника у основној школи 
(„Сл. гласник РС - Просветни гласник”, бр. 11/12, 15/13, 2/16, 
11/16, 2/17, 3/17 и 13/18, 11/2019, 2/2020 и 8/2020): на сту-
дијама другог степена (мастер академске студије, мастер 
струковне студије, специјалистичке академске студије) и то: 
студије другог степена из научне, односно стручне области 
за одговарајући предмет, односно групе предмета; лице 
мора да има и завршене студије првог степена из научне, 
односно стручне области за одговарајући предмет, односно 
групу предмета; на основним студијама у трајању од нај-
мање четири године, по прописима који су уређивали високо 
образовање до 10. септембра 2005. године; 2. поседовање 
дозволе за рад (лиценце) наставника, васпитача и стручног 
сарадника; 3. да имају психичку, физичку и здравствену спо-
собност за рад са децом и ученицима (лекарско уверење о 
томе као доказ доставља кандидат који буде изабран пре 
закључења уговора о раду); 4. да нису осуђивани правнос-
нажном пресудом за кривично дело за које је изречена без-
условна казна затвора у трајању од најмање три месеца, као 
и за кривична дела насиље у породици, одузимање малолет-
ног лица, запуштање и злостављање малолетног лица или 
родоскврнуће, за кривична дела примање или давање мита; 
за кривична дела из групе кривичних дела против полне 
слободе, против правног саобраћаја и против човечности и 
других добара заштићених међународним правом, без обзи-
ра на изречену кривичну санкцију, и за које није, у складу са 
законом, утврђено дискриминаторно понашање; 5.да имају 
држављанство Републике Србије; 6.да знају језик на коме 
се остварује образовно-васпитни рад (уколико одговарајуће 
образовање није стечено на српском језику, кандидат дос-
тавља доказ одговарајуће високошколске установе надлеж-
не за издавање таквих докумената о познавању језика на 
коме се изводи образовно-васпитни рад).

ОСТАЛО: Уз пријаву на конкурс кандидат доставља: пријавни 
формулар са званичне интернет странице Министарства про-
свете, биографију (ЦВ), доказ о одговарајућем образовању: на 
студијама другог степена (мастер академске студије, мастер 
струковне студије - оверене копије диплома и првог и дру-
гог степена, не старије од 6 месеци); на основним студијама 
у трајању од најмање четири године, по прописима који су 
уређивали високо образовање до 10. септембра 2005. године 
(оверену копију дипломе, да није старија од 6 месеци); доказ 
о поседовању лиценце, одн. Дозволе за рад; доказ, односно 
уверење о неосуђиваности из казнене евиденције МУП-а РС 
(оригинал или оверена фотокопија, не старије од 6 месеци), 
уверење о држављанству (оригинал или оверена копија, не 
старије од 6 месеци), извод из матичне књиге рођених (ори-
гинал или оверена копија, не старије од 6 месеци). Доказ о 
знању српског језика достављају само кандидати који одго-
варајуће образовање нису стекли на српском језику. Доказ 
о здравственој способности доставља кандидат који буде 
изабран, непосредно пре закључења уговора о раду. У поступ-
ку одлучивања о избору кандидата конкурсна комисија врши 
ужи избор кандидата које упућује на претходну психолошку 
процену способности за рад са децом и ученицима. Психолош-
ку процену способности врши надлежна служба за послове 
запошљавања применом стандардизованих поступака. Кан-
дидати попуњавају пријавни формулар на званичној интер-

нет страници Министарства просвете, науке и технолошког 
развоја, а потребну документацију заједно са одштампаним 
пријавним формуларом достављају школи. Рок за пријављи-
вање кандидата је 8 дана од дана објављивања конкурса у 
публикацији„Послови”. Неблаговремене и непотпуне пријаве 
неће бити разматране. Пријаве са документацијом се подно-
се лично или поштом на адресу:Основна школа „Раде Драи-
нац” 11211 Борча, Ковиловска бр.1. са назнаком „За конкурс”. 
Ближе информације о конкурсу могу се добити код секретара 
школе, телефон 011/3322-950.

УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ - 
ПОЉОПРИВРЕДНИ ФАКУЛТЕТ

11080 Београд, Земун, Немањина 6

Наставник за избор у звање и на радно 
место ванредног професора за ужу 

научну област: пољопривредна ботаника
на одређено време од 5 година

Наставник за избор у звање и на 
радно место ванредног професора за 
ужу научну област: фундаментална и 

примењена минералогија
на одређено време од 5 година

УСЛОВИ: Услови конкурса: VIII степен стручне спреме 
- доктор наука из научне области за коју се бира. Остали 
услови утврђени су Законом о високом образовању, Пра-
вилником о начину и поступку стицања звања и засни-
вања радног односа наставника Универзитета у Београду, 
Правилником о мимималним условима за стицање звања 
наставника на Универзитету у Београду, Критеријуми за 
стицање звања наставника на Универзитету у Београду, 
Правилником о уређењу дела поступка избора у звања и 
заснивања радног односа наставника и начину и поступку 
избора у звања и заснивања радног односа сарадника и 
Статутом факултета  у складу са којима ће бити извршен 
избор пријављених кандидата. Пријаве на конкурс са дока-
зима о испуњености услова конкурса ( биографија, списак 
радова, диплома о одговарајућој стручној спреми - оверене 
копије диплома, а за дипломе на страном језику – оверен 
превод дипломе и решење о нострификацији дипломе, 
извод из матичне књиге рођених, уверење о држављан-
ству, потврда надлежног органа да кандидат није под 
истрагом и да се не води кривични поступак ( документа 
у оригиналу или овереном препису и не старија од шест 
месеци) достављају се на адресу: Пољопривредни факул-
тет у Београду- Земуну, ул. Немањина бр. 6. Непотпуне и 
неблаговремене пријаве неће бити разматране. Конкурс је 
отворен 15 дана.

ОШ “РАТКО МИТРОВИЋ”
11070 Нови Београд, Омладинских бригада 58

тел. 011/214-39-65, 311-17-79

Наставник физичког и здравственог 
васпитања

са 45% радног времена

УСЛОВИ: Кандидат треба да испуњава опште услове про-
писане Законом о раду, као и посебне услове прописане 
чл. 139, 140, 141 и 142. Закона о основама система образо-
вања и васпитања, Правилником о степену и врсти образо-
вања наставника и стручних сарадника у основној школи 
и Правилником о организацији и систематизацији послова 
у Основној школи “Ратко Митровић”, да има одговарајуће 
образовање за радно место наставника физичког и здрав-
ственог васпитања у складу са чл. 139, 140, 141 и 142. Закона 
о основама система образовања и васпитања и Правилни-
ком о степену и врсти образовања наставника и стручних 
сарадника у основној школи, да има психичку, физичку и 
здравствену способност за рад са децом и ученицима, да 
није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дела из 
чл. 139. ст. 1. т. 3. Закона о основама система образовања 
и васпитања, да има држављанство Републике Србије, да 
зна српски језик. У поступку одлучивања о избору канди-
дата врши се претходна провера психолошке процене спо-
собности за рад са децом и ученицима коју врши надлежна 
служба за послове запошљавања применом стандардизова-
них поступака на коју се упућују кандидати који су изабра-
ни у ужи избор. Кандидати попуњавају пријавни формулар 
на званичној интернет страници Министарства просвете 
Републике Србије. Уз одштампани пријавни формулар кан-
дидати обавезно подносе доказе да би се пријава сматра-
ла потпуном: доказ о одговарајућем образовању - диплома 
одговарајућег степена и врсте образовања (лица са звањем 
мастер достављају и диплому основних академских студија) 
- оверена фотокопија, доказ да није осуђиван правоснаж-
ном пресудом за кривично дело за које је изречена безус-
ловна казна затвора у трајању од најмање 3 месеца, као и 

за кривична дела насиље у породици, одузимање малолет-
ног лица, запуштање и злостављање малолетног лица или 
родоскврнуће, за кривична дела примање или давање мита, 
за кривична дела из групе кривичних дела против полне 
слободе, против правног саобраћаја и против човечности и 
других добара заштићених међународним правом, без обзи-
ра на изречену кривичну санкцију и за које није, у складу са 
законом, утврђенио дискриминаторно понашање - оригинал 
не старији од 6 месеци, уверење о држављанству издат на 
прописаном обрасцу са холограмом - оригинал или овере-
на фотокопија, извод из матичне књиге рођених издат на 
прописаном обрасцу са холограмом - оригинал или овере-
на фотокопија, доказ о познавању српског језика - подно-
си само кандидат који није стекао образовање на српском 
језику, биографију, лекарско уверење се подноси пре закљу-
чења уговора о раду. Фотокопије докумената морају бити 
оверене. Неблаговремене и непотпуне пријаве неће се раз-
матрати. Пријавни формулар са биографијом и конкурсом 
траженим доказима о испуњавању услова конкурса достави-
ти лично или препорученом поштом на наведену адресу са 
назнаком “за конкурс за радни однос на неодређено време”. 
Достављени подаци обрађиваће се у складу са Законом о 
заштити података о личности у сврху обраде података у кон-
курсном поступку.

ОШ  „ПЕТАР ПЕТРОВИЋ ЊЕГОШ”
11000 Београд, Ресавска 61

Директор школе
на период од 4 године

УСЛОВИ: За директора може бити изабрано лице које 
испуњава услове прописане чланом 139. и чланом 140. ст. 
1. и 2. Закона о основама система образовања и васпитања: 
-  да има високо образовање за наставника школе , психо-
лога или педагога; -   има психичку, физичку и здравствену 
способност за рад са ученицима -   није осуђивано правнос-
нажном пресудом за кривично дело за које је изречена без-
условна казна затвора у трајању од најмање три месеца, као 
и за кривична дела насиље у породици, одузимање мало-
летног лица, запуштање и злостављање малолетног лица 
или родоскврнуће, за кривична дела примање или давање 
мита; за кривична дела из групе кривичних дела против пол-
не слободе, против правног саобраћаја и против човечно-
сти и других добара заштићених међународним правом, без 
обзира на изречену кривичну санкцију, и за које није, у скла-
ду са законом, утврђено дискриминаторно понашање - има 
држављанство Републике Србије; - зна српски језик на којем 
остварује образовно-васпитни рад. - има дозволу за рад 
наставника или стручног сарадника, - најмање осам година 
рада на пословима образовања и васпитања, након стече-
ног одговарајућег образовања. - испит за директора устано-
ве (кандидат који нема положен испит за директора, дужан 
је да га положи у року до две године од дана ступања на 
дужност). Уз пријаву на конкурс и пријавни формулар  који 
се преузима на званичној интернет страници Министарства 
просвете  кандидат је дужан да достави: 1) оверену копију 
дипломе о стеченом образовању за наставника школе, педа-
гога или психолога 2) доказ о радном стажу 3) уверење суда 
да се против лица не води поступак  и да није покренута 
оптужница ( не старије од 6 месеци) 4) извод из казнене еви-
денције, односно уверење да није осуђиван по основама из 
члана 139. Закона став 1 тачка 3 ( не старије од 6 месеци) 5) 
уверење о држављанству Републике Србије (оригинал или 
оверена копија) 6) извод из матичне књиге рођених 7) радну 
биографију са прегледом програма рада директора школе 
која  садржи  резултате стручно-педагошког надзора уста-
нове и оцену спољашњег вредновања ако је кандидат прет-
ходно обављао дужност директора. Уколико се на конкурс 
пријави лице које је претходно обављало дужност директора 
установе, дужно је да достави резултате стручно-педагошког 
надзора установе и оцену спољашњег вредновања. Прија-
ве на оглас доставити у року од 15 дана од дана објављи-
вања огласа на наведену адресу Школе. Пријава на конкурс 
за избор директора, заједно са потребном документацијом, 
доставља се Школи.  Неблаговремене и непотпуне пријаве 
неће се узети у разматрање.  Ближе информације о конкур-
су могу се добити код секретара Школе и преко телефона 
011/361-2545.

УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ
ГРАЂЕВИНСКИ ФАКУЛТЕТ

11000 Београд, Булевар краља Александра 73
тел. 011/3218-638

Координатор послова међународне 
сарадње

на одређено време

УСЛОВИ: образовање: високо образовање на основним 
академским студијама у обиму од 240 ЕСПБ бодова, однос-
но специјалистичким струковним студијама по пропису који 

Наука и образовање
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уређује високо образовање почев од 10. септембра 2005. 
године, или на основним студијама у трајању од четири 
године, по пропису који је уређивао високо образовање до 
10. септембра 2005. године. Додатна знања и радно иску-
ство: знање рада на рачунару, знање страног језика, рад-
но искуство је пожељно, али није неопходно. Предност ће 
имати дипломирани правници. Општи опис посла: обавља 
сложене послове који се односе на међународну сарадњу 
и управљање квалитетом, припрема опште и појединачне 
акте из области правних, кадровских и административних 
послова, обавља и друге послове који су детаљније опи-
сани Правилником о организацији и систематизацији рад-
них места Грађевинског факултета објављеном на интер-
нет страници Факултета: https://www.grf.bg.ac.rs/docs. Уз 
пријаву доставити биографију са подацима о досадашњем 
раду и доказ о образовању (оверену фотокопију дипло-
ме). Рок за пријављивање је 15 дана од дана објављивања 
конкурса у листу „Послови”. Конкурс ће бити објављен и 
на интернет страници Националне службе за запошља-
вање, као и на интернет страници Факултета. Непотпуне 
и неблаговремено достављене пријаве неће се узимати у 
разматрање. Пријаву на конкурс доставити на горе наведе-
ну адресу факултета И спрат, соба 117. Телефон за додатне 
информације: 011/3218-638.

ОСНОВНА ШКОЛА „ВЛАДИМИР 
РОЛОВИЋ”

Београд, Омладинско шеталиште 10

Педагошки асистент за децу и ученике 
ромске националности којима је 

потребна додатна подршка у образовању 
школе

на одређено време са пуним радним временом

УСЛОВИ: У радни однос у установи може да буде примљен 
кандидат под условима прописаним из члана 139. 141. став 
8. и 9. Закона о основама система образовања и васпитања. 
Уз пријаву кандидат треба да приложи следећа документа: 
-Оверени препис дипломе о стручној спреми.(четврти или 
виши Степен стручне спреме) -Уверење о психичкој,физич-
кој и здравственој способности за рад са децом и ученици-
ма. -Уверење да није осуђиван правноснажном пресудом 
за кривично дело за које је изречена безусловна казна 
затвора у трајању од најмање три месеца, као и за кривич-
на дела насиље у породици, одузимање малолетног лица, 
запуштање и злостављање малолетног лица или родоскр-
нављење, за кривично дело примање мита или давање 
мита, за кривично дело из групе кривичних дела против 
полне слободе, против правног саобраћаја и против човеч-
ности и других добара заштићених међународним правом, 
без обзира на изречену кривичну санкцију, и за које није, у 
складу са законом, утврђено дискриминаторно понашање; 
- Држављанство Републике Србије. - Извод из матичне 
књиге рођених. - Зна језик на коме се остварује образов-
но-васпитни рад. - Уверење о уводној обуци за педагошког 
асистента у складу са Правилником о педагошком асис-
тенту и андрагошком асистенту. - Потврду о познавању 
Ромског језика. Доказ о психичкој,физичкој и здравственој 
способности за рад са децом и ученицима подноси се пре 
закључења уговора о раду. У поступку одлучивања о избо-
ру кандидата врши се предходна психолошка процена кан-
дидата за рад са децом и ученицима коју обавља надлеж-
на служба за послове запошљавања. Рок за подношење 
пријава је 8 дана од објављивања конкурса у „Пословима” 
Неблаговремене и непотпуне пријаве неће се разматрати.
Пријаву слати на адресу школе,ОШ”Владимир Роловић” 
Омладинско шеталиште број 10.

СЕДМА БЕОГРАДСКА ГИМНАЗИЈА
Београд, Шејкина 21а

тел/факс. 011/7435-995

Директор школе
УСЛОВИ: да поседује одговарајуће високо образовање из 
члана 140. став. 1. и 2. Закона о основама система обра-
зовања и васпитања (стечено на студијама другог степе-
на – мастер академске студије, мастер струковне студије 
специјалистичке академске студије; ил на основним сту-
дијама у трајању од најмање четири године, по прописи-
ма који су уеђивали високо образовање до 10. септембра 
2005. године.), за наставника педагога или психолога, и 
то за рад у школи оне врсте подручија рада којој шко-
ла припада; - да поседује дозволу за рад ( лиценцу) за 
наставника, педагога или психолога ; - да поседује обуку 
или положен испит за директора ( изабрани кандидат који 
нема положен испит за директора дужан је да га полажи 
у року од две године од дана ступања на дужност); - да 
поседуе психичку, физичку и здравствену способност за 
рад са децом и ученицима; - није осуђивано правоснаж-

ном пресудом за кривично дело за које је изречена без-
условна казна затвора у трајању од најмање три месеца, 
као и за кривична дела насиље у породици, одузимање 
малолетног лица, запуштање и злостављање малолетног 
лица или родоскврнуће за кривична дела примање или 
давање мита; за кривична дела из групе кривичних дела 
протв полне слободе, потив правног саораћаја и против 
човечности и других добара заштићених међунродним 
правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, за 
које није у складу са законом утврђено дискриминаторно 
понашање; - да поседуе државњанство Републике Србије; 
- да зна српски језик и језик на ком се остварује обра-
зовно-васпитни рад; - да има најмање осам година рада 
у установи на пословима образовања и васпитања након 
стеченог одговвараућег образовања. Директор се бира на 
период од четири године. Конкурс спроводи Комисија за 
избор директора, коју именује Школски одбор. О резулта-
тима конкурса кандидат ће бити обавештен након пријема 
решења о именовању диектора школе од стране министра 
просвете, науке и технолошког развоја. Рок за пријаву на 
конкурс је 15 дана од дана објављивања конкурса. Небла-
говремене и непотпуне пријаве неће се узети у разма-
трање. Уз пријаву на конкурс кандидати теба а приложе 
: - доказ о држањљанству ( уверење о држављанству) 
; - извод из матичне књиге рођених; - оверен препис / 
фотокопију дипломе о стеченом образовању; - доказ о 
знању српског језика и језика на којем се изводи обра-
зовно-васпитни рад (осим кандидата који су одговарајуће 
образовањ стекли на тим језицима) ; - оверен препис/
фотокопија документа о положеном испиту за лииценцу, 
односно стручни испит ; - доказ о неосуђивању - потврду о 
радном искуству - дока о резултатима стручно-педагошког 
надзора установе и оцену спољашњег ведновања (само 
кандидати који су претодно обављал дужност диектора 
установе) - оверен препис /фотокопија лиценце за дирек-
тора установе ( ако је кандидат поседује) - доказ о посе-
довању психичке, физичке и здравствене способности за 
рад са децом и ученицима канддат је дужан да достави 
пре закључења уговора ; - биографске податке Пријаву 
са комплетном документацијом о испуњивању услова кон-
курса оставити, лично или путем поште, у року од 15 дана 
од дана објављивања конкурса , на наведену адресу шко-
ле. Ближе информације о конкурсу могу се добити преко 
телефона 011/7435995.

БОР

ОШ “БРАНКО РАДИЧЕВИЋ” БОР
19210 Бор, Моше Пијаде  31

тел. 030/428-881

Педагошки асистент
на одређено време, до краја школске 

2024/2025. године, односно до 31.08.2025. 
године.

УСЛОВИ: стечено средње образовање, познавање ром-
ског и српског језика, поседовање сертификата о заврше-
ној обавезној обуци за педагошког асистента и испуња-
вање услова из Правилника о педагошком асистенту или 
андрагошком асистенту („Службени гласник РС” бр. 87 од 
12.12.2019), која имају психичку, физичку и здравствену 
способност за рад са децом и ученицима, које уверење 
достављају приликом закључења уговора о раду, да нису 
осуђивани правоснажном пресугом за кривична дела наве-
дена у члану 139, тачка 3. ЗОСОВ. Уз пријаву на конкурс 
потребно је приложити: попуњен и одштампан пријавни  
формулар са званичне интернет странице МП РС; диплому 
о завршеном одговарајућем образовању; извод из мати-
чне књиге рођених; уверење о држављанству Републике 
Србије; уверење да лице није осуђивано правоснажном 
пресудом за кривична дела наведена у члану 139, тачка 3. 
ЗОСОВ; уверење о завршеној школи ромологије; сертифи-
кат о завршеној обуци за педагошког асистента; очитану 
личну карту или фотокопију исте која нема читач. Доку-
менти не смеју бити старији од 6 месеци. Рок за пријављи-
вање на конкурс је 8 дана  од дана објављивања у пуб-
ликацији „Послови”. Пријаве на конкурс, са комплетном 
документацијом, слати на адресу: ОШ „Бранко Радичевић”, 
Ул. Моше Пијаде бр. 31, 19210 Бор, или доставити лично 
радним данима до 13 часова. Контакт телефон: 030/428-
881. Неблаговремене и пријаве са некомплетном докумен-
тацијом неће се разматрати.

ЈАГОДИНА

ОШ „РАДИСЛАВ НИКЧЕВИЋ” 
35270 Мајур, Камењарска 1

тел. 035/261378

Наставник предметне наставе, предмет 
информатка

са 40% радног времена, за рад у матичној 
школи у Мајуру и у издвојеном одељењу у 

Колару

УСЛОВИ: Поред општих услова прописаних Законом о 
раду, кандидат треба да испуњава следеће услове: 1) да 
има одговарајуће образовање и то: за радно место настав-
ника предметне наставе, предмет информатика у складу са 
чланом 140. Закона о основама система образовања и вас-
питања („Службени гласник РС” бр. 88/2017, 27/2018-др. 
Закон, 10/19, 6/20, 129/21 и 92/2023) и Правилником о сте-
пену и врсти образовања наставника и стручних сарадника 
у основној школи („Службени гласник РС – Просветни глас-
ник” бр.11/2012, 15/2013, 2/2016, 10/2016 , 11/2016, 2/2017, 
3/2017, 13/2018, 11/19 , 2/20, 8/2000, 16/2000, 19/2000, 
3/2021, 4/2021, 17/2021 , 18/2021, 1/22, 2/22, 5/22, 6/22, 
10/22, 15/22, 16/22, 7/2023, 15/2023, 1/2024 и 3/2024); 2) да 
има психичку, физичку и здравствену способност за рад са 
децом и ученицима; 3) да није осуђивано правноснажном 
пресудом за кривично дело за које је изречена безусловна 
казна затвора у трајању од најмање три месеца, као и за 
кривична дела насиље у породици, одузимање малолет-
ног лица, запуштање и злостављање малолетног лица или 
родоскрвнуће, за кривично дело примања мита или давања 
мита, за кривично дело из групе кривичних дела против 
полне слободе, против правног саобраћаја и против човеч-
ности и других добара заштићених међународним правом, 
без обзира на изречену кривичну санкцију, и за које није, у 
складу са законом, утврђено дискриминаторно понашање 
4) да има држављанство Републике Србије; 5) да зна срп-
ски језик на коме се остварује образовно-васпитни рад. 
Кандидати попуњавају пријавни формулар на званичној 
интернет страници Министарства, а потребну документа-
цију, заједно са одштампаним пријавним формуларом, дос-
тављају установи. Уз пријаву на конкурс кандидати треба 
да приложе: 1) диплому о стеченом одговарајућем обра-
зовању , 2) извод из матичне књиге рођених, 3) уверење о 
држављанству Републике Србије, 4) уверење о неосуђива-
ности и непостојању дискриминаторског понашања, изда-
то од стране МУП Србије, 5) доказ о знању српског језика 
достављају кандидати који одговарајуће образовање нису 
стекли на српском језику, 6) радну биографију (осим за 
лица која први пут заснивају радни однос) – по¬жељно. 
Лекарско уверење да има психичку, физичку и здравствену 
способност за рад са ученицима доставља изабрани канди-
дат пре закључења уговора о раду. Докази о испуњености 
услова достављају се у оригиналу или овереној фотокопији. 
Оригинали уверења не смеју бити старији од шест месеци. 
Кандидати који испуњавају услове за пријем у радни однос 
упућују се на психолошку процену способности за рад са 
ученицима коју врши надлежна служба за послове запо-
шљавања применом стандардизованих поступака.Неблаго-
времене и непотпуне пријаве неће се разматрати. Пријаве 
слати на адресу: ОШ „Радислав Никчевић” , Камењарска 1, 
35270 Мајур, 35000 Јагодина са назнаком „За конкурс”  или 
предати лично.

ОСНОВНА ШКОЛА “СТЕВАН 
СИНЂЕЛИЋ”

35223 Велики Поповић

Наставник технике и технологије
са непуним (40% ) радним временом

УСЛОВИ: 1) да има одговарајуће образовање – канди-
дат за радно место наставник технике и технологије тре-
ба да поседује одговарајуће високо образовање у складу 
са чл.3.ст.1. т 13) Правилника о степену и врсти образо-
вања наставника и стручних сарадника уосновној школи 
(“Сл.гл.РС–Просв. Гл.” бр. 11/12, 15/13, 2/16, 10/16, 11/16, 
2/17, 3/17, 3/18, 11/19, 2/20, 8/20, 16/20, 19/20, 3/21, 4/21, 
17/217/23, 15/23, 1/24, 3/24) 2) да има психичку , физичку и 
здравствену способност за рад са децом и ученицима; 3) да 
није осуђивано правноснажном пресудом за кривично дело 
за које је изречена безусловна казна затвора у трајању 
од најмање три месеца, као и за кривична дела насиље 
у породици, одузимање малолетног лица, запуштање и 
злостављање малолетног лица или родоскрвнуће, за кри-
вична дела примање или дававње мита, за кривична дела 
из групе кривичних дела против полне слободе, против 
правног саобраћаја и против човечности и других добара 
заштићених међународним правом, без обзира на изре-
чену кривичну санкцију, и за које није , у складу са зако-
ном , утврђено дискриминаторно понашање; 4) да има 

Наука и образовање

Посао се не чека, 
посао се тражи
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држављанство Републике Србије; 5) да зна српски језик. 
Кандидати попуњавају пријавни формулар на званичној 
интернет страници Министарства просвете.Уз одштампани 
пријавни формулар кандидати су дужни да приложе одго-
варајућу документацију којом доказују испуњеност пропи-
саних услова и то: 1. уверење/диплома о стеченом обра-
зовању , за лица која су завршила студије другог степена 
потребно је и уверење/диплома о завршеним студијама 
првог степена (оригинал или оверена копија) 2. уверење 
МУП-а да није осуђиван правноснажном пресудом за наве-
дена кривична дела из чл.139.ст1.т 3) Закона о основама 
система образовања и васпитања (оригинал или оверена 
копија не старије од 6 месеци 3. Потврда Повереника за 
заштиту равноправности да није утврђено дискриминатор-
но понашање (оригинал или оверена копија не старије од 
6 месеци) 4. уверење о држављанству (оригинал или ове-
рена копија не старије од 6 месеци) 5. извод из матичне 
књиге рођених (оригинал или оверена копија не старија 
од 6 месеци) 6. доказ о знању српског језика подносе само 
кандидати који образовање нису стекли на српском језику. 
7. кратку биографију. Кандидат који буде изабран дужан је 
да пре закључења уговора о раду достави лекарско уве-
рење о психичкој, физичкој и здравственој способности за 
рад са децом и ученицима. Конкурс спроводи конкурсна 
комисија у складу са чл.154. Закона о основама система 
образовања и васпитања.Комисија утврђује испуњеност 
услова кандидата за пријем у радни однос, у року од 8 дана 
од дана истека рока за пријем пријава.Кандидати који буду 
изабрани у ужи избор упућују се се на психолошку проце-
ну способности за рад са децом коју врши надлежна служ-
ба за послове запошљавања применом стандардизованих 
поступака.Након тога комисија сачињава листу кандидата 
који испуњавају услове за пријем у радни однос у року од 8 
дана од дана пријема резултата психолошке процене кан-
дидата.Комисија затим обавља разговор са кандидатима 
са те листе , сачињава образложену листу свих кандидата 
који испуњавају услове и доставља директору у року од 8 
дана од обављеног разговора са кандидатима. Директор 
доноси решење о избору кандидата у року од 8 дана од 
достављања образложене листе. Непотпуне и неблаговре-
мене пријаве неће се узимати у обзир. Пријаве са потреб-
ном документацијом слати на адресу: Основна школа 
“Стеван Синђелић” 35223 Велики Поповић. Непотпуне и 
неблаговремене пријаве неће се узимати у обзир.Телефон 
за информације : 035/621-308, контакт:Јелена Марковић 
Нешић, секретар.

КОСОВСК А МИТРОВИЦА

ОСНОВНА ШКОЛА “МИЛАН 
РАКИЋ”БАБИН МОСТ

38213 Прилужје
тел. 063/1630906

Наставник географије
са непуним радним временом (43,75%)

Наставник физике
са непуним радним временом (37,50%)

УСЛОВИ: У радни однос у установи могу да буду примље-
ни кандидати који, поред општих услова предвиђених 
чланом 24. став 1. Закона о раду („Службени гласник РС” 
бр. 24/2005, 61/2005, 54/2009, 32/2013, 75/2014, 13/2017 
– одлука УС, 113/2017 и 95/2018 – аутентично тумачење), 
треба да испуњавају услове прописане чланом 139. и 
140. Закона о основама система образовања и васпитања 
(„Службени гласник РС” бр. 88/2017, 27/2018 – др.закон, 
10/2019, 6/2020, 129/2021 и 92/2023), као и услове пропи-
сане Правилником о степену и врсти образовања  настав-
ника и стручних сарадника у основној школи („Службени 
гласник РС – Просветни гласник” бр. 11/2012, 15/2013, 
2/2016, 10/2016, 11/2016, 2/2017, 3/2017, 13/2018, 119/2019, 
2/2020, 8/2020, 16/2020, 19/2020, 3/2021 и 4/2021), и то: да 
имају одговарајуће високо образовање у складу са чланом 
140. Закона о основама система образовања и васпитања, 
лице које је стекло одговарајуће образовање на студијама- 
мастер академске студије, мастер струковне студије, спе-
цијалистичке академске студије , на основним студијама 
у трајању од најмање четири године, по прописима који 
су уређивали високо образовање  до 10. септембра 2005. 
године; да имају психичку, физичку и здравствену спо-
собност за рад са децом и ученицима (лекарско уверење 
се подноси пре закључења уговора о раду са изабраним 
кандидатом); да кандидат није осуђиван правноснажном 
пресудом за кривична дела за која је изречена безус-
ловна казна затвора у трајању од најмање 3 месеца или 
није правноснажно осуђиван за кривично дело насиља у 
породици,одузимања малолетног лица, запуштање и злос-
тављање малолетног лица,или родоскрвнуће,за кривична 
дела примања или давања мита; за кривична дела из гру-
пе кривичних дела против полних слобода, против правног 
саобраћаја и против човечности и др. добара заштићених 

међународним правом, без обзира на изречену кривичну 
санкцију, и за које није у складу са законом утврђено дис-
криминаторно понашање против достојанства личности и 
морала; да имају држављанство Републике Србије; да знају 
српски језик и језик на коме се остварује образовано-вас-
питни рад. Кандидати за предмет – географија треба да 
испуњавају услове из члана 3. тачка 7) Правилника о сте-
пену и врсти образовања наставника и стручних сарадника 
у основној школи. Кандидати за предмет – физика треба да 
испуњавају услове из члана 3. тачка 8) Правилника о сте-
пену и врсти образовања наставника и стручних сарадника 
у основној школи.

ОСТАЛО: Кандидати уз пријаву треба да доставе следећа 
документа: пријавни формулар који се може прузети на 
званичној интернет страници Министарства просвете,(који 
у штампаној форми доставља уз пријаву); оверену фото-
копију дипломе о стеченом одговарајућем образовању; 
извод из матичне књиге рођених Републике Србије (ори-
гинал или оверену копију не старије од 6 месеци); уве-
рење о држављанству Републике Србије (оригинал или 
оверену копију не старије од 6 месеци); доказ да кандидат 
није осуђиван правноснажном пресудом за кривично дело 
за које је изречена безусловна казна затвора у трајању 
од најмање три месеца, као и за кривична дела насиље у 
породици, одузимање малолетног лица, запуштање и злос-
тављање малолетног лица или родсокрвнућа;  за кривична 
дела примања и давања мита; за кривична дела из групе 
кривичних дела против полне слободе, против правног сао-
браћаја и против човечности и других добара заштићених 
маеђународним правом без обзира на изречену кривичну 
санкцију, и и за које није у складу са Законом, утврђено 
дискриминаторно понашање (Уверење из Муп-а не старије 
од 6 месеци); фотокопију или очитану личну карту; потпи-
сану биографију или ЦВ; доказ о познавању српског јези-
ка и језика на којем се остварује образовно-васпитни рад 
доставља се само уколико одговарајуће образовање није 
стечено на српском језику; лекарско уверење о психичкој, 
физичкој и здравственој способности за рад са децом и 
ученицима (кандидат који буде изабран ће накнадно пре 
закључења уговора доставити  лекарско уверење). Рок за 
пријављивање је 8 дана од дана објављивања конкурса у 
публикацији „Послови”. Пријаве са потребном документа-
цијом доставити лично у просторији секретаријата школе 
у периоду од 8.00 до 14.00 часова или поштом на адресу 
школе: ОШ „Милан Ракић”, нема улице, бб, Бабин Мост, 
38213 Прилужје, са назнаком „Пријава на конкурс - пре-
дметна настава”.

ПОЉОПРИВРЕДНА ШКОЛА И 
ГИМНАЗИЈА ЛИПЉАН – ЛЕПИНА

Библиотекар
са 50%радног времена

УСЛОВИ: У радни однос на наведено радно место може да 
се прими лице под условима прописаним чланвима 139, 
140, 142, 143 и 144 Закона о основама система образо-
вања и васпитања(„Службени гласник РС”, бр. 88/17, 27/18 
– др. закони, 10/2019, 6/2020 и 129/21),  и под условима 
прописаним важеђим правилником Правилником о степе-
ну и врсти образовања наставника, стручних сарадника и 
помоћних наставника у гимназији („Службени гласник РС 
– Просветни гласник”, број 4/2022, 14/2022 и 15/2022), и 
Правилником о степену и врсти образовања наставника из 
општеобразовних предмета, стручних сарадника и васпита-
ча у стручним школама („Службени гласник РС – Просветни 
гласник”, број 4/2022 и 14/2022). За библиотекара:  лице 
које поседује одговарајуће високо образовање стечено на 
студијама другог степена (мастер академске студије, мас-
тер струковне студије, специјалистичке академске студије), 
и то: професор језика и књижевности, односно књижев-
ности и језика смер за библотекарство, дипломирани биб-
лиотекар –информатичар, професор, односно дипломира-
ни филолог за општу књижевност и теорију књижевности, 
лице које испуњава услове за  студије другог степена из 
научне, односно стручне области за одговарајући предмет, 
односно групе предмета; студије другог степена из области 
педагошких наука или интердисциплинарне, мултидисци-
плинарне, трансдисциплинарне студије другог степена које 
комбинују целине и одговарајуће научне, односно стручне 
области или области педагошких наука (мора да има завр-
шене студије првог степена из научне односно стручне 
области за одговарајући предмет, односно групу предме-
та); на основним студијама у трајању од најмање четири 
године, по прописима који су уређивали високо образо-
вање до 10. септембра 2005. године.

ОСТАЛО: општи услови  прописани чланом 24. став 1. Зако-
на о раду и услови из члана 139 и 140 Закона о основама 
система образовања и васпитања („Службени гласник РС”, 
бр. 88/17, 27/18 – др. закони, 10/2019 6/2020 и 129/21), 
и то: држављанство РС, неосуђиваност правноснажном 
пресудом за кривично дело за које је изречена безуслов-

на казна затвора у трајању од најмање три месеца, као и 
за кривична дела насиље у породици, одузимање мало-
летног лица, запуштање и злостављање малолетног лица 
или родоскврнуће, за кривична дела примање или давање 
мита; за кривична дела из групе кривичних дела против 
полне слободе, против правног саобраћаја и против човеч-
ности и других добара заштићених међународним правом, 
без обзира на изречену кривичну санкцију, и за које није, у 
складу са законом, утврђено дискриминаторно понашање; 
знање српског језика; психичка, физичка и здравствена 
способност за рад са ученицима (доказ се доставља пре 
закључења уговора о раду). Кандидати уз пријаву на кон-
курс достављају: - одштампан и попуњен пријемни форму-
лар на званичној страници Министарства просвете, науке и 
технолошког развоја уз који достављају , - своју краћу био-
графију (ЦВ); - оверену фотокопију дипломе  о стеченом 
образовању; - оригинал или оверену фотокопију уверења о 
држављанству Републике Србије (не старије од 6 месеци); - 
оригинал или оверену фотокопију извода из матичне књиге 
рођених; - оригинал или оверену фотокопију уверења да 
лице није осуђивано за кривична дела прописана чланом 
139.став 1. тачка 3) ЗОСОВ-а (не старије од 6 месеци, издаје 
надлежни МУП РС), уверење да се против лица не води 
поступак пред надлежним судом (не старије од 6 месеци , 
издаје надлежни суд); - доказ о познавању српског језика 
подноси кандидат који  образовање  није стекао на српском 
језику; - доказ о психичкој, физичкој и здравственој спо-
собности за рад са децом и ученицима (лекарско уверење) 
изабрани кандидати прибављају и достављају послодавцу 
пре закључења уговора о раду. Кандидати који буду иза-
брани у ужи избор упућују се на процену психолошке спо-
собности за рад са ученицима коју врши надлежна служ-
ба за послове запошљавања применом стандардизованих 
поступака. Рок за пријављивање на конкурс је 8 дана од 
дана објављивања конкурса. Непотпуне и неблаговерене 
пријаве неће се разматрати. Пријаве са потребном доку-
ментацијом слати на адресу : Пољопривредна школа и Гим-
назија Липљан –Лепина ул. Радевачка б.б. 38208 Лепина, 
Косово и Метохија, са назнаком за конкурс. Сва потреб-
на обавештења о конкурсу могу се добити код секретара 
школе, радним данима од 9-12 часова на број телефона 
049/509-099.

Наставник социологије
са правима грађана са 31,25% радног 

времена

УСЛОВИ: У радни однос на наведено радно место може да 
се прими лице под условима прописаним чланвима 139, 
140, 142, 143 и 144 Закона о основама система образовања 
и васпитања(„Службени гласник РС”, бр. 88/17, 27/18 – др. 
закони, 10/2019, 6/2020 и 129/21),  и под условима прописа-
ним важеђим правилником Правилником о степену и врсти 
образовања наставника, стручних сарадника и помоћних 
наставника у гимназији („Службени гласник РС – Просветни 
гласник”, број 4/2022, 14/2022 и 15/2022), и Правилником о 
степену и врсти образовања наставника из општеобразов-
них предмета, стручних сарадника и васпитача у стручним 
школама („Службени гласник РС – Просветни гласник”, број 
4/2022 и 14/2022). За наставника социологије са правима 
грађана: професор социологије, односно дипломирани 
соцолог,  дипломирани правник,  дипломирани политико-
лог( сви смерови /студијски програми, осим смерова/ сту-
дијског програма социјална политика и социјални рад); 
професор социологије и филозофије; професор фило-
зофије и социологије; мастер социолог;  мастер професор 
предметне наставе; мастер правник; мастер политиколог. 
Мастер професор предметне наставе које је стекло академ-
ско звање мастер мора имати претходно завршене основне 
академске студије из области социологије, права или поли-
тикологије (основне академске студије политикологије 
– сви смерови/студијски програми, осим смера/студијског 
програма социјална политика и социјални рад).

ОСТАЛО: општи услови  прописани чланом 24. став 1. Зако-
на о раду и услови из члана 139 и 140 Закона о основама 
система образовања и васпитања („Службени гласник РС”, 
бр. 88/17, 27/18 – др. закони, 10/2019 6/2020 и 129/21), 
и то: држављанство РС, неосуђиваност правноснажном 
пресудом за кривично дело за које је изречена безуслов-
на казна затвора у трајању од најмање три месеца, као и 
за кривична дела насиље у породици, одузимање мало-
летног лица, запуштање и злостављање малолетног лица 
или родоскврнуће, за кривична дела примање или давање 
мита; за кривична дела из групе кривичних дела против 
полне слободе, против правног саобраћаја и против човеч-
ности и других добара заштићених међународним правом, 
без обзира на изречену кривичну санкцију, и за које није, у 
складу са законом, утврђено дискриминаторно понашање; 
знање српског језика; психичка, физичка и здравствена 
способност за рад са ученицима (доказ се доставља пре 
закључења уговора о раду). Кандидати уз пријаву на кон-
курс достављају: - одштампан и попуњен пријемни форму-
лар на званичној страници Министарства просвете, науке и 
технолошког развоја уз који достављају , - своју краћу био-
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графију (ЦВ); - оверену фотокопију дипломе  о стеченом 
образовању; - оригинал или оверену фотокопију уверења о 
држављанству Републике Србије (не старије од 6 месеци); - 
оригинал или оверену фотокопију извода из матичне књиге 
рођених; - оригинал или оверену фотокопију уверења да 
лице није осуђивано за кривична дела прописана чланом 
139.став 1. тачка 3) ЗОСОВ-а (не старије од 6 месеци, издаје 
надлежни МУП РС), уверење да се против лица не води 
поступак пред надлежним судом (не старије од 6 месеци , 
издаје надлежни суд); - доказ о познавању српског језика 
подноси кандидат који  образовање  није стекао на српском 
језику; - доказ о психичкој, физичкој и здравственој спо-
собности за рад са децом и ученицима (лекарско уверење) 
изабрани кандидати прибављају и достављају послодавцу 
пре закључења уговора о раду. Кандидати који буду иза-
брани у ужи избор упућују се на процену психолошке спо-
собности за рад са ученицима коју врши надлежна служ-
ба за послове запошљавања применом стандардизованих 
поступака. Рок за пријављивање на конкурс је 8 дана од 
дана објављивања конкурса. Непотпуне и неблаговерене 
пријаве неће се разматрати. Пријаве са потребном доку-
ментацијом слати на адресу : Пољопривредна школа и Гим-
назија Липљан –Лепина ул. Радевачка б.б. 38208 Лепина, 
Косово и Метохија, са назнаком за конкурс. Сва потреб-
на обавештења о конкурсу могу се добити код секретара 
школе, радним данима од 9-12 часова на број телефона 
049/509-099.

ГИМНАЗИЈА ПРИШТИНА - ЛАПЉЕ 
СЕЛО

Наставник предметне наставе – физика
6 часова,  37, 50 % радног времена

УСЛОВИ: одговарајуће високо образовање стечено на сту-
дијама другог степена (мастер академске студије, мастер 
струковне студије, специјалистичке академске студије), 
и то: студије другог степена из научне, односно стручне 
области за одговарајући предмет, односно групе предме-
та; студије другог степена из области педагошких наука 
или интердисциплинарне, мултидисциплинарне, тран-
сдисциплинарне студије другог степена које комбинују 
целине и одговарајуће научне, односно стручне области 
или области педагошких наука (мора да има завршене 
студије првог степена из научне односно стручне области 
за одговарајући предмет, односно групу предмета); на 
основним студијама у трајању од најмање четири годи-
не, по прописима који су уређивали високо образовање 
до 10. септембра 2005. године. Посебни услови: високо 
образовање прописано Правилником о степену и врсти 
образовања наставника, стручних сарадника и помоћних 
наставника у гимназији („Службени гласник РС – Просвет-
ни гласник”, број 4/2022) из члана 3 тачка 11 подтачка 
1-10 наведеног Правилника.

ОСТАЛО: општи услови прописани чланом 24. став 1. Зако-
на о раду и услови из члана 139. и 140. Закона о основама 
система образовања и васпитања („Службени гласник РС”, 
бр. 88/17, 27/18 – др. закони, 10/2019, 6/2020, 129/2021 и 
92/2023), и то: држављанство РС, неосуђиваност правнос-
нажном пресудом за кривично дело за које је изречена без-
условна казна затвора у трајању од најмање три месеца, 
као и за кривична дела насиље у породици, одузимање 
малолетног лица, запуштање и злостављање малолетног 
лица или родоскврнуће, за кривична дела примање или 
давање мита; за кривична дела из групе кривичних дела 
против полне слободе, против правног саобраћаја и про-
тив човечности и других добара заштићених међународ-
ним правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, 
и за које није, у складу са законом, утврђено дискримина-
торно понашање; знање српског језика; психичка, физич-
ка и здравствена способност за рад са ученицима (доказ 
се доставља пре закључења уговора о раду). Доставити: 
пријаву на конкурс са кратким биографским подацима, 
попуњен и одштампан пријавни формулар који се налази 
на званичној интернет страници Министарства просвете; 
оверену фотокопију дипломе о стеченој стручној спреми, 
уверење о држављанству (оригинал или оверена фотоко-
пија не старије од 6 месеци); уверење да кандидати нису 
правоснажном пресудом осуђивани за кривично дело из 
члана 139. став 1. тачка 3. Закона о основама система обра-
зовања и васпитања (наведено у општим условима конкур-
са); уверење о знању српског језика на коме се остварује 
образовно-васпитни рад (само кандидати који одговарајуће 
образовање нису стекли на српском језику). Пријаве се дос-
тављају лично или на адресу, сваког радног дана у периоду 
од 8:00-13:30 х, у року од 8 дана од дана објављивања кон-
курса: Гимназија Приштина, ул.Мирјане Драговић, 38 204 
Лапље Село, са назнаком: „За конкурс”. Непотпуне и небла-
говремене пријаве се неће узети у разматрање.

КРАГУЈЕВАЦ

СРЕДЊА ШКОЛА „ДОБРИЦА ЕРИЋ” 
34240 Кнић, Војводе Стевана Книћанина 174

тел. 034 510 149

Техничар инвестиционог одржавања/
техничког одржавања/одржавања 

уређаја и опреме
за рад са 50% радног времена

УСЛОВИ: Кандидати треба да испуњавају следеће услове: 
да кандидат има средње образовање машинске или електро 
струке;да има држављанство Републике Србије;да има пси-
хичку, физичку и здравствену способност за рад са децом;-
да није осуђивано правноснажном пресудом за кривично 
дело за које јеизречена безусловна казна затвора у трајању 
од најмање три месеца, као и за кривична дела насиље у 
породици, одузимање малолетног лица, запуштање и злос-
тављање малолетног лица или родоскврнуће, за кривична 
дела примање или давање мита; за кривична дела из групе 
кривичних дела против полне слободе, против правног сао-
браћаја и против човечности и других добара заштићених 
међународним правом, без обзира на изречену кривичну 
санкцију, и за које није, у складу са законом, утврђено дис-
криминаторно понашање;да зна српски језик.
Уз пријаву на конкурс кандидати треба да приложе:попуњен 
пријавни формулар који се налази на сајту Министарства 
просвете, науке и технолошког развоја;диплому о стеченом 
образовању ; уверење о држављанству ( не старије од 6 
месеци);извод из казнене евиденције МУП-а РС ( издат после 
објављивања конкурса); уверење из надлежног суда да се 
против кандидата не води кривични поступак ( издато после 
објављивања конкурса); извод из матичне књиге рођених.Сва 
документа прилажу се у оригиналу или овереном препису.
Доказ о психичкој, физичкој и здравственој способности при-
бавља кандидат који буде изабран, пре закључења о раду.
Рок за пријављивање на конкурс је 8 дана од дана објављи-
вања конкурса.Неблаговремене и непотпуне пријаве неће се 
узети у разматрање.Пријаве са траженом документацијом се 
подносе на адресу школе са назнаком:” За конкурс- Техничар 
инвестиционог одржавања/техничког одржавања/одржа-
вања уређаја и опреме” :Средња школа „Добрица Ерић” , Ул. 
Војводе Стевана Книћанина 174, 34240 Кнић.

СРЕДЊА ШКОЛА „ДОБРИЦА ЕРИЋ” 
34240 Кнић, Војводе Стевана Книћанина 174

тел. 034 510 149

Наставник енглеског језика
на одређено време, до повратка одсутне 

запослене

УСЛОВИ: Кандидати треба да испуњавају следеће услове:Да 
кандидат има одговарајуће образовање: професор, однос-
но дипломирани филолог за енглески језик и књижевност; 
професор енглеског језика и књижевности и италијанског 
језика и књижевности; професор енглеског језика и књи-
жевности и немачког језика и књижевности; дипломира-
ни филолог англиста; дипломирани професор енглеског 
језика и књижевности;мастер филолог (студијски програм 
Англистика; студијски програм или главни предмет, однос-
но профил Енглески језик и књижевност); мастер професор 
језика и књижевности (студијски програм или главни пред-
мет, односно профил Енглески језик и књижевност);мастер 
професор предметне наставе. Лица која су стекла академско 
звање мастер, морају да имају претходно завршене основне 
академске студије из области предмета, односно на сту-
дијским групама/програмима: Језик, књижевност, култура, 
модул Енглески језик и књижевност; Енглески језик и књи-
жевност; Англистика; Енглески језик и књижевност са дру-
гом страном филологијом.Да има држављанство Републике 
Србије; Да има психичку, физичку и здравствену способност 
за рад са децом; Да није осуђивано правноснажном пре-
судом за кривично дело за које је изречена безусловна казна 
затвора у трајању од најмање три месеца, као и за кривич-
на дела насиље у породици, одузимање малолетног лица, 
запуштање и злостављање малолетног лица или родосквр-
нуће, за кривична дела примање или давање мита; за кри-
вична дела из групе кривичних дела против полне слободе, 
против правног саобраћаја и против човечности и других 
добара заштићених међународним правом, без обзира на 
изречену кривичну санкцију, и за које није, у складу са зако-
ном, утврђено дискриминаторно понашање;Да зна српски 
језик. Уз пријаву на конкурс кандидати треба да приложе:по-
пуњен пријавни формулар који се налази на сајту Министар-
ства просвете, науке и технолошког развоја; диплому о сте-
ченом образовању ; уверење о држављанству ( не старије 
од 6 месеци); извод из казнене евиденције МУП-а РС ( издат 
после објављивања конкурса);уверење из надлежног суда 
да се против кандидата не води кривични поступак ( изда-
то после објављивања конкурса); извод из матичне књиге 

рођених.Сва документа прилажу се у оригиналу или овере-
ном препису.Доказ о психичкој, физичкој и здравственој спо-
собности прибавља кандидат који буде изабран, пре закљу-
чења о раду.Рок за пријављивање на конкурс је 8 дана од 
дана објављивања конкурса. Неблаговремене и непотпуне 
пријаве неће се узети у разматрање.Пријаве са траженом 
документацијом се подносе на адресу школе са назнаком:” 
За конкурс-наставник енглеског језика- замена” :Средња 
школа „Добрица Ерић” , Ул. Војводе Стевана Книћанина 174, 
34240 Кнић

ОШ МИЛАН ИЛИЋ ЧИЧА” 
34300 Аранђеловац, Књаза Милоша бр.88

тел. 034/711-515

Директор
на мандатни период од четири године

УСЛОВИ: Кандидат за директора школе треба да испуњава 
следеће услове:одговарајуће високо образовање из члана 
140. ст. 1. и 2. Закона о основама система образовања и 
васпитања (“ Службени гласник РС” бр. 88/2017, 27/2018 – 
др. закон , 10/2019, 27/2018 – др. закон, 6/2020, 129/2021 
и 92/2023), то јест високо образовање стечено: 1) на сту-
дијама другог степена - мастер академске студије, мастер 
струковне студије или специјалистичке академске студије 
и то: студије другог степена из научне, односно стручне 
области за одговарајући предмет, односно групе предмета; 
студије другог степена из области педагошких наука или 
интердисциплинарне, мултидисциплинарне, трансдисци-
плинарне студије другог степена које комбинују целине и 
одговарајуће научне, односно стручне области или области 
педагошких наука – у ком случају је неопходна завршеност 
студија првог степена из научне, односно стручне области 
за одговарајући предмет, односно групу предмета или 2) на 
основним студијама у трајању од најмање четири године, 
по пропису који је уређивао високо образовање до 10. сеп-
тембра 2005. године;дозволу за рад (лиценцу) наставника, 
васпитача и стручног сарадника;обуку и положен испит за 
директора установе (кандидат који ту лиценцу не поседује 
може бити изабран, али ће бити дужан да испит за дирек-
тора установе положи у року од две године од дана сту-
пања на дужност);најмање осам година рада у установи на 
пословима образовања и васпитања, након стеченог одго-
варајућег образовања;да има психичку, физичку и здрав-
ствену способност за рад са децом и ученицима;неосуђива-
ност правноснажном пресудом за кривично дело за које је 
изречена безусловна казна затвора у трајању од најмање 
три месеца, нити за кривична дела насиље у породици, 
одузимање малолетног лица, запуштање и злостављање 
малолетног лица или родоскрвнуће, за кривично дело при-
мање мита или давање мита, за кривично дело из групе 
кривичних дела против полне слободе, против правног сао-
браћаја и против човечности и других добара заштићених 
међународним правом, без обзира на изречену кривичну 
санкцију, и за које није у складу са законом, утврђено дис-
криминаторно понашање;да има држављанство Републике 
Србије; знање српског језика и језика на којем се изводи 
образовно-васпитни рад. Уколико се на конкурс не пријави 
ниједан кандидат са одговарајућим образовањем из чла-
на 140. ст. 1. и 2. Закона о основама система образовања 
и васпитања, за директора Школе може бити изабрано и 
лице које, уз испуњеност осталих горе наведених услова, 
има одговарајуће образовање из члана 140. став 3. истог 
закона, то јест високо образовање стечено на студија-
ма првог степена (основне академске, односно струковне 
и специјалистичке струковне студије) или на студијама у 
трајању од три године, или више образовање, за наставни-
ка те врсте школе, дозволу за рад наставника, васпитача и 
стручног сарадника, обуку и положен испит за директора 
установе и најмање десет година рада на пословима вас-
питања и образовања у установи, после стеченог одгова-
рајућег образовања.Директор се бира на период од четири 
године.Рок за пријављивање на конкурс је 15 дана од дана 
објављивања конкурса у публикацији Националне службе 
за запошљавање “ Послови” .Уз пријаву на конкурс, канди-
дат за директора школе треба да достави следећа докумен-
та у оригиналу или овереној фотокопији не старије од шест 
месеци:попуњен пријавни формулар са званичне странице 
Министарства просвете (http://www.mpn.gov.rs/wp-content/
uploads/2015/08/FORMULAR-ZA-KONKURISANjE.doc), оверен 
препис или оверену фотокопију дипломе о стеченом одго-
варајућем образовању, у складу са чланом 140. Закона; 
оверен препис или оверену фотокопију уверења о положе-
ном стручном испиту, односно испиту за лиценцу за настав-
ника или стручног сарадника; оверен препис или оверену 
фотокопију уверења/потврде о извршеној обуци и положе-
ном испиту за директора ( пријава без овог доказа сматраће 
се потпуном, а изабрани кандидат биће дужан да у закон-
ском року изврши обуку и полаже испит); извод из мати-
чне књиге рођених;уверење о држављанству Републике 
Србије;уверење надлежног суда да против кандидата није 
покренут кривични поступак или донета наредба о спро-

Наука и образовање
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вођењу истраге, за кривична дела из члана 139. став 1. тач-
ка 3. Закона о основама система образовања и васпитања; 
уверење из казнене евиденције надлежне Полицијске 
управе у складу са чланом 139. став 1. тачка 3. Закона о 
основама система образовања и васпитања;уверење Пове-
реника за заштиту равноправности да код кандидата није 
утврђено дискриминаторно понашање;потврда о радном 
стажу у установи на пословима образовања и васпитања, 
након стеченог одговарајућег образовања- потврда издата 
након објављивања конкурса;оверена фотокопија доказа 
о резултату стручно-педагошког надзора о раду кандида-
та (извештај просветног саветника, уколико кандидат исти 
поседује); оверена фотокопија доказа о резултату стручно - 
педагошког надзора установе и оцену спољашњег вредно-
вања, уколико се на конкурс пријави лице које је претходно 
обављало дужност директора установе;лекарско уверење 
да има психичку, физичку и здравствену способност за рад 
са децом и ученицима – овај документ је потребно да дос-
тави изабрани кандидат пре закључења уговора о раду; 
радну биографију са кратким прегледом кретања у служби 
и предлог програма рада директора школе; доказ о знању 
језика на којем се изводи образовно-васпитни рад у Школи 
(уко¬лико одговарајуће образовање није стечено на српс-
ком језику).Пријаве на конкурс слати у затвореној коверти 
са назнаком “ Конкурс за директора школе” на адресу: ОШ 
“ Милан Илић Чича” ул.Књаза Милоша бр.88 Аранђело-
вац или доставити лично у канцеларији секретара школе.
Неблаговремене и непотпуне пријаве неће се узети у раз-
матрање.Сматраће се непотпуном пријава уз коју су при-
ложени преписи и копије исправа који нису оверени код 
надлежног нотара. Пријаве и достављена документација се 
не враћају. О резултатима конкурса кандидат ће бити оба-
вештен у року од 8 дана од дана пријема решења о имено-
вању директора школе од стране Министра просвете.Бли-
же информације о конкурсу могу се добити код секретара 
Школе и путем телефона
034/711-515

ФИЛОЛОШКО-УМЕТНИЧКИ 
ФАКУЛТЕТ У КРАГУЈЕВЦУ

34000 Крагујевац, Лицеја Кнежевине Србије 1а
тел. 064/6454-531, 064/6454-532

Наставник у звање доцент или ванредни 
професор за научну област Филолошке 
науке, ужа научна област Италијански 

језик и лингвистика
на одређено време од пет година

Наставник у звање доцент за научну 
област Филолошке науке, ужа научна 
област Методика наставе енглеског 

језика
на одређено време од пет година

УСЛОВИ: Услови за избор наставника у научном пољу: За 
избор у звање доцент:Доктор наука из научне области за 
коју се кандидат бира са најмањом просечном оценом 8 (на 
свим нивоима студија), односно најмање три године педа-
гошког искуства на високошколској установи и има научне, 
односно стручне радове објављене у научним часописима 
или зборницима, са рецензијама. За избор у звање ванред-
ни професор: Доктор наука из научне области за коју се 
кандидат бира са најмањом просечном оценом 8 (на свим 
нивоима студија), односно најмање три године педагошког 
искуства на високошколској установи и има више научних 
радова од значаја за развој науке, у ужој научној области, 
објављених у међународним или водећим домаћим часо-
писима, са рецензијама, оригинална стручна остварења, 
односно руковођење или учешће у научним пројектима, 
објављен уџбеник или монографију, практикум или збир-
ку задатака за ужу научну област за коју се бира и више 
радова саопштених на међународним или домаћим науч-
ним скуповима.

Наставник у звање редовни професор за 
уметничку област Ликовне уметности, 

ужа уметничка област Сликарство
на неодређено време

УСЛОВИ: Услови за избор наставника у уметничком пољу:-
За избор у звање редовни професор: Доктор или магистар 
из одговарајуће уже уметничке области са најмањом про-
сечном оценом 8 (на свим нивоима студија), односно нај-
мање три године педагошког искуства на високошколској 
установи и већи број признатих уметничких остварења 
значајних за развој уметности или високо образовање 
мастер академских студија и изузетна уметничка дела која 
су значајно утицала на развој културе и уметности. Кан-
дидати који се пријављују на конкурс морају испуњавати 
општи предуслов у погледу неосуђиваности, утврђен чл. 
72. став 4. Закона о високом образовању и чл. 135. став 

1. Статута Универзитета у Крагујевцу, што доказују потвр-
дом надлежног органа да нису осуђивани за кривична дела 
предвиђена наведеним прописима. Остали општи, оба-
везни, изборни и посебни услови прописани су Законом о 
високом образовању, Статутом Универзитета у Крагујевцу, 
Статутом Филолошко-уметничког факултета у Крагујевцу, 
Правилником о начину и поступку стицања звања и засни-
вања радног односа наставника Универзитета у Крагујевцу, 
Правилником о критеријумима за избор у звање наставни-
ка Универзитета у Крагујевцу, Правилником о ужим науч-
ним, уметничким и стручним областима Универзитета у 
Крагујевцу и другим актима Универзитета у Крагујевцу и 
Филолошко-уметничког факултета у Крагујевцу Документа 
која је потребно доставити на наведени конкурс:пријаву на 
конкурс (својеручно потписану);биографију; стручну био-
графију;оверене копије диплома (или уверења) свих нивоа 
студија (са наведеном просечном оценом);извод из матич-
не књиге рођених (оригинал или оверену копију);уверење 
о држављанству (оригинал или оверену копију);фотокопију 
личне карте и очитану личну карту;доказ о испуњености 
општих предуслова у погледу неосуђиваности утврђених 
чл. 72. став 4. Закона о високом образовању и чл. 135. став 
1. Статута Универзитета у Крагујевцу – потврда надлежног 
органа (Полицијске управе) - оригинал или оверену копију; 
потврду Комисије за обезбеђење и унапређење квалитета 
о педагошком раду (за кандидате који су у радном односу 
на ФИЛУМ-у); потврду о педагошком искуству на високош-
колској установи и друге доказе о испуњености прописаних 
услова, обавезних и изборних елемената за избор настав-
ника прописане Законом и актима Универзитета у Кра-
гујевцу и ФИЛУМ-а. За кандидате који се први пут бирају 
у звање наставника и заснивају радни однос на факулте-
ту у саставу Универзитета у Крагујевцу обавезно је јавно 
извођење приступног предавања/уметничке презентације.
Сву конкурсну документацију са доказима о испуњености 
услова конкурса кандидати су обавезни да доставе у штам-
паној форми у 3 примерка и то по један примерак мора да 
буде оригинал или оверена копија и по два примерка фото-
копије документације, и у електронској форми (компакт 
диск-цд, двд или усб флеш меморија) у 3 примерка, у скла-
ду са Упутством за примену, начин достављања, попуња-
вања и утврђивања релевантних докумената које кандидат 
доставља у току поступка избора у звање које је састав-
ни део Правилника о начину и поступку стицања звања и 
заснивања радног односа наставника Универзитета у Кра-
гујевцу (доступно на: http://www.kg.ac.rs/dokumenti_izbori.
php). Приликом доказивања биографских података, канди-
дат је дужан да се придржава Закона о заштити података 
о личности, односно да све личне податке, технички, одго-
варајуће прикрије. Сва документација и радови достављају 
се Служби за опште и правне послове ФИЛУМ-а, у згради 
Друге крагујевачке гимназије или поштом на адресу: Фило-
лошко-уметнички факултет, Лицеја Кнежевине Србије 1А, 
34000 Крагујевац.Рок за подношење пријава је 15 дана од 
дана објављивања конкурса.научну област за коју се бира 
и више радова саопштених на међународним или домаћим 
научним скуповима.

ФИЛОЛОШКО-УМЕТНИЧКИ 
ФАКУЛТЕТ У КРАГУЈЕВЦУ

34000 Крагујевац, Лицеја Кнежевине Србије 1а 
тел. 064/6454-531, 064/6454-532

Сарадник у звање сарадник у настави 
за начну област Филолошке науке, 
ужа научна област Шпански језик и 

лингвистика
до повратка запослене с боловања, а најдуже 

на период од годину дана

УСЛОВИ: За избор у звање сарадник у настави:
Студент докторских академских студија, мастер академских 
студија или специјалистичких академских студија који је 
сваки од претходних степена студија завршио са просечном 
оценом најмање осам (8) и који је у току студија показао сми-
сао за наставни и научни рад из области за коју конкурише.

Сарадник у звање асистент за научну 
област Психолошке науке, ужа научна 

област Психологија образовања
на одређено време од три године

УСЛОВИ: За избор у звање асистент: Студент докторских 
академских студија који је сваки од претходних степена сту-
дија завршио са укупном просечном оценом најмање осам 
(8) и који показује смисао за наставни рад. Непостојање 
сметње из чл. 72. став 4. Закона о високом образовању и 
остали обавезни, изборни, општи и посебни услови пред-
виђени чл. 83. и 84. Закона о високом образовању, Стату-
том Универзитета у Крагујевцу, Правилником о ужим науч-
ним, уметничким и стручним областима Универзитета у 
Крагујевцу, чл. 140. и 141. Статута Филолошко-уметничког 

факултета у Крагујевцу, Правилником о избору сарадника 
на Одсеку за филологију (бр. 01-736 од 3. 3. 2014), Одлу-
ком о изменама и допунама Правилника о избору сарад-
ника на Одсеку за филологију (бр. 01-4253/15 од 20. 10. 
2016) и другим актима Факултета и Универзитета у Кра-
гујевцу. Документа која је потребно доставити на наве-
дени конкурс:пријава на конкурс (својеручно потписана); 
биографија и стручна биографија;оверене копије диплома 
свих нивоа студија (са наведном просечном оценом);по-
тврда да је студент докторских, мастер или специјалис-
тичких академских студија (оригинал);извод из матичне 
књиге рођених (оверена копија);уверење о држављанству 
(оверена копија);фотокопија личне карте и очитана лич-
на карта;потврда надлежног органа (Полицијске управе) 
да кандидат није осуђиван за кривична дела предвиђена 
чланом 72. став 4. Закона о високом образовању (оригинал 
или оверена копија); друге доказе о испуњености услова 
прописаних Законом и правилницима о избору сарадника 
на Одсеку за филологију.Кандидат прилаже документацију 
прописану конкурсом са доказима о испуњености услова 
уз попуњени Образац који је објављен на сајту Факулте-
та (у делу Документа и прописи – Обрасци). Конкурсну 
документацију са доказима о испуњености услова конкурса 
кандидати су обавезни да доставе у штампаној форми у 3 
примерка (од којих један примерак мора да буде оверена 
копија конкурсне документације) и у електронској форми 
(на компакт диску – цд-у, двд или усб флеш меморији) у 
3 примерка. Приликом доказивања биографских података, 
кандидат је дужан да се придржава Закона о заштити пода-
така о личности, односно да све личне податке, технички, 
одговарајуће прикрије.Пријава кандидата уз коју није при-
ложена комплетна документација сматраће се некомплет-
ном и неће се разматрати од стране комисије. Сва докумен-
тација и радови достављају се Служби за опште и правне 
послове ФИЛУМ-а, у згради Друге крагујевачке гимназије 
или поштом на адресу: Филолошко-уметнички факултет, 
Лицеја Кнежевине Србије 1А, 34000 Крагујевац.Рок за под-
ношење пријава је 8 дана од дана објављивања конкурса.

ФИЛОЛОШКО-УМЕТНИЧКИ 
ФАКУЛТЕТ У КРАГУЈЕВЦУ

34000 Крагујевац, Лицеја Кнежевине Србије 1а
тел. 064/6454-531, 064/6454-532

Сарадник у звање сарадник у настави за 
уметничку област Музичка уметност, ужа 

уметничка област Музика у медијима
на одређено време од годину дана

УСЛОВИ: Студент докторских академских студија, мастер 
академских студија или специјалистичких академских сту-
дија који је сваки од претходних нивоа студија завршио 
са просечном оценом најмање осам (8) и који показује 
смисао за уметнички рад. Непостојање сметње из чл. 72. 
став 4. Закона о високом образовању и остали обавез-
ни, изборни, општи и посебни услови предвиђени чл. 83. 
Закона о високом образовању, Статутом Универзитета у 
Крагујевцу, Правилником о ужим научним, уметничким и 
стручним областима Универзитета у Крагујевцу, чл. 140. 
Статута Филолошко-уметничког факултета у Крагујевцу, 
Правилником о избору сарадника на Одсеку за музичку 
уметност (бр. 01-3786 од 24. 12. 2020. године) и другим 
актима Факултета и Универзитета у Крагујевцу. Докумен-
та која је потребно доставити на наведени конкурс:пријава 
на конкурс (својеручно потписана); биографија и стручна 
биографија;оверене копије диплома свих нивоа студија 
(са наведном просечном оценом);потврда да је студент 
докторских, мастер или специјалистичких академских сту-
дија (оригинал);извод из матичне књиге рођених (оверена 
копија);уверење о држављанству (оверена копија);фотоко-
пија личне карте и очитана лична карта;потврда надлеж-
ног органа (Полицијске управе) да кандидат није осуђиван 
за кривична дела предвиђена чланом 72. став 4. Закона о 
високом образовању (оригинал или оверена копија);друге 
доказе о испуњености услова прописаних законом и дру-
гим актима ФИЛУМ-а. Кандидат прилаже документацију 
прописану конкурсом са доказима о испуњености услова 
уз попуњени Образац за избор сарадника који је објављен 
на сајту Факултета (у делу Документа и прописи – Обрас-
ци). Кандидат је у обавези да сву документацију достави у 
штампаној форми, а уредно попуњен образац у штампа-
ној и електронској форми (на цд-у). Приликом доказивања 
биографских података, кандидат је дужан да се придржа-
ва Закона о заштити података о личности, односно да све 
личне податке, технички, одговарајуће прикрије.Пријава 
кандидата уз коју није приложена комплетна документа-
ција сматраће се некомплетном и неће се разматрати од 
стране комисије.Конкурсна документија доставља се Служ-
би за опште и правне послове ФИЛУМ-а, у згради Друге 
крагујевачке гимназије или поштом на адресу: Филолош-
ко-уметнички факултет, Лицеја Кнежевине Србије 1А, 
34000 Крагујевац.Рок за подношење пријава је 8 дана од 
дана објављивања конкурса.

Наука и образовање
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ОШ ”ПРВИ СРПСКИ УСТАНАК“
34308 Орашац

тел. 034/ 6709 - 090

Шеф рачуноводства
УСЛОВИ: У радни однос у установи може да буде примљено 
лице, под условима прописаним законом и то ако: има одго-
варајуће образовање ( основне академске студије првог 
степена или струковне студије  - економски смер); има пси-
хичку, физичку и здравствену способност за рад са децом 
и ученицима- прибавља се пре закључења уговора о раду; 
није осуђивано правноснажном пресудом за кривично дело 
за које је изречена безусловна казна затвора у трајању 
од најмање три месеца, као и за кривична дела насиље у 
породици, одузимање малолетног лица, запуштање и злос-
тављање малолетног лица или родоскврнуће, за кривична 
дела примање или давање мита; за кривична дела из групе 
кривичних дела против полне слободе, против правног сао-
браћаја и против човечности и других добара заштићених 
међународним правом, без обзира на изречену кривичну 
санкцију, и за које није, у складу са законом, утврђено дис-
криминаторно понашање; има држављанство Републике 
Србије; зна српски језик и језик на којем остварује образов-
но-васпитни рад. Уз пријаву на конкурс кандидати подносе 
следеће доказе о ипуњености услова конкурса – оригинал 
или оверене фотокопије не старије од 6 месеци: Дипло-
ма о стеченом образовању, Уверење о држављанству (не 
старије од 6 месеци), Извод из матичне књиге рођених – 
нови образац;Уверење о неосуђиваности, Уверење да није 
осуђиван и да се против њега не води кривични поступак. 
Пријаве се подносе у року од 8 дана од дана објављивања 
у публикацији “ Послови” на адресу Основна школа “ Први 
српски устанак” 34308 Орашац са назнаком “ По конкурсу” 
.Одлука о избору биће донета у законском року. Непотпуне 
и неблаговремене пријаве неће бити узете у разматрање.
Додатне информације се могу добити и на телефон 034/ 
6709 - 090. Уз пријавни формулар, који се преузима са 
интернет странице Министарства просвете, кандидати дос-
тављају потребну документацију у року од 8 дана од дана 
објављивања конкурса.Конкурс се објављује у недељном 
публикацији „Послови” при Националној служби запошља-
вања (НСЗ). Конкурс спроводи Конкурсна комисија имено-
вана од стране директора Школе.

ОШ „СЛАВКО ПОПОВИЋ“ 
ДАРОСАВА
34305 Даросава

тел. 034/6741-105

Наставник историје
са 35% радног времена

УСЛОВИ: Поред општих услова за заснивање радног одно-
са прописаних чланом 24. Законом о раду („Сл. гласник РС”, 
бр. 24/2005, 61/2005, 54/2009, 32/2013, 75/2014, 13/2017 – 
одлука УС, 113/17 и 95/2018 – аутентично тумачење) кан-
дидат треба да испуњава и следеће услове:да има одгова-
рајуће образовање прописано чланом 139., 140. и 142. и 
144. Закона о основама система образовања и васпитања 
(„Сл. гласник РС, бр. 88/2017, 27/2018 - др. закон, 27/2018 
- др. Закон, 10/2019, 6/2020, 129/2021 и 92/2023) и Правил-
ником о степену и врсти образовања наставника и струч-
них сарадника у основној школи („Сл. Гл. РС” бр. 11/2012, 
15/2013, 2/2016, 10/2016, 11/2016, 2/2017, 3/2017, 13/2018, 
11/2019, 2/2020, 8/2020, 19/2020, 3/2021 и 4/2021);да има 
психичку, физичку и здравствену способност за рад са 
децом и ученицима; да није осуђивано правноснажном 
пресудом за кривично дело за које је изречена безусловна 
казна затвора у трајању од најмање три месеца, као и за 
кривична дела насиље у породици, одузимање малолет-
ног лица, запуштање и злостављање малолетног лица или 
родоскрвнуће, за кривично дело примање мита или давање 
мита, за кривична дела из групе кривичних дела против 
полне слободе, против правног саобраћаја и против човеч-
ности и других добара заштићених међународним правом, 
без обзира на изречену кривичну санкцију, и за које није, у 
складу са законом, утврђено дискриминаторно понашање;-
да има држављанство Републике Србије;да зна српски 
језик и језик на коме се остварује образовно-васпитни рад. 
Кандидати попуњавају пријавни формулар који се преузи-
ма са интернет странице Министарства просвете, (http://
www.mpn.gov.rs/wp-content/uploads/2015/08/FORMULAR-
ZA-KONKURISANjE.doc), а потребну документацију зајед-
но са попуњеним и одштампаним пријавним формуларом 
достављају Школи у року од 8 дана од дана објављивања 
Конкурса.Потпуном пријавом сматра се пријава која садр-
жи:Попуњен и одштампан пријавни формулар;Кратку 
биографију (ЦВ);Оверену фотокопију дипломе о стеченом 
одговарајућем високом образовању из члана 140. Закона 
о основама система образовања и васпитања: 1) на сту-
дијама другог степена (мастер академске студије, мастер 

струковне студије, специјалистичке академске студије) и 
то: (1) студије другог степена из научне, односно стручне 
области за одговарајући предмет, односно групе предме-
та; (2) студије другог степена из области педагошких наука 
или интердисциплинарне, мултидисциплинарне, трансдис-
циплинарне студије другог степена које комбинују целине и 
одговарајуће научне, односно стручне области или области 
педагошких наука; 2) на основним студијама у трајању од 
најмање четири године, по прописима које су уређивали 
високо образовање до 10. септембра 2005. године, а у скла-
ду са чланом 142. Закона о основама система образовања 
и васпитања;Извод из матичне књиге рођених (оригинал 
или оверена копија);Доказ из казнене евиденције МУП-а 
да кандидат није осуђиван за кривична дела наведена у 
условима из члана 139. став 1. тачка 3. Закона о основа-
ма система образовања и васпитања (оригинал или ове-
рена копија);Уверење о држављанству Републике Србије 
(оригинал или оверена копија);Доказ одговарајуће висо-
кошколске установе о познавању језика на коме се изводи 
образовно-васпитни рад, уколико образовање није стечено 
на српском језику (оригинал или оверена копија);Лекар-
ско уверење да има психичку, физичку и здравствену спо-
собности за рад са децом и ученицима – овај документ је 
потребно да достави једино изабрани кандидат пре закљу-
чивања уговора о раду.Све оверене фотокопије или ори-
гинали напред поменуте документације не смеју бити ста-
рије од 6 месеци.Конкурс се објављује у недељном листу 
«Послови» при Националној служби за запошљавање 
(НСЗ). Конкурс спроводи конкурсна Комисија именована 
од стране директора Школе. Комисија утврђује испуње-
ност услова кандидата за пријем у радни однос из члана 
139. Закона о основама система образовања и васпитања, 
у року од осам дана од истека рока за пријем пријава. Кан-
дидати који испуњавају услов за пријем у радни однос из 
члана 139. Закона о основама система образовања и вас-
питања, у року од осам дана упућују се на психолошку про-
цену способности за рад са децом и ученицима коју врши 
надлежна служба за послове запошљавања применом 
стандрадизованих поступака.Конкурсна комисија сачињава 
листу кандидата који испуњавају услове за пријем у радни 
однос у року од осам дана од дана пријема резултата пси-
холошке процене способности за рад са децом и ученици-
ма. Конкурсна комисија обавља разговор са кандидатима 
са листе, сачињава образложену листу свих кандидата који 
испуњавају услове и доставља је директору у року од осам 
дана од дана обављеног разговора са кандидатима.Дирек-
тор школе доноси решење о избору кандидата по конкурсу 
у року од осам дана од дана достављања образложене лис-
те конкурсне комисије.Кандидат незадовољан решењем о 
изабраном кандидату може да поднесе жалбу органу упра-
вљања, у року од осам дана од дана достављања решења.
Орган управљања о жалби одлучује у року од 15 дана од 
дана подношења жалбе.Кандидат који је учествовао у 
изборном поступку има право да, под надзором овлашће-
ног лица у установи, прегледа сву документацију, у складу 
са законом. Рок за пријављивање на конкурс је 8 дана од 
дана објављивања конкурса. Неблаговремене и непотпуне 
пријаве неће се узети у разматрање.Ако по конкурсу није 
изабран ниједан кандидат, расписује се нови конкурс у року 
од осам дана.Пријаве треба послати у затвореној коверти 
са назнаком «За конкурс» на адресу ОШ «Славко Поповић» 
Даросава, 34305 Даросава или доставити лично у просто-
ријама школе.Ближе информације о конкурсу могу се доби-
ти код секретара Школе и путем телефона 034/6741-105.

КРАЉЕВО

ОШ “ ОЛГА МИЛУТИНОВИЋ” 
36220 Годачица

тел. 036/5877-110

Наставник немачког језика
са 44% радног времена

УСЛОВИ: кандидат поред општих услова предвиђених 
Законом о раду („Сл. гласник РС” , бр. 24/2005, 61/2005, 
54/2009, 32/2013, 75/2014, 13/2017-Одлука УС , 113/2017, 
95/2018-аутентично тумачење), треба да испуњава и 
посебне услове прописане члановима: 139. став 1. тачка 
1), 2), 3), 4) и 5), чланом 140. став 1. тачка 1) подтачка 1)) 
и 2)) и тачка 2) истог члана, чланом 142. став 1. и став 2. 
Закона о основама система образовања и васпитања („Сл. 
гласник РС” , бр. 88/2017, 27/2018, 10/19, 6/2020, 129/2021 
и 92/20223). - Степен и врста образовања за радно место 
наставник немачког језика мора бити из образовно науч-
не области у складу са чланом 3. став 1. тачка 3) подтач-
ка 4)) Правилника о степену и врсти образовања настав-
ника и стручних сарадника у основној школи („Службени 
гласник РС – Просветни гласник” , бр. 11/2012, 15/2013, 
2/2016, 10/2016, 2/2017, 3/2017, 13/2018, 11/2019, 2/2020, 
8/2020, 16/2020, 19/2020, 3/2021, 4/2021, 17/2021, 18/2021, 
1/2022 и 7/2023). Кандидат мора да има образовање из 
психолошких, педагошких и методичких дисциплина сте-
чено на високошколској установи у току студија или након 

дипломирања од најмање 30 бодова од којих најмање по 6 
бодова из психолошких, педагошких и методичких дисци-
плина и 6 бодова праксе у установи , у складу са европским 
системом преноса бодова.Наставник који је у току студија 
положио испит из педагогије и психологије или положио 
стручни испит , односно испит за лиценцу, сматра се да има 
образовање из члана 142. став 1. овог закона. Кандидат 
који нема образовање из члана 142. став 1. овог закона, 
обавезан је да га стекне у року од једне , а највише две 
године од дана пријема у радни однос, као услов полагања 
испита за лиценцу; да кандидат има психичку, физичку и 
здравствену способност за рад са децом и ученицима; да 
кандидат није осуђиван правноснажном пресудом за кри-
вично дело за које је изречена безусловна казна затво-
ра у трајању од најмање три месеца, као и за кривична 
дела насиље у породици; одузимање малолетног лица, 
запуштање и злостављање малолетног лица или родоскрв-
нуће, за кривична дела примање мита или давање мита, 
за кривична дела из групе кривичних дела против полне 
слободе, против правног саобраћаја и против човечности 
и других добара заштићених међународним правом, без 
обзира на изречену кривичну санкцију и за које није, у скла-
ду са законом, утврђено дискриминаторно понашање; да 
има држављанство Републике Србије; да зна језик на коме 
се остварује образовно- васпитни рад-српски језик (доказ 
обавезно достављају само они кандидати који образовање 
нису стекли на српском језику, а доказује се потврдом одго-
варајуће високошколске установе да је кандидат положио 
испит из српског језика). Кандидат попуњава пријавни 
формулар на званичној интернет страници Министрства 
просвете, а потребну документацију заједно са одштампа-
ним пријавним формуларом доставља школи. Уз попуњен 
пријавни формулар кандидат прилаже: радну биографију, 
са назначеном адресом и бројем телефона; оригинал или 
оверену фотокопију дипломе (уколико је кандидат стекао 
високо образовање на студијама другог степена, доставља 
оверену фотокопију дипломе другог степена и оверену 
фотокопију дипломе основних академских студија); ори-
гинал или оверену фотокопију доказа да кандидат има 
образовање из психолошких педагошких и методичких 
дисциплина стечено на високошколској установи у току 
студија или након дипломирања од најмање 30 бодова, од 
којих најмање по 6 бодова из психолошких, педагошких и 
методичких дисциплина и шест бодова праксе у установи, 
у складу са Европским системом преноса бодова, односно 
доказ о положеним испитима из педагогије и психологије 
или доказ о положеном стручном испиту, односно испиту за 
лиценцу (за кандидате који поседују наведени доказ). Кан-
дидат који није положио испит из психолошких, педагош-
ких и методичких дисциплина, обавезан је да их положи у 
року од једне а највише две године од дана пријема у рад-
ни однос, као услов за полагање испита за лиценцу; извод 
из матичне књиге рођених (оригинал или оверену копију ), 
не старији од 6 месеци; уверење о држављанству (ориги-
нал или оверену копију ), не старије од 6 месеци; доказ да 
кандидат није осуђиван за напред наведена кривична дела, 
извод из казнене евиденције, прибавља кандидат у Минис-
тарству унутрашњих послова-надлежне полицијске управе 
(оригинал или оверену фотокопију) са датумом издавања 
у току трајања конкурса. Лекарско уверење, којим се 
потврђује да кандидат има психичку, физичку и здравстве-
ну способност за рад са децом и ученицима, се подноси 
пре закључења уговора о раду са изабраним кандидатом. 
Пре доношења одлуке о избору, кандидати који уђу у ужи 
избор биће упућени на психолошку процену способности 
за рад са децом и ученицима коју врши Национална служба 
за запошљавање. Пријаве на конкурс, са потребном доку-
ментацијом, доставити лично, или поштом на адресу: ОШ 
„Олга Милутиновић” Годачица, ул. др Миленка Мојсило-
вића 17, 36220 Чукојевац, у затвореној коверти, са назна-
ком , , Пријава на конкурс” . Рок за подношење пријава је 
8 дана од дана објављивања конкурса у листу „Послови” 
Националне службе за запошљавање. Непотпуне и небла-
говремене пријаве неће се узимати у разматрање. Ближе 
информације о конкурсу могу се добити код секретара шко-
ле, телефон: 036/587-7110.

ПРЕДШКОЛСКА УСТАНОВА “ 
ВЕСЕЛО ДЕТИЊСТВО “

36350 Рашка, Милуна Ивановића бб
тел. 036/736 120

Директор
на период од 4 године

УСЛОВИ: кандидат треба да испуњава услове прописане 
чланом 122., 139. и 140.ст.1. и 2. Закона о основама систе-
ма образовања и васпитања (“Службени гласник РС” бр. 
88/17, 27/18 - др. закони, 10/19, 6/20, 129/21, 92/23) и то 
да:1.Има одговарајуће образовање: -Наставник, васпитач 
и стручни сарадник јесте лице које је стекло одговарајуће 
високо образовање::1) на студијама другог степена (мас-
тер академске студије, мастер струковне студије, специја-

Наука и образовање
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листичке академске студије) и то:(1) (1) студије другог 
степена из научне, односно стручне области за одгова-
рајући предмет, односно групе предмета;(2) студије дру-
гог степена из области педагошких наука или интердис-
циплинарне, мултидисциплинарне, трансдисциплинарне 
студије другог степена које комбинују целине и одгова-
рајуће научне, односно стручне области или области 
педагошких наука;2) на основним студијама у трајању од 
најмање четири године, по прописима који су уређивали 
високо образовање до 10. септембра 2005. године. Кан-
дидат из става 1. тачка 1) подтачка (2) овог члана мора 
да има завршене студије првог степена из научне, однос-
но стручне области за одговарајући предмет, односно 
групу предмета. Изузетно, наставник и васпитач јесте и 
лице са стеченим одговарајућим високим образовањем 
на студијама првог степена (основне академске, односно 
струковне и специјалистичке струковне студије), студија-
ма у трајању од три године или вишим образовањем.-Дуж-
ност директора предшколске установе може да обавља 
лице које има: образовање из члана 140. ст. 1. и 2. овог 
закона за васпитача или стручног сарадникаа, дозволу за 
рад наставника, васпитачаа и стручног сарадникаа, обуку 
и положен испит за директораа установе и најмање осам 
година рада у установи на пословима образовања и вас-
питања након стеченог одговарајућег образовања.-Дуж-
ност директора предшколске установе може да обавља 
и лице које има: одговарајуће образовање из члана 140. 
став 3. овог закона за васпитача, дозволу за рад настав-
ника, васпитача и стручног сарадника, обуку и положен 
испит за директора установе и најмање десет година рада 
у предшколској установи на пословима васпитања и обра-
зовања након стеченог одговарајућег образовања.2. да 
има психичку, физичку и здравствену способност за рад 
са децом, 3. да није осуђивано правноснажном пресудом 
за кривично дело за које је изречена безусловна казна 
затвора у трајању од најмање три месеца, као и за кри-
вична дела насиље у породици, одузимање малолетног 
лица, запуштање и злостављање малолетног лица или 
родоскрвнуће, за кривична дела примање или давање 
мита, за кривична дела из групе кривичних дела про-
тив полне слободе, против правног саобраћаја и против 
човечности и других добара заштићених међународним 
правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, и за 
које није, у складу са законом, утврђено дискриминаторно 
понашање, 4. да има држављанство Републике Србије, 5. 
да зна српски језик и језик на коме се остварује образов-
но-васпитни рад, 6.да има дозволу за рад наставника, вас-
питача и стручног сарадника( лиценца) 7.да има најмање 
осам година рада у установи на пословима образовања 
и васпитања, након стеченог одговарајућег образовања, 
лице које има: одговарајуће образовање из члана 140. 
став 3. овог закона за васпитача, и најмање десет година 
рада у предшколској установи на пословима васпитања и 
образовања након стеченог одговарајућег образовања.8. 
има положен испит – лиценца за директора установе 
(кандидат који не поседује лиценцу о положеном поло-
жен испиту за директора установе, може бити изабран, 
али је у обавези да испит – лиценцу за директора уста-
нове положи у року од две године од дана ступања на 
дужност).2.Уз пријавни формулар, који се преузима са 
интернет странице Министарства просвете РС, кандидати 
за избор директора подносе и: оверену копију дипломе 
о завршеном одговарајућем високом степену образовања 
(овера не може бити старија од 6 месеци од датума објаве 
конкурса), оверену копију уверења о положеном струч-
ном испиту за наставника, васпитача или стручног сарад-
ника или оверену копију обавештења о положеном испиту 
за лиценцу наставника, васпитача или стручног сарадни-
ка (овера не може бити старија од 6 месеци од датума 
објаве конкурса), оверена фотокопија лиценце за дирек-
тора установе, не старија од 6 месеци од датума објаве 
конкурса, документација без доказа о положеном испиту 
за директора( за кандидате који немају положен испит за 
директорра) сматраће се потпуном, а изабрани кандидат 
ће бити у обавези да у законском року од две године од 
ступања на дужност положи испит за директора установе, 
у складу са чл. 122. Закона о основама система образо-
вања и васпитања; потврду о радном искуству од најмање 
8 година рада у установи на пословима образовања и вас-
питања након стеченог одговарајућег образовања (ори-
гинал, не старији од 30 дана од датума објаве конкурса, 
односно 10 година рада), уверење о држављанству Репу-
блике Србије (оригинал, не старији од 6 месеци од датума 
објаве конкурса или оверена фотокопија оригинала чији 
датум издавања оригинала није старији од 6 месеци од 
датума објаве конкурса), извод из матичне књиге рођених 
(оригинал, на трајном обрасцу, не старији од 6 месеци од 
датума објаве конкурса или оверена фотокопија оригина-
ла чији датум издавања оригинала није старији од 6 месе-
ци од датума објаве конкурса), доказ о неосуђиваности 
(оригинал не старији од 30 дана од датума објаве конкур-
са или оверена фотокопија оригинала чији датум изда-
вања оригинала није старији од 30 дана од датума објаве 
конкурса) кога издаје Министарство унутрашњих посло-
ва Републике Србије, уверење надлежног суда да против 

кандидата није покренут кривични поступак, уколико се 
на конкурс пријавило лице које је претходно обављало 
дужност директора дужно је да достави потврду да није 
правноснажно осуђивано за привредни преступ, уколико 
се на конкурс пријавило лице које је претходно обављало 
дужност директора установе, дужно је да достави доказ 
о резултату стручно-педагошког надзора (извештај про-
светног саветник) установе и оцену спољашњег вредно-
вања, програм свог рада за мандатни период, очитану 
личну карту.3. Рок за пријављивање кандидата је 15 (пет-
наест) дана од дана објављивања конкурса.4.Конкурс се 
објављује у листу „Послови” при Националној служби за 
запошљавање.5. Конкурс спроводи Конкурсна комисија 
именована од стране Управног одбора Предшколске уста-
нове „Весело детињство”Рашка.Докази о испуњености 
услова из става тачке 1) и тач. 3)–6) овог члана саставни 
су део пријаве на конкурс, а доказ из става 1. тачка 2) овог 
члана прибавља се пре закључења уговора о раду.Небла-
говремене и непотпуне пријаве неће се узимати у обзир.
НАПОМЕНА: Кандидати уз пријаву на конкурс достављају 
кратку биографију - ЦВ, контакт телефон, тачну адресу 
боравка, ради достављања обавештења и позивања за 
обављање психолошке процене способности за рад са 
децом, у складу са законом. Пријаве на конкурс са потреб-
ним доказима о испуњавању услова подносе се у затво-
реној коверти на адресу: Предшколска установа „Весело 
детињство” Рашка, ул. Милуна Ивановића бб, 36350 Раш-
ка; Телефон: 036/736-120 .

ОШ”МИЛУНКА САВИЋ”
36206 Витановац, Витановачка 173

тел. 036/5871-587

Наставник хемије
на одређено време са 30% радног времена, 

до повратка радника са породиљског одсуства 
и одсуства ради неге детета

УСЛОВИ: Кандидат мора да испуњава услове за пријем у 
радни однос прописане чланом 139, 140 и 142. Закона о 
основама система образовања и васпитања („Сл.гласник 
РС” бр.88/17, 27/18, 10/19, 6/20, 129/21 и 92/23 ) и то: одго-
варајуће образовање у складу са чланом 140. и 142. Закона 
о основама система образовања и васпитања („Сл.гласник 
РС” бр.88/17, 27/18, 10/19, 6/20, 129/21 и 92/23) и члана 
3. тачка 11. Правилника о степену и врсти образовања 
наставника и стручних сарадника у основној школи  („Сл.
гласник РС-Просветни гласник „ број 11/12, 15/13, 2/16, 
10/16, 11/16, 2/17, 3/17, 13/18, 11/19, 2/20, 8/20, 16/20, 
19/20, 3/21, 4/21, 17/21, 18/21, 1/22, 5/22, 6/22, 10/22, 
15/22, 16/22, 7/23, 15/23 и 1/24); образовање из психо-
лошких, педагошких и методичких дисциплина стечено на 
високошколској установи у току студија или након дипло-
мирања, од најмање 30 бодова и шест бодова праксе у 
установи , у складу са Европским системом преноса бодова. 
Кандидат који је у току студија положио испит из педаго-
гије и психологије или положио стручни испит, односно 
испит за лиценцу сматра се да има образовање из члана 
142. став 1 Закона о основама система образовања и вас-
питања.Уколико кандидат нема образовање из члана 142. 
став 1 овог закона , обавезан је да га стекне у року јед-
не године, а највише две године од дана пријема у радни 
однос као услов полагања испита за лиценцу; да има пси-
хичку и физичку здравствену способност за рад са децом и 
ученицима; да није осуђиван правоснажном пресудом за 
кривична дела наведена у члану 139. став 1 тачка 3. Зако-
на о основама система образовања и васпитања; да има 
држављанство Србије; да зна српски језик и језик на коме 
се остварује образовно-васпитни рад. Остало: Кандидат 
уз пријаву прилаже следећу документацију којом доказује 
испуњеност услова предвиђених Законом и овим конкур-
сом: попуњен пријавни формулар са званичне интернет 
странице Министарства просвете; кратку биографију; ори-
гинал или оверену фотокопију дипломе о стеченом образо-
вању; оригинал или оверена фотокопија исправе којом се 
доказује да је кандидат стекао образовање из психолош-
ких, педагошких и методичких дисциплина на високош-
колској установи у току студија или након дипломирања 
од најмање 30 бодова, од којих најмање по 6 бодова из 
психолошких, педагошких и методичких дисциплина, и 6 
бодова праксе у установи у складу са Европским системом 
преноса бодова, односно доказ о положеним испитима из 
педагогије и психологије или доказ о положеном струч-
ном испиту, односно испиту за лиценцу (за кандидате који 
поседују наведени доказ); уверење о држављанству у ори-
гиналу или овереној фотокопији (не старије од 6 месеци); 
извод из матичне књиге рођених у оригиналу или овере-
ној фотокопији; уверење МУП-а да није осуђиван правос-
нажном пресудом за кривична дела наведена у члану 139. 
став 1 тачка 3. Закона о основама система образовања и 
васпитања (не старије од 6 месеци од дана објављивања 
огласа); лекарско уверење ( подноси само избрани канди-
дат по окончању конкурса а пре закључења уговора); уко-

лико кандидат није стекао образовање на српском језику, у 
обавези је да достави доказ да је положио испит из српског 
језика по прогаму одговарајуће високошколске установе. 
Рок за пријављивање је 8 дана од дана објављиваља огла-
са у листу „Послови” на адресу школе ОШ”Милунка Савић”, 
Витановачка 173, 36206 Витановац са назнаком „За кон-
курс”. Неблаговремене и непотпуне пријаве неће се узети у 
разматрање.Достављена документција се не враћа.Ближе 
информације могу се добити на телефон 036/5871-587, од 
секретара школе.

ОШ „ДОСИТЕЈ ОБРАДОВИЋ” ВРБА
36214 Врба, Цара Лазара 2а

тел. 036/5865-582
e-pošta: skolavrba@gmail.com

Наставник историје
са 50% радног времена на одређено време 
ради замене одсутног запосленог преко 60 

дана

УСЛОВИ: Кандидат поред општих услова предвиђених 
Законом о раду („Сл. гласник РС”, бр. 24/2005, 61/2005, 
54/2009, 32/2013, 75/2014, 13/2017-Одлука УС , 113/2017, 
95/2018-аутентично тумачење), треба да испуњава и 
посебне услове прописане члановима: 139.став 1. тач-
ка 1, 2, 3, 4 и 5, чланом 140. став 1. тачка 1) подтачка 1 
и 2 и тачка 2) истог члана, чланом 142. став 1. и став 2. 
Закона о основама система образовања и васпитања („Сл. 
гласник РС, бр. 88/2017, 27/2018, 10/019, 6/2020, 129/2021, 
92/2023).  Степен и врста образовања морају бити у скла-
ду са Правилником о степену и врсти образовања настав-
ника и стручних сарадника у основној школи („Сл. глас-
ник РС-Просветни гласник”, бр. 11/2012, 15/2013, 2/2016, 
10/2016, 11/2016, 2/2017, 3/2017, 13/2018, 11/2019, 2/2020, 
8/2020, 16/2020, 19/2020, 3/2021, 4/2021, 17/2021, 18/2021, 
1/2022, 2/2022, 5/2022, 6/2022 , 10/2022, 15/2022, 16/2022, 
7/2023, 15/2023, 1/2024, 3/2024). Кандидат мора да има 
образовање из психолошких, педагошких и методичких 
дисциплина стечено на високошколској установи у току 
студија или након дипломирања од најмање 30 бодова од 
којих најмање по 6 бодова из психолошких, педагошких и 
методичких дисциплина и 6 бодова праксе у установи , у 
складу са европским системом преноса бодова.Наставник 
који је у току студија положио испит из педагогије и пси-
хологије или положио стручни испит , односно испит за 
лиценцу, сматра се да има образовање из члана 142. став 
1. овог закона. Кандидат који који нема образовање из чла-
на 142. став 1. овог закона, обавезан је да га стекне у року 
од једне , а највише две године од дана пријема у радни 
однос, као услов полагања испита за лиценцу; да кандидат 
има психичку, физичку и здравствену способност за рад са 
децом и ученицима; да кандидат није осуђиван правнос-
нажном пресудом за кривично дело за које је изречена без-
условна казна затвора у трајању од најмање три месеца, 
као и за кривична дела насиље у породици; одузимање 
малолетног лица, запуштање и злостављање малолетног 
лица или родоскрвнуће, за кривична дела примање мита 
или давање мита, за кривична дела из групе кривичних 
дела против полне слободе, против правног саобраћаја и 
против човечности и других добара заштићених међуна-
родним правом, без обзира на изречену кривичну санкцију 
и за које није, у складу са законом, утврђено дискримина-
торно понашање; да има држављанство Републике Србије; 
да зна језик на коме се остварује образовно- васпитни 
рад-српски језик (доказ обавезно достављају само они кан-
дидати који образовање нису стекли на српском језику, а 
доказује се потврдом одговарајуће високошколске устано-
ве да је кандидат положио испит из српског језика). Канди-
дат попуњава пријавни формулар на званичној интернет 
страници Министрства просвете, а потребну документацију 
заједно са одштампаним пријавним формуларом доставља 
школи. Уз попуњен пријавни формулар кандидат прилаже: 
оригинал или оверену фотокопију дипломе; оригинал или 
оверену фотокопију доказа да кандидат има образовање 
из психолошких педагошких и методичких дисциплина сте-
чено на високошколској установи у току студија или након 
дипломирања од најмање 30 бодова, од којих најмање по 
6 бодова из психолошких, педагошких и методичких дисци-
плина и шест бодова праксе у установи, у складу са Европс-
ким системом преноса бодова, односно доказ о положеним 
испитима из педагогије и психологије или доказ о положе-
ном стручном испиту, односно испиту за лиценцу (за кан-
дидате који поседују наведени доказ). Кандидат који није 
положио испит из психолошких, педагошких и методичких 
дисциплина, обавезан је да их положи у року од једне а 
највише две године од дана пријема у радни однос, као 
услов за полагање испита за лиценцу. Извод из матичне 
књиге рођених (оригинал или оверену копију); уверење о 
држављанству (оригинал или оверену копију ), не старије 
од 6 месеци; доказ да кандидат није осуђиван за напред 
наведена кривична дела , извод из казнене евиденције, 
прибавља кандидат у Министарству унутрашњих посло-
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ва-надлежне полицијске управе (оригинал или оверену 
фотокопију), не старији од 6 месеци. Лекарско уверење, 
којим се потврђује да кандидат има психичку, физичку и 
здравствену способност за рад са децом и ученицима, се 
подноси пре закључења уговора о раду са изабраним кан-
дидатом. Комисија утврђује испуњеност услова кандидата 
за пријем у радни однос из члана 139. Закона, у року од 
осам дана од дана истека рока за пријем пријава. Кандида-
ти који испуњавају услове за пријем у радни однос се у року 
од осам дана упућују на психолошку процену способности 
за рад са децом и ученицима коју врши надлежна служба 
за послове запопшљавања применом стандардизованих 
поступака. Конкурсна комисија сачињава листу кандидата 
који испуњавају услове за пријем у радни однос у року од 
осам дана од дана пријема резултата психолошке процене 
способности за рад са децом и ученицима. Конкурсна коми-
сија обавља разговор са кандидатима са листе, сачињава 
образложену листу свих кандидата који испуњавају усло-
ве и доставља директору у року од осам дана од обавље-
ног разговора са кандидатима. Директор установе доноси 
решење о избору кандидата по конкурсу у року од осам 
дана од дана достављања образложене листе. Пријаве на 
конкурс, са потребном документацијом, доставити лично, 
или поштом на адресу: ОШ»Доситеј Обрадовић» Врба , 
Цара Лазара 2А, 36 214 Врба. Рок за подношење пријава 
је 8 дана од дана објављивања конкурса у листу „Послови” 
Националне службе за запошљавање. Непотпуне и небла-
говремене пријаве неће се узимати у разматрање. Ближе 
информације о конкурсу могу се добити код секретара шко-
ле, телефон: 036/5865-582

ОШ „СВЕТИ САВА”
36103 Рибница, Змај Јовина 1

тел. 036/379-400

Директор установе
на период од 4 године

УСЛОВИ: Кандидат треба да испуњава услове из чл.122, 
139 и 140.ст.1 и 2. Закона и то: да има одговарајуће високо 
образовање за наставника у основној школи, односно педа-
гога или психолога, стечено на студијама другог степена 
(мастер академске студије, мастер струковне студије, спе-
цијалистичке академске студије) и то: (1) студије другог сте-
пена из научне, односно стручне области за одговарајући 
предмет,  односно групе предмета; (2) студије другог степе-
на из области педагошких наука или интердисциплинарне, 
мултидисциплинарне, трансдисциплинарне студије дру-
гог степена које комбинују целине и одговарајуће научне, 
односно стручне области или области педагошких наука; 
на основним студијама у трајању од најмање 4 године, по 
прописима који су уређивали високо образовање до 10.сеп-
тембра 2005.године; Лице из тачке 1) подтачка (2) мора 
да има завршене студије првог степена из научне, односно 
стручне области за одговарајући предмет, односно групу 
предмета; да има дозволу за рад за наставника, педагога 
или психолога; да има обуку и положен испит за директора 
установе ( изабрани кандидат који нема положен испит за 
директора, дужан је да га положи у законском року); да 
има најмање 8 година рада у установи на пословима обра-
зовања и васпитања, након стеченог одговарајућег образо-
вања; да има психичку, физичку и здравствену способност 
за рад са децом и ученицима; да није осуђиван правнос-
нажном пресудом за кривично дело за које је изречена без-
условна казна затвора у трајању од најмање три месеца, 
као и за кривична дела насиље у породици, одузимање 
малолетног лица, запуштање и злостављање малолетног 
лица или родоскврнуће, за кривично дело примање мита 
или давање мита, за кривично дело из групе кривичних 
дела против полне слободе, против правног саобраћаја и 
против човечности и других добара заштићених међуна-
родним правом, без обзира на изречену кривичну санкцију 
и за које није у складу са законом утврђено дискриминатор-
но понашањеда има држављанство Републике Србије; да 
зна српски језик, као језик на коме се остварује образовно 
васпитни рад. Кандидат уз пријаву треба да приложи сле-
дећу документацију и то: попуњен и одштампан формулар 
за пријаву на конкурс ( формулар се налази се на званич-
ној страници Министарства просвете, науке и технолошког 
развоја; оверену копију дипломе о стеченом одговарајућем 
образовању, у складу са одредбом члана 140. Закона; 
доказ о поседовању дозволе за рад наставника, васпитача 
и стручног сарадника –оригинал или оверену копију уве-
рења о положеном стручном испиту или испиту за лиценцу; 
доказ да кандидат има обуку и положен испит за дирек-
тора школе – оригинал или оверену копију документа да 
кандидат има обуку и положен испит за директора школе 
( уколико поседује). Пријава која не буде садржала доказ о 
савладаној обуци и положеном испиту за директора неће 
се сматрати непотпуном, а уколико кандидат буде изабран 
биће у обавези да у законском року положи испит за дирек-
тора школе; доказ о годинама рада у установи на послови-
ма образовања и васпитања, након стеченог одговарајућег 

образовања – потврду (у оригиналу или оверену фотоко-
пију) о годинама рада у установи на пословима образовања 
и васпитања, након стеченог одговарајућег образовања, од 
најмање 8 година; доказ о психичкој, физичкој и здравстве-
ној способности за рад са ученицима - лекарско уверење 
о психичкој, физичкој и здравственој способности за рад 
са децом и ученицима се подноси пре закључења угово-
ра о раду са изабраним кандидатом; уверење надлежне 
службе Министарства унутрашњих послова о казненој 
евиденцији за кривична дела из чл.139.ст.1.тач.3.Закона 
о основама система образовања и васпитања, у оригина-
лу или овереној фотокопији.Уверење мора бити издато 
након објављивања конкурса; уверење о држављанству 
Републике Србије , у оригиналу или овереној фотокопији 
(не старије од 6 месеци); извод из матичне књиге рође-
них, у оригиналу или овереној фотокопији ( не старије од 6 
месеци); доказ да кандидат зна језик на коме се остварује 
образовно-васпитни рад – српски језик (само кандидат који 
образовање није стекао на српском језику). Кандидат дос-
тавља потврду одговарајуће високошколске установе да је 
положио испит из српског језика - у оригиналу или оверену 
фотокопију; доказ о резултату стручно педагошког надзора 
у раду кандидата ( извештај просветног саветника) ако га 
поседује (оверена копија); у супротном је потребно доста-
вити потврду надлежне Школске управе, да није вршен 
стручно-педагошки надзор кандидата; доказ о резултати-
ма стручно-педагошког надзора школе и оцену спољашњег 
вредновања за кандидата који је претходно обављао дуж-
ност директора школе ( оверена копија); у супротном је 
потребно доставити потврду надлежне Школске управе, да 
у периоду његовог мандата није вршен стручно-педагошки 
надзор школе; биографију са кратким прегледом кретања 
у служби и предлогом програма рада директора школе. Рок 
за пријављивање на конкурс је 15 дана од дана објављи-
вања у публикацији „Послови”. Неблаговремене и непот-
пуне пријаве неће се узимати у разматрање. Кандидат 
попуњава пријавни формулар на званичној интернет стра-
ници Министарства просвете, науке и технолошког развоја 
и одштампани формулар заједно са пријавом на конкурс за 
избор директора и комплетном документацијом доставља 
лично или поштом на адресу ОШ „Свети Сава” 36103 Риб-
ница, Краљево, Змај Јовина бр.1, са назнаком „Пријава на 
конкурс за избор директора школе”. Ближе информације о 
конкурсу могу се добити код секретара школе на телефон 
036/379400.

“МИЛУН ИВАНОВИЋ” УШЋЕ
36342 Ушће, Капетана Срђана Кошанина 8

тел. 036/5430-055
e-mail: milunskola@yahoo.com

Наставник физике
за 40% радног времена

УСЛОВИ: Кандидати поред општих услова прописаних 
чланом 24. ст.1. Закона о раду („Сл. гласник РС” бр. 24/05, 
61/05, 54/09, 32/13, 75/14, 13/17-одлука УС, 113/17 и 
95/18-аутентично тумачење) треба да испуњава и посебне 
услове предвиђене чланом 139. ст.1, т. 1), 2), 3), 4). и 5). чл. 
140. Закона о основама система образовања и васпитања 
(„Сл. гласник РС” бр. 88/17, 27/18-др. закон, 10/19, 129/21 
и 92/23 ) и посебне услове предвиђене Правилником о сте-
пену и врсти образовања наставника, васпитача и стручних 
сарадника у основној школи („Сл. гласник РС-Просветни 
гласник” бр. 11/12, 15/13, 2/16, 10/16, 11/16, 2/17, 3/17, 
13/18, 11/19, 2/20, 8/20, 16/20, 19/20, 3/21, 4/21, 17/21, 
18/21, 1/22, 5/22, 6/22, 10/22, 15/22, 16/22, 7/23, 15/23, 
1/24 и 3/24). Кандидати попуњавају пријавни формулар 
на званичној интернет страници Министарства, а потребну 
документацију, заједно са одштампаним пријавним форму-
ларом достављају школи и то: уверење о држављанству 
(са холограмом или оверена фотокопија не старије од 6 
месеци); извод из матичне књиге рођених, (са холограмом 
или оверена фотокопија не старија од 6 месеци); оверен 
препис или оверену фотокопију дипломе о стеченом обра-
зовању, основних и мастер студија; лекарско уверење, да 
лице има психичку, физичку и здравствену способност за 
рад са децом и ученицима, доставља изабрани кандидат 
пре закључења уговора о раду; оверен препис или ове-
рену фотокопију уверења о положеном стручном испиту, 
односно испиту за лиценцу (осим за приправнике и друга 
лица која могу засновати радни однос без положеног одго-
варајућег испита); извод из казнене евиденције да лице 
није осуђивано правноснажном пресудом за кривично дело 
за које је изречена безусловна казна затвора у трајању 
од најмање три месеца, као и за кривична дела насиље 
у породици, одузимање малолетног лица, запуштање и 
злостављање малолетног лица или родоскврнуће, за кри-
вична дела примање или давање мита; за кривична дела 
из групе кривичних дела против полне слободе, против 
правног саобраћаја и против човечности и других добара 
заштићених међународним правом, без обзира на изрече-
ну кривичну санкцију, и за које није, у складу са законом, 

утврђено дискриминаторно понашање (оригинал или ове-
рену фотокопију, не старије од 6 месеци); потврду одго-
варајуће високошколске установе да је кандидат положио 
испит из српског језика (само кандидати који образовање 
нису стекли на српском језику). Рок за пријављивање на 
конкурс је 8 дана од дана објављивања конкурса у листу 
Националне службе за запошљавање „Послови”. Неблаго-
времене и непотпуне пријаве неће се узети у разматрање. 
Након утврђене испуњености услова кандидата за пријем 
у радни однос, кандидати, који су изабрани у ужи избор 
упућују се на психолошку процену способности за рад са 
децом и ученицима коју врши надлежна служба за посло-
ве запошљавања применом стандардизованих поступака. 
По достављеном извештају са кандидатима ће се обавити 
разговор. Пријаве достављати на адресу ОШ „Милун Ива-
новић” 36342 Ушће, Ул. Капетана Срђана Кошанина бр. 8 , 
или лично. Ближе информације о конкурсу могу се добити 
на телефон 036/5430 055.

КРУШЕВАЦ

ОСНОВНА ШКОЛА
 “ДЕСПОТ  СТЕФАН” 

37221 Крушевац, Горњи Степош

Педагошки асистент
на одређено време, до 31.08.2025.године са 
100% радног времена за рад у централној 

школи у Горњем Степошу и издвојеним 
одељењима школе

УСЛОВИ: 1) да има одговарајуће образовање – најмање 
средње образовање; 2) да има завршен програм обуке за 
педагошког асистента; 3)да познаје ромски језик; 4) Потвр-
да да кандидат није осуђиван правоснажном пресудом за 
кривично дело за које је изречена безусловна казна затво-
ра у трајању од најмање три месеца, као и за кривична 
дела насиље у породици, одузимање малолетног лица, 
запуштање и злостављање малолетног лица или родосквр-
нуће, за кривично дело примање мита, за кривично дело из 
групе кривичних дела против полне слободе, против правног 
саобраћаја и против човечности и других добара заштиће-
них међународним правом, без обзира на изречену кривич-
ну санкцију, и за које није, у складу са законом, утврђено 
дискриминаторно понашање; из казнене евиденције при 
надлежној полицијској управи МУП-а не старије од шест 
месеци; 5) Уверење о држављанству; 6) Знање српског јези-
ка; 7) Кандидати треба да испуњавају услове из члана 139 
и 140 Закона о основама система образовања и васпитања 
и Правилника о степену и врсти образовања наставника и 
стручних сарадника у основној школи. 8) Кандидати подно-
се одштампан и попуњен пријавни формулар са званичне 
странице Министарства просвете, науке и технолошког раз-
воја; оверену фотокопију дипломе; уверење о држављан-
ству Републике Србије (не старије од шест месеци), извод 
из матичне књиге рођених и извод из казнене евиденције 
при надлежној полициској управи МУП-а (не старији од шест 
месеци); доказ надлежног суда да се да се против кандидата 
не води поступак не старији од шест месеци, као и да зна 
српски језик. Пре закључења уговора о раду подносе и доказ 
о испуњености услова из члана 139 ст. 1 тач. 2 Закона о осно-
вама система образовања и васпитања (односно да има пси-
хичку, физичку и здравствену способност за рад са децом). 
Рок за подношење пријава је 8 дана од дана објављивања 
конкурса. Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се раз-
матрати. Пријаве се подносе поштом или лично у Секрета-
ријату, на горе наведену адресу.

МУЗИЧКА ШКОЛА
 “СТЕВАН ХРИСТИЋ” 

37000 Крушевац, Чупићева бр.25
тел.037/427-556

Наставника уметничких и стручних 
предмета у музичкој школи и одређених 

стручних предмета у стручној школи 
са одељенским старешинством – 

наставника клавира
УСЛОВИ: одговарајуће образовање у складу са чланом 139. 
и 140. Закона о основама система образовања и васпитања 
(„Службени гласник РС” , бр. 88/17, 27/18 – др. закони, 
10/19, 6/20, 129/21 и 92/23), чланом 2. став 1. тачка 10) 
Правилника о степену и врсти образовања наставника у 
основној музичкој школи („Службени гласник РС – Просвет-
ни гласник” , бр. 18/2013, 2/2017, 9/2019, 1/2020, 9/2020 и 
18/2020) и Правилником о организацији и систематизацији 
послова у Музичкој школи. Кандидати подносе: - одштам-
пан и попуњен пријавни формулар са званичне интернет 
странице Министарства просвете, науке и технолошког 
развоја; следеће доказе о испуњености услова: 1. доказ 

Наука и образовање
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о стеченом образовању (оверена фотокопија дипломе и 
додатка дипломи); 2. уверење о држављанству (оригинал 
или оверена фотокопија); 3. извод из матичне књиге рође-
них; 4. доказ о образовању из психолошких, педагошких 
и методичних дисциплина, односно уверење да су у току 
студија положили испите из педагогије и психологије или 
доказ да су положили стручни испит, односно испит за 
лиценцу (у складу са чланом 142. Закона о основама сис-
тема образовања и васпитања); 5. уверење о неосуђива-
ности, прибављено од надлежног органа МУП-а; 6. доказ 
о знању српског језика – подноси кандидат који средње, 
више, или високо образовање није стекао на српском јези-
ку, издат од одговарајуће високошколске установе. Доказ 
о поседовању психичке, физичке и здравствене способ-
ности за рад са децом и ученицима (лекарско уверење) 
кандидат доставља пре закључења уговора о раду. Рок за 
подношење пријаве на конкурс је 8 дана од дана објављи-
вања конкурса. Непотпуне и неблаговремене пријаве неће 
се узети у разматрање. Пријаве се подносе лично у Секре-
таријату Музичке школе „Стеван Христић” , Крушевац, 
Чупићева 25. или поштом (препорученом пошиљком) на 
адресу школе, са назнаком „за конкурс” .

ОШ “ЈОВАН ПОПОВИЋ”
37000 Крушевац, Балканска 56

тел.037/448 - 052; 448 - 050

Наставника  биологије
на одређено време ради замене одсутног 

запосленог преко 60 дана – са 60% радног 
времена 

УСЛОВИ: Кандидат мора да испуњава услове за пријем у 
радни однос прописане члановима 139, 140. и 142. Закона 
о основама система образовања и васпитања („Службени 
гласник РС” бр. 88/2017, 27/2018-други закони, 10/2019, 
6/2020 и 129/2021) и Правилником  о степену и врсти обра-
зовања наставника и стручних сарадника у основној школи 
(„Службени гласник РС - Просветни гласник” број 11/2012, 
15/2013, 2/2016, 10/2016, 11/2016, 2/2017, 3/2017, 13/2018, 
11/2019, 2/2020, 8/2020, 16/2020, 19/2020, 3/2021, 4/2021, 
17/2021,18/2021, 1/2022, 2/2022, 5/2022, 6/2022, 10/2022, 
15/2022, 16/2022, 7/2023, 15/2023, 15/2023-И, 1/2024 и 
3/2024) и то: 1. Услови у погледу врсте и степена образо-
вања:
- Одговарајући степен стручне спреме, одређеног зани-
мања према Правилнику  о степену и врсти образо-
вања наставника и стручних сарадника у основној школи 
(„Службени гласник РС - Просветни гласник” број 11/2012, 
15/2013, 2/2016, 10/2016, 11/2016, 2/2017, 3/2017, 13/2018, 
11/2019, 2/2020, 8/2020, 16/2020, 19/2020, 3/2021, 4/2021, 
17/2021,18/2021, 1/2022, 2/2022, 5/2022, 6/2022, 10/2022, 
15/2022, 16/2022, 7/2023, 15/2023, 15/2023-И, 1/2024 и 
3/2024) и члану 140. Закона о основама система образо-
вања и васпитања („Сл.гл.РС” бр.88/2017, 27/2018-други 
закони, 10/2019, 6/2020, 129/2021 и 92/2023) и то: про-
фесор биологије, дипломирани биолог, дипломирани 
молекуларни биолог и физиолог, професор биологије и 
хемије,  дипломирани биолог - смер заштите животне сре-
дине,  дипломирани биолог - еколог, дипломирани профе-
сор биологије и хемије, професор биологије - географије, 
професор биологије - хемије, професор биологије - физике, 
професор биологије - информатике,  професор биологије 
- математике, дипломирани професор биологије - мастер, 
дипломирани биолог - мастер, дипломирани професор 
биологије - хемије, мастер, дипломирани професор био-
логије - географије, мастер, дипломирани молекуларни 
биолог - мастер, дипломирани биолог заштите животне 
средине, мастер биолог, мастер професор биологије, мас-
тер професор биологије и географије, мастер професор 
биологије и хемије; мастер професор предметне наставе; 
мастер еколог. Лица која су стекла академско звање мас-
тер морају имати претходно завршене основне академске 
студије биологије. 2. Остали услови за заснивање радног 
односа Да има образовање из психолошких, педагошких и 
методичких дисциплина стечено на високошколској уста-
нови у току студија или након дипломирања, од најмање 
30 бодова, од којих најмање по  шест  бодова из психолош-
ких, педагошких и методичких дисциплина и шест бодова 
праксе у установи, у складу са европским системом преноса 
бодова, у складу са чланом 142. став 1. Закона о основа-
ма система образовања и васпитања. Кандидат који је у 
току студија положио испите из педагогије и психологије 
или је положио стручни испит, односно испит за лиценцу 
сматра се да има образовање из члана 142. став 1. Закона 
о основама система образовања и васпитања, а кандидат 
који нема образовање из члана 142.став 1. обавезан је да 
стекне ово образовање у року од једне године, а највише 
две године од дана пријема у радни однос, као услов за 
полагање испита за лиценцу. Да има психичку, физичку и 
здравствену способност за рад са децом и ученицима. Да 
није осуђивано правноснажном пресудом за кривично дело 
за које је изречена безусловна казна затвора у трајању 

од најмање три месеца, као и за кривична дела насиље 
у породици, одузимање малолетног лица, запуштање и 
злостављање малолетног лица или родоскврнуће, за кри-
вична дела примање или давање мита; за кривична дела 
из групе кривичних дела против полне слободе, против 
правног саобраћаја и против човечности и других добара 
заштићених међународним правом, без обзира на изрече-
ну кривичну санкцију, и за које није, у складу са законом, 
утврђено дискриминаторно понашање. Да је држављанин 
Републике Србије. Да зна српски језик и језик на којем се 
остварује образовно васпитни рад – српски језик (доказ су 
у обавези да доставе само кандидати који образовање нису 
стекли на српском језику)- доказије се потврдом одговара-
рајуће високошколске установе да је кандидат положио 
испит из српског језика, Документација коју кандидат треба 
да приложи: попуњен пријавни формулар који се налази 
на званичној интернет страници Министарства просвете, 
науке и технолошког развоја (www.mpn.gov.rs формулар 
за конкурисање); уверење о држављанству, оригинал или 
оверену фотокопију; уверење Министарства унутрашњих 
послова - надлежне полицијске управе да кандидат није 
осуђиван, оригинал или оверену фотокопију; потврда одго-
варајуће високошколске установе да је кандидат положио 
испит из српског језика (само кандидати који образовање 
нису стекли на српском језику); оригинал или оверену 
фотокопију дипломе или уверења о завршеном високом 
образовању; Лица која су стекла академско звање мастер 
достављају и доказ да имају претходно завршене основне 
академске студије биологије, то јест достављају оригинал 
или оверену фотокопију дипломе/уверења о завршеним 
основним академским студијама биологије; извод из мати-
чне књиге рођених, оригинал или фотокопију (није обавез-
но); биографију/ ЦВ (није обавезно). Доказ о испуњености 
услова у погледу психичке, физичке и здравствене способ-
ности кандидат који буде изабран доставља пре закљу-
чења уговора о раду. Рок за пријављивање на конкурс је 
8 дана од дана објављивања конкурса. Неблаговремене и 
непотпуне пријаве неће се узети у разматрање приликом 
одлучивања, као ни фотокопије докумената које нису ове-
рене од стране надлежног органа.Кандидат који се јавио 
на расписани конкурс, доказе о испуњености услова за 
пријем у радни однос може да достави после истека рока за 
достављање пријаве на конкурс, али само ако учини веро-
ватним да из оправданих разлога није могао да прибави 
те доказе. Доказ о оправданости разлога за пропуштење 
рока кандидат је обавезан да достави заједно с накнад-
но поднетим доказима за пријем у радни однос. Накнад-
но достављање доказа за пријем у радни однос може се 
прихватити само ако су примљена пре него што конкурс-
на комисија за спровођење конкурса за избор кандидата 
за радно место наставника биологије на одређено време 
не започне рад на провери достављеног конкурсног мате-
ријала кандидата. Након тога допуна документације неће 
бити могућа. Пријаве у затвореној коверти са назнаком „За 
конкурс за наставника биологје на одређено време са 60% 
радног времена” достављати на адресу ОШ „Јован Попо-
вић” Крушевац, ул. Балканска 56, 37 000 Крушевац, лично 
или поштом. На полеђини коверте обавезно навести име и 
презиме кандидата који подноси пријаву, адресу, број теле-
фона за контакт и мејл адресу. Ближе информације о кон-
курсу могу се добити на телефон 037/448-052; 037/448-050. 

ОШ “НАДА ПОПОВИЋ”
37000 Крушевац, Ломничке борбе 7

тел. 037/3547-610

1) Педагошког асистента за рад са децом 
ромске националности

до краја школске 2024/25.школске године

УСЛОВИ: услови за педагошког асистента : завршена нај-
мање средња школа; завршен Програм обуке за педагошке 
асистенте – 9 модула у трајању од 196 часова, у скаду са 
Правилником; да кандидат има психичку, физичку и здрав-
ствену способност за рад са ученицима; да није осуђиван 
провноснажном пресудом за кривично дело за које је изре-
чена безусловна казна затвора у трајању од најмање три 
месеца, као и за кривична дела насиље у породици, одузи-
мање малолетног лица, запуштање и злостављање мало-
летног лица или родоскврнуће, за кривична дела примање 
или давање мита, за кривична дела из групе кривичних 
дела против полне слободе, против правног саобраћаја и 
против човечности и других добара заштићених међуна-
родним правом, без обзира на изречену кривичну санкцију 
и за које није, у складу са законом, утврђено дискримина-
торно понашање; да има држављанство Републике Србије; 
да зна српски језик на коме се остварује образовно-васпит-
ни рад.

ОСТАЛО: Кандидати попуњавају пријавни формулар на 
званичној интернет страници Министарства просвете, а 
потребну документацију, заједно са одштампаним пријав-
ним формуларом достављају школи. Уз пријаву на кон-

курс кандидати достављају доказе о испуњавању траже-
них услова у овереној фотокопији: доказ о одговарајућој 
стручној спреми и језику на коме су се школовали; серти-
фикат о завршеном Програму обуке за педагошке асис-
тенате у трајању од 196 часова – 9 модула; уверење да 
нису осуђивани за групу кривичних дела из конкурса; уве-
рење о држављанству; извод из матичне књиге рођених/
венчаних, саставни су део пријаве на конкурс. Уверење о 
психичкој, физичкој и здравственој спсобности доставља 
изабрани кандидат, пре закључења уговора о раду. Кан-
дидати пријављени на конкурс у обавези су да, на основу 
обавештења школе, изврше проверу психофизичких спо-
собности за рад са ученицима по процедури Националне 
службе за запошљавање. Рок за подношење пријава је 8 
дана од дана објављивања конкурса у листу „Послови”. 
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће бити разматра-
не. Пријаве се достављају на горенаведену адресу, са наз-
наком „За конкурсну комисију”.

ЛЕСКОВАЦ

ИСПРАВКА ОГЛАСА
ДОМ ЗДРАВЉА БОЈНИК

16205 Бојник, Стојана Љубића бб
тел. 016/820-254

Оглас објављен у публикацији „Послови“, 28.08.2024. годи-
не мења се у делу „до повратка запослене докторке са 
трудничког и породиљског боловања“ и треба да стоји „на 
одређено време до 30.11.2024. године,. У свему осталом 
оглас остаје непромењен.

ОШ „СТОЈАН ЉУБИЋ” 
16206 Косанчић, Вука Караџића бб

тел. 016/827-692

Наставник ликовне културе
УСЛОВИ: Наставник ликовне културе, за 35% од пуног 
радног времена Кандидат треба да испуњава услове про-
писане одредбама чл. 139. чл. 140. и чл. 142. Закона о 
основама система образовања и васпитања („Сл. гласник 
РС” бр. 88/17, 27/18 – др. закон, 10/19, 27/18 – др. закон, 
6/20, 129/21 и 92/23) и Правилником о степену и врсти 
образовања наставника и стручних сарадника у основној 
школи („Сл. гласник РС” бр. 11/12, 15/13, 2/16, 10/16, 11/16, 
2/17, 3/17, 13/18, 11/19, 2/20, 8/20, 16/20, 19/20, 3/21, 4/21, 
17/21, 18/21, 1/22, 2/22, 5/22, 6/22, 10/22, 15/22, 16/22 и 
7/23), и то: -кандидат мора да има одговарајуће високо 
образовање стечено на студијама другог степена (мастер 
академске студије, мастер струковне студије, специјалис-
тичке академске студије), и то: 1) студије другог степена 
из научне, односно стручне области за одговарајући пред-
мет, односно групе предмета; 2)студије другог степена из 
области педагошких наука или интердисциплинарне, мул-
тидисциплинарне, трансдисциплинарне студије другог сте-
пена које комбинују целине и одговарајуће научне, односно 
стручне области или области педагошких наука (лице мора 
да има завршене студије првог степена из научне, односно 
стручне области за одговарајући предмет, односно групу 
предмета); -на основним студијама у трајању од најмање 4 
године, по пропису који је уређивао високо образовање до 
10.09.2005. године; Кандидат мора да има образовање из 
психолошких, педагошких и методичких дисциплина сте-
чено на високошколској установи у току студија или након 
дипломирања, од најмање 30 бодова и 6 бодова праксе у 
установи, у складу са Европским системом преноса бодо-
ва (наставник је обавезан да наведено образовање стек-
не у року од једне, а највише две године од дана пријема 
у радни однос); -да има психичку, физичку и здравствену 
способност за рад са децом и ученицима; -да није осуђи-
ван правноснажном пресудом за кривично дело за које је 
изречена безусловна казна затвора у трајању од најмање 
три месеца, као и за кривична дела насиље у породици, 
одузимање малолетног лица, запуштање и злостављање 
малолетног лица или родоскрнављење, за кривично дело 
примања мита или давање мита, за кривично дело из гру-
пе кривичних дела против полне слободе, против правног 
саобраћаја и против човечности и других добара заштиће-
них међународним правом, без обзира на изречену кривич-
ну санкцију, и за које није, у складу са законом, утврђено 
дискриминаторно понашање; -да има држављанство Репу-
блике Србије; -да зна језик на ком се остварује образовно 
– васпитни рад (српски језик) Уз попуњен пријавни фор-
мулар који се преузима на званичној интернет страници 
Министарства просвете кандидат је обавезан да приложи 
: -диплому о стеченом одговарајућем степену и врсти обра-
зовања (оверена фотокопија/препис); -доказ о образовању 
из психолошких, педагошких и методичких дисциплина 
стеченим на високошколској установи у току студија или 
након дипломирања, од најмање 30 бодова и 6 бодова 
праксе у установи, у складу са Европским системом прено-
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са бодова (уверење или други одговарајући документ који 
издаје високошколска установа, односно документ о поло-
женом испиту из педагогије и психологије у току студија 
или доказ о положеном стручном испиту, односно испиту за 
лиценцу – оверена фотокопија/препис); -доказ о неосуђи-
ваности из надлежне полицијске управе МУП-а (не старије 
од шест месеци, оригинал, оверена фотокопија); -потврду 
Повереника за заштиту равноправности да није утврђено 
дискриминаторно понашање (не старије од шест месеци, 
оригинал, оверена фотокопија);; -уверење о држављан-
ству (не старије од шест месеци, оригинал, оверена фото-
копија); -уколико кандидат није стекао средње, више или 
високо образовање на српском језику, доказ о положеном 
испиту из српског језика по програму одговарајуће висо-
кошколске установе. Рок за подношење пријава је 8 дана 
од дана објављивања огласа на адресу: Основна школа 
„Стојан Љубић” 16 206 Косанчић. Непотпуне и неблаговре-
мене пријаве неће се узети у разматрање.

ОШ “РАДОЈЕ ДОМАНОВИЋ” 
БОШЊАЦЕ
Бошњаце бб

тел. 016-855-006

Наставника информатике и рачунарства
са 50 % радног времена на одређено време до 
повратка запосленог са функције директора 

школе а најдуже до 28.04.2028. год.

УСЛОВИ: 1. Образовање на студијама другог степена (мас-
тер академске студије, мастер струковне студије, специја-
листичке академске студије) и то: (1) студије другог сте-
пена из научне, односно стручне области за одговарајући 
предмет, односно групе предмета; (2) студије другог степе-
на из области педагошких наука или интердисциплинарне, 
мултидисциплинарне, трансдисциплинарне
студије другог степена које комбинују целине и одго-
варајуће научне, односно стручне области или области 
педагошких наука; 2) на основним студијама у трајању од 
најмање четири године, по прописима који су уређивали 
високо образовање до 10.септембра 2005. године., а у скла-
ду са Правилником о врсти стручне спреме за рад наставни-
ка и стручних сарадника у основној школи; б) за педагош-
ког асистента завршена средња школа IV степен; завршен 
уводни модул програма за стручно оспособљавање педа-
гошких асистената; познавање ромског језика 2. поседо-
вање психичке, физичке и здравствене способности за рад 
са децом и ученицима; 3. неосуђиваност правноснажном 
пресудом за кривично дело за које је изречена безуслов-
на казна затвора у трајању од најмање три месеца, као и 
за кривична дела насиље у породици, одузимање мало-
летног лица, запуштање и злостављање малолетног лица 
или родоскврнуће, за кривична дела примање или давање 
мита; за кривична дела из групе кривичних дела против 
полне слободе, против правног саобраћаја и против човеч-
ности и других добара заштићених међународним правом, 
без обзира на изречену кривичну санкцију, и да за канди-
дата није, у складу са законом, утврђено дискриминаторно 
понашање; 4. држављанство Републике Србије; 5. да зна 
српски језик и језик на којем се остварује образовно-вас-
питни рад. Докази о испуњености услова из тачака 1), 3), 4 
и 5 ) су саставни део пријаве на конкурс, а доказ из тачке 
2) прибавља се пре закључења уговора о раду. Уз пријавни 
формулар са званичне странице Министарства просвете, 
науке и технолошког развоја, кандидат треба да достави: 
диплому о стеченом образовању, кандидат који конкури-
ше за педагошког асистента доказ о завршеном уводном 
модулу програма за стручно оспособљавање педагошких 
асистената; извод из матичне књиге рођених, уверење о 
држављанству Републике Србије (не старије од 6 месеци), 
уверење СУПА да није осуђиван за наведена кривична 
дела, потврду повереника да није утврђено дискримина-
торно понашање, биографију са кретањем у служби. Уве-
рење суда да није под истрагом. Знање српског језика кан-
дидат доказује дипломом о стеченом образовању. Уверење 
о здравственој способности за рад са децом и ученицима 
изабрани кандидат прибавља од службе медицине рада, 
пре закључења уговора о раду. Конкурс остаје отворен 8 
дана од дана дана објављивања на сајту НСЗ и у публи-
кацији „Послови”. Документација се подноси у оригиналу 
или овереној копији (овера код јавног бележника). Конкурс 
спроводи конкурсна комисија именована од стране дирек-
тора школе. Конкурсна комисија утврђује испуњеност усло-
ва кандидата за пријем у радни однос у складу са чланом 
139 Закона о основама система образовања и васпитања. У 
поступку одлучивања о избору кандидата, конкурсна коми-
сија врши ужи избор кандидата које упућује на претходну 
психолошку процену способности за рад са децом и уче-
ницима. Психолошку процену способности врши надлеж-
на служба за запошљавање применом стандардизованих 
поступака. Конкурсна комисија сачињава листу кандидата 
који испуњавају услове за пријем у радни однос и обавља 
разговор са кандидатима са листе, а разговор ће се оба-

вити у просторијама школе. Избор кандидата врши дирек-
тор школе.. Пријаве са документацијом се подносе лично 
или на адресу школе: Основна школа „Радоје Домановић”, 
Бошњаце , Бошњаце бб „За конкурс”. , Неблаговремене и 
непотпуне пријаве се неће разматрати. Пријаве на конкурс 
доставити лично или слати на горе наведену адресу, са наз-
наком „За конкурс за пријем у радни однос”.

Педагошког асистента за школску 
2024/2025. год.

УСЛОВИ: 1. Образовање на студијама другог степена (мас-
тер академске студије, мастер струковне студије, специја-
листичке академске студије) и то: (1) студије другог сте-
пена из научне, односно стручне области за одговарајући 
предмет, односно групе предмета; (2) студије другог степе-
на из области педагошких наука или интердисциплинарне, 
мултидисциплинарне, трансдисциплинарне студије другог 
степена које комбинују целине и одговарајуће научне, 
односно стручне области или области педагошких наука; 2) 
на основним студијама у трајању од најмање четири годи-
не, по прописима који су уређивали високо образовање 
до 10.септембра 2005. године., а у складу са Правилни-
ком о врсти стручне спреме за рад наставника и стручних 
сарадника у основној школи; б) за педагошког асистента 
завршена средња школа IV степен; завршен уводни модул 
програма за стручно оспособљавање педагошких асисте-
ната; познавање ромског језика 2. поседовање психичке, 
физичке и здравствене способности за рад са децом и 
ученицима; 3. неосуђиваност правноснажном пресудом за 
кривично дело за које је изречена безусловна казна затво-
ра у трајању од најмање три месеца, као и за кривична 
дела насиље у породици, одузимање малолетног лица, 
запуштање и злостављање малолетног лица или родосквр-
нуће, за кривична дела примање или давање мита; за кри-
вична дела из групе кривичних дела против полне слободе, 
против правног саобраћаја и против човечности и других 
добара заштићених међународним правом, без обзира на 
изречену кривичну санкцију, и да за кандидата није, у скла-
ду са законом, утврђено дискриминаторно понашање; 4. 
држављанство Републике Србије; 5. да зна српски језик и 
језик на којем се остварује образовно-васпитни рад. Докази 
о испуњености услова из тачака 1), 3), 4 и 5 ) су саставни 
део пријаве на конкурс, а доказ из тачке 2) прибавља се 
пре закључења уговора о раду. Уз пријавни формулар са 
званичне странице Министарства просвете, науке и тех-
нолошког развоја, кандидат треба да достави: диплому о 
стеченом образовању, кандидат који конкурише за педа-
гошког асистента доказ о завршеном уводном модулу про-
грама за стручно оспособљавање педагошких асистената; 
извод из матичне књиге рођених, уверење о држављан-
ству Републике Србије (не старије од 6 месеци), уверење 
СУПА да није осуђиван за наведена кривична дела, потврду 
повереника да није утврђено дискриминаторно понашање, 
биографију са кретањем у служби. Уверење суда да није 
под истрагом. Знање српског језика кандидат доказује 
дипломом о стеченом образовању. Уверење о здравственој 
способности за рад са децом и ученицима изабрани канди-
дат прибавља од службе медицине рада, пре закључења 
уговора о раду. Конкурс остаје отворен 8 дана од дана 
дана објављивања на сајту НСЗ и у публикацији „Послови”. 
Документација се подноси у оригиналу или овереној копији 
(овера код јавног бележника). Конкурс спроводи конкурсна 
комисија именована од стране директора школе. Конкурсна 
комисија утврђује испуњеност услова кандидата за пријем 
у радни однос у складу са чланом 139 Закона о основама 
система образовања и васпитања. У поступку одлучивања 
о избору кандидата, конкурсна комисија врши ужи избор 
кандидата које упућује на претходну психолошку проце-
ну способности за рад са децом и ученицима. Психолошку 
процену способности врши надлежна служба за запошља-
вање применом стандардизованих поступака. Конкурсна 
комисија сачињава листу кандидата који испуњавају усло-
ве за пријем у радни однос и обавља разговор са канди-
датима са листе, а разговор ће се обавити у просторијама 
школе. Избор кандидата врши директор школе.. Пријаве 
са документацијом се подносе лично или на адресу школе: 
Основна школа „Радоје Домановић”, Бошњаце , Бошњаце 
бб „За конкурс”. , Неблаговремене и непотпуне пријаве се 
неће разматрати. Пријаве на конкурс доставити лично или 
слати на горе наведену адресу, са назнаком „За конкурс за 
пријем у радни однос”. ОШ “Радоје Домановић” Бошњаце

ПРЕДШКОЛСКА УСТАНОВА 
“ЂУКА ДИНИЋ”

16205 Бојник, Бојана Тасића 5
тел. 016/821-281

Педагошки асистент

УСЛОВИ: педагошки асистент за школску 2024/25 на 
одређено време до 31.08.2025. године. Кандидати треба да 
испуњавају следеће услове: да имају средње стручно обра-

зовање, односно да поседују IV степен стручне спреме; 
да имају завршену обавезну уводну обуку за педагошког 
асистента; да имају психичку, физичку и здравствену спо-
собност за рад са децом и ученицима; да нису осуђивани 
правоснажном пресудом за кривично дело за које је изре-
чена безусловна казна затвора у трајању од најмање три 
месеца, као и за кривична дела насиље у породици, одузи-
мање малолетног лица, запуштање и злостављање мало-
летног лица или родоскрвнуће, за кривична дела примање 
и давање мита; за кривична дела из групе кривичних дела 
против полне слободе, против правног саобраћаја и против 
човечности, и других добара заштићених међународним 
правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, и да 
за њих није, у складу са законом, утврђено дискриминатор-
но понашање; да имају држављанство Републике Србије. 
Кандидати уз пријаву треба да доставе следећа документа: 
доказ о стеченој стручној спреми (оверена копија сведочан-
ства о завршено средњој школи, сертификат издат од стра-
не Министарства просвете о завршеној уводној обуци за 
педагошког асистента); уверење о држављанству Републи-
ке Србије; извод из матичне књиге рођених. Доказ да кан-
дидат није осуђиван за кривична дела и да му није утврђе-
но дискриминаторно понашање у смислу члана 139. став 1 
тачка 3) Закона о основама система образовања и васпи-
тања, лекарско уверење изабрани кандидат доставља пре 
закључења уговора о раду. Докази о испуњавању услова 
конкурса се подносе у оригиналу или овереним копијама. 
Фотокопије које нису оверене од стране надлежног орга-
на неће се узети у разматрање. Рок за подношење пријава 
је 8 дана од дана објављивања у публикацији ,,Послови” 
Пријаву слати на адресу: ПУ ,,Ђука Динић” – Бојник, ул. 
Бојана Тасића бр.5, 16205 Бојник Контакт на бр: 016/821-
281 и бр: 063-244-386 Злата Мишић. Документација посла-
та по огласу се не враћа учеснику.

НИШ

ОШ “СТЕФАН НЕМАЊА” 
18000 Ниш, Косовке девојке бб

Стручни сарадник - психолог
УСЛОВИ: Поред општих услова за заснивање радног одно-
са утврђених у члану 24. став 1. Закона о раду („Служ-
бени гласник РС” бр. 24/05, 61/05, 54/09, 32/13, 75/14, 
13/17-одлука УС, 113/17 и 95/18-аут. тумачење), кандидат 
мора да испуњава и посебне услове прописане чланови-
ма 139, 140. и 142. Закона о основама система образовања 
и васпитања („Службени гласник РС” бр. 88/17, 27/18-др.
закон, 10/19, 27/18-др.закон, 6/20, 129/21, 92/23), и то: 
да има одговарајуће образовање: у складу са чланом 
140. Закона о основама система образовања и васпитања 
(„Службени гласник РС” бр. 88/17, 27/18-др.закон, 10/19, 
27/18-др.закон, 6/20, 129/21, 92/23) - под одговарајућим 
образовањем подразумева се високо образовање стечено 
на студијама другог степена (мастер академске студије, 
мастер струковне студије, специјалистичке академске сту-
дије) или на основним студијама у трајању од најмање 
четири године по прописима који су уређивали високо 
образовање до 10. септембра 2005. године, као и да степен 
и врста образовања буду у складу са Правиликом о степе-
ну и врсти образовања наставника и стручних сарадника у 
основној школи; да има психичку, физичку и здравствену 
способност за рад са децом и ученицима; да није осуђи-
ван правноснажном пресудом за кривично дело за које је 
изречена безусловна казна затвора у трајању од најмање 
три месеца, као и за кривична дела насиље у породици, 
одузимање малолетног лица, запуштање и злостављање 
малолетног лица или родоскрвнуће, за кривична дела при-
мање или давање мита, за кривична дела из групе кривич-
них дела против полне слободе, против правног саобраћаја 
и против човечности и других добара заштитећних међу-
народним правом, без обзира на изречену кривичну санк-
цију, и за које није, у складу са законом, утврђено дискри-
минаторно понашање; да има држављанство Републике 
Србије; да зна српски језик и језик на којем се остварује 
образовно-васпитни рад. Кандидати попуњавају пријавни 
формулар који се може преузети са званичне интернет 
странице Министарства просвете (www.mpn.gov.rs/formular 
за пријем у радни однос у установама образовања и васпи-
тања), а потребну документацију заједно са одштампаним 
и попуњеним пријавним формуларом достављају школи. 

ОСТАЛО: Уз пријавни формулар кандидати достављају 
следећу документацију: потписану биографију кандидата; 
извод из матичне књиге рођених (оригинал или оверену 
фотокопију не старију од 6 месесци); уверење о држављан-
ству Републике Србије (оригинал или оверену фотокопију 
не старију од 6 месеци); оверену фотокопију дипломе о сте-
ченом образовању; лица која су стекла звање мастер дос-
тављају још и оверену фотокопију дипломе којом потврђују 
да имају завршене основне академске студије студијског 
програма; уверење МУП-а из казнене евиденције, доказ 
о неосуђиваности (оригинал или оверена фотокопија не 
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старије од 6 месеци); доказ о знању језика на којем се 
изводи образовно-васпитни рад у школи се доставља уко-
лико одговарајуће образовање није стечено на том језику; 
доказ представља потврда одговарајуће високошколске 
установе да је кандидат положио испит из српског језика; 
потврда Повереника за заштиту равноправности да про-
тив кандидата није утврђено дискриминаторно понашање; 
доказ да кандидат има психичку, физичку и здравствену 
способност за рад са децом и ученицима, изабрани канди-
дат ће доставити пре закључења уговора о раду (лекар-
ско уверење). Конкурс спроводи конкурсна комисија коју 
именује директор школе која утврђује испуњеност услова 
кандидата за пријем у радни однос из члана 139. Закона 
о основама система образовања и васпитања у року од 8 
дана од дана истека рока за пријем пријава. Кандидати 
се у року од 8 дана упућују на психолошку процену спо-
собности за рад са ученицима коју врши надлежна служ-
ба за послове запошљавања применом стандардизованих 
поступака. Конкурсна комисија сачињава листу кандидата 
који испуњавају услове за пријем у радни однос у року од 8 
дана од дана пријема резултата психолошке процене спо-
собности за рад са ученицима. Конкурсна комисија обавља 
разговор са кандидатима са листе, сачињава образложену 
листу свих кандидата који испуњавају услове и доставља је 
директору у року од 8 дана од дана обављеног разговора са 
кандидатима. Директор установе доноси решење о избору 
кандидата по конкурсу у року од 8 дана од достављања 
образложене листе. Рок за подношење пријава је 8 дана 
од дана објављивања конкурса. Неблаговремене и непот-
пуне пријаве неће бити узете у разматрање као ни копије 
докумената које нису оверене од стране надлежног орга-
на. Приложена конкурсна документација неће се враћати 
кандидатима. Пријаве са доказима о испуњености услова 
(потребну документацију, заједно са одштампаним форму-
ларом) доставити лично у школу, радним даном од 09:00 
до 14:00 часова, у затвореној коверти, са назнаком „За 
конкурс - уписати радно место за које се конкурише” , или 
слати на адресу школе: Основна школа „Стефан Немања” 
у Нишу, Ул. Косовке девојке бб, Ниш, са назнаком „За кон-
курс - уписати радно место за које се конкурише” . Контакт 
телефон: 018/4213-009.

ОШ “ИВАН ВУШОВИЋ”
37215 Ражањ, Новоражањска 42

Наставник разредне наставе 
за рад у издвојеном одељење у Рујишту

на одређено време

УСЛОВИ: На основу Правилника о степену и врсти образо-
вања наставника и стручних сарадника у основној школи 
(“Сл.гласник РС - Просветни гласник”, бр. 11/2012, 15/2013, 
2/2016, 10/2016, 11/2016, 2/2017, 3/2017, 13/2018, 11/2019, 
2/2020, 8/2020, 16/2020, 19/2020, 3/2021, 4/2021, 17/2021). 
Послове наставника разредне наставе може да обавља: 
професор разредне наставе, професор педагогије са прет-
ходно завршеном педагошком академијом или учитељском 
школом, професор разредне наставе и енглеског језика 
за основну школу, мастер учитељ, дипломирани учитељ 
- мастер, професор разредне наставе и ликовне културе 
за основну школу. Услови конкурса: Поред општих усло-
ва предвиђених чланом 24, 26. Закона о раду („Службени 
гласник РС”, бр. 24/05, 61, 54/09, 32/13 75/14, 13/17, 113/17 
и 95/18), за наведено радно место кандидат треба да 
испуњава услове из члана 139, 140. и 142. Закона о основа-
ма система образовања и васпитања (“Сл.гласник РС” број 
88/2017, 27/2018, 10/2019 и 6/2020) и Правилника о сте-
пену и врсти образовања наставника и стручних сарадни-
ка у основној школи („“Сл.гласник РС-Просветни гласник” 
бр. 11/2012, 15/2013, 2/16, 11/16, 2/17 , 3/17, 13/2018 и 
11/2019, 2/2020, 8/2020, 16/2020, 19/2020, 3/2021 и 4/2021, 
17/2021), односно да: Поседује одговарајуће високо обра-
зовање: на студијама другог степена (мастер академске сту-
дије, мастер струковне студије, специјалистичке академске 
студије), и то: студије другог степена из научне, односно 
стручне области за одговарајући предмет, односне групе 
предмета; студије другог степена из области педагошких 
наука или интердисциплинарне, мултидисциплинарне, 
трансдисциплинарне студије другог степена које комбинују 
целине и одговарајуће научне, односно стручне области 
или области педагошких наука; на основним студијама 
у трајању од најмање четири године, по прописима који 
су уређивали високо образовање до 10. септембра 2005. 
године. Лице из става 1. тачка 1) подтачка (2) овог чла-
на мора да има завршене студије првог степена из научне, 
односно стручне области за одговарајући предмет, односно 
групу предмета; да има психичку, физичку и здравствену 
способност за рад са децом и ученицима; да није осуђи-
ван правноснажном пресудом за кривично дело за које је 
изречена безусловна казна затвора у трајању од најмање 
три месеца, као и за кривична дела насиља у породици, 
одузимање малолетног лица, запуштање и злостављање 
малолетног лица или родоскврнуће, за кривична дела при-
мање или давање мита; за кривична дела из групе кривич-

них дела против полне слободе, против правног саобраћаја 
и против човечности и других добара заштићених међуна-
родним правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, 
и за које није, у складу са законом, утврђено дискримина-
торно понашање; да има држављанство Републике Србије; 
да зна српски језик на коме се остварује образовно-васпит-
ни рад. Обавезно образовање лица из члана 140. овог зако-
на је образовање из психолошких, педагошких и методич-
ких дисциплина стечено на високошколској установи у току 
студија или након дипломирања, од најмање 30 бодова, од 
којих најмање по шест бодова из психолошких, педагошких 
и методичких дисциплина и шест бодова праксе у установи 
у складу са Европским системом преноса бодова) доказ – 
уверење надлежне установе. Образовање из става 1. овог 
члана, наставник, васпитач и стручни сарадник је обаве-
зан да стекне у року од једне, а највише  две године од 
дана пријема у радни однос, као услов за полагање испита 
за лиценцу. Кандидати попуњавају пријавни формулар на 
званичној интернет страници Министарства просвете, нау-
ке и технолошког развоја, а потребну документацију, зајед-
но са одштампаним пријавним формуларом достављају 
установи и то: оригинал или оверену фотокопију дипломе 
о стеченом високом образовању, оригинал или оверену 
фотокопију уверења о држављанству (доказ не старији 
од 6 месеци), оригинал или оверену фотокопију доказа да 
није осуђивано правноснажном пресудом за кривично дело 
за које је изречена безусловна казна затвора у трајању од 
најмање 3 месеца, као и за кривична дела насиље у поро-
дици, одузимање малолетног лица, запуштање и злос-
тављање малолетног лица или родоскврнуће, за кривична 
дела примање мита или давање мита, за кривично дело 
из групе кривичних дела против полне слободе, против 
правног саобраћаја и против човечности и других добара 
заштићених међународним правом, без обзира на изрече-
ну кривичну санкцију, и за које није, у складу са законом, 
утврђено дискриминаторно понашање (оргинал или ове-
рена фотокопија уверења полицијске управе Министар-
ства унутрашних послова не старије од 6 месеци), извод 
из матичне књиге рођених са холограмом (оригинал или 
оверену фотокопију), радну биографију. У поступку одлу-
чивања о избору кандидата, конкурсна комисија врши 
ужи избор кандидата који се упућују на психолошку про-
цену способности за рад са децом и ученицима коју врши 
надлежна служба за послове запошљавања применом 
стандардизованих поступка. Рок за подношење пријава 
је 8 дана од дана објављивања конкурса на адресу: ОШ 
“Иван Вушовић”, ул. Новоражањска 42, 37215 Ражањ, са 
назнаком “Конкурс за пријем у радни однос на радно место 
наставника разредне наставе”. Контакт телефон: 037/3841-
112. Непотпуна и неблаговремена документација неће се 
разматрати.

НАША ШКОЛИЦА ЋИХУ - ЋИХУ 
ДОО

18000 Ниш, Цара Душана 53

Васпитач
на одређено време

2 извршиоца

УСЛОВИ: VI степен стручне спреме - васпитач; радно иску-
ство: 12 месецеи. Заинтересовани кандидати пријаве шаљу 
на мејл адресу: cihucihuu@gmail.com или се јављају на кон-
такт телефон: 066/8824-445.

ОШ “ ЈАСТРЕБАЧКИ ПАРТИЗАНИ” 
18252 Мерошина, Нишка бб

Pедагошки асистент за децу и ученике 
Ромске националности

на одређено време до краја школске 
2024/2025, односно до 31.08.2025. године

УСЛОВИ: одговарајуће образовање предвиђено Законом 
о основама система образовања и васпитања (“ Сл. глас-
ник РС” , бр. 88/2017, 27/2018 - др. закон, 10/2019, 27/2018 
- др. закон, 6/2020, 129/2021 и 92/2023) и Правилника о 
педагошком асистенту и андрагошком асиситенту (“ Сл. 
гласник РС” , бр. 87/2019) и то: да има психичку, физичку 
и здравствену способност за рад са децом и ученицима; 
да није осуђиван правоснажном пресудом за кривично 
дело из члана 139. став 1. тачка 3) Закона о основама 
система образовања и васпитања; да има држављанство 
Републике Србије; да зна српски језик и језик на ком се 
остварује образовно-васпитни рад. Услови у погледу 
образовања: најмање четврти степен стручне спреме, 
завршен програм обуке за педагошког асистента по про-
граму обуке Министарства просвете, науке и технолошког 
развоја. Кандидати попуњавају пријавни формулар који 
се налази на званичној интернет страници Министарства 
просвете и уз попуњен и одштампан пријавни форму-
лар достављају школи следећу документацију: оверену 

фотокопију дипломе о стеченом образовању; доказ о 
завршеном програму обуке за педагошког асистента по 
програму Министарства просвете, науке и технолошког 
развоја; уверење о држављанству Републике Србије; 
извод из матичне књиге рођених; доказ о знању српског 
језика доставља се само уколико одговарујће образовање 
није стечено на српском језику; доказ да кандидат није 
осуђиван правоснажном пресудом за кривично дело за 
које је изречена безусловна казна затвора у трајању од 
најмање три месеца, као и за кривична дела насиља у 
породици, одузимање малолетног лица, запуштање или 
злостављање малолетног лица или родоскврнуће, за кри-
вично дело примања мита или давања мита, за кривич-
но дело из групе кривичних дела против полне слободе, 
против правног саобраћаја и против човечности и других 
добара заштићених међународним правом, без обзира на 
изречену кривичну санкцију, и да за њега није, у складу 
са законом, утврђено дискриминаторно понашање; краћу 
биографију. Уверење о психичкој, физичкој и здравстве-
ној способности за рад са децом и ученицима доставља 
изабрани кандидат пре закључења уговора о раду. Рок 
за пријављивање на конкурс је 8 дана од дана објављи-
вања конкурса у публикацији „Послови” . Неблаговреме-
не и непотпуне пријаве неће бити разматране. Пријаве се 
достављају на адресу: ОШ “ Јастребачки партизани” Ул. 
Нишка бб, 18252 Мерошина. Ближе информације у секре-
таријату школе на телефон: 018/4151-434.

АКАДЕМИЈА ТЕХНИЧКО-
ВАСПИТАЧКИХ СТРУКОВНИХ 

СТУДИЈА
18000 Ниш, Београдска 18

Сарадник у настави за ужу стручну 
област Психолошке науке, у Одсеку 

Пирот
 на одређено време, на период у трајању од 

једне године

Сарадник у настави за уже стручне 
области Рачунарство и информатика 

и Комуникационе технологије са 
електроником, у Одсеку Ниш

на одређено време, на период у трајању од 
једне године
2 извршиоца

УСЛОВИ: Кандидат за избор у звање сарадника у наста-
ви доставља: потписану пријаву на конкурс састављену у 
складу са чланом 21б Правилника о избору у звање и засни-
вању радног односа наставног особља Академије технич-
ко-васпитачких струковних студија; биографске податке; 
релевантне научно-стручне радове; извод из матичне књи-
ге рођених; уверење о држављанству; уверење надлежне 
полицијске управе да против кандидата није изречена пре-
суда за кривична дела из члана 72. став 4. Закона о висо-
ком образовању; уверење да је кандидат студент доктор-
ских академских, мастер академских или специјалистичких 
академских студија, односно мастер струковних студија или 
специјалистичких струковних студија; оверене фотокопије 
диплома о стеченом одговарајућем високом образовању, 
са доказом је сваки од претходних степена студија завр-
шио са просечном оценом најмање осам (8); друге доказе 
прописане чланом 83. Закона о високом образовању и чла-
ном 8. Правилника о избору у звање и заснивању радног 
односа наставног особља Академије техничко-васпитачких 
струковних студија. Пријаве на конкурс подносе се у року 
од 8 дана од дана његовог објављивања, на адресу: Ака-
демија техничко-васпитачких струковних студија, Београд-
ска 18, 18000 Ниш, са назнаком: „За Конкурс” . Непотпуне 
и неблаговремено достављене пријаве неће се узимати 
у разматрање. Напомена: Правилник о избору у звање и 
заснивању радног односа наставног особља Академије тех-
ничко-васпитачких струковних студија, број 01-1/321-3, од 
24.02.2023. године – пречишћен текст и број 01-1/1858-2, 
од 20.11.2023. године и Правилник о ужим стручним, однос-
но уметничким областима Академије техничко-васпитачких 
струковних студија, број 01-1/149-7, од 18.02.2022. године 
– пречишћен текст, број 01-1/855-2, од 16.09.2022. године, 
број 01-1/1278-11, од 15.12.2022. године, број 01-1/321-4, 
од 24.02.2023. године, број 01-1/637-3, од 07.04.2023. годи-
не, број 01-1/833-8, од 12.05.2023. године, број 01-1/833-
9, од 12.05.2023. године – исправка, број 01-1/1037-4, од 
23.06.2023. године, број 01-1/1426-3, од 19.09.2023. године, 
број 01-1/1612-1, од 10.10.2023. године, број 01-1/1759-6, 
од 31.10.2023. године, број 01-1/272-3, од 23.02.2024. годи-
не, број 01-1/450-2, од 20.03.2024. године и број 01-1/531-
10, од 03.04.2024. године, доступни су на адреси: хттпс://
академијанис.еду.рс/акта-академије/
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Наука и образовање

ОШ “ЋЕЛЕ КУЛА”
18000 Ниш, Радних бригада 28

Директор
на период од четири године

УСЛОВИ: За директора може да буде изабран кандидат који 
испуњава услове прописане чланом 122. став 2. и 5. чланом 
139. и чланом 140. ст. 1. и 2. Закона о основама система 
образовања и васпитања и то: да има стечено одговарајуће 
високо образовање за наставника основне школе и под-
ручје рада, за педагога и психолога: на студијама другог 
степена (мастер академске студије, мастер струковне сту-
дије, специјалистичке академске студије), и то: студије дру-
гог степена из научне, односно стручне области за одгова-
рајући предмет, односно групе предмета; студије другог 
степена из области педагошких наука или интердисципли-
нарне, мултидисциплинарне, трансдисциплинарне студије 
другог степена које комбинују целине и одговарајуће науч-
не, односно стручне области или области педагошких наука 
(лице под овом подтачком такође мора да има завршене 
студије првог степена из научне, односно стручне области 
за одговарајући предмет, односно групу предмета); на 
основним студијама у трајању од најмање четири године, 
по прописима који су уређивали високо образовање до 10. 
септембра 2005. године; да има психичку, физичку и здрав-
ствену способност за рад са децом и ученицима; да није: 
осуђиван правоснажном пресудом за кривично дело за које 
је изречена безусловна казна затвора у трајању од најмање 
три месеца; осуђиван правоснажном пресудом за кривична 
дела насиље у породици, одузимање малолетног лица, 
запуштање и злостављање малолетног лица или родоскрв-
нуће, за кривично дело примање мита или давање мита и  
друга кривична дела против службене дужности, за кри-
вично дело из групе кривичних дела против полне слободе, 
против правног саобраћаја и против човечности и других 
добара заштићених међународним правом – без обзира на 
изречену кривичну санкцију; утврђено дискриминаторно 
понашање у складу  са  законом  (кандидат не може да буде 
лице за које је у поступку и на начин прописан законом 
утврђено дискриминаторно понашење); да има држављан-
ство Републике Србије; да зна српски језик на коме се ост-
варује образовно-васпитни рад; да има дозволу за рад 
наставника, васпитача и стручних сарадника; да има нај-
мање осам година рада у установи на пословима образо-
вања и васпитања, након стеченог одговарајућег образо-
вања; да има обуку и положен испит за директора установе 
(изабрани кандидат који нема положен испит за директора 
дужан је да га положи у року до две године од дана ступања 
на дужност); да има доказ о резултату стручно-педагошког 
надзора о свом раду (извештај просветног саветника) уко-
лико је стручно-педагошки надзор обављен; да има доказ о 
резултатима стручно-педагошког надзора установе и оцену 
спољашњег вредновања (кандидат који је претходно 
обављао дужност директора установе у којој је обављен 
стручно-педагошки надзор и спољашње вредновање). Изу-
зетно, ако се на конкурс не пријави ниједан кандидат с 
одговарајућим образовањем из члана 140. ст. 1. и 2. Закона 
о основама система образовања и васпитања, за директора 
може  бити  изабрано и  лице које испуњава  услове из чла-
на 122. став 6, члана 139. и члана 140. став 3. Закона о 
основама система образовања и васпитања, које поседује: 
одговарајуће образовање за наставника основне школе: да 
кандидат има стечено одговарајуће високо образовање на 
студијама првог степена (основне академске, односно 
стуковне и специјалистичке струковне студије), студијама у 
трајању од три године или вишим образовањем; да има 
психичку, физичку и здравствену способност за рад са 
децом и ученицима; да није: осуђиван правоснажном пре-
судом за кривично дело за које је изречена безусловна каз-
на затвора у трајању од најмање три месеца; осуђиван пра-
воснажном пресудом за кривична дела насиље у породици, 
одузимање малолетног лица, запуштање и злостављање 
малолетног лица или родоскрвнуће, за кривично дело при-
мање мита или давање мита и  друга кривична дела против 
службене дужности, за кривично дело из групе кривичних 
дела против полне слободе, против правног саобраћаја и 
против човечности и других добара заштићених међуна-
родним правом – без обзира на изречену кривичну санк-
цију; утврђено дискриминаторно понашање у складу  са  
законом  (кандидат не може да буде лице за које је у 
поступку и на начин прописан законом утврђено дискрими-
наторно понашење); да има држављанство Републике 
Србије; да зна српски језик на коме се остварује образов-
но-васпитни рад; да има дозволу за рад наставника, васпи-
тача и стручних сарадника; да има најмање десет година 
рада у установи на пословима образовања и васпитања, 
након стеченог одговарајућег образовања; да има обуку и 
положен испит за директора установе (изабрани кандидат 
који нема положен испит за директора дужан је да га поло-
жи у року до две године од дана ступања на дужност); да 
има доказ о резултату стручно-педагошког надзора о свом 
раду (извештај просветног саветника) уколико је струч-
но-педагошки надзор обављен; да има доказ о резултатима 

стручно-педагошког надзора установе и оцену спољашњег 
вредновања (кандидат који је претходно обављао дужност 
директора установе у којој је обављен стручно-педагошки 
надзор и спољашње вредновање). Уз пријаву на конкурс, 
учесник конкурса подноси следеће доказе: оверену фото-
копију дипломе о стеченом одговарајућем образовању 
(овера фотокопије не старија од 6 месеци од датума објаве 
конкурса); оверену фотокопију дипломе о завршеним сту-
дијама првог степена из научне, односно стручне области 
за одговарајући предмет, односно групу предмета (само 
учесник конкурса који има завршене студије другог степена 
из области педагошких наука или интердисциплинарне, 
мултидисциплинарне, трансдисциплинарне студије другог 
степена које комбинују целине и одговарајуће научне, 
односно стручне области или области педагошких наука) - 
(овера фотокопије не старија од 6 месеци од датума објаве 
конкурса); оригинал извод из МКР за кандидате који су про-
менили презиме односно име после издавања дипломе 
(оригинал не старији од 6 месеци од датума објаве конкур-
са); оригинал уверења о држављанству Републике Србије 
(оригинал не старији од 6 месеци од датума објаве конкур-
са); оригинал или оверену фотокопију доказа о познавању 
српског језика – доказ да је кандидат положио испит из 
српског језика по програму одговарајуће високошколске 
установе (доставља само кандидат уколико одговарајуће 
образовање није стечено на српском језику) - (овера фото-
копије не старија од 6 месеци од датума објаве конкурса); 
оверену фотокопију доказа о положеном испиту за дозволу 
за  рад нставника, васпитача и стручних сарадника (лицен-
цу) или уверења о положеном стручном испиту за настав-
ника, васпитача или стручних сарадника (овера фотокопије 
не старија од 6 месеци од датума објаве конкурса); ориги-
нал доказа МУП-а о неосуђиваности правноснажном пре-
судом за кривично дело за које је изречена безусловна каз-
на затвора у трајању од најмање три месеца, као и за 
кривична дела насиље у породици, одузимање малолетног 
лица, запуштање и злостављање малолетног лица или 
родоскврнуће, за кривична дела примање или давање 
мита, за кривична дела из групе кривичних дела против 
полне слободе, против правног саобраћаја и против човеч-
ности и других добара заштићених међународним правом, 
без обзира на изречену кривичну санкцију понашање (ори-
гинал не старији од 30 дана од датума објаве конкурса); 
оригинал потврде Повереника за заштиту родне равноп-
равности да није, у складу са законом утврђено, дискрими-
наторно понашање (оригинал не старији од 30 дана од дана 
објаве конкурса). (Захтев за издавање потврде учесник 
конкурса подноси Поверенику за заштиту родне равноправ-
ности у слободној форми на мејл: poverenik@ravnopravnost.
gov.rs или поштом на адресу Повереник за заштиту родне 
равноправности Бул. краља Александра бр. 84, Београд, са 
назнаком да је потврда потребна ради учешћа на конкурсу 
за избор директора и са навођењем имена, презимена, 
ЈМБГ-а и адресе учесника конкурса на коју се доставља 
потврда. Захтев мора бити својеручно потписан); оригинал 
доказа о радном искуству на пословима образовања и вас-
питања, после стеченог одговарајућег образовања, издат 
од стране послодавца (оригинал не старији од 30 дана од 
датума објаве конкурса); оверену фотокопију доказа о 
резултатима стручно-педагошког надзора установе и оцену 
спољашњег вредновања, фотокопија оверена печатом 
установе (само кандидат које је претходно обављао дуж-
ност директора установе у којој је обављен стручно-педа-
гошки надзор и спољашње вредновање), односно ориги-
нал доказа установе ако надзор није обављен; оверену 
фотокопију доказа о резултату стручно-педагошког надзо-
ра о свом раду (извештај просветног саветника), фотоко-
пија оверена печатом установе, само кандидат који је имао 
стручно- педагошки надзор у свом раду; оверену фотоко-
пију лиценце за директора установе - овера фотокопије не 
старија од 6 месеци од датума објаве конкурса, (уколико 
кандидат не достави овај доказ његова пријава се сматра 
потпуном); биографију са кратким прегледом кретања у 
служби (уколико кандидат не достави овај доказ његова 
пријава се сматра потпуном); план рада кандидата за 
директора за време мандата (уколико кандидат не достави 
овај доказ његова пријава се сматра потпуном); оригинал 
лекарског уверења о психичкој, физичкој и здравственој 
способности за рад са децом и ученицима (оригинал не 
старији од датума објаве конкурса). Фотокопије које нису 
оверене од стране надлежног органа неће се узети у разма-
трање. Документација се кандидатима за директора не 
враћа, већ доставља Министарству просвете, а документа-
ција учесника конкруса чије су пријаве непотпуне и/или 
неисправне Школа враћа препорученом поштом учесници-
ма конкурса након протека рока за покретање управног 
спора. Фотокопије документације свих кандидата и свих 
учесника конкурса чије су пријаве непотпуне и/или неис-
правне Школа задржава у конкурсној документацији. Рок за 
пријављивање на конкурс је 15 дана од дана објављивања 
конкурса. Пријаве доставити лично или поштом на адресу 
Основна школа „Ћеле-кула”, Ниш, ул. Радних бригада бр. 
28, Ниш. Неблаговремене и/или непотпуне и/или неис-
правне пријаве неће се узети у разматрање. Лице које је 
учесник конкурса може добити додатне информације код 

секретара Школе. Министар просвете у року од 30 дана од 
дана пријема документације, врши избор директора школе 
и доноси решење о његовом именовању, о чему школа оба-
вештава лица која су се пријавила на конкурс. Фотокопија 
Решења министра просвете о именовању директора биће 
достављена свим учесницима конкурса. Подаци који се 
прикупљају биће искоришћени искључиво у сврху обраде 
података у конкретном поступку, у складу са Законом о зашти-
ти података о личности („Службени гласник РС”, број 87/18) и 
Правилником о заштити података о личности Школе.

ОШ “Др ЗОРАН ЂИНЂИЋ”
18116 Брзи Брод, Павла Софрића 30

Директор
на период од четири године

УСЛОВИ: За директора може да буде изабран кандидат 
који испуњава услове прописане чланом 122. став 2. и 5. 
чланом 139. и чланом 140. ст. 1. и 2. Закона о основама 
система образовања и васпитања и то: да има стечено 
одговарајуће високо образовање за наставника основне 
школе и подручје рада, за педагога и психолога: на сту-
дијама другог степена (мастер академске студије, мастер 
струковне студије, специјалистичке академске студије), и 
то: студије другог степена из научне, односно стручне 
области за одговарајући предмет, односно групе предме-
та; студије другог степена из области педагошких наука 
или интердисциплинарне, мултидисциплинарне, транс-
дисциплинарне студије другог степена које комбинују 
целине и одговарајуће научне, односно стручне области 
или области педагошких наука (лице под овом подтачком 
такође мора да има завршене студије првог степена из 
научне, односно стручне области за одговарајући пред-
мет, односно групу предмета); на основним студијама у 
трајању од најмање четири године, по прописима који су 
уређивали високо образовање до 10. септембра 2005. 
године; да има психичку, физичку и здравствену способ-
ност за рад са децом и ученицима; да није: осуђиван пра-
воснажном пресудом за кривично дело за које је изречена 
безусловна казна затвора у трајању од најмање три месе-
ца; осуђиван правоснажном пресудом за кривична дела 
насиље у породици, одузимање малолетног лица, 
запуштање и злостављање малолетног лица или родос-
крвнуће, за кривично дело примање мита или давање 
мита и  друга кривична дела против службене дужности, 
за кривично дело из групе кривичних дела против полне 
слободе, против правног саобраћаја и против човечности 
и других добара заштићених међународним правом – без 
обзира на изречену кривичну санкцију; утврђено дискри-
минаторно понашање у складу  са  законом  (кандидат не 
може да буде лице за које је у поступку и на начин пропи-
сан законом утврђено дискриминаторно понашење); да 
има држављанство Републике Србије; да зна српски језик 
на коме се остварује образовно-васпитни рад; да има доз-
волу за рад наставника, васпитача и стручних сарадника; 
да има најмање осам година рада у установи на пословима 
образовања и васпитања, након стеченог одговарајућег 
образовања; да има обуку и положен испит за директора 
установе (изабрани кандидат који нема положен испит за 
директора дужан је да га положи у року до две године од 
дана ступања на дужност); да има доказ о резултату 
стручно-педагошког надзора о свом раду (извештај про-
светног саветника) уколико је стручно-педагошки надзор 
обављен; да има доказ о резултатима стручно-педагошког 
надзора установе и оцену спољашњег вредновања (кан-
дидат који је претходно обављао дужност директора уста-
нове у којој је обављен стручно-педагошки надзор и 
спољашње вредновање). Изузетно, ако се на конкурс не 
пријави ниједан кандидат с одговарајућим образовањем 
из члана 140. ст. 1. и 2. Закона о основама система обра-
зовања и васпитања, за директора може бити  изабрано и 
лице које испуњава услове из  члана став 6. члана 139. и 
члана 140. став 3. Закона о основама система образовања 
и васпитања које поседује: одговарајуће образовање за 
наставника основне школе: да кандидат има стечено одго-
варајуће високо образовање на студијама првог степена 
(основне академске, односно стуковне и специјалистичке 
струковне студије), студијама у трајању од три године или 
вишим образовањем; да има психичку, физичку и здрав-
ствену способност за рад са децом и ученицима; да није: 
осуђиван правоснажном пресудом за кривично дело за 
које је изречена безусловна казна затвора у трајању од 
најмање три месеца; осуђиван правоснажном пресудом за 
кривична дела насиље у породици, одузимање малолет-
ног лица, запуштање и злостављање малолетног лица или 
родоскрвнуће, за кривично дело примање мита или 
давање мита и  друга кривична дела против службене 
дужности, за кривично дело из групе кривичних дела про-
тив полне слободе, против правног саобраћаја и против 
човечности и других добара заштићених међународним 
правом – без обзира на изречену кривичну санкцију; 
утврђено дискриминаторно понашање у складу  са  зако-
ном  (кандидат не може да буде лице за које је у поступку 
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и на начин прописан законом утврђено дискриминаторно 
понашење); да има држављанство Републике Србије; да 
зна српски језик на коме се остварује образовно-васпитни 
рад; да има дозволу за рад наставника, васпитача и струч-
них сарадника; да има најмање десет година рада у уста-
нови на пословима образовања и васпитања, након стече-
ног одговарајућег образовања; да има обуку и положен 
испит за директора установе (изабрани кандидат који 
нема положен испит за директора дужан је да га положи 
у року до две године од дана ступања на дужност); да има 
доказ о резултату стручно-педагошког надзора о свом 
раду (извештај просветног саветника) уколико је струч-
но-педагошки надзор обављен; да има доказ о резултати-
ма стручно-педагошког надзора установе и оцену 
спољашњег вредновања (кандидат који је претходно 
обављао дужност директора установе у којој је обављен 
стручно-педагошки надзор и спољашње вредновање). Уз 
пријаву на конкурс, учесник конкурса подноси следеће 
доказе: оверену фотокопију дипломе о стеченом одгова-
рајућем образовању (овера фотокопије не старија од 6 
месеци од датума објаве конкурса); оверену фотокопију 
дипломе о завршеним студијама првог степена из научне, 
односно стручне области за одговарајући предмет, однос-
но групу предмета (само учесник конкурса који има завр-
шене студије другог степена из области педагошких наука 
или интердисциплинарне, мултидисциплинарне, транс-
дисциплинарне студије другог степена које комбинују 
целине и одговарајуће научне, односно стручне области 
или области педагошких наука) - (овера фотокопије не 
старија од 6 месеци од датума објаве конкурса); оригинал 
извод из МКР за кандидате који су променили презиме 
односно име после издавања дипломе (оригинал не ста-
рији од 6 месеци од датума објаве конкурса); оригинал 
уверења о држављанству Републике Србије (оригинал не 
старији од 6 месеци од датума објаве конкурса); оригинал 
или оверену фотокопију доказа о познавању српског јези-
ка – доказ да је кандидат положио испит из српског језика 
по програму одговарајуће високошколске установе (дос-
тавља само кандидат уколико одговарајуће образовање 
није стечено на српском језику) - (овера фотокопије не 
старија од 6 месеци од датума објаве конкурса); оверену 
фотокопију доказа о положеном испиту за дозволу за  рад 
нставника, васпитача и стручних сарадника (лиценцу) или 
уверења о положеном стручном испиту за наставника, 
васпитача или стручних сарадника (овера фотокопије не 
старија од 6 месеци од датума објаве конкурса); оригинал 
доказа МУП-а о неосуђиваности правноснажном пресудом 
за кривично дело за које је изречена безусловна казна 
затвора у трајању од најмање три месеца, као и за кривич-
на дела насиље у породици, одузимање малолетног лица, 
запуштање и злостављање малолетног лица или родоск-
врнуће, за кривична дела примање или давање мита, за 
кривична дела из групе кривичних дела против полне 
слободе, против правног саобраћаја и против човечности 
и других добара заштићених међународним правом, без 
обзира на изречену кривичну санкцију понашање (ориги-
нал не старији од 30 дана од датума објаве конкурса); 
оригинал потврде Повереника за заштиту родне равноп-
равности да није, у складу са законом утврђено, дискри-
минаторно понашање (оригинал не старији од 30 дана од 
дана објаве конкурса). (Захтев за издавање потврде учес-
ник конкурса подноси Поверенику за заштиту родне рав-
ноправности у слободној форми на мејл: poverenik@
ravnopravnost.gov.rs или поштом на адресу Повереник за 
заштиту родне равноправности Бул. краља Александра 
бр. 84, Београд, са назнаком да је потврда потребна ради 
учешћа на конкурсу за избор директора и са навођењем 
имена, презимена, ЈМБГ-а и адресе учесника конкурса на 
коју се доставља потврда. Захтев мора бити својеручно 
потписан); оригинал доказа о радном искуству на посло-
вима образовања и васпитања, после стеченог одгова-
рајућег образовања, издат од стране послодавца (ориги-
нал не старији од 30 дана од датума објаве конкурса); 
оверену фотокопију доказа о резултатима стручно-педа-
гошког надзора установе и оцену спољашњег вредно-
вања, фотокопија оверена печатом установе (само канди-
дат које је претходно обављао дужност директора 
установе у којој је обављен стручно-педагошки надзор и 
спољашње вредновање), односно оригинал доказа уста-
нове ако надзор није обављен; оверену фотокопију дока-
за о резултату стручно-педагошког надзора о свом раду 
(извештај просветног саветника), фотокопија оверена 
печатом установе, само кандидат који је имао стручно- 
педагошки надзор у свом раду; оверену фотокопију 
лиценце за директора установе - овера фотокопије не ста-
рија од 6 месеци од датума објаве конкурса, (уколико кан-
дидат не достави овај доказ његова пријава се сматра 
потпуном); биографију са кратким прегледом кретања у 
служби (уколико кандидат не достави овај доказ његова 
пријава се сматра потпуном); план рада кандидата за 
директора за време мандата (уколико кандидат не доста-
ви овај доказ његова пријава се сматра потпуном); ориги-
нал лекарског уверења о психичкој, физичкој и здравстве-
ној способности за рад са децом и ученицима (оригинал 
не старији од датума објаве конкурса). Фотокопије које 

нису оверене од стране надлежног органа неће се узети у 
разматрање. Документација се кандидатима за директора 
не враћа, већ доставља Министарству просвете, а доку-
ментација учесника конкруса чије су пријаве непотпуне и/
или неисправне Школа враћа препорученом поштом учес-
ницима конкурса након протека рока за покретање 
управног спора. Фото-копије документације свих кандида-
та и свих учесника конкурса чије су пријаве непотпуне и/
или неисправне Школа задржава у конкурсној документа-
цији. Рок за пријављивање на конкурс је 15 дана од дана 
објављивања конкурса. Пријаве доставити лично или 
поштом на адресу Основна школа „Др Зоран Ђинђић”, 
Брзи Брод - Ниш, ул. Павла Софрића бр. 30, 18116  Брзи 
Брод - Ниш. Неблаговремене и/или непотпуне и/или неис-
правне пријаве неће се узети у разматрање. Лице које је 
учесник конкурса може добити додатне информације код 
секретара Школе. Министар просвете у року од 30 дана од 
дана пријема документације, врши избор директора шко-
ле и доноси решење о његовом именовању, о чему школа 
обавештава лица која су се пријавила на конкурс. Фотоко-
пија Решења министра просвете о именовању директора 
биће достављена свим учесницима конкурса. Подаци који 
се прикупљају биће искоришћени искључиво у сврху 
обраде података у конкретном поступку, у складу са Зако-
ном о заштити података о личности („Службени гласник 
РС”, број 87/18) и Правилником о заштити података о лич-
ности Школе.

ГИМНАЗИЈА “БОРА СТАНКОВИЋ”
18000 Ниш, Вожда Карађорђа 27

Наставник физике
са 35% радног времена, односно за 14 сати 

недељно

УСЛОВИ: Кандидати треба да испуњавају услове про-
писане чланом 139. Закона о основама система образо-
вања и васпитања (“Службени гласник РС” број 88/17, 
27/18, 10/19, 6/20, 129/21 и 92/23): да имају одгова-
рајуће образовање; да имају психичку, физичку и здрав-
ствену способност за рад са децом и ученицима (доказ 
се доставља при закључењу уговора о раду); да нису 
осуђивани правноснажном пресудом за кривично дело 
за које је изречена безусловна казна затвора у трајању 
од најмање три месеца, као и за кривична дела насиље 
у породици, одузимање малолетног лица, запуштање 
и злостављање малолетног лица или родоскрвнуће, за 
кривична дела примање или давање мита; за кривична 
дела из групе кривичних дела против полне слободе, 
против правног саобраћаја и против човечности и других 
добара заштићених међународним правом, без обзира 
на изречену кривичну санкцију, и за које није, у складу 
са законом, утврђено дискриминаторно понашање; да 
имају држављанство Републике Србије; да знају српски 
језик и језик на којем остварује образовно-васпитни рад. 
Врста образовања за наставника физике: професор физи-
ке; дипломирани физичар; дипломирани астрофизичар; 
дипломирани физичар за општу физику; дипломирани 
физичар за примењену физику; дипломирани физичар 
– информатичар; професор физике за средњу школу; 
дипломирани физичар – истраживач; дипломирани физи-
чар за теорију и експерименталну физику; дипломирани 
физичар за примењену физику и информатику; дипломи-
рани физичар – професор физике – мастер; дипломирани 
физичар – теоријска и експериментална физика – мастер; 
дипломирани физичар – примењена и компјутерска физи-
ка – мастер; дипломирани физичар – примењена физика 
и информатика – мастер; дипломирани професор физике 
– мастер; дипломирани физичар – мастер; дипломирани 
физичар – мастер физике – метеорологије; дипломирани 
физичар – мастер физике – астрономије; дипломирани 
физичар – мастер медицинске физике; мастер физичар; 
мастер професор физике. Лице које је стекло академско 
звање мастер мора имати претходно завршене основне 
академске студије на студијским програмима из области 
физике. Кандидати су дужни да доставе: пријавни фор-
мулар доступан на званичној интернет страници Минис-
тарства просвете, науке и технолошког развоја, попуњен 
и одштампан; оверену фотокопију дипломе о стеченом 
образовању (кандидати који су завршили други степен, 
достављају и диплому са основних академских студија); 
уверење о неосуђивансти издато у МУП-у (оргинал или 
оверену фотокопију); уверење о држављанству (оргинал 
или оверену фотокопију); извод из матичне књиге рође-
них (оргинал или оверену фотокопију); кандидат који није 
стекао образовање на српском језику доставља доказ о 
знању српског језика на коме се изводи образовно – вас-
питни рад; изјаву сагласности да школа може да достави 
податке о личности Националној служби за запошљавање 
ради психолошке процене способности за рад са децом и 
ученицима. Вршиће се психолошка процена способности 
за рад са децом и ученицима коју врши Национална служ-
ба за запошљавање, применом стандарнизованих посту-
пака. Пријаве слати на адресу школе, Гимназија „Бора 

Станковић”, ул. Вожда Карађорђа, бр. 27, Ниш или пре-
дати непосредно у сектретаријату школе, у коверти са 
назнаком „Конкурс за пријем у радни однос” у року од 8 
дана од дана објављивања конкурса. Неблаговремене и 
непотпуне пријаве неће се разматрати.

НОВИ ПАЗАР

ОШ. „МЕША СЕЛИМОВИЋ” 
РИБАРИЋЕ
36309 Рибариће

тел. 020 -821-110

Наставник информатике и рачунарства
са 40 % норме радног времена

УСЛОВИ: Кандидат треба да има одговарајуће високо 
образовање и да испуњава одређене услове, у складу са 
чланом. 139. и чланом. 140. Закона о основама система 
образовања и васпитања и Правилником о степену и врсти 
образовања наставника и стручних сарадника у основној 
школи, држављанство Републике Србије, да кандидат није 
осуђиван правноснажном пресудом за кривично дело за 
које је изречена безусловна казна затвора у трајању од нај-
мање три месеца, за кривична дела насиље у породици, 
одузимање малолетног лица, запуштање и злостављање 
малолетног лица или родоскрнављење, за кривично дело 
примања мита или давање мита, за кривично дело из гру-
пе кривичних дела против полне слободе, против правног 
саобраћаја и против човечности и других добара заштиће-
них међународним правом, без обзира на изречену кривич-
ну санкцију, и за које није, у складу са законом, утврђено 
дискриминаторно понашање; да има психичку, физичку и 
здраствену способност за рад са децом и ученицима. Кон-
курс  остаје отворен 8 дана од дана објављивања у листу 
„Послови”. а) Кандидати подносе следећа документа: 
попуњен пријавни форумлар ( налази се на интернет стра-
ници Министарства), пријаву на конкурс у слободној фор-
ми, краћу биографију са адресом и контакт телефон и мејл 
адресом, доказ о стручној спреми ( у складу са Правилни-
ком о степену и врсти образовања наставника и стручних 
сарадника у основној школи ), уверење о држављанству, 
извод из матичне књиге рођених; уверење да лице није 
кажњавано или осуђивано ( за дела која су наведена ); 
уврење да се неводи кривични поступак и истрага, доказ 
( уверење-сертификат) да зна српски језик и језик на ком 
се остварује образовни-васпитни рад (настава се изводи на 
босанском језику), а обавезно доставити ( важи за настав-
нике и стручне сараднике): доказ да кандидат има обра-
зовање из психолошких, педагошких и методичких дисци-
плина стечено на високошколској установи у току студија 
или након дипломирања ( потврду, уверење и сл. ) из чла-
на 142. става 1. Закона о основама система образовања и 
васпитања. Предвиђена је претходна психолошка процена 
способности кандидата за рад са децом и ученицима, коју 
врши надлежна служба за послове запошљавања, приме-
ном стандардизованих поступака. Лекарско уверење кан-
дидати достављају приликом закључивања уговора о раду. 
Пријаве са документацијом ( оверене фотокопије –не ста-
рије од 6 месеци ) слати у затвореној коверти за назнаком 
„за конкурс – и назнаком за које радно место” на адресу: 
ОШ. „Меша Селимовић” Рибариће -36309 Пријаве са доку-
ментацијом слати на: ОШ. „Меша Селимовић” Рибариће 
-36309 непотпуне и не благовремене пријаве неће се раз-
матрати. Ближе информације могу се добити путем теле-
фона 020 -821-110.

ОСНОВНА ШКОЛА „АВДО 
МЕЂЕДООВИЋ”

Нови Пазар

Директор
на период од 4 године

УСЛОВИ: За директора може бити изабрано лице које 
испуњава услове прописане чланом 122. став 5., чл. 139. и 
140. став 1. и 2. овог Закона, односно лице које је стекло: 
1. одговарајуће високо образовање наставника те врсте 
школе и подручја рада, за педагога и психолога: 1.1 на 
студијама другог степена (мастер академске студије, мас-
тер струковне студије, специјалистичке академске студије) 
и то: студије другог степена из научне, односно стручне 
области за одговарајући предмет, односно групу предмета; 
студије другог степена из области педагошких наука или 
интердисциплинарне мултидисциплинарне, трансдисци-
плинарне студије другог степена који комбинују целине и 
одговарајуће научне односно стручне области или области 
педагошких наука; 1.2 на основним студијама у трајању 
од најмање четири године, по прописима који су уређи-
вали високо образовање до 10. септембра 2005.године. 
Дужност директора може да обавља кандидат који поред 
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одговарајућег образовања за наставника те врсте школе 
и подручја рада, за педагога и психолога (члан 122. став 
5. Закона) има и: 2. дозволу за рад наставника и стручног 
сарадника; 3. има психичку, физичку и здравствену спо-
собност за рад са децом и ученицима; 4. који није осуђи-
ван правноснажном пресудом за кривично дело за које је 
изречена безусловна казна затвора у трајању од најмање 
три месеца, као и за кривична дела насиље у породици, 
одузимање малолетног лица, запуштање и злостављање 
малолетног лица или родоскрвнуће, за кривична дела при-
мање или давање мита, за кривично дело из групе кривич-
них дела против полне слободе, против правног саобраћаја 
и против човечности и других добара заштићених међуна-
родним правом, без обзира на изречену кривичну санкцију 
и за које није, у складу са законом, утврђено дискримина-
торно понашање; 5. држављанство Републике Србије; 6. 
зна српски језик и језик на коме се остварује образовно-вас-
питни рад (образовно васпитни рад се изводи на босанском 
језику); 7. најмање осам година рада у Установи на посло-
вима образовања и васпитања, након стеченог одгова-
раћег образовања; 8. обука и положен испит за директора 
(лиценца), кандидат који не поседује лиценцу може бити 
изабран али ће бити дужан да испит за директора пола-
же у року од две године од дана ступања на дужност; 9. 
кандидат који је претходно обављао дужност директора 
установе, дужан је да достави резултате стручно педагош-
ког надзора установе и оцену спољашњег вредновања. 
Кандидат попуњава пријавни формулар за пријаву на кон-
курс (образац се преузима са званичне интернет странице 
Министарства просвете, науке и технолошког развоја) и 
уз одштампану пријаву подноси одговарајуће доказе који 
потврђују испуњавање прописаних услова: - биографију 
са кратким прегледом кретања у служби, стручном усавр-
шавању, бројем телефона, адресом електронске поште; - 
диплому о завршеном одговарајућем високом образовању 
(оргинал или оверену фотокопију дипломе или уверење 
о завршеним основним академским и мастер студијама), - 
уверење о положеном стручном испиту односно испиту за 
лиценцу – дозволу за рад наставника и стручног сарадника 
(оргинал или оверена фотокопија); - оргинал или овере-
ну фотокопију документа о положеном испиту за директо-
ра ако је кандидат поседује, уколико је кандидат у фази 
обуке за полагање испита потребно је да достави пријаву 
за похађање програма обуке. Уколико пријава не садржи 
наведене документе иста се неће сматрати непотпуном, а 
уколико канидат буде изабран биће у обавези да у закон-
ском року полаже испит за директора (члан 122. став 9 
закона о основама система образовања и васпитања); - 
потврду надлежне установе да кандидат има најмање осам 
година рада у установи на пословима образовања и васпи-
тања након стеченог одговарајућег образовања (оргинал 
или оверена фотокопија); - доказ да има психичку, физич-
ку и здравствену способност за рад са децом и ученицима 
(лекарско уверење издато од стране надлежне здравстве-
не установе по објављеном кокурсу); - доказ о неосуђива-
ности за кривична дела из члана 139. став 1. тачка 3) Зако-
на о основама система образовања и васпитања, кандидат 
доказује уверењем из казнене евиденције да није осуђиван 
издато од МУП-а РС и уверењем надлежног основног суда 
РС, да није покренут кривични поступак и истрага не ста-
рије од 6 месеци од дана достављања пријаве на конкурс 
(оргинал или оверена фотокопија); оргинал или оверену 
копију потврде Повереника за заштиту равноправности да 
за кандидата није утврђено дискриминаторно пононашање 
(не старије од 6 месеци од дана достављања пријаве на 
конкурс) захтев за издавање потврде учесник конкурса 
подноси Поверенику за заштиту родне равноправности у 
слободној форми на имејл, povernik@ravnopravnost. gov.rs 
или поштом на адресу Повереник за заштиту родне рав-
ноправости, Булевар Краља Александра, 84. Београд, са 
назнаком да је потврда потребна ради учешћа на конкурсу 
за избор директора школе и са навођењем имена, прези-
мена, ЈМБГ и адресе учесника конкурсу на који се доставља 
потврда, затев мора бити својеручно потписан. - уверење 
о држављанству (оргинал или оверену фотокопију не ста-
рије од 6 месеци од дана достављања пријаве на конкурс); 
- извод из матичне књиге рођених (оргинал или оверену 
фотокопију не старије од 6 месеци од дана достављања 
пријаве на конкурс); - знање српског језика односно, босан-
ског језика кандидат доказује стеченим средњим, вишим 
или високим образовањем на наведеним језицима или да 
је кандидат положио испит из наведених језика по програ-
му високошколске установе (оргинал или оверена фотоко-
пија); - доказ о резултату стручно педагошког надзора у 
раду кандидата (извештај просветног саветника – оверена 
фотокопија) уколико га је било у току рада кандидата, а 
ако га није било потврда школске управе (оргинал или ове-
рена фотокопија); - кандидат који је претходно обављао 
дужност директора школе дужан је да достави доказ о 
резултату стручно-педагошког надзора установе и оцену 
сопољашњег вредновања од стране Министарства про-
свете, науке и технолошког развоја РС за време трајања 
мандата (оверена фотокопија), ако га није било потврда 
школске управе (оргинал или оверена фотокопија); - пред-
лог пограма рада школе. Све исправе – докази морају бити 

оверене од стране надлежних органа или у оргиналу. Дока-
зи о испуњавању услова саставни су део пријаве на кон-
курс и кандидат их доставља уз пријаву школи, а доказ из 
тачке 6 (лекарско уверење) прибавља се пре закључења 
уговора о раду. Рок за пријављивање је 15 дана од дана 
објављивања конкурса у листу „Послови”. Пријаве које 
буду непотпуне и неблаговремене, неће се узети у даље 
разматрање. Пријаве на конкурс са потребном докумен-
тацијом о испуњености услова подносе се путем поште на 
адресу: Основна школа „Авдо Међедовић”, ул. Дубровачка, 
408., 36300 Нови Пазар или непосредно у школи од 8.00 до 
14.00 часова сваког радног дана, у затвореној коверти са 
назнаком „Конкурс за избор директора школе”. О резулта-
тима конкурса кандидат ће бити обавештен од стране шко-
ле након пријема решења о именовању директора школе 
од стране Министарства просвете, науке и технолошког 
развоја. Школа нема обавезу да пријављеном кандидату 
враћа докуметацију. Подаци који се прикупљају биће иско-
ришћени искључиво у сврху обраде података у конкретном 
поступку у складу са Законом Заштити података о личности 
(„Сл. гласник РС” број 87/18). Ближа информације о конкур-
су могу се добити непосредно у школи – секретар школе на 
телефон 020/5335200.

ОСНОВНА ШКОЛА
 “АЛЕКСА ШАНТИЋ“

Црквине
тел. 020-5723-020

Наставник хемије
УСЛОВИ: - Радни однос се заснива на неодређено радно 
време. Кандидати за радна место овог конкурса може да 
буде примљен у радни однос под условима: 1) да има одго-
варајуће високо образовање, стечено: а) на студијама дру-
гог степена (мастер академске студије, мастер струковне 
студије, специјалистичке академске студије) или б) на 
основним студијама у трајању од најмање четири године, 
по прописима који су уређивали високо образовање до 
10. септембра 2005. године; 2) да има психичку, физичку 
и здравствену способност за рад са ученицима; 3) да није 
осуђиван правноснажном пресудом за кривично дело за 
које је изречена безусловна казна затвора у трајању од 
најмање три месеца, као и за кривична дела насиље у 
породици, одузимање малолетног лица, запуштање и злос-
тављање малолетног лица или родоскврнуће, за кривична 
дела примање или давање мита; за кривична дела из гру-
пе кривичних дела против полне слободе, против правног 
саобраћаја и против човечности и других добара заштиће-
них међународним правом, без обзира на изречену кривич-
ну санкцију, и за које није, у складу са законом, утврђено 
дискриминаторно понашање; 4) да има држављанство 
Републике Србије; 5) да зна српски и босански језик - обра-
зовно-васпитни рад се остварује на босанском и српском 
језику; 4. Докази о испуњености услова из тачке 3. овог 
конкурса под 1) и 3) саставни су део пријаве на конкурс 
и подносе се у виду оверених фотокопија, а доказ под 2) 
прибавља се пре закључења уговора о раду. Неблаговре-
мене и непотпуне пријаве неће се узети у разматрање. 5. 
Кандидати попуњавају пријавни формулар на званичној 
интернет страници Министарства просвете, науке и тех-
нолошког развоја Републике Србије, а документацију из 
тачке 4. овог конкурса, заједно са одштампаним пријав-
ним формуларом достављају Школи најкасније у року од 
8 дана од дана објављивања конкурса. 6. Кандидати који 
буду изабрани у ужи избор, у року од осам дана упућују 
се на психолошку процену способности за рад са ученици-
ма коју врши надлежна служба за послове запошљавања 
применом стандардизованих поступака. 7. Конкурсна коми-
сија обавља разговор са кандидатима са листе из става 6. 
овог члана, сачињава образложену листу свих кандидата 
који испуњавају услове и доставља је директору у року 
од 8 дана од дана обављеног разговора са кандидатима. 
8,Решење о избору кандидата донеће директор, у року од 
осам дана од дана достављања образложене листе из чла-
на 7.овог члана. 9. Пријавни формулар и потребну докумен-
тацију треба послати на адресу Школе: ОШ „Алекса Шан-
тић” 36321 Црквине 9. Ближе информације о конкурсу могу 
се добити код секретара Школе на телефон 020-5723-020.

НОВИ СА Д

“ЈУНИОР” ОСНОВНА ШКОЛА
 У НОВОМ САДУ

21000 Нови Сад, Симе Милутиновића Сарајлије 
32

e-mail: info@cleveris.org

Наставник разредне наставе
на одређено време, 12 месеци

УСЛОВИ: Лице са радним искуством од минимум 12 месе-
ци; основна информатичка обука; енглески језик - виши 
или конверзацијски ниво.

ОСТАЛО: Пријављивање кандидата на е-маил адресу: info@
cleveris.org. Рок за пријаву 10.09.2024. године.

ОСНОВНА ШКОЛА “ВЕЉКО 
ВЛАХОВИЋ” 

21105 Шангај, Улица VIII 2
тел. 021/6520-142

Наставник историје
55% норме

Наставник енглеског језика

Наставник немачког језика
66.66% норме

УСЛОВИ: 1. да кандидат има одговарајуће образовање у 
складу са чланом 140. став 1., 2. и 3. Закона о основама сис-
тема образовања и васпитања (“ Службени гласник РС” број 
88/2017, 27/18, 129/21 и 92/23) и Правилником о степену и 
врсти образовања наставника и стручних сарадника у основ-
ној школи (“ Службени гласник РС-Просветни гласник” бр. 
11/2012, 15/2013, 11/2016, 3/2017, 2/2020, 3/2021 и 4/2021) и 
то : За радно место Наставник историје: професор историје, 
професор историје и географије, дипломирани историчар, 
мастер историчар, дипломирани историчар-мастер, мас-
тер професор предметне наставе, лица која су стекла ака-
демско звање мастер, односно дипломирани-мастер треба 
да имају завршене основне академске студије историје. За 
радно место Наставник енглеског језика: професор, однос-
но дипломирани филолог за енглески језик и књижевност, 
дипломирани филолог англиста, дипломирани професор 
енглеског језика и књижевности, мастер филолог (студијски 
програм Англистика; студијски програм или главни предмет 
односно профил Енглески језик и књижевност), мастер про-
фесор језика и књижевности (студијски програм или главни 
предмет, односно профил Енглески језик и књижевност), 
лица која су стекла академско звање мастер, морају имати 
претходно завршене основне академске студије из области 
предмета односно на студијским гупама/програмима: Језик, 
књижевност, култура, модул Енглеског језика и књижев-
ности: Енглески језик и књижевност: Англистика, Енглески 
језик и књижевност са другом страном филологијом. За 
радно место Наставник немачког језика: професор, однос-
но дипломирани филолог за немачки језик и књижевност, 
професор немачког језика и књижевности, мастер фило-
лог (студијски програм или главни предмет односно про-
фил немачког језик и књижевност), мастер професор јези-
ка и књижевности (студијски програм или главни предмет, 
односно профил немачки језик и књижевност), лица која 
су стекла академско звање мастер, морају имати претходно 
завршене основне академске студије из области предмета 
односно на студијским гупама/програмима: Језик, књижев-
ност, култура, модул немачког језика и књижевности, немач-
ки језик. 2. има психичку физичку и здравствену способност 
за рад са децом и ученицима; 3. није осуђиван правноснаж-
ном пресудом за кривично дело за које је изречена безус-
ловна казна затвора у трајању од најмање три месеца, као и 
за кривично дело насиље у породици, одузимање малолет-
ног лица, запуштање и злостављање малолетног лица или 
родоскрнављење, за кривична дела примање или давање 
мита, за кривична дела из групе кривичних дела против 
полне слободе, против правног саобраћаја и против човеч-
ности и других добара заштићених међународним правом, 
без обзира на изречену кривичну санкцију, и за које није, у 
складу са законом утврђено дискриминаторско понашање; 
4. има држављанство Републике Србије; 5. зна српски језик 
на којем се остварује образовно-васпитни рад; 6. извод из 
матичне књиге рођених.

ОСТАЛО: Кандидати уз попуњен пријавни формулар који 
преузимају са званичне интернет странице Министарства 
просвете, науке и технолошког развоја http://www.mpn.gov.
rs/ достављају: кратку биографију или ЦВ; оверен препис/
фотокопију дипломе о основном образовању; уверење о 
држављанству; уверење МУП-а о неосуђиваности за кри-
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вична дела из тачке 3.; извод из матичне књиге рођених. 
Лекарско уверење да има психичку, физичку и здравствену 
способност за рад са децом и ученицима (доказ подноси 
кандидат пре закључења уговора о раду). Пријаве се под-
носе у року од 8 дана од дана објављивања конкурса у пуб-
ликацији “ Послови” . Документација се подноси у оригина-
лу или у фотокопији овереној од стране јавног бележника. 
Приајаве слати на адресу Улица VIII бр. 2, 21000 Нови Сад 
- Шангај. Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се 
узети у разматрање. Ближа обавештења могу се добити у 
секретаријату школе на телефон: 021/6520-142.

ПРЕДШКОЛСКА УСТАНОВА 
“РАДОСТ“

21480 Србобран, Јована Поповића 9
тел. 021/730-161

Секретар
УСЛОВИ: 1. поседовање одговарајућег високог образо-
вања из правних наука, и то: 1) на студијама другог сте-
пена (мастер академске студије, мастер струковне студије, 
специјалистичке академске студије) или 2) на основним 
студијама у трајању од најмање четири године, по про-
писима који су уређивали високо образовање до 10. сеп-
тембра 2005. године; 2. поседовање психичке, физичке 
и здравствене способности за рад са децом и ученицима; 
3. поседовање држављанства Републике Србије; 4. знање 
српског језика; 5. неосуђиваност правноснажном пресудом 
за кривично дело за које је изречена безусловна казна 
затвора у трајању од најмање три месеца, нити за кривич-
на дела насиље у породици, одузимање малолетног лица, 
запуштање и злостављање малолетног лица или родосквр-
нуће, за кривично дело примање мита или давање мита, 
за кривично дело из групе кривичних дела против полне 
слободе, против правног саобраћаја и против човечности 
и других добара заштићених међународним правом, без 
обзира на изречену кривичну санкцију и за које није, у 
складу са законом, утврђено дискриминаторно понашање.

ОСТАЛО: Рок за пријављивање на конкурс је 8 дана од 
дана објављивања конкурса у публикацији „Послови“. 
Неблаговремене и непотпуне пријаве неће се узети у 
разматрање. Потпуном пријавом сматра се пријава која 
садржи следећу документацију (у оригиналу или оверену 
фотокопију): попуњен пријавни формулар (доступан на 
званичној страници Министарства просвете, науке и тех-
нолошког развоја, www.мпн.гов.рс); кратку биографију; 
очитану личну карту или фотокопију личне карте без чипа; 
доказ о држављанству (уверење о држављанству не ста-
рије од 6 месеци); извод из матичне књиге рођених; дипло-
му о стеченом образовању; документ о положеном испиту 
за рад секретара, односно лиценцу за секретара (уколико 
је кандидат поседује); доказ о неосуђиваности и о непо-
стојању дискриминаторног понашања (уверење о неосуђи-
ваности издате од стране МУП-а, не старије од 6 месеци). 
Кандидати чије су пријаве благовремене, потпуне и који 
испуњавају услове за оглашено радно место, упућују се на 
психолошку процену способности за рад са децом и уче-
ницима коју врши надлежна служба за послове запошља-
вања применом стандарнизованих поступака, о чему ће 
учесници конкурса бити обавештени путем телефона или 
електронском поштом коју су навели на својим пријавама. 
Лекарско уверење - доказ о психичкој, физичкој и здрав-
ственој способности за рад са децом и ученицима изабра-
ни кандидат ће доставити пре закључења уговора о раду. 
Пријаве треба послати на адресу: Установе за предшкол-
ско васпитање и образовање „Радост“ Србобран, ул. Јована 
Поповића бр. 9, 21480 Србобран, са назнаком „За конкурс“. 
Ближе информације о конкурсу могу се добити код дирек-
тора Установе за предшколско васпитање и образовање 
„Радост“ Србобран преко телефона 021/730-161.

ОСНОВНА ШКОЛА „22. АВГУСТ” 
21209 Буковац, Трг жртава геноцида 1

тел. 021/826-020

Наставник предметне наставе - 
наставник српског језика и књижевности

са 44, 44 % радне норме

УСЛОВИ: Кандидат треба да испуни услове прописане у чл. 
139., 140. и 142. Закона о основама система образовања 
и васпитања (“ Сл. гласник РС” бр. 88/17, 27/18- др.закон, 
10/19, 6/20, 129/2021 и 92/2023) и Правилником о врсти 
и степену образовања наставника и стручних сарадника у 
основној школи (“ Сл.гласник РС- Просветни гласник” бр. 
11/12, 15/13, 2/16, 10/16, 11/16, 2/17, 3/17, 13/18, 11/19, 
2/20, 8/20, 16/20, 19/20, 3/21, 4/21, 17/21, 18/21, 1/22, 
2/22, 5/22, 6/22, 10/22, 15/22, 16/22, 7/23 и 15/23) и то: 
да је има одговарајуће високо образовање стечено: 1) на 

студијама другог степена (мастер академске студије, мас-
тер струковне студије, специјалистичке академске сту-
дије) и то: (1) студије другог степена из научне, односно 
стручне области за одговарајући предмет, односно групу 
предмета; (2) студије другог степена из области педагош-
ких наука или интердисциплинарне, мултидисциплинарне, 
трансдисциплинарне студије другог степена које комбинују 
целине и одговарајуће научне, односно стручне области 
или области педагошких наука; 2) високо образовање на 
основним студијама у трајању од најмање четири године, 
по прописима који су уређивали високо образовање до 
10. септембра 2005. године; да има психичку, физичку и 
здравствену способност за рад са децом и ученицима; да 
није осуђиван правноснажном пресудом за кривично дело 
за које је изречена безусловна казна затвора у трајању 
од најмање три месеца, као и за кривична дела насиље у 
породици, одузимање малолетног лица, запуштање и злос-
тављање малолетног лица или родоскрвнуће, за кривична 
дела примање мита или давање мита, за кривична дела 
из групе кривичних дела против полне слободе, против 
правног саобраћаја и против човечности и других добара 
заштићених међународним правом, без обзира на изре-
чену кривичну санкцију, и да за кандидата није, у складу 
са законом, утврђено дискриминаторно понашање; да је 
држављанин Републике Србије; зна српски језик и језик на 
коме се остварује образовно- васпитни рад.

ОСТАЛО: Уз попуњен пријавни формулар, са кратком био-
графијом, приложити: оверену фотокопију дипломе о сте-
ченом одговарајућем образовању; оригинал или оверену 
фотокопију уверења о држављанству Републике Србије (не 
старије од 6 месеци); оригинал или оверену копију изво-
да из матичних књиге рођених; доказ о неосуђиваности 
- уверење из казнене евиденције да лице није осуђивано 
(уверење из МУП-а, не старије од 6 месеци); уверење из 
Основног и Вишег суда да против кандидата није покренут 
кривични поступак за кривична дела за која је изречена 
безусловна казна затвора у трајању од најмање три месе-
ца, као и за кривична дела насиље у породици, одузимање 
малолетног лица, запуштање и злостављање малолетног 
лица или родоскрвнуће, за кривична дела примање мита 
или давање мита, за кривична дела из групе кривичних 
дела против полне слободе, против правног саобраћаја и 
против човечности и других добара заштићених међуна-
родним правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, 
и да за кандидата није, у складу са законом, утврђено дис-
криминаторно понашање (не старије од 6 месеци); доказ 
о знању српског језика као и језика на којем се остварује 
образовно-васпитни рад у школи (доказ кандидат дос-
тавља само уколико одговарајуће образовање није сте-
чено на српском језику); доказ да кандидат има психичку, 
физичку и здравствену способност за рад са децом и учени-
цима (лекарско уверење доставља изабрани кандидат, пре 
закључења уговора о раду). Конкурс спроводи Конкурсна 
комисија коју именује директор школе. Комисија утврђује 
испуњеност услова кандидата за пријем у радни однос из 
члана 139. Закона, у року од 8 дана од дана истека рока за 
пријем пријава. Кандидати који испуљавају услове, у року 
од 8 дана упућују се на психолошку процену способности 
за рад са децом и ученицима коју врши надлежна служба 
за запошљавање применом стандардизованих поступака, 
о чему ће кандидати бити благовремено обавештени. Кон-
курсна комисија сачињава листу кандидата који испуња-
вају услове за пријем у радни однос у року од 8 дана од 
дана пријема резултата психолошке процене за рад са 
децом и ученицима. Конкурсна комисија обавља разго-
вор са кандидатима са листе, и сачињава образложену 
листу свих кандидата који испуњавају услове и доставља 
је директору у року од 8 дана од дана обављеног разго-
вора са кандидатима. Директор установе доноси решење 
о избору кандидата по конкурсу у року од 8 дана од дос-
тављања образложене листе свих кандидата. Напомена: 
Кандидати попуњавају пријавни формулар на званичној 
интернет страници Министарства просвете, науке и тех-
нолошког развоја, а потребну документацију, заједно са 
одштампаним пријавним формуларом достављају уста-
нови. Непотпуне и неблаговремене пријаве без потребне 
документације, као и фотокопије докумената које нису ове-
рене, неће се разматрати. Пријаве на конкурс доставити 
лично или поштом на адресу Основне школе “ 22. август” , 
Буковац, Трг жртава геноцида бр. 1, 21209 Буковац, у року 
од 8 дана од дана објављивања конкурса, са назнаком: “ За 
конкурс за пријем у радни однос (навести радно место)” . 
Ближе информације о конкурсу могу се добити код секре-
тара школе радним данима од 8.00-15.00 часова, лично или 
путем телефона 021/826-020. Подаци који се прикупљају 
биће искоришћени само у сврху обраде података у конкур-
сном поступку, у складу са Законом о заштити података о 
личности (“ Сл. гласник РС” , бр. 87/2018).

ССШ “Др РАДИВОЈ УВАЛИЋ” 
21400 Бачка Паланка, Трг братства и јединства 

23
тел. 021/6040-428

Наставник практичне наставе
са 39.2% норме

УСЛОВИ: 1. Да кандидат има одговарајуће образовање у 
складу са чланом 140. став 1. и 2. Закона о основама систе-
ма образовања и васпитања (“ Службени гласник РС” број 
88/2017, 27/18- други закон, 10/2019, 6/2020, 129/2021 и 
92/2023), Правилником о степену и врсти образовања 
наставника из општеобразовних предмета, стручних сарад-
ника и васпитача у стручним школама “ Службени гласник 
РС - Просветни гласник” , бр. (4/2022, 14/2022 и 15/2022) 
и Правилником о степену и врсти образовања наставни-
ка и помоћних наставника у стручним школама у подручју 
рада економија, право и администрација (14/2023); 2. није 
осуђиван правноснажном пресудом за кривично дело за 
које је изречена безусловна казна затвора у трајању од 
најмање три месеца, као и за кривично дело насиље у 
породици, одузимање малолетног лица, запуштање и злос-
тављање малолетног лица или родоскрнављење, за кри-
вична дела примање или давање мита, за кривична дела 
из групе кривичних дела против полне слободе, против 
правног саобраћаја и против човечности и других добара 
заштићених међународним правом, без обзира на изрече-
ну кривичну санкцију, и за које није, у складу са законом 
утврђено дискриминаторско понашање; 3. има држављан-
ство Републике Србије; 4. зна српски језик и језик на којем 
се остварује образовно-васпитни рад.

ОСТАЛО: Уз пријаву на конкурс одштампану са званичног 
сајта Министарства просвете, науке и технолошког развоја 
кандидати треба да доставе: оверен препис/фотокопију 
дипломе о стеченом образовању; уверење о држављан-
ству, не старије од 6 месеци (оригинал или оверену фото-
копију); извод из матичне књиге рођених (оригинал или 
оверену фотокопију); уверење о некажњавању из МУП-а, 
не старије од 6 месеци; кратку биографију или ЦВ. Дока-
зи о здравственој, психичкој и физичкој способности при-
бављају се пре закључења уговора о раду. Доказ да зна 
српски језик и језик на коме се остварује образовно-вас-
питни рад доставља кандидат које одговарајуће образо-
вање није стекао на српском језику. Рок за пријављивање 
је 8 дана од дана објављивања у публикацији “ Послови” . 
Пријаве слати на адресу школе: Средња стручна школа “ 
Др Радивој Увалић” , Трг братства јединства бр. 23, 21400 
Бачка Паланка или донети лично у просторије школе, рад-
ним даном од 8.00 до 13.00 часова. Непотпуне и неблаго-
времене пријаве неће се узети у разматрање. Ближа оба-
вештења могу се добити у секретаријату школе на телефон 
број 021/6040-428.

ГИМНАЗИЈА “ 20. ОКТОБАР” 
21400 Бачка Паланка, Трг братства и јединства 

23
тел. 021/751-235

Наставник предметне наставе - наставни 
предмет социологија

35% радног времена

Наставник предметне наставе - наставни 
предмет руски језик

33, 33% радног времена

УСЛОВИ: Кандидат треба да испуњава услове из чла-
на 139. Закона о основама система образовања и васпи-
тања, и то да: 1. има одговарајуће образовање, прописа-
но чланом 140. Закона о основама система образовања и 
васпитања и Правилника о степену и врсти образовања 
наставника, стручних сарадника и помоћних наставника 
у гимназији (“ Службени гласник РС - Просветни гласник” 
4/2022, 14/2022, 15/2022); 2. има психичку, физичку и 
здравствену способност за рад са децом и ученицима; 3. 
није осуђиван правоснажном пресудом за кривично дело 
за које је изречена безусловна казна затвора у трајању 
од најмање три месеца, као и за кривична дела насиље у 
породици, одузимање малолетног лица, запуштање и злос-
тављање малолетног лица или родоскрвнуће, за кривично 
дело примање мита или давање мита; за кривична дела 
из групе кривичних дела против полне слободе, против 
правног саобраћаја и против човечности и других добара 
заштићених међународним правом, без обзира на изрече-
ну кривичну санкцију, и за које није, у складу са законом, 
утврђено дискриминаторно понашање; 4. има држављан-
ство Републике Србије; 5. зна српски језик и језик на ком се 
остварује образовно-васпитни рад.
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Наука и образовање

ОСТАЛО: Уз пријавни формулар, који се преузима са интер-
нет странице Министарства просвете, науке и технолошког 
развоја, кандидати достављају потребну документацију 
у року од 8 дана од дана објављивања конкурса: овере-
ну фотокопију дипломе о стеченом одговарајућем образо-
вању (кандидат који има образовање стечено на студијама 
другог степена доставља оверену фотокопију дипломе дру-
гог степена и оверену фотокопију дипломе основних ака-
демских студија); оригинал/оверену фотокопију уверења о 
држављанству Републике Србије, не старијег од 6 месеци; 
оригинал/оверену фотокопију извода из матичне књиге 
рођених; уверење о неосуђиваности, не старије од 6 месеци 
(извод из КЕ издаје МУП - Полицијска управа); доказ да зна 
српски језик или језик на коме се остварује образовно-вас-
питни рад, уколико одговарајуће образовање није стечено 
на српском језику; кратку биографију или ЦВ. Кандидати 
ће бити упућени на психолошку процену способности за 
рад са децом и ученицима, коју врши надлежна служба за 
послове запошљавања применом стандардизованих посту-
пака. Кандидат који буде изабран пре закључења уговора о 
раду доставља уверење о психичкој, физичкој и здравстве-
ној способности за рад са децом и ученицима. Сви докази 
прилажу се у оригиналу или фотокопији која је прописно 
оверена код јавног бележника. Неблаговремене и непотпу-
не пријаве неће се разматрати. Подаци који се прикупљају 
биће искоришћени искључиво у сврху обраде података у 
конкурсном поступку у складу са Законом о заштити пода-
така о личности. Рок за пријављивање је 8 дана од дана 
објављивања у публикацији “ Послови” . Пријаве се подно-
се на адресу: Гимназија “ 20. октобар” , Трг братства једин-
ства 23, 21400 Бачка Паланка. Ближа обавештења могу се 
добити у секретаријату школе на број телефона 021/751-
235.

ОСНОВНА ШКОЛА
 “ЖАРКО ЗРЕЊАНИН” 

21000 Нови Сад, Бул. Деспота Стефана 8

Наставник информатике и рачунарства
40% норме

УСЛОВИ: 1. Одговарајуће образовање: За наставника 
основне школе, кандидат треба да испуњава следеће 
услове: 1) да има одговарајуће високо образовање (члан 
140, ст. 1, 2 Закона о основама система образовања и 
васпитања) на студијама другог степена (мастер академ-
ске, мастер струковне студије, специјалистичке академске 
студије): (1) студије другог степена из научне, односно 
стручне области за одговарајући предмет, односно групе 
предмета; (2) Студије другог степена из области педагош-
ких наука или интердисциплинарне, мултидисциплинарне, 
трансдисциплинарне студије другог степена које комбинују 
целине и одговарајуће научне, однсоно стручне области 
или области педагошких наука; 2) на основним студијама у 
трајању од најмање 4 године, по прописима који су уређи-
вали високо образовање, до 10 септембра 2005. Лице из 
става 1. тачка 1) подтачка (2) мора да има завршене студије 
првог степена из научне, односно стручне области за одго-
варајући предмет, односно групу предмета. За наставника 
информатике и рачунарства, члан 2. тачка 11. Правилни-
ка о степену и врсти образовања наставника који изводе 
образовно-васпитни рад из изборних предмета у основној 
школи (“ Сл. Гласник РС” бр. 11/2012, 15/2013, 10/2016, 
2/2017, 11/2017, 16/2020, 19/2020, 3/2021, 7/2023); 2. да 
има психичку, физичку и здравствену способност за рад 
са децом и ученицима; 3. да није осуђиван правоснажном 
пресудом за кривично дело за које је изречена безусловна 
казна затвора у трајању од најмање три месеца, као и за 
кривична дела насиље у породици, одузимање малолет-
ног лица, запуштање и злостављање малолетног лица, 
или родоскрвнуће, за кривично дело примање или давање 
мита, за кривична дела из групе кривичних дела против 
полне алободе, против правног саобраћаја и против човеч-
ности и других добара заштићених међународним правом, 
без обзира на изречену кривичну санкцију и за које није, у 
складу са законом, утврђено дискриминаторно понашање; 
4. да има држављанство Републике Србије; 5. да зна српски 
језик и језик на коме се остварује образовно-васпитни рад.

ОСТАЛО: Уз пријаву на конкурс, кандидати су дужни да 
приложе следећу докумемнтацију: 1. Пријавни форму-
лар; 2. Радну биографију; 3. Оригинал/0верену фотоко-
пију дипломе/уверења о стеченом одговарајућем образо-
вању; 4. Уверење/потврду из надлежне службе МУП-а да 
није осуђиван правоснажном пресудом за кривично дело 
за које је изречена безусловна казна затвора у трајању 
од најмање три месеца, као и за кривична дела насиље у 
породици, одузимање малолетног лица, запуштање и злос-
тављање малолетног лица, или родоскрвнуће, за кривично 
дело примање или давање мита, за кривична дела из гру-
пе кривичних дела против полне слободе, против правног 
саобраћаја и против човечности и других добара заштиће-
них међународним правом, без обзира на изречену кривич-

ну санкцију и за које није, у складу са законом, утврђено 
дискриминаторно понашање - не старије од 6 месеци; 5. 
Доказ о психичкој, физичкој и здравственој способности за 
рад са децом и ученицима - лекарско уверење које издаје 
надлежна здравствена установа - доставља изабрани кан-
дидат пре закључења уговора о раду; 6. Доказ о познавању 
српског језика и језика на коме се остварује образовно-вас-
питни рад, кандидат доставља само уколико одговарајуће 
образовање није стечено на српском језику и као доказ 
доставља оригинал/оверену фотокопију уверења/потврде 
одговарајуће високошколске установео положеном испиту 
из српског језика са методиком по програму одговарајуће 
високошколске установе; 7. Оригинал/оверену фотокопију 
извода из МКР- на прописаном обрасцу са холограмом; 8. 
Уверење о држављанству-оригинал или оверена фотоко-
пија - не старија од 6 месеци; 9. Фотокопија-очитана лична 
карта. Кандидати подносе пријаву са доказима о испуња-
вању услова у затвореној коверти са назнаком “ Пријава на 
конкурс” на адерсу ОШ “ Жарко Зрењанин” , ул. Бул. Дес-
пота Стефана бр. 8., Нови Сад. Рок за подношење пријава 
кандидата на конкурс износи 8 дана од дана објављивања 
у листу “ Послови” Националне службе за запошљавање. 
Неблаговремене и непотпуне пријаве се неће узети у раз-
матрање.

ПОНИШТЕЊЕ ДЕЛА ОГЛАСА
УНИВЕРЗИТЕТ У НОВОМ САДУ

АКАДЕМИЈА УМЕТНОСТИ
21000 Нови Сад, Ђуре Јакшића 7

Део огласа објављен у публикацији “ Послови” 28.08.2024. 
године, за радно место под редним бројем 2. Стручни 
сарадник за област музичке уметности, ужа област Компо-
зиција, на одређено време 4 године, се поништава.

ПРЕДШКОЛСКА УСТАНОВА 
“МЛАДОСТ” 

21400 Бачка Паланка, Југословенске армије 18
тел. 021/6040-656

Медицинска сестра – васпитач
на одређено време, најдуже до 31. августа 

текуће радне године
2 извршиоца

УСЛОВИ: У погледу образовања, кандидати треба да 
испуњавају следеће услове: средње образовање - меди-
цинска сестра - васпитач.

Васпитач
на одређено време, најдуже до 31. августа 

текуће радне године

УСЛОВИ: У погледу образовања, кандидати треба да 
испуњавају следеће услове: 1. високо образовање стечено 
на студијама другог степена (мастер академске студије, мас-
тер струковне студије, специјалистичке академске студије) 
или на основним студијама у трајању од најмање четири 
године, по пропису који је уређивао високо образовање до 
10.9.2005. године; 2. високо образовање стечено на студија-
ма првог степена (основне академске, односно струковне 
студије и специјалистичке струковне студије), студијама у 
трајању од три године или вишим образовањем.

Сарадник - медицинска сестра за 
превентивну здравствену заштиту и негу

на одређено време, најдуже до 31. августа 
текуће радне године

УСЛОВИ: У погледу образовања, кандидати треба да 
испуњавају следеће услове: одговарајуће средње образо-
вање здравствене струке, у складу са Законом.

Техничар одржавања одеће
на одређено време, најдуже до 31. августа 

текуће радне године

УСЛОВИ: У погледу образовања, кандидати треба да 
испуњавају следеће услове: основно образовање.

ОСТАЛО: за сва радна места: кандидати треба да испуња-
вају следеће опште услове: 1. психичка, физичка и здрав-
ствена способност за рад са децом и ученицима; 2. нео-
суђиваност правноснажном пресудом за кривично дело 
за које је изречена безусловна казна затвора у трајању 
од најмање три месеца, као и за кривична дела насиље у 
породици, одузимање малолетног лица, запуштање и злос-
тављање малолетног лица или родоскрнављење, за кри-
вично дело примање мита или давање мита, за кривично 
дело из групе кривичних дела против полне слободе, про-
тив правног саобраћаја и против човечности и других доба-

ра заштићених међународним правом, без обзира на изре-
чену кривичну санкцију, и за које није, у складу са законом, 
утврђено дискриминаторно понашање; 3. држављанство 
Републике Србије; 4. познавање језика на коме се остварује 
образовно-васпитни рад (српски језик). Рок за пријављи-
вање је 8 дана од дана објављивања конкурса у часопису 
“ Послови” . На сајту Министарства просвете постављен је 
формулар који се попуњава приликом пријаве. Формулар 
је доступан на адреси http://www.mpn.gov.rs/wp-content/
uploads/2015/08/FORMULAR-ZA-KONKURISANjE.doc Небла-
говремене и непотпуне пријаве, као и пријаве пристиг-
ле електронском поштом неће се узимати у разматрање. 
Уз пријаву на конкурс, кандидати треба да приложе: 1. 
доказ о неосуђиваности за горе наведена кривична дела 
(из Казнене евиденције МУП-а); 2. доказ о поседовању 
држављанства Републике Србије (уверење о држављан-
ству); 3. оверен препис/фотокопију дипломе о стеченој 
стручној спреми. Конкурс спроводи конкурсна комисија од 
најмање 3 члана коју именује директор. Комисија утврђује 
испуњеност услова кандидата за пријем у радни однос, у 
року од 8 дана од дана истека рока за пријем пријава. Кан-
дидати који испуњавају услове за пријем у радни у року 
од 8 дана упућују се на психолошку процену способности 
за рад са децом и ученицима коју врши надлежна служ-
ба за послове запошљавања применом стандардизованих 
поступака. Конкурсна комисија сачињава листу кандидата 
који испуњавају услове за пријем у радни однос у року од 8 
дана од дана пријема резултата психолошке процене спо-
собности за рад са децом и ученицима. Конкурсна комисија 
обавља разговор са кандидатима са листе који успуњавају 
услове за пријем у радни однос, сачињава образложену 
листу свих кандидата који испуњавају услове и доставља је 
директору у року од 8 дана од дана обављеног разговора са 
кандидатима. Директор установе доноси решење о избору 
кандидата по конкурсу у року од 8 дана од достављања 
образложене листе. Ближе информације могу се добити 
код секретара установе на телефон 021/6040-656.

ОСНОВНА ШКОЛА “ЈАН КОЛАР”
21425 Селенча, Вајанског 1

Тел. 021/774-015

Наставник немачког језика
55 % радног времена

Наставник математике
88% радног времена

Домар/мајстор одржавања/ложач
50% радног времена

УСЛОВИ: Поред општих услова за заснивање радног одно-
са, предвиђених Законом о раду, кандидати морају испуња-
вати и посебне услове прописне у члану 139., 140. и 141. 
Закона о основама система образовање и васпитања (“Сл. 
гласник РС”, бр. 88/2017, 27/2018 - др. закон, 10/2019, 
27/2018 - др. закон, 6/2020, 129/2021 и 92/2023) и Правил-
ником о степену и врсти образовања наставника и стручних 
сарадника у основној школи (“Сл. гласник РС - Просветни 
гласник”, бр. 11/2012, 15/2013, 2/2016, 10/2016, 11/2016, 
2/2017, 3/2017, 13/2018, 11/2019, 2/2020, 8/2020, 16/2020, 
19/2020, 3/2021 и 4/2021).

ОСТАЛО: Уз пријаву на конкурс доставити следеће доку-
менте: Доказ о одговарајућој стручној спреми: За домара/
мајстора одржавања/ложача: кандидат за радно место 
домар/мајстор одржавања мора поседовати средњу струч-
ну спрему IV степен, смер: електро, столарски, водоинста-
латерски и слично. За наставника немачког језика: про-
фесор, односно дипломирани филолог за немачки језик и 
књижевност;  професор немачког језика и књижевности; 
мастер филолог (студијски програм или главни предмет/
профил немачки језик); мастер професор језика и књи-
жевности (студијски програм или главни предмет/профил 
немачки језик и књижевност). Лица која су стекла ака-
демско звање мастер, морају имати преходно завршене 
осовне академске студије из области предмета, односно 
студијским групама/програмима: Језик, књижевност, кул-
тура, модул Немачки језик и књижевност; Немачки језик. 
За наставника математике: професор математике, дипло-
мирани математичар, дипломирани математичар за тео-
ријску математику и примене, дипломирани математичар 
за рачунарство и информатику, дипломирани математи-
чар - информатичар, професор математике и рачунарства, 
дипломирани математичар за математику економије, про-
фесор информатике - математике, дипломирани матема-
тичар - астроном, дипломирани математичар - примење-
на математика, дипломирани математичар - математика 
финансија (са изборним предметом Основи геометрије), 
дипломирани информатичар, мастер математичар, мас-
тер професор математике, мастер професор математике 
и физике,  мастер професор математике и информатике, 
мастер професор физике и математике, мастер профе-
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сор информатике и математике, дипломирани професор 
математике - мастер, дипломирани математичар - мастер, 
дипломирани инжењер математике - мастер (са изборним 
предметом Основи геометрије), дипломирани математичар 
- професор математике, дипломирани математичар - тео-
ријска математика, дипломирани инжењер математике (са 
изборним предметом Основи геометрије), професор хемије 
- математике, професор географије - математике, профе-
сор физике - математике, професор биологије - математи-
ке, професор математике - теоријско усмерење, професор 
математике - теоријски смер, дипломирани математичар и 
информатичар, дипломирани математичар - механичар, 
мастер професор предметне наставе, мастер математи-
чар - професор математике. Лица која су стекла академ-
ско звање мастер, односно дипломирани-мастер треба да 
имају завршене основне академске студије на студијским 
програмима из области математике или примењене мате-
матике (са положеним испитом из предмета геометрија или 
основи геометрије) или двопредметне наставе математике 
и физике односно математике и информатике. Уверење о 
држављанству Републике Србије - не старије од 6 месеци; 
доказ о неосуђиваности - не старије од 6 месеци; попуњен 
пријавни формулар са сајта Министарства просвете, нау-
ке и технолошког развоја; кратку биографију. Приложене 
фотокопије морају бити оверене. Кандидати за наставни-
ка достављају и доказ о испуњености услова о знању сло-
вачког језика - језик на коме се изводи настава. Изабрани 
кандидат доставља уверење да има психичку, физичку и 
здравствену способност за рад са децом и ученицима пре 
закључења уговора о раду. Проверу психофизичких спо-
собности за рад са децом и ученицима врши надлежна 
Служба за послове запошљавања. Непотпуне и неблаго-
времене пријаве неће се узети у разматрање. Конкурс траје 
5 дана од дана објављивања.

ОСНОВНА ШКОЛА “ЈОВАН 
ПОПОВИЋ”

21000 Нови Сад, Раваничка 2
тел. 021/450-656

Наставник физичког васпитања
70% норме

Наставник историје
55% норме

Чистачица
2 извршиоца

УСЛОВИ: Поред општих услова за заснивање радног одно-
са прописаних чланом 24. став 1. Закона о раду (“Сл. глас-
ник РС”, бр. 24/2005, 61/2005, 54/2009, 32/2013, 75/2014, 
13/2017 - одлука УС, 113/2017 и 95/2018 - аутентично тума-
чење), потребно је да кандидати испуњавају и посебне 
услове прописане чл. 139 и 140 Закона о основама систе-
ма образовања и васпитања (“Сл. гласник РС”, бр. 88/2017, 
27/2018 - др. закони, 10/2019, 6/2020, 129/2021 и 92/2023) 
и то да: 1) има одговарајуће образовање прописано чла-
ном 139. и 140. став 1 и 2 Закона о основама система обра-
зовања васпитања стечено: на студијама другог степена 
(мастер академске студије, мастер струковне студије, спе-
цијалистичке академске студије) и то: студије другог сте-
пена из научне, односно стручне области за одговарајући 
предмет, односно групе предмета; студије другог степена 
из области педагошких наука или интердисциплинарне, 
мултидисциплинарне, трансдисциплинарне студије дру-
гог степена које комбинују целине и одговарајуће научне, 
односно стручне области или области педагошких наука; 
на основним студијама у трајању од најмање четири годи-
не, по прописима који су уређивали високо образовање 
до 10. септембра 2005. године; лице које је стекло обра-
зовање на студијама другог степена из области педагош-
ких наука или интердисциплинарне, мултидисциплинарне, 
трансдисциплинарне студије другог степена које комбинују 
целине и одговарајуће научне, односно стручне области 
или области педагошких наука мора да има завршене сту-
дије првог степена из научне, односно стручне области 
за одговарајући предмет, односно групу предмета, као и 
чланом 2 став 1 Правилника о степену и врсти образовања 
наставника и стручних сарадника у основној школи (“Сл. 
гласник РС - Просветни гласник”, бр. 11/2012, 15/2013, 
2/2016, 10/2016, 11/2016, 2/2017, 3/2017, 13/2018, 11/2019, 
2/2020, 8/2020, 16/2020, 19/2020, 3/2021, 4/2021, 17/2021, 
18/2021 и 1/2022); 2) да има психичку, физичку и здрав-
ствену способност за рад са ученицима; 3) да није осуђи-
ван правноснажном пресудом за кривично дело за које је 
изречена безусловна казна затвора у трајању од најмање 
три месеца, као и за кривична дела насиље у породици, 
одузимање малолетног лица, запуштање и злостављање 
малолетног лица или родоскврнуће, за кривична дела при-
мање или давање мита, за кривична дела из групе кривич-
них дела против полне слободе, против правног саобраћаја 
и против човечности и других добара заштићених међуна-

родним правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, 
и за кога није, у складу са законом, утврђено дискрими-
наторно понашање; 4) да има држављанство Републике 
Србије; 5) да зна српски језик. Општи услови  за заснивање 
радног односа за чистачицу, уређени су Правилником о 
систематизацији и систематизацији послова ОШ “Јован 
Поповић” Нови Сад: 1. Услови из члана 139. Закона о осно-
вама система образовања и васпитања; 2. Кандидат треба 
да има завршен први степен стручне спреме, односно завр-
шену основну школу.

ОСТАЛО: Докази о испуњености услова из тач. 1), 3) - 
5) подносе се уз пријаву на конкурс, а доказ из тачке 2) 
прибавља се пре закључења уговора о раду. Кандидати 
попуњавају пријавни формулар на званичној интернет 
страници Министарства пеосвете, науке и технолошког 
развоја, а потребну документацију, заједно са одштампа-
ним пријавним формуларом достављају школи. Уз пријав-
ни формулар потребно је да кандидат достави следећу 
документацију: кратку биографију; оверен препис - фото-
копију дипломе о стеченом одговарајућем образовању; 
кандидати који су завршили и мастер студије достављају и 
диплому одговарајућих основних академских студија; уве-
рење да кандидат није осуђиван (не старије од 6 месеци 
- докуменат издаје МУП Републике Србије; оригинал или 
оверену фотокопију уверења о држављанству; оригинал 
или оверену фотокопију извода из матичне књиге рође-
них издатог на прописаном обрасцу са холограмом, не 
старије од 6 месеци. За лица која нису стекла образовање 
на српском језику - доказ о положеном испиту из српског 
језика с методиком, по програму одговарајуће високошкол-
ске установе. Доказ о здравственој способности за рад са 
ученицима, прилаже изабрани кандидат приликом закљу-
чења уговора о раду. За радно место чистачице доставити  
и Сведочанство о завршеној основној школи. Пријава на 
конкурс мора садржати актуелни број телефона и тачну 
адресу пребивалишта кандидата. Пријавни формулар са 
траженом документацијом доставити у року од 8 дана од 
дана објављивања конкурса у листу “Послови”, са назнаком 
“За конкурс”. Подаци који се прикупљају биће искоришће-
ни само у сврху обраде података у конкурсном поступку, 
у складу са Законом о заштити подата о личности (“Сл. 
гласник РС” број 87/2018). Место рада: ОШ”Јован Поповић” 
Нови Сад, Раваничка 2. Рок за подношење пријаве: осам 
дана од дана објављивања огласа у публикацији “Послови”. 
Тел. 021/450-656.

ОСНОВНА ШКОЛА “ВУК КАРАЏИЋ”
21420 Бач, Школска 1

тел. 021/6071-207

Чистачица
на одређено време ради замене одсутне 

запослене преко 60 дана
2 извршиоца

УСЛОВИ: Кандидат треба да испуњава услове прописа-
не чланом 139. Закона о основама система образовања 
и васпитања и то, да: 1. има одговарајуће образовање: 
завршено основно образовање и васпитање; 2. има пси-
хичку, физичку и здравствену способност за рад са децом и 
ученицима; 3. није осуђивано правноснажном пресудом за 
кривично дело за које је изречена безусловна казна затво-
ра у трајању од најмање три месеца, као и за кривично 
дело насиља у породици, одузимање малолетног лица, 
запуштање и злостављање малолетног лица или родоскрв-
нуће, за кривично дело примање или давање мита, за кри-
вично дело из групе кривичних дела против полне слободе, 
против правног саобраћаја и против човечности и других 
добара заштићених међународним правом, без обзира на 
изречену кривичну санкцију, и за које није, у складу са 
законом, утврђено дискриминаторно понашање; 4. има 
држављанство Републике Србије; 5. зна српски језик и 
језик на којем се остварује образовно-васпитни рад. Услови 
из става 1. овог члана доказују се приликом пријема у рад-
ни однос и проверавају се у току рада. Докази о испуње-
ности услова из става 1. тачка 1),3),4)-5) овог члана сас-
тавни су део пријаве на конкурса, а доказ из става 1. тачка 
2) овог члана прибавља се пре закључења уговора о раду.

ОСТАЛО: Кандидати попуњавају формулар за пријаву на 
конкурс, који се преузима на званичној интернет страни-
ци Министарства просвете (http://www.mpn. gov.rs/), а 
потребну документацију заједно са одштампаним пријав-
ним формуларом достављају установи. Уз пријавни фор-
мулар потребно је да кандидати доставе школи: Доказ 
да поседује одговарајуће образовање: оверену копију 
дипломе о стеченом основном образовању; Доказ да је 
држављанин Републике Србије: уверење о држављан-
ству Републике Србије (оригинал или оверена копија); 
доказ, из казнене евиденције МУП РС, да кандидат није 
осуђиван  правноснажном пресудом за кривично дело 
за које је изречена безусловна казна затвора у трајању 

од најмање три месеца, као и за кривично дело насиља 
у породици, одузимање малолетног лица, запуштање 
и злостављање малолетног лица или родоскрвнуће, за 
кривично дело примање или давање мита, за кривично 
дело из групе кривичних дела против полне слободе, 
против правног саобраћаја и против човечности и других 
добара заштићених међународним правом, без обзира 
на изречену кривичну санкцију, и за које није, у складу 
са законом, утврђено дискриминаторно понашање (уве-
рење из МУП-а, не старије од 6 месеци у односу на дан 
истека рока конкурса); потврду издату од стране Пове-
реника за заштиту равноправности да за кандидата није 
утврђено дискриминаторно понашање из члана 139.став 
1.тачка 3. Закона о основама система образовања и вас-
питања; доказ о знању српког језика на коме се остварује 
образовно-васпитни рад (осим кандидата који су одгова-
рајуће образовање стекли на српском језику). Сви докази 
се прилажу у оригиналу или фотокопији која је оверена 
ког јавног бележника (изузено у градовима и општина-
ма у којима нису именовани јавни бележници, приложени 
докази могу бити оверени у основним судовима, судским 
јединицама, пријемним канцеларијама основних судо-
ва, односно општинским управама као поверени посао). 
Фотокопије докумената које нису оверене од надлежних 
органа неће бити разматране. Кандидати чије су прија-
ве благовремене, потпуне и уз које су приложени сви 
потребни докази и који испуњавају услове за оглашено 
радно место, упућују се на психолошку процену способ-
ности за рад са ученицима коју врши надлежна служба 
за послове запошљавања применом стандардизованих 
поступака о чему ће учесници конкурса бити обавештени 
на адресе које су навели у својим пријавама. По пријему 
резултата психолошке процене способности за рад са уче-
ницима, конкурсна комисија ће сачинити листу кандидата 
који испуњавају услове за пријем у радни однос. Конкурс-
на комисија ће са кандидатима са листе обавити разговор 
у просторијама Школе, с тим што ће кандидати о датуму 
и времену обављања разговора бити благовремено оба-
вештени на бројеве телефона или имејл адресе које су 
навели у својим пријавама. Кандидат који буде изабран 
у обавези је да пре закључења уговора о раду достави 
доказ о психичкој, физичкој и здравственој способности 
за рад са децом и ученицима (лекарско уверење). Подаци 
који се прикупљају биће искоришћени искључиво у сврху 
обраде података у конкурсном поступку, у складу са Зако-
ном о заштити података о личности. Рок за подношење 
пријава је 8 дана од дана објављивања конкурса  у часо-
пису “Послови”. Пријаве слати на адресу школе: Основна 
школа “Вук Караџић” Бач, улица Школска број 1, 21420 
Бач, са назнаком: “За конкурс - чистачица” или предати 
лично у секретаријату школе, радним данима од 8.00 до 
14:00 часова. Непотпуне и неблаговремене пријаве неће 
се узимати у разматрање. Приложена документа се не 
враћају. Ближе информације о конкурсу могу се добити 
код секретара школе путем телефона 021/6071-207.

ОСНОВНА ШКОЛА 
“ШАМУ МИХАЉ”

21226 Бачко Петрово Село, Др. Имреа Киша 34
тел. 021/6903-039

Педагошки асистент
на одређено време, за школску 2024/2025 

годину

УСЛОВИ: У радни однос у установи може да буде примље-
но лице, под условима прописаним законом и то ако: 1) 
има одговарајуће образовање - IV степен стручне спреме 
и завршена обука за педагошког асистента; 2) има психич-
ку, физичку и здравствену способност за рад са децом и 
ученицима; 3) није осуђивано правноснажном пресудом 
за кривично дело за које је изречена безусловна казна 
затвора у трајању од најмање три месеца, као и за кри-
вична дела насиље у породици, одузимање малолетног 
лица, запуштање и злостављање малолетног лица или 
родоскврнуће, за кривична дела примање или давање 
мита; за кривична дела из групе кривичних дела против 
полне слободе, против правног саобраћаја и против човеч-
ности и других добара заштићених међународним правом, 
без обзира на изречену кривичну санкцију, и за које није, у 
складу са законом, утврђено дискриминаторно понашање; 
4) има држављанство Републике Србије; 5) зна српски 
језик и језик на којем се остварује образовно-васпитни рад, 
познавање ромског језика је пожењно. Наведени услови се 
доказују приликом пријема у радни однос и проверавају се 
у току рада. Докази о испуњености услова из става 3. тач. 
1), 3)-5) овог члана саставни су део пријаве на конкурс, 
а доказ из става 1. тачка 2) овог члана прибавља се пре 
закључења уговора о раду.

ОСТАЛО: Пријава на конкурс се састоји од: 1) оверене 
фотокопије дипломе/уверење о школској спреми; 2) уве-
рење о некажњавању лица; 3) уверење о држављанству; 
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4) Извод из матичне књиге рођених; 5) доказ о знању српс-
ког језика и језика на којем се изводи образовно - васпитни 
рад; 6) Доказ о савладаној обуци за педагошког асистента; 
7) пријавни формулар (са званичне странице Министар-
ства просвете, науке и технолошког развоја). Кандидати 
који су изабрани у ужи изор упућују се на психолошку про-
цену способности за рад са децом и ученицима коју врши 
надлежна служба за послове запошљавања применом 
стандардизованих поступака. Неће се разматрати пријаве 
које су неблаговремене, уз које нису приложени докази 
који се траже конкурсом, као ни пријаве оних кандидата 
који не испуњавају услове у погледу образовања, врсте и 
степена стручне спреме. Подаци који се прикупљају биће 
искоришћени искључиво у сврху обраде података у конкур-
сном поступку, у складу са Законом о заштити  података о 
личности (“Сл. Гласник РС”, бр.87/18). Документација остаје 
у архиви школе. Пријаве доставити на адресу: ОШ “Шаму 
Михаљ” ,ул. Др. Имреа Киша 34, 21226 Бачко Петрово Село, 
са назнаком радног места на који се кандидат пријављује: 
Рок за пријаву је 10 дана од дана објављивања огласа у 
недељном листу “Послови”. Ближе информације могу се 
добити на телефон 021/6903-039.

ОМШ “ЈОСИП СЛАВЕНСКИ”
21000 Нови Сад, Радничка 19а

тел. 021/6622-285

Корепетитор
90% норме

УСЛОВИ: 1. да кандидат  има одговарајуће образовање 
у складу са чланом 140. став 1.,2. и 3. Закона о основама 
система образовања и васпитања (“Службени гласник РС” 
број 88/2017, 27/18-други закон) и Правилником о сте-
пену и врсти образовања наставника у музичкој школи 
(“Службени гласник РС-Просветни гласник” бр. 18/2013 и 
2/2017) и то: дипломирани музичар, усмерење пијаниста; 
дипломирани музичар - пијаниста; дипломирани музичар 
- оргуљаш; дипломирани музичар - чембалиста; академски 
музичар пијаниста; академски музичар оргуљаш; академ-
ски музичар чембалиста; мастер музички уметник - профе-
сионални статус - клавириста, оргуљаш или чембалиста; 
2. има психичку физичку и здравствену способност за рад 
са децом и ученицима; 3. није осуђиван правноснажном 
пресудом за кривично дело за које је изречена безусловна 
казна затвора у трајању од најмање три месеца, као и за 
кривично дело насиље у породици, одузимање малолет-
ног лица, запуштање и злостављање малолетног лица или 
родоскрнављење, за кривична дела примање или давање 
мита, за кривична дела из групе кривичних дела  против 
полне слободе, против правног саобраћаја и против човеч-
ности и других добара заштићених међународним правом, 
без обзира на изречену кривичну санкцију, и за које није, у 
складу са законом утврђено дискриминаторско понашање; 
4. има држављанство Републике Србије; 5. зна српски језик 
на којем се остварује образовно-васпитни рад; 6. извод из 
матичне књиге рођених.

ОСТАЛО: Кандидати уз попуњен пријавни формулар који 
преузимају са званичне интернет странице Министарства 
просвете, науке и технолошког развоја http://www.mpn.gov.
rs/ достављају: кратку биографију или ЦВ; оверен препис/
фотокопију дипломе о основном образовању; уверење о 
држављанству; уверење МУП-а о неосуђиваности за кри-
вична дела из тачке 3.; извод из матичне књиге рођених. 
Лекарско уверење да има психичку, физичку и здравствену 
способност за рад са децом и ученицима (доказ подноси 
кандидат пре закључења уговора о раду). Пријаве се под-
носе у року од 8 дана од дана објављивања конкурса у пуб-
ликацији  “Послови”. Документација се подноси у оригина-
лу или у фотокопији овереној од стране јавног бележника. 
Приајаве слати на адресу Радничка 19а, 21000 Нови Сад. 
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узети у раз-
матрање. Ближа обавештења могу се добити у секретарија-
ту школе на телефон: 021/6622-285.

ОСНОВНА ШКОЛА 
“ЖАРКО ЗРЕЊАНИН”

21423 Обровац, Краља Петра Првог 73
тел. 021/2068-014

Наставник физике
40% норме

Наставник ликовне културе
30% норме

УСЛОВИ: Кандидати треба да испуњавају услове из члана 
139, 140 и 142 Закона о основама система образовања и 
васпитања (“Службени гласник РС” бр. 88/17, 27/18- др. 
Закон, 10/19, 6/20, 129/21 и 92/2023) и Правилника о сте-

пену и врсти образовања наставника и стручних сарадни-
ка у основној школи (“Службени гласник РС- Просветни 
гласник” бр. 11/2012, 15/2013, 2/2016, 10/2016, 11/2016, 
2/2017, 3/2017, 13/18 ,11/19, 2/2020, 8/2020, 16/2020, 
19/2020, 3/2021, 4/2021, 17/2021, 18/2021, 1/2022, 
2/2022, 5/2022, 6/2022, 10/2022, 15/2022, 16/2022, 7/2023, 
15/2023, 1/2024 и 3/2024) и то: 1. Да имају одговарајуће 
образовање; 2. да имају психичку, физичку и здравстену 
способност за рад са децом и ученицима; 3. да нису осуђи-
вани правноснажном пресудом за кривично дело за које је 
изречена безусловна казна затвора у трајању од најмање 
три месеца, као и за кривична дела насиље у породици, 
одузимање малолетног лица, запуштање и злостављање 
малолетног лица или родоскврнуће, за кривична дела 
примање или давање мита, за кривична дела из групе 
кривичних дела против полне слободе, против правног 
саобраћаја и против човечности и других добара заштиће-
них мађународним правом, без обзира на изречену кри-
вичну санкцију, и за које није, у складу са законом, утврђе-
но дискриминаторно понашање; 4. да има држављанство 
Републике Србије; 5. да зна српски језик као језик на којем 
остварује образовно-васпитни рад.

ОСТАЛО: Кандидати попуњавају пријавни формулар 
на званичној интернет страници Министарства просве-
те, и потребну документацију, заједно са одштампаним 
пријавним формуларом достављају школи. Уз одштампа-
ни образац пријавног формулара кандидати достављају 
следећу документацију: 1. оверену фотокопију дипломе 
о стеченом одговарајућем образовању; 2. доказ о неос-
уђиваности правноснажном пресудом за кривично дело 
за које је изречена безусловна казна затвора у трајању 
од најмање три месеца, као и за кривична дела насиље 
у породици, одузимање малолетног лица, запуштање и 
злостављање малолетног лица или родоскрвнуће, за кри-
вично дело примање мита или давање мита; за кривич-
на дела из групе кривичних дела против полне слободе, 
против правног саобраћаја и против човечности и других 
добара заштићених међународним правом, без обзира на 
изречену кривичну санкцију, и за које није, у складу са 
законом, утврђено дискриминаторно понашање - потврду 
или уверење о неосуђиваности, не старије од 6 месеци; 3. 
Уверење о држављанству Републике Србије - не старије 
од 6 месеци; 4. извод из матичне књиге рођених - не ста-
рије од 6 месеци; 6. доказ о знању српског језика на коме 
се изводи образовно-васпитни рад у школи се доставља 
само уколико одговарајуће образовање није стечено на 
том језику; 7. кратку биографију (ЦВ). Кандидати попуња-
вају пријавни формулар на званичној интернет страници 
Министарства просвете Републике Србије, а потребну 
документацију, заједно са одштампаним пријавним фор-
муларом достављају установи, на адресу ОШ “Жарко 
Зрењанин” Обровац, Краља Петра Првог 73, 21423 Обро-
вац, са назнаком “За конкурс (назив радног места)”. Рок за 
пријављивање на конкурс је 8 дана од дана објављивања 
конкурса. Непотпуне и неблаговремене пријаве неће бити 
узете у разматрање. Контакт 021/2068-014.

ПРЕДШКОЛСКА УСТАНОВА 
“ДЕТИЊСТВО”

21230 Жабаљ, Николе Тесле 47/а
тел. 021/2932-894

Педагошки асистент
на одређено време, за радну 2024/2025. 
годину, односно најдуже до 31.08.2025. 

године

УСЛОВИ: Поред општих услова прописаних Законом о 
раду, кандидат треба да испуњава и услове прописане чл. 
139. Закона. Потребно је да кандидат има стечено средње 
образовање у четворогодишњем трајању, да зна ромски 
језик и има савладан програм обуке у складу са Правилни-
ком о педагошком асистенту и андрагошком асистенту (“Сл. 
гласник РС”, број: 87/19).

ОСТАЛО: Кандидати попуњавају пријавни формулар на зва-
ничној интернет страници Министарства просвете, науке и 
технолошког развоја, у складу са чланом 154. став 2. Закона. 
Уз пријавни формулар кандидат треба да достави: биогра-
фију; оверену фотокопију дипломе о стеченом образовању; 
потврду, односно сертификат Министарства просвете, науке 
и технолошког развоја о положеном нивоу обуке за педа-
гошке асистенте; уверење да није осуђиван правноснажном 
пресудом за кривично дело за које је изречена безусловна 
казна затвора у трајању од најмање три месеца, као и за 
кривична дела насиље у породици, одузимање малолет-
ног лица, запуштање и злостављање малолетног лица или 
родоскврнуће, за кривична дела примање или давање мита; 
за кривична дела из групе кривичних дела против полне 
слободе, против правног саобраћаја и против човечности 
и других добара заштићених међународним правом, без 
обзира на изречену кривичну санкцију, и да за њега није, 

у складу са законом, утврђено дискриминаторно понашање 
(издато од надлежног МУП-а, оригинал или оверена копија, 
не старија од 6 месеци); уверење о држављанству (ориги-
нал или оверена копија, не старија од 6 месеци); извод из 
матичне књиге рођених (оригинал или оверена копија, не 
старија од 6 месеци). Доказ да има психичку, физичку и 
здравствену способност за рад са децом кандидат доставља 
пре закључења уговора о раду. Пријаве доставити лично 
или поштом на адресу: Предшколска установа “Детињство”, 
Николе Тесле 47/а, 21230 Жабаљ, са назнаком “За конкурс”, 
у року од 8 дана од дана објављивања конкурса у публика-
цији “Послови”. Непотпуне и неблаговремене пријаве неће 
се разматрати. Остале информације могу се добити на број 
телефона: 021/2932-894.

ПАНЧЕВО

ОШ „БОРИСАВ ПЕТРОВ БРАЦА” 
ПАНЧЕВО

26 000 Панчево, Жарка Зрењанина 179
тел. 013/2345071

Наставник технике и технологије
на одређено време, са 20% радним временом, 

ради замене одсутног запосленог, преко 60 
дана

УСЛОВИ: Кандидат треба да испуњава услове прописане 
чл. 139, 140. и 141. став 7. Закона о основама система обра-
зовања и васпитања, и то: да има одговарајуће образовање 
у складу са чл. 140. Закона о основама система образовања 
и васпитања (“ Сл. гласник РС” , бр. 88/17, 27/18- др. закони, 
10/2019, 6/2020, 129/2021 и 92/2023) и у складу са Правил-
ником о степену и врсти образовања наставника и стручних 
сарадника у основној школи (“ Сл. гласник РС” , бр. 11/2012, 
15/2013, 2/2016, 10/2016, 11/2016, 2/2017, 3/2017, 13/2018, 
11/2019, 2/2020, 8/2020, 16/2020, 19/2020, 3/2021, 4/2021, 
17/2021, 18/2021, 1/2022, 2/2022, 5/2022, 6/2022, 10/2022, 
15/2022, 16/2022, 7/2023, 15/2023, 15/2023-И и 1/2024), да 
је стекао средње, више или високо образовање на језику на 
коме се остварује образовно-васпитни рад или је положи-
ло испит из тог језика по програму одговарајуће високош-
колске установе, да има психичку, физичку и здравствену 
способност за рад са децом и ученицима; да није осуђи-
ван правноснажном пресудом за кривично дело за које је 
изречена безусловна казна затвора у трајању од најмање 
три месеца, као и за кривична дела насиље у породици, 
одузимање малолетног лица, запуштање и злостављање 
малолетног лица или родоскврнуће, за кривична дела при-
мање или давање мита; за кривична дела из групе кривич-
них дела против полне слободе, против правног саобраћаја 
и против човечности и других добара заштићених међуна-
родним правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, 
и за које није, у складу са законом, утврђено дискримина-
торно понашање; да има држављанство Републике Србије 
и да зна српски језик и језик на коме се остварује обра-
зовно-васпитни рад. Кандидати попуњавају пријавни фор-
мулар на званичној интернет страници Министарства про-
свете, а потребну документацију заједно са одштампаним 
пријавним формуларом достављају школи.

ОСТАЛО: Уз пријавни формулар кандидати достављају 
следећу документацију: кратку биографију, извод из 
матичне књиге рођених (оверену фотокопију); уверење о 
држављанству РС (оверену фотокопију); оверену фотоко-
пију дипломе о стеченом образовању; уверење из МУП-а из 
казнене евиденције; доказ о знању српског језика и језика 
на којем се изводи образовно-васпитни рад у школи, доказ 
се доставља само уколико одговарајуће образовање није 
стечено на том језику и фотокопију личне карте. Доказ да 
кандидат има психичку, физичку и здравствену способност 
за рад са децом и ученицима изабрани кандидат ће доста-
вити пре закључења уговора о раду. Рок за пријављивање 
на конкурс је 8 дана од дана објављивања огласа у пуб-
ликацији “ Послови” . Пријаве доставити на горе наведену 
адресу или предати лично школи. Неблаговремене и непот-
пуне пријаве неће се разматрати. Ближе информације о 
конкурсу се могу добити на број телефона: 013/2345071.

ОСНОВНА ШКОЛА “ БРАТСТВО-
ЈЕДИНСТВО” ПАНЧЕВО

26 000 Панчево, Шандора Петефија 33-35
тел. 013/348080

Директора
на период од четири године

УСЛОВИ: За директора може да буде изабрано лице које 
испуњава услове из члана 122, став 5, члана 139 и чла-
на 140 ст 1 и 2, Закона о основама система образовања и 
васпитања (“ Службени гласник РС” број 88/2017, 27/2018, 
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Наука и образовање

10/2019, 6/2020, 129/2021 и 92/2023) и то: да има одгова-
рајуће високо образовање за наставника у основној школи, 
односно педагога или психолога, стечено на студијама дру-
гог степена (мастер академске студије, мастер струковне 
студије, специјалистичке академске студије), и то: (1) сту-
дије другог степена из научне, односно стручне области за 
одговарајући предмет, односно групе предмета; (2) студије 
другог степена из области педагошких наука или интердис-
циплинарне, мултидисциплинарне, трансдисциплинарне 
студије другог степена које комбинују целине и одгова-
рајуће научне, односно стручне области или области педа-
гошких наука; на основним студијама у трајању од најмање 
4 године, по прописима који су уређивали високо образо-
вање до 10. септембра 2005. године; лице из става 1, тачка 
1) под тачка (2) мора да има завршене студије првог сте-
пена из научне, односно стручне области за одговарајући 
предмет, односно групу предмета; да има дозволу за рад 
(лиценцу) односно положен стручни испит за наставника 
или стручног сарадник; да је прошло обуку и да има поло-
жен испит за директора установе (кандидат који ту лицен-
цу не поседује може бити изабран, али ће бити дужан да 
испит за директора установе положи у року од две године 
од дана ступања на дужност); да није осуђивано правнос-
нажном пресудом за кривично дело за које је изречена без-
условна казна затвора у трајању од најмање три месеца, 
да није осуђивано правоснажном пресудом за кривична 
дела насиље у породици, одузимање малолетног лица, 
запуштање и злостављање малолетног лица или родоск-
врнуће, за кривично дело примање мита или давање мита, 
за кривично дело из групе кривичних дела против полне 
слободе, против правног саобраћаја и против човечно-
сти и других добара заштићених међународним правом, 
без обзира на изречену кривичну санкцију и за које није у 
складу са законом утврђено дискриминаторно понашање; 
да против кандидата није покренут кривични поступак и 
да није покренута истрага; да лице није осуђивано правос-
нажном пресудом за привредни преступ у вршењу раније 
дужности; да има држављанство Републике Србије; да зна 
српски језик, као језик на коме се остварује образовно-вас-
питни рад; да има психичку, физичку и здравствену спо-
собност за рад са децом и ученицима; да има најмање осам 
година радног стажа у установи на пословима образовања 
и васпитања након стеченог одговарајућег образовања.

ОСТАЛО: Кандидати су дужни да уз пријаву на конкурс 
поднесу: одштампан, попуњен и потписан пријавни фор-
мулар са званичне интернет странице Министарства про-
свете, науке и технолошког развоја (htp: //www.mnp.
gov.rs). Кандидат уз пријаву треба да приложи доказе да 
испуњава наведене услове, и то: оверену копију дипломе о 
стеченом одговарајућем образовању; оверену копију уве-
рења о положеном стручном испиту или испиту за лицен-
цу; уверење надлежног суда да против кандидата није 
покренут кривични поступак и да није покренута истрага, 
уверење издато од надлежне полицијске управе о казне-
ној евиденцији за кривична дела из члана 139 став 1 тач-
ка 3. Закона о основама система образовања и васпитања 
и уверење Привредног суда да кандидат није осуђиван 
правоснажном пресудом за привредни преступ у вршењу 
раније дужности - сва 3 уверења не старија од 6 месеци; 
уверење о држављанству Републике Србије (у оригиналу 
или оверену фотокопију), не старије од 6 месеци; извод из 
матичне књиге рођених (фотокопија), фотокопију важеће 
личне карте или очитану биометријску личну карту; доказ 
да кандидат зна језик на коме се остварује образовно-вас-
питни рад - српски језик (само кандидат који образовање 
није стекао на српском језику), кандидат доставља потврду 
одговарајуће високошколске установе да је положио испит 
из српског језика у оригиналу или оверену фотокопију; 
потврда о радном искуству најмање 8 година радног иску-
ства у области образовања и васпитања, након стеченог 
одговарајућег образовања(у оригиналу), уверења о завр-
шеној обуци и положеном испиту за директора (пријава 
која не буде садржала уверење о положеном испиту за 
директора школа неће се сматрати непотпуном, а изабра-
ни кандидт ће бити у обавези да у законском року положи 
испит за директора школе) ; лекарско уверење да има пси-
хичку, физичку и здравствену способност за рад са децом и 
ученицима, прибавља се пре закључења уговора о раду на 
одређено време. Осим утврђивања испуњености услова за 
избор директора, комисија цени доказ о резултату стручно 
педагошког надзора у раду кандидата извештај просветног 
саветника (уколико је кандидат имао појединачни струч-
но-педагошки надзор), резултат стручно-педагошког над-
зора школе и оцену спољашњег вредновања школе (овај 
доказ достављају само кандидати који су раније вршили 
дужност директора установе). Доставити и биографију са 
кратким прегледом кретања у служби и предлогом програ-
ма рада директора школе. Сви докази прилажу се у орги-
налу или у овереним фотокопијама не старијим од шест 
месеци. Рок за пријављивање на конкурс је 15 дана од 
дана објављивања огласа у публикацији „Послови” . Небла-
говремене и непотпуне пријаве неће се узимати у разма-
трање. Пријаве са документацијом и прилозима достављају 
се поштом на адресу: Основна школа “ Братство-јединство” 

Панчево, Шандора Петефија 33-35, 26000, Панчево, са 
назнаком „Пријава на конкурс за директора” или лично у 
секретаријату школе. Додатне информације могу се добити 
путем телефона: 013/348080.

ПОЖАРEВАЦ

ПОНИШТЕЊЕ ОГЛАСА
ОСНОВНА ШКОЛА 

“ХЕРОЈ РОСА ТРИФУНОВИЋ” 
12370 Александровац

Поништава се конкурс објављен у листу “ Послови” број 
1106-1107 од 28.08.2024.године за радно место чистачица 
са непуним радним временом (30% од пуног радног време-
на) на неодређено време-2 извршилаца у целости

ТЕХНИЧКА ШКОЛА ЖАГУБИЦА
12320 Жагубица, Каменичка 8

Шеф рачуноводства

УСЛОВИ: Кандидати за радно место које је наведено у 
наслову конкурса треба да испуњавају услове прописане 
чланом 139. Закона о основама система образовања и вас-
питања („Сл. гласник РС”, бр. 88/2017, 27/2018 - др. закон, 
10/2019, 27/2018 - др. закон, 6/2020, 129/2021 и 92/2023 
) , Уредбом о каталогу радних места у јавним службама и 
другим организацијама у јавном сектору („Сл. гласник РС”, 
бр. 81/2017, 6/2018 и 43/2018). Кандидати за наведено 
радно место морају да имају психичку, физичку и здрав-
ствену способност за рад са децом и ученицима; да нису 
осуђивани правноснажном пресудом за кривично дело 
за које је изречена безусловна казна затвора у трајању 
од најмање три месеца, као и за кривична дела насиље 
у породици, одузимање малолетног лица, запуштање и 
злостављање малолетног лица или родоскврнуће, за кри-
вична дела примање или давање мита; за кривична дела 
из групе кривичних дела против полне слободе, против 
правног саобраћаја и против човечности и других добара 
заштићених међународним правом, без обзира на изре-
чену кривичну санкцију, и да за њих није, у складу са 
законом, утврђено дискриминаторно понашање; да имају 
држављанство Републике Србије; да знају српски језик и 
језик на коме се остварује образовно-васпитни рад.

ОСТАЛО: Кандидати попуњавају пријавни формулар 
на званичној интернет страници Министарства просве-
те, а потребну документацију заједно са одштампаним 
пријавним формуларом достављају установи. Докази о 
испуњености услова подносе се уз пријаву на конкурс, а 
лекарско уверење о психичкој, физичкој и здравственој 
способности за рад са ученицима прибавља се пре закљу-
чења уговора о раду. Уз пријаву на конкурс, кандидати 
поред биографије и копије личне карте треба да приложе 
у оригиналу или оверене копије оригинала (оригинала не 
старијег од 6 месеци), дипломе о стеченом одговарајућем 
образовању, кандидат који има високо образовање стече-
но на студијама другог степена доставља оверену фото-
копију дипломе другог степена и оверену копију дипломе 
основних академских студија, доказ о неосуђиваности и да 
за кандидата није утврђено дискриминаторно понашање 
(потврда, уверење или други документ издат од стране 
МУП-а РС и потврда од Повереника за заштиту равноп-
равности), уверење о држављанству, извод из матичне 
књиге рођених, доказ о познавању српског језика као 
језика на коме се остварује образовно-васпитни рад – 
доставља само кандидат који није стекао образовање на 
српском језику. Неће се разматрати пријаве које су небла-
говремене, непотпуне, уз које нису приложени докази 
који се траже конкурсом, као ни пријаве оних кандидата 
који не испуњавају услове у погледу образовања, врсте 
и степена стручне спреме. Подаци који се прикупљају у 
току конкурсног поступка биће искоришћени искључиво у 
сврху обраде података у конкурсном поступку, у складу са 
Законом о заштити података о личности („Сл. гласник РС”, 
бр. 87/18). Кандидати који буду изабрани у ужи избор, 
упућују се на психолошку процену способности за рад са 
децом и ученицима коју врши надлежна служба за посло-
ве запошљавања применом стандардизованих поступака. 
Кандидати подносе пријаву са доказима о испуњавању 
услова у затвореној коверти, са назнаком: „Пријава на 
конкурс за шефа рачуноводства са 100 % радног време-
на, на неодређено време “, на адресу: Техничка школа, 
ул. Каменичка бр. 8, 12320 Жагубица. Рок за подношење 
пријава кандидата на конкурс је 8 дана од дана објављи-
вања у листу „Послови”. Ближе информације о конкурсу 
се могу добити на број телефона 012/643-232 радним 
данима од 08.00-14.00 часова.

ОСНОВНА ШКОЛА
 “БРАНКО РАДИЧЕВИЋ”

12305 Мелница, Војводе Пауља Матејића 27

Наставник информатике и рачунарства
на неодређено време са 40% радног 

ангажовања

УСЛОВИ: кандидат треба да испуњава: услове за пријем 
у радни однос из члана 139. и има одговарајуће високо 
образовање прописано чланом 140. став 1. и 2. Закона о 
основама система образовања и васпитања (“Сл. гласник 
РС”, бр. 88/2017, 27/2018-др.закон, 10/2019 , 27/2018-др.
закон, 6/2020, 129/2021 и 92/2023) . Обавезно образовање 
лица из члана 140. Закона је образовање из психолошких, 
педагошких и методичких дисциплина стечено на високош-
колској установи у току студија или након дипломирања 
од најмање 30 бодова, од којих најмање по шест бодова 
из психолошких, педагошких и методичких дисциплина 
и шест бодова праксе у установи, у складу са Европским 
системом преноса бодова. Кандидат који је у току студија 
положио испите из педагогије и психологије или је поло-
жио стручни испит, односно испит за лиценцу има обавез-
но образовање из члана 142. став 1. Закона о основама 
система образовања и васпитања, а кандидат који нема 
обавезно образовање из члана 142. став 1. обавезан је да 
га стекне у року од једне, а највише две године од дана 
пријема у радни однос, као услов за полагање испита за 
лиценцу; да има психичку, физичку и здравствену способ-
ност за рад са децом и ученицима; да није осуђиван прав-
носнажном пресудом за кривично дело за које је изречена 
безусловна казна затвора у трајању од најмање три месе-
ца, као и за кривична дела насиље у породици, одузимање 
малолетног лица, запуштање и злостављање малолетног 
лица или родоскврнуће, за кривично дело примање или 
давање мита, за кривично дело из групе кривичних дела 
против полне слободе, против правног саобраћаја и про-
тив човечности и других добара заштићених међународ-
ним правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, 
и да за њега није, у складу са законом, утврђено дискри-
минаторно понашање; да има држављанство Републике 
Србије; да зна српски језик на коме се и остварује образов-
но-васпитни рад. Доказ о знању српског језика доставља 
се само уколико одговарајуће образовање није стечено на 
том језику. Доказ о испуњености услова из члана 139. става 
1. тач. 1), 3), 4) и 5) овог члана подносе се уз пријаву на 
конкурс, а из става 1. тачка 2) овог члана - да има психич-
ку, физичку и здравствену способност за рад са децом и 
ученицима, пре закључења уговора о раду са изабраним 
кандидатом. Кандидат за ово радно место потребно је да 
има одговарајући степен и врсту образовања прописану 
чланом 3.тачка 14. Правилника о степену и врсти образо-
вања наставника и стручних сарадника у основној школи 
( “Сл.гласник РС-Просветни гласник “ број11/12, 15/13, 
2/16, 10/16, 11/16, 2/17, 3/17, 13/18, 11/19, 2/2020, 8/2020, 
16/2020, 19/2020, 3/2021, 4/2021, 17/2021, 18/2021, 1/2022, 
2/2022 5/2022, 6/2022, 10/2022, 15/2022 , 16/2022, 7/2023, 
15/2023, 15/2023-И, 1/22024 и 3/2024). Лица која су стекла 
академско звање мастер морају да имају у оквиру заврше-
них основних академских студија положено најмање пет 
испита из информатичких предмета, од тога најмање један 
из области Програмирање и два предмета из једне или две 
следеће области – Математика или Теоријско рачунарство.. 
Подаци који се прикупљају биће искоришћени искључиво 
у сврху обраде података у конкурсном поступку у складу са 
Законом о заштити података о личности („Сл.гласник РС”, 
бр. 87/18).

ОСТАЛО: кандидат за радно место наставник информатике 
и рачунарства доставља: одштампан, попуњен и потписан 
пријавни формулар са званичне интернет странице Минис-
тарства просвете и потребну документацију као оверене 
фотокопије докумената. Уз попуњен и потписан пријавни 
формулар са званичне интернет странице, потребно је да 
кандидат достави школи: пријаву са кратком биографијом 
и подацима о свом професионалном развоју; очитану лич-
ну карту ; дипломе одговарајућег образовања (како мас-
тер тако и основних студија-односно свих степена стеченог 
високог образовања); кандидат који има положене испи-
те из психогије и педагогије доставља уверење о поло-
женим испитима а уколико има положен испит за лицен-
цу за наставника доставља обавештење министарства о 
положеном испиту за лиценцу; кандидати који су стекли 
образовање из психолошких, педагошких и методичких 
дисциплина на високошколској установи у току студија 
или након дипломирања од најмање 30 бодова од којих 
најмање по шест бодова из психолошких, педагошких и 
методичких дисциплина и шест бодова праксе у устано-
ви достављају уверење-потврду факултета о истом; доказ 
да кандидат није осуђиван правноснажном пресудом за 
кривична дела из члана 139. став 1. тачка 3. Закона и за 
кога није, у складу са Законом, утврђено дискриминаторно 
понашање - уверење издато од стране МУП-а РС не старије 
од шест месеци и Потврда издата од стране Повереника за 
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Наука и образовање

заштиту равноправности не старија од 6 месеци;уверење о 
држављанству Републике Србије - не старије од 6 месеци; 
извод из матичне књиге рођених на прописаном обрасцу са 
холограмом; уколико диплома није издата на српском јези-
ку, потврду да зна српски језик, а за лица која нису стекла 
образовање на српском језику - доказ о положеном испиту 
из српског језика по програму одговарајуће високошколске 
установе. Пријава на конкурс мора да садржи тачан назив 
радног места за које се конкурише , као и актуелни број 
фиксног и мобилног телефона и тачну адресу кандидата у 
циљу контактирања кандидата везано за психолошку про-
веру и интервју у току трајања конкурса. Кандидати који 
су изабрани у ужи избор упућују се на психолошку про-
цену способности за рад са децом и ученицима коју врши 
надлежна служба за послове запошљавања применом 
стандардизованих поступака. Неће се разматрати пријаве 
које су неблаговремене, непотпуне, са документацијом која 
садржи неоверене фотокопије докумената, документација 
старија од наведеног рока у конкурсу, пријаве уз које нису 
приложени докази који се траже конкурсом као ни пријаве 
оних кандидата који не испуњавају услове у погледу обра-
зовања, врсте и степена стручне спреме. Пријаве кандида-
та са документацијом достављене електронском поштом 
неће се разматрати. Својеручно потписани пријавни фор-
мулар и пријаву са кратком биографијом са конкурсом 
траженим документима и доказима о испуњавању услова, 
доставити у року од 8 дана од дана објављивања конкурса 
у публикацији “Послови” Националне службе за запошља-
вање, на адресу Основна школа “ Бранко Радичевић” Мел-
ница, улица Војводе Пауља Матејића бр.27., 12305 Мелни-
ца, са назнаком „За конкурс за наставника информатике и 
рачунарства за 40% радног времена, на неодређено вре-
ме” поштом или лично у затвореној коверти на наведену 
адресу у секретаријату школе, сваког радног дана од 08:00 
до 14:00.часова. Ближе информације о конкурсу могу се 
добити радним данима преко телефона 012/348-570.

ОШ “ДРАЖА МАРКОВИЋ РОЂА”
12312 Смољинац, Николе Тесле 56

тел. 012/238-328

Наставник историје
са 30% од пуног радног времена

Наставник математике
са 88, 89% од пуног радног времена

Наставник немачког језика
са 33, 33% од пуног радног времена

Наставник физике
са 30% од пуног радног времена

УСЛОВИ: На основу члана 140.Закона о основама система 
образовања и васпитања (“Сл. Гласник РС”, бр.88/2017, 
27/2018, -др.закон, 10/2019, 27/2018-др.закон, 6/2020 , 
129/2021 и 92/2023) наставник јесте лице које има одго-
варајуће образовање прописано чланом 140. Закона о 
основама система образовања и васпитања. На основу 
Правилника о степену и врсти образовања наставника и 
стручних сарадника у основној школи (“Службени гласник 
РС-Просветни гласник”, бр.11/12, 15/13, 2/16, 10/16, 11/16, 
2/17, 3/17, 13/18, 11/19, 2/20, 8/20, 16/20, 19/20, 3/21, 4/21, 
17/21, 18/21, 1/22 , 2/22 , 5/2022, 6/2022, 10/2022, 15/2022, 
16/2022, 7/2023, 15/2023 и 1/2024)) наставу и друге обли-
ке образовно-васпитног рада из немачког језика може да 
изводи: 1)професор односно дипломирани филолог за 
немачки језик и књижевност,  2)професор немачког јези-
ка и књижевности, 3)мастер филолог ( студијски програм 
илио главни предмет , одн.профил Немачки језик и књи-
жевност ), 4)мастер професор језика и књижевности ( сту-
дијски програм или главни предмет , одн. профил Немачки 
језик и књижевност ) Лица која су стекла академско звање 
мастер , морају имати претходно завршене основне студије 
из области предмета , одн. на студијским групама , про-
грамима: Језик , књижевност , култура , модул Немачки 
језик и књижевност; Немачки језик На основу Правилни-
ка о степену и врсти образовања наставника и стручних 
сарадника у основној школи (“Службени гласник РС-Про-
светни гласник”, бр.11/12, 15/13, 2/16, 10/16, 11/16, 2/17, 
3/17, 13/18, 11/19, 2/20, 8/20, 16/20, 19/20, 3/21, 4/21, 
17/21, 18/21, 1/22 , 2/22 , 5/2022, 6/2022, 10/2022, 15/2022, 
16/2022, 7/2023, 15/2023 и 1/2024)) наставу и друге облике 
образовно-васпитног рада из историје може да изводи: 1)
професор историје ,  2)професор историје и географије , 3)
дипломирани историчар , 4)мастер историчар , 5)дипломи-
рани историчар – мастер , 6)мастер професор предметне 
наставеЛица која су стекла академско звање мастер , одн. 
дипломирани – мастер треба да имају завршене основне 
академске студије историје На основу Правилника о степе-
ну и врсти образовања наставника и стручних сарадника 
у основној школи (“Службени гласник РС-Просветни глас-
ник”, бр.11/12, 15/13, 2/16, 10/16, 11/16, 2/17, 3/17, 13/18, 

11/19, 2/20, 8/20, 16/20, 19/20, 3/21, 4/21, 17/21, 18/21, 1/22 
, 2/22 , 5/2022, 6/2022, 10/2022, 15/2022, 16/2022, 7/2023, 
15/2023 и 1/2024)) наставу и друге облике образовно-вас-
питног рада из физике може да изводи: 1)професор физи-
ке 2)дипломирани физичар 3)професор физике и хемије 
4)дипломирани педагог за физику и хемију 5)професор 
физике и основа технике 6)дипломирани педагог за физи-
ку и основе технике 7)професор физике и математике 8)
дипломирани астрофизичар 9)дипломирани физичар за 
примењену физику и информатику 10)професор физике 
и хемије за основну школу 11)професор физике и основа 
технике за основну школу 12)дипломирани физичар за 
примењену физику 13)професор физике за средњу школу 
14)дипломирани физичар истраживач 15)дипломрани про-
фесор физике и хемије за основну школу 16)дипломирани 
професор физике и основа технике за основну школу 17)
дипломирани физичар за општу физику 18)дипломирани 
физичар за теоријску и експерименталну физику 19)дипло-
мирани педагог за физику и општетехничко образовање 
ОТО 20)дипломирани строном , смер астрофизика 21)про-
фесор физике – информатике 22)дипломирани физичар 
– медицинска физика 23)дипломирани професор физике – 
мастер 24)дипломирани физичар – мастер 25)мастер физи-
чар 26)мастер професор физике 27)мастер професор физи-
ке и хемије 28)мастер професор физике и информатике 29)
дипломирани физичар – мастер физике –  метеорологије 
30)дипломирани физичар – мастер физике – астрономије
31)дипломирани физичар – мастер медицинске физике 
32)дипломирани професор физике – хемије , мастер 33)
дипломирани професор физике – информатике , мастер 
34)дипломирани физичар – професор физике – мастер 
35)дипломирани физичар – теоријска и експериментална 
физика – мастер 36)дипломирани физичар – примењена 
и кмпјутерска физика – мастер 37)дипломирани физичар 
– примењена физика и информатике – мастер 38)дипло-
мирани физичар – професор физике и основа технике за 
основну школу – мастер 39)дипломирани физичар – про-
фесор физике и хемије за основну школу – мастер 40)
мастер професор математике и физике 41)мастер про-
фесор информатике и физике 42)дипломирани физичар 
– информатичар 43)мастер професор предметне наставе 
Лица која су стекла академско звање мастер морају имати 
претходно завршене основне академске студије на студијс-
ким програмим из области физике. Уколико школа преу-
зимањем или конкурсом не заснује радни однос са лицем 
које испуњава наведене услове , наставу и друге облике 
васпитно – образовног рада за предмет Физика може да 
изводи и: - дипломирани физикохемичар; - мастер физи-
кохемичар (уз претходно завршене основне академске сту-
дије на студијским програмима из области физичке хемије 
или физике ); - мастер физичар (уз претходно завршене 
основне академске студије на студијским програмима из 
области физичке хемије или физике ); На основу Правил-
ника о степену и врсти образовања наставника и стручних 
сарадника у основној школи (“Службени гласник РС-Про-
светни гласник”, бр.11/12, 15/13, 2/16, 10/16, 11/16, 2/17, 
3/17, 13/18, 11/19, 2/20, 8/20, 16/20, 19/20, 3/21, 4/21, 
17/21, 18/21, 1/22 , 2/22 , 5/2022, 6/2022, 10/2022, 15/2022, 
16/2022, 7/2023, 15/2023 и 1/2024)) наставу и друге облике 
образовно-васпитног рада из математике може да изводи: 
1)професор математике,  2)дипломирани математичар, 3)
дипломирани математичар за теориску математику и при-
мене, 4)дипломирани математичар за рачуноводство и 
информатику, 5)дипломирани математичар - информати-
чар, 6)професор математике и рачунарства, 7)дипломи-
рани математичар за математику економије, 8)професор 
информатике - математике, 9)дипломирани математичар 
- астроном, 10)дипломирани математичар – примењењна 
математика, 11)дипломирани математичар – математика 
финансија (са изборним предметом Основи геометрије), 
12)дипломирани информатичар, 13)мастер математичар, 
14)мастер професор математике, 15)мастер професор 
математике и физике, 16)мастер професор математике и 
информатике, 17)мастер професор физике и математике , 
18)мастер професор информатике и математике, 19)дипло-
мирани професор математике - мастер, 20)дипломирани 
математичар - мастер, 21)дипломирани инжењер матема-
тике - мастер (са изборним предметом Основи геометрије), 
22)дипломирани математичар – професор математике, 23)
дипломирани математичар – теоријска математика, 24)
дипломирани инжењер математике (са изборним предме-
том Основи геометрије), 25)професор хемије - математике, 
26)професор географије - математике, 27)професор физи-
ке - математике, 28)професор биологије - математике, 29)
професор математике – теоријско усмерење, 30)професор 
математике – теоријски смер, 31)дипломирани математи-
чар и информатичар, 32)дипломирани математичар - меха-
ничар, 33)мастер професор предметне наставе, 34)мастер 
математичар – професор математике. Лица која су стекла 
академско звање мастер, односно дипломирани – мастер 
треба да имају завршене основне академске студије на сту-
дијским програмима из области математике или примење-
не математике ( са положеним испитом из предмета гео-
метрија или основи геометрије ) или двопредметне наставе 
математике и физике односно математике и информатике. 

Кандидати за радна места из тачака 1. , 2. , 3. и 4. овог кон-
курса могу да буде при-мљени у радни однос под условима:
Поред општих услова прописаних чланом 24. став 1. Закона 
о раду (“Сл. гласник РС”, број 24/2005, 61/2005, 54/2009, 
32/2013, 75/2014, 13/2017 одлука УС, 113/2017 и 95/2018 
- аутентично тумачење), кандидати морају да испуњавају 
и посебне услове из члана 139, 140 Закона о основама 
система образовања и васпитања (“Сл. гласник РС” број 
88/2017 и 27/2018 - др. закони, 10/2019, 6/2020, 129/2021 и 
92/2023) и то да имају: а) одговарајуће образовање утврђе-
но чланом 2. Правилника о степену и врсти образовања 
наставника и стручних сарадника у основној школи (“Служ-
бени гласник РС-Просветни гласник”, бр.11/12, 15/13, 2/16, 
10/16, 11/16, 2/17, 3/17, 13/18, 11/19, 2/20, 8/20, 16/20, 
19/20, 3/21, 4/21, 17/21, 18/21, 1/22 , 2/22, 5/2022, 6/2022, 
10/2022, 15/2022, 16/2022, 7/2023, 15/2023 и 1/2024)) и чл. 
142. ст. 1. и ст. 2.Закона о основама система образовања и 
васпитања (“Сл. гласник РС” број 88/2017 и 27/2018 - др. 
закони, 10/2019, 6/2020, 129/2021 и 92/2023) Кандидати 
морају да имају образовање из психолошких, педагошких 
и методичких дисциплина стечено на високошколској уста-
нови у току студија или након дипломирања од најмање 
30 бодова од којих најмање по шест бодова из психолош-
ких, педагошких и методичких дисциплина и шест бодова 
праксе у установи у складу са европским системом прено-
са бодова. Наставник који је у току студија положио испит 
из педагогије и психологије или положио стручни испит, 
односно испит за лиценцу, сматра се да има образовање 
из чл. 142 ст. 1. овог закона. Кандидати који немају обра-
зовање из члана 142. ст. 1. Овог закона, обавезни су да га 
стекну у року од једне а највише две године од дана прије-
ма у радни однос, као услов полагања испита за лиценцу 
и Правилника о организацији и систематизацији посло-
ва Основне школе “Дража Марковић Рођа” Смољинац “ ; 
1) да имају одговарајуће високо образовање, стечено: а) 
на студијама другог степена (мастер академске студије, 
мастер струковне студије) или б) на основним студијама 
у трајању од најмање четири године, по прописима који 
су уређивали високо образовање до 10. септембра 2005. 
године; 2) да имају психичку, физичку и здравствену спо-
собност за рад са ученицима; 3) да нису осуђивани прав-
носнажном пресудом за кривично дело за које је изречена 
безусловна казна затвора у трајању од најмање три месе-
ца, као и за кривична дела насиље у породици, одузимање 
малолетног лица, запуштање и злостављање мало-летног 
лица или родоскврнуће, за кривична дела примање или 
давање мита; за кри-вична дела из групе кривичних дела 
против полне слободе, против правног саобра-ћаја и про-
тив човечности и других добара заштићених међународним 
правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, и за 
које није, у складу са законом, утврђено дискриминаторно 
понашање; 4) да имају држављанство Републике Србије; 5) 
да знају српски језик - образовно-васпитни рад се остварује 
на српском језику; 4. Докази о испуњености услова из тач-
ке 3. овог конкурса под 1) и 3)4)5) саставни су део пријаве 
на конкурс и подносе се у виду оригиналних докумената 
или оверених фото-копија, а доказ под 2) прибавља се пре 
закључења уговора о раду.

ОСТАЛО: Уз пријавни формулар који се налази на званич-
ној интернет страници Министарства просвете сви кан-
дидати достављају поред овереног формулара и следећу 
документацију: радну и личну биографију са адресом и 
контакт телефоном-ЦВ, доказ о стеченом образовању 
оверену фотокопију дипломе о стеченом одговарајућем 
образовању односно уверење уколико диплома није изда-
та (овера не статија од 6 месеци), уверење високошкол-
ске установе оригинал или оверену фотокопију доказа о 
броју остварених бодова да кандидат има образовање из 
психолошких педагошких и методичких дисциплина сте-
чено на високошколској установи у току студија или након 
дипломирања од најмање 30 бодова, од којих најмање 
по 6 бодова из психолошких, педагошких и методичких 
дисциплина и шест бодова праксе у установи, у складу 
са Европским системом преноса бодова, односно доказ о 
положеним испитима из педагогије и психологије или доказ 
о положеном стручном испиту, односно испиту за лиценцу 
(за кандидате који поседују наведени доказ), ; уверење о 
држављанству Републике Србије (оригинал или овере-
ну копију не старије од 6 месеци);извод из матичне књи-
ге рођених (оригинал или оверену фотокопију), уверење 
о неосуђиваности – не старије од 6 месеци (оригинал или 
оверену фотокопију - извод из казнене евиденције издаје 
МУП- полицијска управа) доказ да кандидат зна језик на 
коме се остварује образовно васпитни рад –српски језик а 
доказује потврдом високо школском установе да је канди-
дат положио српски језик –достављају само они кандидати 
који образовање нису стекли на српском језику и уверење 
да се против кандидата не води истрага из надлежног суда, 
потврду или оверена фотокопија потврде Повереника за 
заштиту родне равноправности да није у складу са зако-
ном утврђено дискриминаторно понашање (оригинал не 
старији од 30 дана од дана објављивања конкурса ).Захтев 
за издавање потврде учесник конкурса подноси Поверени-
ку за заштиту родне равноправности у слободној форми на 
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мејл poverenik@ravnopravnost.gov.rs или поштом на адресу 
Повереник за заштиту за родне равноправности Булевар 
краља Александра бр.84, Београд са назнаком да је потвр-
да потребна ради учешћа на конкурсу за заснивање радног 
односа и са навођењем личне адресе учесника у конкурсу 
на коју Повереник доставља потврду. Оверена фотокопија 
јесте фотокопија оригиналног документа која се оверава 
код јавног бележника. Неоверене фотокопије докумената 
сматраће се непотпуном документацијом и по истој се неће 
поступати Благовременом пријавом сматраће се она прија-
ва која је предата у року утврђеном конкурсом. Неблаго-
времене и непотпуне пријаве неће се узети у разматрање. 
Подаци који се прикупљају биће искоришћени искључиво 
у сврху обраде података у конкурсном поступку, у складу 
са Законом о заштити података о личности. 5. Кандида-
ти попуњавају пријавни формулар на званичној интернет 
страници Мини-старства просвете, науке и технолошког 
развоја Републике Србије, а документацију из тачке 4. овог 
конкурса, заједно са одштампаним пријавним формуларом 
достављају Шко-ли најкасније у року од 08 дана од дана 
објављивања конкурса. 6. Конкурс спроводи конкурсна 
комисија коју именује директор Школе. 7. Конкурсна коми-
сија утврђује испуњеност законских услова кандидата за 
пријем у радни однос, у року од осам дана од дана исте-
ка рока за пријем пријава, а затим се кандидати у року од 
осам дана упућују на психолошку процену способности за 
рад са ученицима коју врши надлежна служба за посло-
ве запошљавања применом стандар-дизованих поступака. 
8. Директор установе доноси решење о избору кандидата 
по конкурсу у року од осам дана од дана када му конкур-
сна комисија, после обављеног разговора са кандидатима, 
достави образложену листу свих кандидата који испуња-
вају услове по конкурсу. 9. Пријавни формулар и потреб-
ну документацију треба послати на адресу Школе – ОШ , 
, Дража Марковић Рођа” , ул. Николе Тесле бр.56 , 12312 
Смољинац. 10. Ближе информације о конкурсу могу се 
добити код секретара Школе на телефон 012/283-323 и 
012/283-328.

“ТЕХНИЧКА ШКОЛА” ЖАГУБИЦА
12320 Жагубица, Каменичка 8

Наставник хемије
на неодређено време са 35% радног времена

УСЛОВИ: Кандидати за радно место које је наведено у 
наслову конкурса треба да испуњавају услове прописане 
чланом 139. Закона о основама система образовања и вас-
питања („Сл. гласник РС”, бр. 88/2017, 27/2018 - др. закон, 
10/2019, 27/2018 - др. закон, 6/2020, 129/2021 и 92/2023  ) 
и да имају одговарајуће образовање у складу са чл. 140-
142 Закона о основама система образовања и васпитања 
(„Сл. гласник РС”, бр. 88/2017, 27/2018 - др. закон, 10/2019, 
27/2018 - др. закон, 6/2020,  129/2021 и 92/2023 ) и Правил-
ником о степену и врсти образовања наставника из опште-
образовних предмета, стручних сарадника и васпитача у 
стручним школама (“Сл. гласник РС - Просветни гласник”, 
бр. 4/2022, 14/2022 и 15/2022. Кандидати за наведено рад-
но место морају да имају психичку, физичку и здравствену 
способност за рад са децом и ученицима; да нису осуђива-
ни правноснажном пресудом за кривично дело за које је 
изречена безусловна казна затвора у трајању од најмање 
три месеца, као и за кривична дела насиље у породици, 
одузимање малолетног лица, запуштање и злостављање 
малолетног лица или родоскврнуће, за кривична дела при-
мање или давање мита; за кривична дела из групе кривич-
них дела против полне слободе, против правног саобраћаја 
и против човечности и других добара заштићених међуна-
родним правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, 
и да за њих није, у складу са законом, утврђено дискри-
минаторно понашање; да имају држављанство Републике 
Србије; да знају српски језик и језик на коме се остварује 
образовно-васпитни рад.

ОСТАЛО: Кандидати попуњавају пријавни формулар на 
званичној интернет страници Министарства просвете, а 
потребну документацију заједно са одштампаним пријав-
ним формуларом достављају установи. Докази о испуње-
ности услова подносе се уз пријаву на конкурс, а лекарско 
уверење о психичкој, физичкој и здравственој  способности  
за  рад  са  ученицима  прибавља  се  пре закључења угово-
ра о раду. Уз пријаву на конкурс, кандидати поред биогра-
фије и копије личне карте треба да приложе у оригиналу 
или оверене копије оригинала ( оригинала не старијег од 6 
месеци), дипломе о стеченом одговарајућем образовању, 
кандидат који има високо образовање стечено на студија-
ма другог степена доставља оверену фотокопију дипломе 
другог степена и оверену копију дипломе основних академ-
ских студија, доказ о неосуђиваности и да за кандидата није 
утврђено дискриминаторно понашање (потврда, уверење 
или други документ издат од стране МУП-а РС и потврда 
од Повереника за заштиту равноправности), уверење о 
држављанству, извод из матичне књиге рођених, доказ о 
познавању српског језика као језика на коме се остварује 

образовно-васпитни рад – доставља само кандидат који 
није стекао образовање на српском језику. Неће се разма-
трати пријаве које су неблаговремене, непотпуне, уз које 
нису приложени докази који се траже конкурсом, као ни 
пријаве оних кандидата који не испуњавају услове у погле-
ду образовања, врсте и степена стручне спреме. Подаци 
који се прикупљају у току конкурсног поступка биће иско-
ришћени искључиво у сврху обраде података у конкурсном 
поступку, у складу са Законом о заштити података о лич-
ности („Сл. гласник РС”, бр. 87/18). Кандидати  који  буду  
изабрани  у  ужи  избор, упућују се на психолошку про-
цену способности за рад са децом и ученицима коју врши 
надлежна служба за послове  запошљавања  применом  
стандардизованих  поступака. Кандидати подносе пријаву 
са доказима о испуњавању услова у затвореној коверти, са 
назнаком: „Пријава на конкурс за наставника хемије са 35 
% радног времена, на неодређено време “, на адресу: Тех-
ничка школа, ул. Каменичка бр. 8, 12320 Жагубица. Рок за 
подношење пријава кандидата на конкурс је 8 дана од дана 
објављивања у листу „Послови”. Ближе информације о кон-
курсу се могу добити на број телефона 012/643-232 радним 
данима од 08.00-14.00 часова.

ТЕХНИЧКА ШКОЛА ЖАГУБИЦА
12320 Жагубица, Каменичка 8

Наставник еконосмке групе предмета
на одређено време ради замене одсутног 

запосленог преко 60дана, до повратка 
запосленог са функцие

УСЛОВИ: Кандидати за радно место које је наведено у 
наслову конкурса треба да испуњавају услове прописане 
чл. 139. Закона о основама система образовања и васпи-
тања („Сл. гласник РС”, бр. 88/2017, 27/2018 - др. закон, 
10/2019, 27/2018 - др. закон, 6/2020, 129/2021 и 92/2023 
) и да имају одговарајуће образовање у складу са чл. 140-
142 Закона о основама система образовања и васпитања 
(„Сл. гласник РС”, бр. 88/2017, 27/2018 - др. закон, 10/2019, 
27/2018 - др. закон, 6/2020,  129/2021 и 92/2023 ) и Пра-
вилнику о степену и врсти образовања наставника, струч-
них сарадника и помоћних наставника у стручним школама 
у подручју рада економија, право и администрација (“Сл. 
гласник РС - Просветни гласник”, бр. 16/2015, 11/2016, 
2/2017, 1/2019, 9/2019, 2/2020 , 1/2021 и 4/2022). Канди-
дати за наведено радно место морају да имају психичку, 
физичку и здравствену способност за рад са децом и уче-
ницима; да нису осуђивани правноснажном пресудом за 
кривично дело за које је изречена безусловна казна затво-
ра у трајању од најмање три месеца, као и за кривична 
дела насиље у породици, одузимање малолетног лица, 
запуштање и злостављање малолетног лица или родосквр-
нуће, за кривична дела примање или давање мита; за кри-
вична дела из групе кривичних дела против полне слободе, 
против правног саобраћаја и против човечности и других 
добара заштићених међународним правом, без обзира на 
изречену кривичну санкцију, и да за њих није, у складу са 
законом, утврђено дискриминаторно понашање; да имају 
држављанство Републике Србије; да знају српски језик и 
језик на коме се остварује образовно-васпитни рад.

ОСТАЛО: Кандидати попуњавају пријавни формулар на 
званичној интернет страници Министарства просвете, а 
потребну документацију заједно са одштампаним пријав-
ним формуларом достављају установи. Докази о испуње-
ности услова подносе се уз пријаву на конкурс, а лекарско 
уверење о психичкој, физичкој и здравственој  способ-
ности  за  рад  са  ученицима  прибавља  се  пре закљу-
чења уговора о раду. Уз пријаву на конкурс, кандидати 
поред биографије и копије личне карте треба да приложе 
у оригиналу или оверене копије оригинала ( оригинала не 
старијег од 6 месеци), дипломе о стеченом одговарајућем 
образовању, кандидат који има високо образовање стече-
но на студијама другог степена доставља оверену фото-
копију дипломе другог степена и оверену копију дипломе 
основних академских студија, доказ о неосуђиваности и да 
за кандидата није утврђено дискриминаторно понашање 
(потврда, уверење или други документ издат од стране 
МУП-а РС и потврда од Повереника за заштиту равноп-
равности), уверење о држављанству, извод из матичне 
књиге рођених, доказ о познавању српског језика као 
језика на коме се остварује образовно-васпитни рад – 
доставља само кандидат који није стекао образовање на 
српском језику. Неће се разматрати пријаве које су небла-
говремене, непотпуне, уз које нису приложени докази 
који се траже конкурсом, као ни пријаве оних кандидата 
који не испуњавају услове у погледу образовања, врсте 
и степена стручне спреме. Подаци који се прикупљају у 
току конкурсног поступка биће искоришћени искључиво у 
сврху обраде података у конкурсном поступку, у складу са 
Законом о заштити података о личности („Сл. гласник РС”, 
бр. 87/18). Кандидати  који  буду  изабрани  у  ужи  избор, 
упућују се на психолошку процену способности за рад са 
децом и ученицима коју врши надлежна служба за посло-

ве  запошљавања  применом  стандардизованих  посту-
пака. Кандидати подносе пријаву са доказима о испуња-
вању услова у затвореној коверти, са назнаком: „Пријава 
на конкурс за наставника економске групе предмета са 
100 % радног времена, на одређено време ради замене 
одсутног запосленог преко 60 дана, до повратка запосле-
ног са функције “, на адресу: Техничка школа, ул. Каме-
ничка бр. 8, 12320 Жагубица. Рок за подношење пријава 
кандидата на конкурс је 8 дана од дана објављивања у 
листу „Послови”. Ближе информације о конкурсу се могу 
добити на број телефона 012/643-232 радним данима од 
08.00-14.00 часова.

ТЕХНИЧКА ШКОЛА ЖАГУБИЦА
12320 Жагубица, Каменичка 8

Наставник историје
на неодређено време са 30% радног времена

УСЛОВИ: Кандидати за радно место које је наведено у 
наслову конкурса треба да испуњавају услове прописане 
чланом 139. Закона о основама система образовања и 
васпитања („Сл. гласник РС”, бр. 88/2017, 27/2018 - др. 
закон, 10/2019, 27/2018 - др. закон, 6/2020, 129/2021 и 
92/2023  ) и да имају одговарајуће образовање у складу 
са чл. 140-142 Закона о основама система образовања и 
васпитања („Сл. гласник РС”, бр. 88/2017, 27/2018 - др. 
закон, 10/2019, 27/2018 - др. закон, 6/2020,  129/2021 и 
92/2023 ) и Правилником о степену и врсти образовања 
наставника из општеобразовних предмета, стручних 
сарадника и васпитача у стручним школама (“Сл. гласник 
РС - Просветни гласник”, бр. 4/2022, 14/2022 и 15/2022. 
Кандидати за наведено радно место морају да имају 
психичку, физичку и здравствену способност за рад са 
децом и ученицима; да нису осуђивани правноснажном 
пресудом за кривично дело за које је изречена безус-
ловна казна затвора у трајању од најмање три месеца, 
као и за кривична дела насиље у породици, одузимање 
малолетног лица, запуштање и злостављање малолет-
ног лица или родоскврнуће, за кривична дела примање 
или давање мита; за кривична дела из групе кривичних 
дела против полне слободе, против правног саобраћаја 
и против човечности и других добара заштићених међу-
народним правом, без обзира на изречену кривичну 
санкцију, и да за њих није, у складу са законом, утврђе-
но дискриминаторно понашање; да имају држављанство 
Републике Србије; да знају српски језик и језик на коме 
се остварује образовно-васпитни рад.

ОСТАЛО: Кандидати попуњавају пријавни формулар на 
званичној интернет страници Министарства просвете, а 
потребну документацију заједно са одштампаним пријав-
ним формуларом достављају установи. Докази о испуње-
ности услова подносе се уз пријаву на конкурс, а лекарско 
уверење о психичкој, физичкој и здравственој  способ-
ности  за  рад  са  ученицима  прибавља  се  пре закљу-
чења уговора о раду. Уз пријаву на конкурс, кандидати 
поред биографије и копије личне карте треба да приложе 
у оригиналу или оверене копије оригинала (оригинала не 
старијег од 6 месеци), дипломе о стеченом одговарајућем 
образовању, кандидат који има високо образовање стече-
но на студијама другог степена доставља оверену фото-
копију дипломе другог степена и оверену копију дипломе 
основних академских студија, доказ о неосуђиваности и да 
за кандидата није утврђено дискриминаторно понашање 
(потврда, уверење или други документ издат од стране 
МУП-а РС и потврда од Повереника за заштиту равноп-
равности), уверење о држављанству, извод из матичне 
књиге рођених, доказ о познавању српског језика као 
језика на коме се остварује образовно-васпитни рад – 
доставља само кандидат који није стекао образовање на 
српском језику. Неће се разматрати пријаве које су небла-
говремене, непотпуне, уз које нису приложени докази 
који се траже конкурсом, као ни пријаве оних кандидата 
који не испуњавају услове у погледу образовања, врсте 
и степена стручне спреме. Подаци који се прикупљају у 
току конкурсног поступка биће искоришћени искључиво 
у сврху обраде података у конкурсном поступку, у складу 
са Законом о заштити података о личности („Сл. гласник 
РС”, бр. 87/18). Кандидати  који  буду  изабрани  у  ужи  
избор, упућују се на психолошку процену способности за 
рад са децом и ученицима коју врши надлежна служба 
за послове  запошљавања  применом  стандардизова-
них  поступака. Кандидати подносе пријаву са доказима 
о испуњавању услова у затвореној коверти, са назнаком: 
„Пријава на конкурс за наставника историје са 30 % рад-
ног времена, на неодређено време “, на адресу: Техничка 
школа, ул. Каменичка бр. 8, 12320 Жагубица. Рок за под-
ношење пријава кандидата на конкурс је 8 дана од дана 
објављивања у листу „Послови”. Ближе информације о 
конкурсу се могу добити на број телефона 012/643-232 
радним данима од 08.00-14.00 часова.
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Подршка
запошљавању

особа са
инвалидитетом

Наука и образовање

ПРИЈЕПОЉЕ

ОШ “НИКОЛА ТЕСЛА”
Прибојска Бања

Наставника биологије
са 40% од пуног радног времена.

Наставника физике
са 30% од пуног радног времена.

УСЛОВИ: Кандидат треба да испуњава услове из члана 139. 
Закона о основама система образовања и васпитања, и то: 
а)да има одговарајуће образовање у складу са чланом 140. 
Закона о основама система образовања и васпитања; б) да 
има психичку, физичку и здравствену способност за рад са 
децом и ученицима; в)да није осуђивано правноснажном 
пресудом за кривично дело за које је изречена безуслов-
на казна затвора у трајању од најмање три месеца, као и 
за кривична дела насиље у породици, одузимање мало-
летног лица, запуштање и злостављање малолетног лица 
или родоскрвнуће, за кривично дело примање мита или 
давање мита; за кривична дела из групе кривичних дела 
против полне слободе, против правног саобраћаја и про-
тив човечности и других добара заштићених међународним 
правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, и за 
које није, у складу са законом, утврђено дискриминаторно 
понашање; г)да има држављанство Републике Србије; д)да 
зна српски језик и језик на коме се остварује образовно-вас-
питни рад. 3. Уз попуњен пријавни формулар, који се пре-
узима са интернет странице Министарства просвете, науке 
и технолошког развоја, кандидати достављају потребну 
документацију у року од 8 дана од дана објављивања кон-
курса и то: оверен препис или оверену фотокопију дипломе 
о стеченом одговарајућем високом образовању; уверење 
о држављанству Републике Србије (оригинал или оверену 
фотокопију, не старије од 6 месеци); извод из матичне књи-
ге рођених (оригинал или оверену фотокопију, не старије 
од 6 месеци), доказ да није осуђиван правоснажном пре-
судом за кривична дела и за које није, у складу са законом 
утврђено дискриминаторно понашање (оригинал или ове-
рену фотокопију, не старије од 6 месеци); доказ о знању 
српског језика и језика на коме се остварује образовно 
васпитни рад ( осим кандидата који су образовање стекли 
на том језику); Доказ о психичкој, физичкој и здравстве-
ној способности за рад са децом и ученицима (не старије 
од 6 месеци) доставља се пре закључења уговора о раду. 
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће бити разматра-
не, као ни фотокопије докумената које нису оверене од 
стране надлежног органа (суда, органа општинске-градске 
управе, јавног бележника). Пријаве са доказима о испуња-
вању свих услова тражених конкурсом слати у затвореној 
коверти препорученом поштом, са назнаком “Пријава на 
конкурс` ,̀ на адресу Основна школа “ Никола Тесла “ ул.
Бања бб, 31337 Прибојска Бања,  или донети лично у шко-
лу, радним даном, од 08.00 до 12.00 часова.

ПРОКУПЉЕ

ПОНИШТЕЊЕ ОГЛАСА
СРЕДЊА ШКОЛА ЖИТОРАЂА

Светосавска 23

Поништава се конкурс за радно место наставника машинске 
групе предмета, са 30% од пуног радног времена, на недо-
ређено време, расписан Одлуком број 980, објављен у пуб-
ликацији “Послови”број 1104-1108 од 14.08.2024. године.

СМЕДЕРЕВО

ТЕКСТИЛНО ТЕХНОЛОШКА 
И ПОЉОПРИВРЕДНА ШКОЛА 

“ДЕСПОТ ЂУРАЂ”
11300 Смедерево, Црвене армије 156

тел. 026/640930

Педагог школе
са непуним радним временом, односно за 

50% радног ангажовања на одређено време

УСЛОВИ: у радни однос ради обављања послова педа-
гога школе може бити примљен кандидат који испуњава 
услове предвиђене чланом 139. Закона о основама систе-
ма образовања и васпитања („Службени гласник РС”, бр. 
88/2017, 27/2018-др. закон, 10/2019, 27/2018- др. Закон, 
6/2020, 129/2021 и 92/2023), кандидати морају да имају 
одговарајуће образовање за наставнике средње школе у 
складу са чланом 140. Закона о основама система обра-
зовања и васпитања („Службени гласник РС”, бр.88/2017, 

27/2018-др. закон, 10/2019, 27/2018- др. Закон, 6/2020, 
129/2021 и 92/2023) и Правилником о степену и врсти 
образовања наставника из општеобразовних предмета, 
стручних сарадника и васпитача у стручним школама 
(„Просветни гласник”, бр. 04/2022). У складу са чланом 
142. Закона о основама система образовања и васпитања 
(„Службени гласник РС”, бр.88/2017, 27/18-др. закон, 
10/2019, 27/2018- др. Закон, 6/2020, 129/2021 и 92/2024) 
кандидати морају да имају обавезно образовање из члана 
140.овог закона је образовање из психолошких, педагош-
ких и методичкох дисциплина стечено на високошколској 
установи у току студија или након дипломирања најмање 
30 бодова, од којих најмање по 6 бодова из психолошких, 
педагошких и методичких дисциплина и 6 бодова прак-
се у установи, у складу са европским системом преноса 
бодова. Кандидат који не поседује ово образовање биће 
дужан да га стекне у року од једне године, а највише две 
године од дана пријеме у радни однос, као услов за пола-
гање испита за лиценцу. Наставник, васпитач и стручни 
сарадник који је у току студија положио испит из педаго-
гије или психологије или положио стручни испит, односно 
испит за лиценцу, сматра се да има образовање из чл.142. 
ст.1. овог Закона. Кандидат треба да има: одговарајуће 
образовање; уверење о држављанству (оригинал или 
оверена копија); психичку, физичку и здравствену спо-
собност за рад са децом и ученицима (лекарско уверење 
се подноси пре закључења уговора о раду са изабраним 
кандидатом); да зна српски језик и језик на којем ост-
варује васпитно-образовни рад; доказ да није осуђиван 
правноснажном пресудом за кривично дело за које је 
изречена безусловна казна затвора у трајању од најмање 
три месеца, као и за кривична дела насиље у породици, 
одузимање малолетног лица, запуштање и злостављање 
малолетног лица или родоскврнуће, за кривична дела 
примање мита или давање мита, за кривично дело из гру-
пе кривичних дела против полне слободе, против правног 
саобраћаја и против човечности и других добара заштиће-
них међународним правом, без обзира на изречену кри-
вичну санкцију, и да за њега није, у складу са законом, 
утврђено дискриминаторно понашање; испуњава безбе-
доносне услове за пријем у радни однос у министарство 
надлежно за унутрашње послове, у складу са законом 
којим се уређују унутрашњи послови – за пријем у радни 
однос у установу из члана 90. став 2. овог закона. Канди-
дат попуњава пријавни формулар на званичној интернет 
страници Министарства просвете, науке и технолошког 
развоја, а потребну документацију заједно са одштампа-
ним пријавним формуларом доставља школи. Уз пријаву 
на конкурс кандидати су дужни да приложе: радну био-
графију попуњен пријавни формулар са сајта министар-
ства просвете, науке и технолошког развоја http://www.
mpn.gov.rs/wp-content/uploads/2015/08/FORMULAR-ZA-
KONKURISANjE.doc – обавезно уверење о држављанству 
рс - оригинал или оверену копију не старије од 6 месеци – 
обавезно диплому о стеченом образовању - оригинал или 
оверену копију не старију од 6 месеци- обавезно. Доказ о 
неосуђиваности ( уверење из ПУ) за дела из члана 139. 
став 1. тачка 3. Закона о основам система образовања и 
васпитања и непостојању дискриминаторног понашања 
оригинал или оверену копију –не старије од 6 месеци- 
обавезно доказ о знању српског језика (обавезно за кан-
дидате који образовање нису стекли на српском језику) 
оверену копију уверења о положеном испиту за лицен-
цу, односно стеченом стручном испиту или потврду висо-
кошколске установе да има образовање из психолошких, 
педагошких и методичких дисциплина у току студија или 
након дипломирања (није обавезно – уколико кандидат 
исто поседује пожељно је да достави) Рок за пријављи-
вање на конкурс је 8 дана од дана објављивања конкурса. 
Не благовремене и непотпуне пријаве неће се узети у раз-
матрање. Решење о избору кандидата директор ће донети 
у року од осам дана од дана достављања образложене 
листе кандидата који испуљавају услов за пријем у радни 
однос коју сачињава конкурсна комисија након добијања 
резултата психолошке процене способ-ности за рад са 
децом и ученицима. Пријаве треба послати на адресу: 
Текстилно-технолошке и пољопривредне школе “ Деспот 
Ђурађ “ у Смедереву, улица Црвене армије бр. 156., 11300 
Смедерево. Ближе информације о конкурсу могу се доби-
ти код секретара школе и преко телефона 026/640-930; 
672-806; 672-808.

СОМБОР

ОШ ”КОСТА СТАМЕНКОВИЋ” 
25244Српски Милетић, Светог Саве 25

тел. 025/5764-608

Наставник физике
за 40% норме

Наставник музичке културе
за 30 % норме

УСЛОВИ: Кандидати за радна места треба да испуњавају 
услове из члана 139. Закона о основама система образо-
вања и васпитања, и то: а) има одговарајуће образовање 
, предвиђено Правилником о степену и врсти образовања 
наставника и стручних сарадника у основној школи радна 
места – наставник физике , наставник музичке културе б) 
има психичку, физичку и здравствену способност за рад 
са децом и ученицима; в) није осуђивано правноснажном 
пресудом за кривично дело за које је изречена безуслов-
на казна затвора у трајању од најмање три месеца, као и 
за кривична дела насиље у породици, одузимање мало-
летног лица, запуштање и злостављање малолетног лица 
или родоскрвнуће, за кривично дело примање мита или 
давање мита; за кривична дела из групе кривичних дела 
против полне слободе, против правног саобраћаја и про-
тив човечности и других добара заштићених међународним 
правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, и за 
које није, у складу са законом, утврђено дискриминаторно 
понашање; г) има држављанство Републике Србије; д) зна 
српски језик на коме се остварује образовно-васпитни рад. 
з пријавни формулар, који се преузима са интернет страни-
це Министарства просвете, науке и технолошког развоја, 
кандидати достављају потребну документацију у року од 8 
дана од дана објављивања конкурса и то : Диплому о сте-
ченом одговарајућем образовању Уверење о држављан-
ству не старије од 6 месеци Уверење о неосуђиваности не 
старије од 6 месеци Личну биографију - ЦВ Доказ о здрав-
ственој способности за рад са децом и ученицима подно-
си изабрани кандидат пре закључења уговора о раду. Сви 
докази се подносе у оригиналу или овереној фотокопији. 
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће бити узете у 
разматрање. Кандидати који буду изабрани у ужи избор, у 
року од осам дана упућују се на психолошку процену спо-
собности за рад са децом и ученицима, коју врши надлежна 
служба за послове запошљавања применом стандардизо-
ваних поступака. Конкурсна комисија сачињава листу кан-
дидата који испуњавају услове за пријем у радни однос у 
року од осам дана од дана пријема резултата психолошке 
процене способности за рад са децом и ученицима. Кон-
курсна комисија обавља разговор са кандидатима са листе. 
Директор установе доноси решење о избору кандидата по 
конкурсу Разговор са кандидатима биће обављен у просто-
ријама ОШ” Коста Стаменковић” Српски Милетић , Светог 
Саве 25 Пријаве са доказима о испуњености услова кон-
курса се предају непосредно у секретаријату школе сваког 
радног дана од 07, 00 до 14, 00 часова или поштом на адре-
су: ОШ” Коста Стаменковић” Српски Милетић Светог Саве 
25 Пријаве се предају у затвореној коверти са назнаком за 
„Конкурс за пријем у радни однос на радно место наставник 
физике” или „Конкурс за пријем у радни однос на радно 
место наставник музичке културе” 
Контакт телефон : 025/5764-608

ОСНОВНА ШКОЛА “ПЕТАР КОЧИЋ“
25280 Риђица, Добровољачка 2

тел. 025/856-207

Наставник физике
на неодређено време са 30% радног времена

УСЛОВИ: Поред општих услова за заснивање радног одно-
са прописаних чланом 24. став 1. Закона о раду („Сл. глас-
ник РС”, бр. 24/2005, 61/2005, 54/2009, 32/2013, 75/2014, 
13/2017 – одлука УС, 113/2017 и 95/2018 – аутентично 
тумачење), потребно је да кандидат испуњава и посебне 
услове прописане чл. 139. и 140. Закона о основама систе-
ма образовања и васпитања („Службени гласник РС”, бр. 
88/2017, 27/2018 – др. закон, 10/2019, 27/2018 – др. закон, 
6/2020, 129/2021 и 92/2023) и Правилником о степену и 
врсти образовања наставника и стручних сарадника у 
основној школи („Сл. гласник РС – Просветни гласник”, 
бр. 11/12, 15/13, 2/16, 11/16, 2/17, 3/17, 13/18, 11/2019, 
2/2020, 8/2020, 16/2020, 19/2020, 3/2021, 4/2021, 17/2021, 
18/2021, 1/2022, 2/2022, 5/2022, 6/2022, 10/2022, 15/2022, 
16/2022, 7/2023, 15/2023, 1/2024 и 3/2024) и то да: 1) има 
одговарајуће образовање прописано чланом 140. Закона 
о основама система образовања и васпитања; 2) да има 
психичку, физичку и здравствену способност за рад са 
децом и ученицима; 3) да није осуђиван правноснажном 
пресудом за кривично дело за које је изречена безуслов-
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на казна затвора у трајању од најмање три месеца, као и 
за кривична дела насиље у породици, одузимање мало-
летног лица, запуштање и злостављање малолетног лица 
или родоскврнуће, за кривична дела примање мита или 
давање мита; за кривична дела из групе кривичних дела 
против полне слободе, против правног саобраћаја и про-
тив човечности и других добара заштићених међународ-
ним правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, и 
да за њега није, у складу са законом, утврђено дискрими-
наторно понашање; 4) да има држављанство Републике 
Србије; 5) да зна српски језик и језик на којем се остварује 
образовно-васпитни рад. Докази о испуњености услова из 
тачака 1), 3), 4) и 5) подносе се уз пријаву на конкурс 
и саставни су део пријаве на конкурс, а доказ из тачке 
2) прибавља се пре закључења уговора о раду. Канди-
дати попуњавају пријавни формулар који могу наћи на 
званичној интернет страници Министарства просвете, а 
потребну документацију заједно са одштампаним пријав-
ним формуларом достављају школи. 

ОСТАЛО: Уз пријавни формулар са званичне интернет 
странице Министарства просвете, потребно је да канди-
дати доставе школи следећу документацију: радну био-
графију; оригинал или оверену копију дипломе о стече-
ном одговарајућем образовању прописаном чланом 140. 
Закона о основама система образовања и васпитања и 
Правилником о степену и врсти образовања наставника 
и стручних сарадника у основној школи („Сл. гласник РС 
– Просветни гласник”, бр. 11/12, 15/13, 2/16, 11/16, 2/17, 
3/17, 13/18, 11/2019, 2/2020, 8/2020, 16/2020, 19/2020, 
3/2021 4/2021, 17/2021, 18/2021, 1/2022, 2/2022, 5/2022, 
6/2022, 10/2022, 15/2022, 16/2022, 7/2023, 15/2023, 1/2024 
и 3/2024); оригинал уверење да кандидат није осуђиван 
за дела прописана чланом 139. став 1. тачка 3. Закона о 
основама система образовања и васпитања (не старије 
од 6 месеци); оригинал уверење да за кандидата није 
утврђено дискриминаторно понашање у складу са Законом 
о забрани дискриминације („Сл. гласник РС”, бр. 22/2009 
и 52/2021), не старије од 6 месеци; оригинал или овере-
ну копију уверења о држављанству Републике Србије (не 
старије од 6 месеци); оригинал или оверену копију извода 
из матичне књиге рођених (на прописаном обрасцу). Уко-
лико кандидат није стекао образовање на српском језику, 
доставља доказ о положеном испиту из српског језика по 
програму одговарајуће високошколске установе. Канди-
дате који испуњавају услове конкурса конкурсна комисија 
упућује на психолошку процену способности за рад са 
децом и ученицима коју врши надлежна служба за посло-
ве запошљавања применом стандардизованих поступака. 
Доказ о здравственој способности за рад са децом и уче-
ницима (лекарско уверење) доставља изабрани кандидат 
пре закључења уговора о раду. Подаци који се прикупљају 
у току конкурсног поступка биће искоришћени искључиво 
у сврху обраде података у конкурсном поступку, у складу са 
Законом о заштити података о личности („Сл. гласник РС”, 
бр. 87/18). Пријавни формулар са потребном документа-
цијом, односно доказима о испуњавању услова, доставити 
у року од 8 дана од дана објављивања конкурса, на адре-
су: ОШ „Петар Кочић”, Добровољачка бр. 2, 25280 Риђица, 
у затвореној коверти, са назнаком „За конкурс за настав-
ника физике”, поштом или лично у секретаријату школе. 
Неблаговремене и непотпуне пријаве се неће узимати у 
обзир. Све додатне информације о конкурсу могу се добити 
код секретара школе, радним данима, на број телефона: 
025/856-207

ОСНОВНА ШКОЛА 
“БОРА СТАНКОВИЋ”

25255 Каравуково, Жарка Зрењанина 90.
тел. 025/762-095

Чистачица
на одређено време ради замене одсутног 

запосленог преко 60 дана, односно до 
повратка запослене са породиљског одсуства 

и одсуства ради неге детета

УСЛОВИ: Кандидати треба да испуњавају услове из члана 
139. Закона о основама система образовања и васпитања, 
и то: 1. да има одговарајуће образовање – I степен стручне 
спреме, завршена основна школа, у складу са Правилни-
ком о организацији и систематизацији послова у ОШ „Бора 
Станковић” Каравуково; 2. да има психичку, физичку и 
здравствену способност за рад са децом и ученицима; 3. 
да није осуђиван није осуђивано правноснажном пресудом 
за кривично дело за које је изречена безусловна казна 
затвора у трајању од најмање три месеца, као и за кривич-
на дела насиље у породици, одузимање малолетног лица, 
запуштање и злостављање малолетног лица или родосквр-
нуће, за кривично дело примање мита или давање мита, 
за кривично дело из групе кривичних дела против полне 
слободе, против правног саобраћаја и против човечности 
и других добара заштићених међународним правом, без 

обзира на изречену кривичну санкцију и за које није, у 
складу са законом утврђено дискриминаторно понашање. 
4. има држављанство Републике Србије; 5. зна језика на 
коме се коме се остварује образовно – васпитни рад. Кан-
дидат попуњава пријавни формулар на званичној интернет 
страни Министарства просете, а потребну документацију 
заједно са одштампаним формуларом доставља школи. Уз 
пријавни формулар кандидати достављају следећу доку-
ментацију: - извод из матичне књиге рођених (оригинал 
или оверену копију) -уверење о држављанству не старије 
од шест месеци (оригинал или оверену копију); -оверену 
фотокопију дипломе о стеченом образовању; -уверење из 
МУП- а из казнене евиденције не старије од шест месеци; 
-доказ о знању језика на којем се изводи образовно-вас-
питни рад у школи се доставља само уколико одговарајуће 
образовање није стечено на том језику. Доказ да кандидат 
има психичку, физичку и здравствену способност за рад са 
децом и ученицима - не старије од шест месеци, изабра-
ни кандидат ће доставити пре закључења уговора о раду. 
Рок за доставу пријава је 8 дана и почиње да тече наред-
ног дана од дана објављивања конкурса у листу “Послови” 
Конкурс остаје отворен 8 дана од дана објављивања у јав-
ном  гласилу. Кандидати који буду изабрани у ужи избор у 
року од осам дана упућују се на психолошку процену спо-
собности за рад са децом и ученицима коју врши надлеж-
на служба за послове запошљавања. Пријаве се подносе 
на адресу: Основна школа “Бора Станковић” Каравуково 
25255 Каравуково, Жарка Зрењанина 90. Контакт телефон: 
025/762-095

СРЕМСК А МИТРОВИЦА

УПВО „ПОЛЕТАРАЦ” РУМА
22400 Рума, Вељка Дугошевића 144

тел. 022/479-137

Сервирка
УСЛОВИ: да има одговарајуће образовање; средње обра-
зовање, а изузетно лице које има основно образовање са 
радним искуством на тим пословима, до дана ступања на 
снагу Уредбе о Каталогу радних места у јавним службама 
и другим организацијама у јавном сектору; да има психич-
ку, физичку и здравствену способност за рад са децом; да 
није осуђиван правноснажном пресудом за кривично дело 
за које је изречена безусловна казна затвора у трајању 
од најмање три месеца, као и за кривична дела насиље у 
породици, одузимање малолетног лица, запуштање и злос-
тављање малолетног лица или родоскрвнуће, за кривично 
дело примање мита или давање мита, за кривично дело 
из групе кривичних дела против полне слободе, против 
правног саобраћаја и против човечности и других добара 
заштићених међународним правом, без обзира на изрече-
ну кривичну санкцију, и за које није, у складу са законом, 
утврђено дискриминаторно понашање; да има држављан-
ство Републике Србије; да зна српски језик и језик на коме 
се остварује васпитно-образовни рад ( доказ су у обавези 
да доставе само они кандидати који одговарајуће образо-
вање нису стекли на српском језику ).

ОСТАЛО: Уз пријаву на конкурс сви кандидати треба да 
приложе: пријавни формулар са интернет сајта Минис-
тарства просвете; уверење о држављанству ( оригинал 
или оверена фотокопија који не могу да буду старији од 
шест месеци ); извод из матичне књиге рођених са холо-
грамом ( оригинал или оверена фотокопија са холограмом 
); извод из казнене евиденције ( прибавља се у МУП-у и не 
може бити старији од шест месеци ); доказ о одговарајућем 
образовању: оригинал или оверена фотокопија дипломе 
о стеченом образовању; кратка биографија, са адресом 
и телефоном. Лекарско уверење о психичкој, физичкој и 
здравственој способности подноси изабрани кандидат пре 
закључења уговора о раду. Рок за пријављивање на кон-
курс је 15 дана од дана објављивања конкурса. Неблаго-
времене и непотпуне пријаве неће се узети у разматрање. 
Конкурс ће спровести конкурсна комисија коју имененује 
директор Установе. Пријаве доставити на адресу: Устано-
ва за предшколско васпитање и образовање „Полетарац” 
Рума, ул. Алексе Шантића бб, са назнаком „ЗА КОНКУРС” 
или предати лично од 9, 00 до 14, 00 часова, а ближе 
информације се могу добити на телефон 022-479-137.

ОШ „VI УДАРНА ВОЈВОЂАНСКА 
БРИГАДА” 

22423 Грабовци, Главна 40
тел. 022-450-603; факс 022-450-060

e-mail: sestaudarnavb@gmail.com

Наставник руског језика
са непуним радним временом 44% радног 

времена

Наставник енглеског језика
са непуним радним временом 44% радног 

времена

Наставник технике и технологије
са непуним радним временом 40% радног 

времена

УСЛОВИ: Да има одговарајуће образовање у складу са чла-
ном 139. и 140. Закона о основама система образовања и 
васпитања ((„Сл.гласник РС” бр. 88/2017, 27/2018-др.закон, 
10/2019, 27/2018-др.закон , 6/2020, 129/2021 и 92/2023) 
и Правилника о степену и врсти образовања наставни-
ка и стручних сарадника у основној школи („Сл.гласник 
РС – Просветни гласник” бр. 11/2012, 15/2013, 2/2016, 
10/2016, 11/2016, 2/2017, 3/2017, 13/2018, 11/2019, 2/2020, 
8/2020, 16/2020, 19/2020, 3/2021 и 4/2021); Да имају пси-
хичку, физичку и здравствену способност за рад са децом 
и ученицима; Да нису осуђивани правоснажном пресудом 
за кривична дела из члана 139. став 1. тачка 3) Закона о 
основама система образовања и васпитања и за које није, у 
складу са законом, утврђено дискриминаторно понашање; 
Да имају држављанство Републике Србије; Да знају српски 
језик. Кандидати по Конкурсу су у обавези да приложе сле-
дећа документа: Попуњен пријавни формулар – налази се 
на званичној интернет страници Министарства просвете; 
Диплома о стеченом одговарајућем образовању – оверен 
препис или оверену фотокопију; Уверење о неосуђиваности 
надлежне полицијске управе – оригинал или оверена фото-
копија – не старије од 6 месеци; Уверење о држављанству 
Републике Србије – оригинал или оверена фотокопија – не 
старије од 6 месеци; Извод из матичне књиге рођених са 
холограмом – оригинал или оверена фотокопија; Доказ о 
познавању српског језика (уверење или потврда )- подно-
си кандидат који није стекао образовање на српском језику; 
Кратку биографију (ЦВ) Доказ о физичкој, психичкој и здрав-
ственој способности за рад са децом и ученицима доставиће 
изабрани кандидат пре закључења уговора о раду. Рок за 
достављање пријава износи 8 дана од дана објављивања 
Конкурса у листу „Послови” . Пријаве се подносе лично у 
секретаријату школе сваким радним даном у времену од 9 до 
13 часова, или препоручено путем поште на адресу ОШ „VI 
ударна војвођанска бригада” , Главна 40; 22423 Грабовци са 
назнаком „За конкурс- (навести за које радно место се конку-
рише)” . Неблаговремене или непотпуне пријаве неће бити 
узете у разматрање. Лице које достави неоверене фотоко-
пије сматраће се да је доставило непотпуну документацију. 
Подаци који се прикупљају биће искоришћени искључиво у 
сврху обраде података у конкурсном поступку у складу са 
Законом о заштити података о личности. У току трајања 
поступка Конкурсна комисија утврђује испуњеност услова 
кандидата за пријем у радни однос у року од 8 дана од дана 
истека рока за пријем пријава. Кандидати који буду испуња-
вали услове упућују се на претходну проверу психофизичких 
способности за рад са децом и ученицима коју врши нацио-
нална служба за запошљавање, о чему ће кандидати бити 
благовремено обавештени путем бројева телефона који су 
навели у пријави или на мејл-адресе које су навели за кон-
такт. Конкурсна комисија ће сачинити листу кандидата који 
испуњавају услове за пријем у радни однос у року од 8 дана 
од дана пријема резултата психолошке процене и обавити 
разговор са њима ( о терминима за разговор кандидати ће 
бити обавештени путем бројева телефона који су навели у 
пријави или на мејл-адресе које су навели за контакт). Кон-
такт за додатне информације о конкурсу: секретар школе 
Славица Петровић.

ГИМНАЗИЈА „СТЕВАН ПУЗИЋ” 
22400 Рума, Партизанска бб

тел. 022/ 474-515; 022/479-334

Наставник психологије
непуно радно време, 40% од прописане 

норме, на неодређено

УСЛОВИ: Висока стручна спрема у складу са чланом 140. 
ст.1 и 2. Закона о основама система образовања и васпи-
тања („Службени гласник РС бр. 88/2017, 27/2018 – др.
закони 10/2019, 6/2020, 129/2021 и 92/2023) и чланом 6. 
Правилником о степену и врсти образовања наставника, 
стручних сарадника и помоћних наставника у гимназији 

Први утисак је најважнији,
будите испред свих
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Наука и образовање

(„Службени гласник РС – Просветни гласник бр. 4/2022 
и 14/2022); Да лице има психичку, физичку и здравстве-
ну способност за рад са децом и ученицима. Да лице није 
осуђивано правноснажном пресудом за кривично дело 
за које је изречена безусловна казна затвора у трајању 
од најмање три месеца као и за кривична дела насиље у 
породици, одузимање малолетног лица, запуштање и злос-
тављање малолетног лица или родоскрвнуће, за кривична 
дела примања или давања мита, за кривична дела из групе 
кривичних дела против полне слободе, против правног сао-
браћаја и против човечности и других добара заштићених 
међународним правом, без обзира на изречену кривичну 
санкцију, и за које није у складу са законом утврђено дис-
криминаторно понашање. Да има држављанство Републи-
ке Србије. Уз пријаву кандидат треба да приложи: одштам-
пан и уредно попуњен пријавни формулар ( налази се на 
званичној интернет страници Министарства просвете, нау-
ке и технолошког развоја); Кратку биографију; Испуњеност 
услова у погледу врсте и степена стручне спреме доказује 
се оригиналом, односно овереном фотокопијом дипломе 
о звању и степену стручне спреме (диплома о завршеним 
основним и мастер студијама); Уверење о држављанству 
Републике Србије ( оригинал или оверену фотокопију не 
старије од 6 месеци ); Извод из казнене евиденције ( не 
старији од 6 месеци ); Уверење да се против кандидата не 
води истрага или кривични поступак ( не старије од 6 месе-
ци ); Извод из матичне књиге рођених ( оригинал или ове-
рену фотокопију); Очитану личну карту; Остала документа 
која могу послужити приликом доношења одлуке о избо-
ру. Доказ о здравственој способности кандидата подноси 
се пре закључења уговора о раду. Пријављени кандидати 
биће упућени на претходну проверу психофизичке спсоб-
ности у складу са законом. Рок за пријављивање кандидата 
је осам (8) дана од дана објављивања конкурса у листу “ 
Послови” . Непотпуне и неблаговремене пријаве неће бити 
разматране. Пријаве са доказима о испуњености услова 
конкурса достављају се путем поште или лично на адресу: 
Гимназија „Стеван Пузић” ул. Партизанска бб, 22400 Рума. 
Одлука о избору кандидата биће донета у законском року. 
Ближа обавештења могу се добити на телефон бр. 022/474-
515, 022/479-334.

ОСНОВНА ШКОЛА “ПЕТАР КОЧИЋ“
22320 Инђија, Цара Душана 9

тел. 022/555-895

Наставник физичког и здравственог 
васпитања

45% радног времена

УСЛОВИ: Кандидат треба да испуњава услове прописане 
чланом 139.  и 140.  Закона о основама система обраовања 
и васпитања (“Службени гласник РС” бр. 88/17..92/23), 
и то: 1.)да има  одговарајуће образовање за наставнике 
основне школе у складу са чланом 140  Закона о основама 
система образовања и васпитања и Правилником о степе-
ну и врсти образовања наставника и стручних сарадника у 
Основној школи („Службени гласник РС- Просветни глас-
ник бр: 11/12..3/24)- професор физичког васпитања,- про-
фесор физичке културе,- дипломирани педагог физичке 
културе,- професор физичког васпитања дипломирани 
тренер са назнаком спортске гране, професор физичког 
васпитања - дипломирани организатор спортске рекреа-
ције,- професор физичког васпитања - дипломирани кине-
зитерапеут,- дипломирани професор физичког васпитања 
и спорта,- мастер професор физичког васпитања и спор-
та,- мастер професор физичког васпитања и кинезитера-
пије,- професор физичког васпитања и спорта,- мастер 
физичког васпитања и спорта;- професор спорта и физич-
ког васпитања;- професор спорта и физичке културе;– мас-
тер професор предметне наставе (претходно завршене 
студије првог степена из научне, односно стручне области 
за одговарајући предмет);– мастер спортске и терапијске 
физичке активности.2.) да има  психичку, физичку и здрав-
ствену способност за рад са децом и ученицима;3.) да није 
осуђивано правноснажном пресудом за кривично дело за 
које је изречена безусловна казна затвора у трајању од 
најмање три месеца, као и за кривична дела насиље у 
породици, одузимање малолетног лица, запуштање и злос-
тављање малолетног лица или родоскврнуће, за кривична 
дела примање или давање мита, за кривична дела из гру-
пе кривичних дела против полне слободе, против правног 
саобраћаја и против човечности и других добара заштиће-
них међународним правом, без обзира на изречену кривич-
ну санкцију, и за које није, у складу са законом, утврђено 
дискриминаторно понашање;4.)да има  држављанство 
Републике Србије;5.) да зна српски  језик на коме се ост-
варује образовно васпитни рад.Остало:Кандидат попуња-
ва пријавни формулар на званичној интернет страници 
Министарства просвете, науке и технолошког развоја, а 
потребну документацију, заједно са одштампаним пријав-
ним  формуларом доставља школи.Уз пријавни формулар 
кандидат  доставља:1)краћу биографију са адресом и кон-

такт телефоном, 2)оригинал или оверену копију дипломе о 
стеченом образовању; 3)оригинал или оверену копију уве-
рења о држављанству Републике Србије, 4)оригинал или 
оверену копију извода из матичне књиге рођених,  5)доказ 
о неосуђиваности (извод из казнене евиденције), 6)доказ о 
познавању српског  језика, на коме се остварује образов-
но васпитни рад, (осим  кандидата који су одговарајуће 
образовање стекли на српском језику). Доказ о  психич-
кој, физичкој и здравственој способност за рад са учени-
цима-лекарско уверење доставља изабрани кандидат пре 
закључивања уговора о раду. Рок за подношење пријава 
је  8 дана од дана објављивања конкурса.Неблаговреме-
не и непотпуне пријаве се неће разматрати. Пријаве са 
потребном документацијом предати у секретаријат школе 
или послати поштом на адресу: ОШ”Петар Кочић” Инђија, 
Цара Душана бр.9.

ССШ „СТЕВАН ПЕТРОВИЋ БРИЛЕ”
22400 Рума, Вука Караџића 70
e-mail: brile.ruma@gmail.com

тел. 022/474-784

Наставник стручних предмета 
ветеринарске

групе 40% радног времена

Наставник стручних предмета 
прехрамбене струке
30% радног времена

Наставник физике
50% радног времена

УСЛОВИ: општи услови: предвиђени чланом 24. Закона о 
раду( „Сл гласник РС” 24/05.....и 95/28-аутентично тума-
чење) и члановима 139 , 140  и 142 Закона о основама сис-
тема образовања и васпитања ( „Сл. гласник број „ 88/17 
... и 92/23)  и то јест да: има одговарајуће образовање, 
односно стекао је одговарајуће високо образовање за 
наставника - За наставника ветеринарске групе предме-
та 40% радног времена  и наставника прехрамбене групе 
предмета 30% радног времена одговарајуће образовање 
прописано је Правилником о степену и врсти образовања 
наставника, стручних сарадника и помоћних наставника у 
стручним школама у подручју рада пољопривреда, про-
изводња и прерада хране („Сл гласник број „ 88/17,27/18  
......и 129/21); За наставника физике 50%радног времена 
одговарајуће образовање прописано је Правилником о 
степену и врсти образовања наставника из општеобразо-
ваних предмет, стручних сарадника и васпитача у струч-
ним школама(Сл гласник број 8/2015....2/2020); а) на сту-
дијама другог степена (мастер академске студије, мастер 
струковне студије, специјалистичке академске студије) 
и то: студије другог степена из научне, односно стручне 
области за одговарајући предмет, односно групе предме-
та; студије другог степена из области педагошких наука 
или интердисциплинарне, мултидисциплинарне, тран-
сдисциплинарне студије другог степена које комбинују 
целине и одговарајуће научне, односно стручне области 
или области педагошких наука; а исто лице мора да има 
завршене студије првог степена из научне, односно струч-
не области за одговарајући предмет, односно групу пред-
мета; обавезно образовање лица из члана 140 ЗОСОВ је 
образовање из психолошких, педагошких и методичких 
дисциплина стечено на високошколској установи у току 
студија или након дипломирања однајмање30 бодова, 
од којих најмање по шест бодова из психолошких, педа-
гошких и методичких дисциплина и шест бодова праксе у 
установи, у складу са европским системом пренса бодова; 
Образовање из овог члана наставник је обавезан да стек-
не у року од једне  а највише две године од дана пријема у 
радни однос, као услов за полагање испита за лиценцу; на 
основним студијама у трајању од најмање четири године, 
по прописима који су уређивали високо образовање до 10. 
септембра 2005. године; има психичку, физичку и здрав-
ствену способност за рад са децом и ученицима; није 
осуђивано правноснажном пресудом за кривично дело 
за које је изречена безусловна казна затвора у трајању 
од најмање три месеца, као и за кривична дела насиље 
у породици, одузимање малолетног лица, запуштање и 
злостављање малолетног лица или родоскврнуће, за кри-
вична дела примање или давање мита; за кривична дела 
из групе кривичних дела против полне слободе, против 
правног саобраћаја и против човечности и других добара 
заштићених међународним правом, без обзира на изрече-
ну кривичну санкцију, и за које није, у складу са законом, 
утврђено дискриминаторно понашање; има држављан-
ство Републике Србије; зна српски језик; За пријаву на 
конкурс потребан је и уредно попуњен пријавни фор-
мулар који се налази на званичној интернет страници 
Министарства просвете; Након истека рока за предају 
документације комисија сачињава листу кандидата који 
имају комплетну и потпуну документацију, који кандидати 

се упућују на психолошку процену способности за рад са 
децом и ученицима коју врши надлежна служба за посло-
ве запошљавања применом стандардизованих поступака; 

ОСТАЛО: Уз пријаву на конкурс кандидат подноси: ориги-
нал или оверену фотокопију  дипломе о стеченом образо-
вању; оригинал или оверену фотокопију извода из казне-
не евиденције, у складу са Законом, надлежне полицијске 
управе, извод мора бити издат након објављивања кон-
курса;доказ да се не води кривични поступак издаје се у 
надлежном СУД-у, оригинал или оверену фотокопију уве-
рења о држављанству не старије од 6 месеци ,извод из 
МКР (не старији од 6 месеци); потврду одговарајуће висо-
кошколске установе да је кандидат положио испит о знању 
српског језика (овај доказ у обавези су да доставе само они 
кандидати који образовање нису стекли на српском језику, 
остали кандидати доказују овај услов дипломом о стеченом 
образовању);оригинал или оверену фотокопију  уверења 
о положеном стручном испиту односно  испиту за лицен-
цу-дозволи за рад,  наставника или стручног сарадника(-
није обавезан елемент конкурса –уколико кандидат посе-
дује лиценцу, треба да је приложи); ЦВ –радну биографију.
Школа није у обавези да враћа конкурсну документацију. 
У складу са чланом 154 став 2 Закона о основама система 
образовања и васпитања , кандидати попуњавају пријавни 
формулар на званичној интернет страници Министарства, 
а потребну документацију заједно са одштампаним пријав-
ним формуларом достављају установи. Оверу фотокопије 
докумената врши јавни бележник у складу са законом. 
Лекарско уверење прибавља се пре закључења уговора о 
међусобним правима и обавезама. Рок за одношење прија-
ва је 15 дана од дана објављивања конкурса. Непотпуне 
и неблаговремене пријаве неће се узети у обзир за раз-
матрање. Пријаве на конкурс за радно место наставника 
визике, наставника ветеринарске групе предмета и настав-
ника прехрамбене групе предмета, заједно са потребном 
документацијом , достављају се лично или препорученом 
поштом на адресу школе, са назнаком „Пријава на конкурс 
за радно место наставника физике, наставника ветеринар-
ске групе предмета или наставника прехрамбене групе 
предмета. Ближе ннформације о конкурсу могу се добири 
код секретара школе.

ОШ „ВЕЉКО ДУГОШЕВИЋ”
22400 Рума, Главна 71

тел. 022/473-560

Наставник хемије
непуно радно време 40% норме

УСЛОВИ: Радно место: Наставник предметне наставе – 
хемија – непуно радно време 40% норме, на неодређено, 
рад по сменама. Кандидати треба да испуњавају следеће 
опште услове: Одговарајуће образовање, при чему се под 
одговарајућим образовањем сматра;  стечено одговарајуће 
високо образовање на студијама другог степена ( мастер 
академске студије, мастер струковне студије, специјалис-
тичке академске студије) и то: - студије другог степена из 
научне, односно стручне области за одговарајући предмет, 
односно групу предмета, студије другог степена из области 
педагошких наука или интердисциплинарне, мултидисци-
плинарне, трансдициплинарне студије другог степена које 
комбинују целине и одговарајуће научне, одноно стручне 
области или области педагошки наука, при чему ова лице 
мора да има завршене студије првог степена из научне, 
односно стручне области за одговарајући предмет, односно 
групу предмета; лица која су стекла одговарајуће образо-
вање на основним студијама у трајању од најмање четири 
године, по прописима који су уређивали високо образо-
вање до 10. септембра 2005.године. Одговарајућим образо-
вањем стечено је звање: дипломирани хемичар, професор 
хемије, професор хемије и физике, професор хемије и био-
логије, дипломирани хемичар опште хемије, дипл. хеми-
чар за истраживање и развој, дипломирани физикохеми-
чар, дипломирани хемичар – смер хемијско инжењерство, 
професор биолгије и хемије, професор физике и хемије за 
основну школу, диломирани професор билогије и хемије, 
дипломирани хемичар – проф. хемије, диплмирани профе-
сор хемије – мастер, професор физике – хемије, професор 
геогорафије – хемије, дипломирани биологије – хемије, 
дипломирани професор физике – хемије, мастер, дипломи-
рани професор биологије – хемије, мастер; дипломирани 
педагог за физику и хемију, дипломирани физичар – про-
фесор физике и хемије за основну школу- мастер, дипло-
мирани хемичар – мастер, мастер професор хемије, мастер 
хемичар, мастер професор физике и хемије,  мастер профе-
сор биологије и хемије, мастер физикохемичар, диломира-
ни инжењер хемије аналитичког смера, мастер професор 
предметне наставе, дипломирани хемичар – инжењер за 
контролу квалитета и менаџмент животне средине, дипло-
мирани инжењер хемије биоорганског смера, дипломирани 
хемичар – биохемија. Лица која су стекла академско звање 
мастер морају имати претходно завршене основне академ-
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ске студије хемије. Да има психичку, физичку и здравстве-
ну способност за рад са децом и ученицима ; Да није осуђи-
вано правноснажном пресудом за кривично дело за које је 
изречена безусловна казна затвора у трајању од најмање 
три месеца, као и за кривична дела насиље у породоци, 
одузимање малолетног лица, запуштање и злостављање 
малолетног лица или родоскрвнуће, за кривична дела при-
мање или давање мита; за кривична дела из групе кривич-
них дела против полне слободе, против правног саобраћаја 
и против човечности и других добара заштићених међуна-
родним правом, без обзира на изречену кривчну санкцију, 
и за које није,у складу са законом, утвђено дискириматор-
но понашање; Да има држављанство Републике Србије; Да 
зна српски језик; Уз пријаву кандидат треба да приложи: 
Одштампани и попуњен пријавни формулар који се налази 
на званичној интернет страници Министарства просвете, 
науке и технолошког развоја; кратка  лична и радна био-
графија са адресом и контакт телефоном, својеручно поти-
сана; оригинал или оверен препис од стране надлежног 
органа  дипломе о завршеном одговарајућем образовању; 
уверење о држављанству ( оригинал или оверена фотоко-
пија од стране надлежног органа која није старија  од 6 
месеци); извод из матичне књиге рођених ( оригинал или 
оверену фотокопија од стране надлежног органа која није 
старија од 6 месеци); уверење о неосуђиваности ( уверење 
из казнене евиденције  МУП-а , не старије од шест месеци); 
доказ о знању српског језика достављају само кандидати 
који одговарајуће образовање нису стекли на српском јези-
ку; Кандидати који су  изабрани у ужи избор, упућују се 
у на психолошку процену способности за рад са децом и 
ученицима коју врши надлежна служба за послове запо-
шљавања применом стандардизованих поступака. Доказ о 
испуњењу услова из тачке 3. ( лекарско уверење) подно-
си изабрани кандидат  пре закључења уговора о раду. Рок 
за пријаву је осам дана од дана објављивања у часопису 
„Послови”. Непотпуне и неблаговремене пријаве неће бити 
разматране. Сви кандидати ће бити писменим путем оба-
вештени о избору кандидата у складу са Законом о осно-
вама система образовања и васпитања. Кандидати који не 
буду изабрани документацију приложену уз пријаву могу 
преузети лично у секретаријату школе одмах по коначно-
сти Решења о избору кандидата по расписаном конкурсу. 
Пријавом на оглас кандидат даје своју сагласност за обра-
ду података о личности у сврхе избора за пријем у радни 
однос. Пријаве са доказима о испуњености услова дос-
тављају се путем поште или  лично на адресу: ОШ „ Вељко 
Дугошевић”  ул. Главна бр. 71, 22400 Рума, са назнаком „ 
за конкурс за радно место „наставник предметне наставе - 
хемија “. Ближа обавештења се могу добити од секретара 
школе на тел: 022 /473-560.

ССШ „БРАНКО РАДИЧЕВИЋ”
22400 Рума, Партизанска бб

тел./факс 022/478-408

Наставник српског језика и 
књижевности

на 34% радног времена

УСЛОВИ: Радно место: Наставник српског језика и књи-
жевности, на 34% радног времена, на неодређено време. 
Кандидати треба да испуњавају сагласно чл. 139. тачке 1-5 
и члана 140. Закона следеће услове: да има одговарајуће 
образовање и то: За радно место наставник српског јези-
ка и књижевности потребно је одговарајуће образовање 
прописано чланом 2. тачка 1) Правилника о степену и 
врсти образовања наставника из општеобразовних пред-
мета, стручних сарадника и васпитача у стручним школама 
(„Сл.гласник РС – Просветни гласник”, бр. 4/2022, 14/2022, 
15/2022); (у даљем тексту Правилник о степену и врсти 
образовања; да има психичку, физичку и здравствену 
способност за рад са децом и ученицима, да није осуђи-
ван правноснажном пресудом за кривично дело за које је 
изречена безусловна казна затвора у трајању од најмање 
три месеца, као и за кривична, дела насиље у породици, 
одузимање малолетног лица, запуштање и злостављање 
малолетног лица или родоскрвнуће, за кривична дела при-
мање или давање мита; за кривична дела из групе кривич-
них дела против полне слободе, против правног саобраћаја 
и против човечности и других добара заштићених међуна-
родним правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, 
и да за њега није у сладу са законом, утврђено дискримина-
торно понашање; да има држављанство Републике Србије; 
да зна српски језик јер се на њему остварује обрзовно-вас-
питни рад. Ови услови се доказују приликом пријема у рад-
ни однос и проверавају се током рада. Доказ о испуњности 
услова из тачке 2. прибавља се пре закључења уговора о 
раду. Кандидати су дужни да уз пријаву на конкурс, доста-
ве следеће: попуњен формулар за пријаву на конкурс за 
пријем у радни однос у установи образовања и васпитања 
(доступан на званичној интернет страници Министарства 
просвете, науке и технолошког развоја: http://www.mpn.
gov.rs); оверену фотокопију дипломе(а) о стеченом одго-

варајућем високом образовању или уверења о стеченом 
одговарујућем високом образовању, ако диплома није уру-
чена, у складу са чланом 140. Закона и Правилницима о 
степену и врсти образовања; уверење о неосуђиваности 
(оригинал или оверену фотокопију) не старије од 30 дана; 
уверење о држављанству (оригинал или оверену фотоко-
пију) не старије од 6 месеци, извод из матичне књиге рође-
них (оригинал или оверену фотокопију) не старије од 6 
месеци; оверену копију доказа да зна српски језик (оверена 
копија сведочанства о завршеној основној школи, дипломе 
о завршеној средњој школи, вишој школи или факултету 
на српском језику или уверење о положеном испиту из срп-
ског језика по програму одговарајуће високошколске уста-
нове). Лекарско уверење о поседовању психичке, физичке 
и здравствене способности за рад са децом и ученицима, 
доставља се пре закључења уговора о раду (доставити 
ново лекарско уверење). Напомена: Све фотокопије које 
се подносе уз пријаву на конкурс морају бити оверене од 
стране јавног бележника-нотара. Рок за пријављивање је 8 
дана од дана објављивања конкурса у публикацији Нацио-
налне службе за запошљавање „Послови”. Пријаве поднете 
по истеку овог рока су неблаговремене и као такве неће 
бити узимане у разматрање. Конкурс за пријем у радни 
однос спроводи Конкурсна комисија коју именује директор 
школе. Кандидати чије су пријаве благовремене, потпуне и 
уз које су приложени сви докази и који испуњавају услове 
конкурса, упућују се на психолошку процену способности 
за рад са децом и ученицима коју врши надлежна служба 
за запошљавање применом стандардизованих поступака, о 
чему ће кандидати бити обавештени на бројеве телефона 
које које су навели у својим пријавама. Разговор са кан-
дидатима ће се обавити у просторијама школе, с тим што 
ће се кандидати о датуму и времену бити обавештени на 
контакт адресе, односно контакт телефоне које су наве-
ли у својим пријавама. Пријаве на конкурс са потребном 
документацијом донети лично или слати поштом на адресу 
Средња стручна школа „Бранко Радичевић”, Партизанска 
бб, 22400 Рума са назнаком „Конкурс за пријем у радни 
однос”. Информације о конкурсу могу се добити телефоном 
на број 022/478-408.

ОСНОВНА МУЗИЧКА ШКОЛА 
“ФИЛИП ВИШЊИЋ “

22240 Шид , Карађорђева 85.
тел. 022/2712-254

Наставник виолине
на одређено време, ради замене одсутне 

запослене преко 60 дана (до истека одсуства 
запослене ради неге детета )

УСЛОВИ: Кандидат треба да испуњава услове прописане 
чланом 139. Закона о основама сиистема образовања и вас-
питања („Сл.гл.РС” бр.88/2017, 27/2018-др.закон, 10/2019, 
27/2018 –др.закон, 6/2020, 129/2021 и 92/2023) и то: 1) 
има одговарајуће образовање, 2) има психичку, физичку 
и здравствену способност за рад са децом и ученицима, 3) 
није осуђивано правоснажном пресудом за кривично дело 
за које је изречена безусловна казна затвора у трајању од 
најмање  3 ( три ) месеца, као и за кривична дела насиље у 
породици, одузимање малолетног лица, запуштање и злос-
тављање малолетног лица или родоскврнуће, за кривично 
дела примање или давање мита, за кривична дела из гру-
пе кривичних дела против полне слободе, против правног 
саобраћаја и против човечности и других добара заштиће-
них међународним правом, без обзира на изречену кривич-
ну санкцију, и за које није, у складу са законом, утврђено 
дискриминаторно понашање, 4) има држављанство Реп.
Србије, 5) зна српски језик и језик на којем остварује обра-
зовно – васпитни рад; поред тога, има одоварајуће образо-
вање у складу са члановима 140. и 142. Закона о основама 
система образовања и васпитања и у складу са  Правил-
ником о степену и врсти образовања наставника у основ-
ној музичкој школи („Сл.гл.РС” бр. 18/2013, 2/2017, 9/2019, 
1/2020 и 9/2020) и то: (1) дипломирани музичар, усме-
рење виолиниста; (2) дипломирани музичар – виолиниста; 
(3) академски музичар виолиниста; (4) мастер музички 
уметник, професионални статус – виолиниста; (5) мастер 
музички уметник, професионални статус камерни музичар, 
са претходним завршеним основним академским студија-
ма виолине; и одговарајуће образовање из психолошких, 
педагошких и методичких дисциплина стечено на високош-
колској установи у току студија или након дипломирања, 
од најмање 30 бодова, од којих најмање по шест бодова 
из психолошких, педагошких и методичких дисциплина и 
шест бодова праксе у установи, у складу са ЕСПБ. Канди-
дати су дужни да доставе следећу документацију: попуњен 
пријавни формулар доступан на званичној интернет стра-
ници Министарства просвете; оверену фотокопију дипломе 
о стеченом образовању (кандидати који су завршили други 
степен, достављају и диплому са основних академских сту-
дија); потврду - уверење одговарајуће високошколске уста-
нове о броју остварених бодова, односно положеним испи-

тима из психологије, педагогије и методичких дисциплина 
или уверење о положеном стручном испиту, односно испи-
ту за лиценцу - оригинал или оверена фотокопија; уверење 
о неосуђиваности издате од МУП-а (оригинал, не старије 
од 6 месеци); уверење о држављанству (оригинал или ове-
рену фотокопију, не старије од 6 месеци); извод из мати-
чне књиге рођених (оригинал или оверена фотокопија); 
кандидат који није стекао образовање на српском језику 
доставља доказ да је положио испит из српског језика по 
програму одговарајуће високошколске установе - оригинал 
или оверена фотокопија; кратка биографија (необавезна). 
За кандидате који уђу у ужи избор обавезна је претходна 
психолошка процена способности за рад са децом и учени-
цима коју врши Национална служба за запошљавање. Кан-
дидат који буде изабран, пре закључења уговора о раду 
доставља уверење о физичкој и здравственој способности 
за рад са децом и ученицима, не старије од 6 месеци. 

ОСТАЛО: Рок за достављање пријава је 8 дана од дана 
објављивања конкурса у листу „Послови”. Неблаговремене, 
непотпуне пријаве као и пријаве уз које су достављене нео-
верене фотокопије потребних докумената, неће се узимати 
у разматрање. По завршеном конкурсу документација се не 
враћа кандидатима. Пријаве са доказима слати поштом или 
доставити лично у секретаријат школе у затвореној ковер-
ти на адресу Основна музичка школа „Филип Вишњић” 
Шид, ул.Карађорђева бр.85, 22240 Шид, са назнаком „За 
конкурс за радно место наставник виолине – не отварати”. 
Контакт телефон 022/2712-254, секретар школе.

ОСНОВНА ШКОЛА “БРАНКО 
РАДИЧЕВИЋ” ОБИЛИЋ
38213 Обилић, Цара Душана 7

Стручни сарадник-педагог
са 50%радног ангажовања

УСЛОВИ: Опис послова -стручни сарадник-педагог: Прати 
остваривање наставних планова и програма и школског 
програма, учествује у планирању ипрограмирању обра-
зовно-васпитног рада школе, учествује у изради годишњег 
програма рада и образовно васпитног рада, обавља педа-
гошко-инструктивни рад и сарађује са директором, настав-
ницима и другим стручним сарадницима ради унапређи-
вања образовно-васпитног рада, обавља послове у вези 
са професионалном оријентацијом ученика и учествује у 
формирању и уједначавању одељења, врши тестирање 
и испитивање ученика при упису у први разред, обавља 
саветодавни рад са родитељима ученика, обавља анали-
тичко-истраживачке послове, припрема се за рад и о томе 
води евиденцију, учествује у раду стручних органа у шко-
ли, подстиче наставно особље на стручно усавршавање, 
сарађује са субјектима ван школе у вези са пословима 
које обављају, води документацију о свом раду, стручно се 
усавршава, обавља и друге послове по налогу директора.

Наставник биологије
са 50%радног ангажовања

Наставник физике
са 37,50% радног ангажовања

УСЛОВИ: Опис послова -наставник биологије и наставник 
физике: -изводи предметну наставу и друге облике обра-
зовно-васпитног рада у одељењу од петог до осмог раз-
реда у циљу остваривања циљева и задатака основног 
образовања и васпитања, обавља послове одељенског 
старешине, учествује у спровођењу испита ученика, ста-
ра се о васпитању ученика, односно изградњи хумане и 
културне личности ученика, припрема се савесно за струч-
но-педагошко остваривање наставног плана и програма, 
примењује савременеметоде и облике рада, опрему и 
наставна средства, сарађује са родитељима ученика, води 
прописану евиденцију о образовно-васпитном раду и уче-
ницима, учествује у раду стручних органа, припрема, пре-
гледа и оцењује задатке и вежбе из предмета са писменим 
задацима, дежура према утврђеном распореду, стручно 
се усавршава, обавља друге послове у складу са Законом, 
подзаконским актима, и општим актима школе и по налогу 
директора.

УСЛОВИ: На конкурсу имају право учешћа сви заинтере-
совани кандидати који испуњавају услове предвиђене 
чланом 139. Закона о основама система образовања и вас-
питања (“Сл. гласник РС”, бр. 88/2017,27/2018-др. закон, 
10/2019 и 6/2020, 129/2021 и 92/2023), и то: има одгова-
рајуће образовање; има психичку, физичку и здравствену 
способност за рад са децом и ученицима; није осуђивано 
правоснажном пресудом за кривично дело за које је изре-
чена безусловна казна затвора у трајању од најмање три 
месеца, као и за кривична дела насиље у породици, одузи-
мање малолетног лица, запуштање и злостављање мало-
летног лица или родоскврнуће, за кривична дела примање 
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или давање мита; за кривична дела из групе кривичних 
дела против полне слободе, против праног саобраћаја и 
против човечности и других добара заштићених међуна-
родним правом без обзира на изречену кривичну санкцију, 
и за које није , у складу са законом, утврђено дискрими-
наторно понашање; има држављанство Републике Србије; 
зна српски језик и језик на којем остварује образовно-вас-
питни рад; као и услове предвиђене чланом 140. став 1. 
и став 2. Закона о основама система образовања и вас-
питања (“Сл. гласник РС”, бр.88/2017, 27/2018-др. закон, 
10/2019 и 6/2020,129/2021 и 92/2023), који се односе на 
стечено образовање односно да има образовање стечено: 
на студијама другог степена (мастер академске студије, 
мастер струковне студије, специјалистичке академске сту-
дије), студије другог степена из научне,односно струче 
области за одговарајући предмет, односно групе предмета; 
студије другог степена из области педагошких наука или 
интердисциплинарне, мултидисциплинарне, трансдисци-
плинарне студије другог степена које комбинују целине и 
одговарајуће научне, односно стручне области или области 
педагошких наука; на основним студијама у трајању од 
најмање четири године, по прописима који су уређеивали 
високо образовање до 10. септембра 2005.године. Лице из 
става 1. тачка 1) подтачка (2) овог члана мора да има завр-
шене студије првог степена из научне, односно стручне 
области за одговарајући предмет, односно групу предмета. 
Изузетно, наставник може бити и лице са стеченим одгова-
рајућим високим образовањем на студијама првог степена 
(основне академске, односно струковне и специјалистичке 
струковне студије), студијама у трајању од три године или 
вишим образовањем.Рок за подношење пријава на конкурс 
је 8 дана од дана објављивања.

Кандидати уредно попуњавају пријавни формулар преу-
зет са званичне интернет странице Министарства просвете 
Републике Србије који заједно са пратећом документацијом 
достављају непосредно у школи, у канцеларији секретара 
школе или путем поште на адресу Основна школа “Бранко 
радичевић” у Обилићу, ул. Цара Душана бр. 7, 38213 Оби-
лић, са називом радног места за које конкуришу. Уз пријаву 
се доставља следећа пратећа документација: биографија 
- ЦВ, очитана лична карта, оригинал или оверена фото-
копија извода рођених, оригинал или оверена фотокопија 
уверења о држављанству, оригинал или оверена фотоко-
пија дипломе о стеченом обзазовању, потврда - уверење да 
кандидат није осуђиван на казну за казну затвора, уверење 
да кандидат није под истрагом. Кандидат који буде изабран 
за пријем у радни однос дужан је да пре потписивања уго-
вора о раду достави уверење о здравственој способности 
надлежне здравствене установе. Све додатне информације 
се могу добити на контакт телефин: 061/2917644. Непот-
пуне и неблаговремене пијаве, као и пријаве доставље-
не електронском поштом се неће узимати у разматрање. 
Поступак конкурса спровешће комисија, коју ће образовати 
директор школе.

СУБОТИЦА

УНИВЕРЗИТЕТ У НОВОМ САДУ
ГРАЂЕВИНСКИ ФАКУЛТЕТ 

СУБОТИЦА
24000 Суботица, Козарачка 2а

Кафе куварица – сервирка
УСЛОВИ: Средње образовање (III или IV  степен стручне 
спреме ).Три године радног искуства на истим или сличним 
пословима.

ОСТАЛО: Уз пријаву на конкурс треба пиложити:Кратку 
биографију, диплому о завршеној школи.Доказ о радном 
искуству.Конкурс је отворен 10 дана од дана објављивања 
у средствима јавног информисања.Непотпуне и небла-
говремене приспеле пријаве се неће разматрати.Ближе 
информације се могу добити на телефон: 024/ 554-300. 
Пријаве са доказом о испуњавању услова слати на адре-
су:Универзитет у Новом СадуГрађевински факултет Субо-
тица, Козарачка 2а,24000-Суботица 

ОСНОВНА ШКОЛА „СВЕТИ САВА”
24000 Суботица, Аксентија Мародића бб

Наставник информатике и рачунарства 
за рад у одељењима на српском језику

УСЛОВИ: Услови у погледу образовања: У складу са Пра-
вилником о степену и врсти образовања наставника и 
стручних сарадника у основној школи ( „Сл. гласник РС” 
-Просветни гласник бр. 11/2012, 15/2013, 2/2016, 2/2017, 
3/2017, 13/2018, 11/2019, 2/2020, 8/2020, 16/2020, 19/2020, 
3/2021, 4/2021, 17/2021, 18/2021, 1/2022, 2/2022, 5/2022, 

6/2022, 10/2022, 15/2022, 16/2022, 7/2023, 15/2023, 1/2024 
3/2024).У радни однос за наведена радна места може бити 
примљен кандидат који испуњава следеће услове:1)да има 
одговарајуће образовање, и то: на студијама другог степе-
на (мастер академске студије, мастер струковне студије, 
специјалистичке академске студије) и то: (1) студије дру-
гог степена из научне, односно стручне области за одгова-
рајући предмет, односно групе предмета; (2) студије другог 
степене из области педагошких наука или интердисципли-
нарне, мултидисциплинарне, трансдисциплинарне студије 
другог степена које комбинују целине и одговарајуће науч-
не, односно стручне области или области педагошких нау-
ка; 2) на основним студијама у трајању од најмање четири 
године, по прописима који су уређивали високо образо-
вање до 10. Септембра 2005. године; завршене студије 
првог степена из научне, односно стручне области за одго-
варајући предмет, односно групу предмета;2)поседовање 
дозволе за рад (лиценце) наставника, васпитача и стручног 
сарадника; 3)да има психичку, физичку и здравствену спо-
собност за рад са децом и ученицима; 4)да није осуђива-
но правноснажном пресудом за кривично дело за које је 
изречена безусловна казна затвора у трајању од најмање 
три месеца, као и за кривична дела насиље у породици, 
одузимање малолетног лица, запуштање и злостављање 
малолетног лица или родоскврнуће, за кривична дела при-
мање или давање мита; за кривична дела из групе кривич-
них дела против полне слободе, против правног саобраћаја 
и против човечности и других добара заштићених међу-
народним правом, без обзира на изречену кривичну санк-
цију, и за које није, у складу са законом, утврђено дискри-
минаторно понашање; 5)да има држављанство Републике 
Србије; 6)да зна српски језик и језика на којем се изводи 
образовно-васпитни рад; Докази о испуњености услова 
из тачке 1)-2) и 4)-6) саставни су део пријаве на конкурс 
и подносе се у виду оверених фотокопија, а доказ из тачке 
3) прибавља се пре закључења уговора о раду. Неблаго-
времене и непотпуне пријаве неће се узети у разматрање.

Наставник физичког васпитања
са 75% од пуног радног времена, за рад у 

одељењима на српском језику

УСЛОВИ: Услови у погледу образовања: У складу са Пра-
вилником о степену и врсти образовања наставника и 
стручних сарадника у основној школи ( „Сл. гласник РС” 
-Просветни гласник бр. 11/2012, 15/2013, 2/2016, 2/2017, 
3/2017, 13/2018, 11/2019, 2/2020, 8/2020, 16/2020, 19/2020, 
3/2021, 4/2021, 17/2021, 18/2021, 1/2022, 2/2022, 5/2022, 
6/2022, 10/2022, 15/2022, 16/2022, 7/2023, 15/2023, 1/2024 
3/2024).У радни однос за наведена радна места може бити 
примљен кандидат који испуњава следеће услове:1)да има 
одговарајуће образовање, и то: на студијама другог степе-
на (мастер академске студије, мастер струковне студије, 
специјалистичке академске студије) и то: (1) студије дру-
гог степена из научне, односно стручне области за одгова-
рајући предмет, односно групе предмета; (2) студије другог 
степене из области педагошких наука или интердисципли-
нарне, мултидисциплинарне, трансдисциплинарне студије 
другог степена које комбинују целине и одговарајуће науч-
не, односно стручне области или области педагошких нау-
ка; 2) на основним студијама у трајању од најмање четири 
године, по прописима који су уређивали високо образо-
вање до 10. Септембра 2005. године; завршене студије 
првог степена из научне, односно стручне области за одго-
варајући предмет, односно групу предмета;2)поседовање 
дозволе за рад (лиценце) наставника, васпитача и стручног 
сарадника; 3)да има психичку, физичку и здравствену спо-
собност за рад са децом и ученицима; 4)да није осуђива-
но правноснажном пресудом за кривично дело за које је 
изречена безусловна казна затвора у трајању од најмање 
три месеца, као и за кривична дела насиље у породици, 
одузимање малолетног лица, запуштање и злостављање 
малолетног лица или родоскврнуће, за кривична дела при-
мање или давање мита; за кривична дела из групе кривич-
них дела против полне слободе, против правног саобраћаја 
и против човечности и других добара заштићених међу-
народним правом, без обзира на изречену кривичну санк-
цију, и за које није, у складу са законом, утврђено дискри-
минаторно понашање; 5)да има држављанство Републике 
Србије; 6)да зна српски језик и језика на којем се изводи 
образовно-васпитни рад; Докази о испуњености услова 
из тачке 1)-2) и 4)-6) саставни су део пријаве на конкурс 
и подносе се у виду оверених фотокопија, а доказ из тачке 
3) прибавља се пре закључења уговора о раду. Неблаго-
времене и непотпуне пријаве неће се узети у разматрање.

Наставник немачког језика
са 33% од пуног радног времена, за рад у 

одељењима на српском језику

УСЛОВИ: Услови у погледу образовања: У складу са Пра-
вилником о степену и врсти образовања наставника и 
стручних сарадника у основној школи ( „Сл. гласник РС” 
-Просветни гласник бр. 11/2012, 15/2013, 2/2016, 2/2017, 
3/2017, 13/2018, 11/2019, 2/2020, 8/2020, 16/2020, 

19/2020, 3/2021, 4/2021, 17/2021, 18/2021, 1/2022, 
2/2022, 5/2022, 6/2022, 10/2022, 15/2022, 16/2022, 
7/2023, 15/2023, 1/2024 3/2024).У радни однос за наве-
дена радна места може бити примљен кандидат који 
испуњава следеће услове:1)да има одговарајуће образо-
вање, и то: на студијама другог степена (мастер академ-
ске студије, мастер струковне студије, специјалистичке 
академске студије) и то: (1) студије другог степена из 
научне, односно стручне области за одговарајући пред-
мет, односно групе предмета; (2) студије другог степене 
из области педагошких наука или интердисциплинарне, 
мултидисциплинарне, трансдисциплинарне студије дру-
гог степена које комбинују целине и одговарајуће нау-
чне, односно стручне области или области педагошких 
наука; 2) на основним студијама у трајању од најмање 
четири године, по прописима који су уређивали високо 
образовање до 10. Септембра 2005. године; заврше-
не студије првог степена из научне, односно стручне 
области за одговарајући предмет, односно групу пред-
мета;2)поседовање дозволе за рад (лиценце) наставни-
ка, васпитача и стручног сарадника; 3)да има психичку, 
физичку и здравствену способност за рад са децом и уче-
ницима; 4)да није осуђивано правноснажном пресудом 
за кривично дело за које је изречена безусловна казна 
затвора у трајању од најмање три месеца, као и за кри-
вична дела насиље у породици, одузимање малолетног 
лица, запуштање и злостављање малолетног лица или 
родоскврнуће, за кривична дела примање или давање 
мита; за кривична дела из групе кривичних дела про-
тив полне слободе, против правног саобраћаја и против 
човечности и других добара заштићених међународним 
правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, и 
за које није, у складу са законом, утврђено дискрими-
наторно понашање; 5)да има држављанство Републике 
Србије; 6)да зна српски језик и језика на којем се изводи 
образовно-васпитни рад; Докази о испуњености услова 
из тачке 1)-2) и 4)-6) саставни су део пријаве на кон-
курс и подносе се у виду оверених фотокопија, а доказ 
из тачке 3) прибавља се пре закључења уговора о раду. 
Неблаговремене и непотпуне пријаве неће се узети у 
разматрање.

Наставник математике
са 44% од пуног радног времена, за рад у 

одељењима на српском језику

УСЛОВИ: Услови у погледу образовања: У складу са 
Правилником о степену и врсти образовања наставника 
и стручних сарадника у основној школи ( „Сл. гласник 
РС” -Просветни гласник бр. 11/2012, 15/2013, 2/2016, 
2/2017, 3/2017, 13/2018, 11/2019, 2/2020, 8/2020, 16/2020, 
19/2020, 3/2021, 4/2021, 17/2021, 18/2021, 1/2022, 2/2022, 
5/2022, 6/2022, 10/2022, 15/2022, 16/2022, 7/2023, 
15/2023, 1/2024 3/2024).У радни однос за наведена рад-
на места може бити примљен кандидат који испуњава 
следеће услове:1)да има одговарајуће образовање, и то: 
на студијама другог степена (мастер академске студије, 
мастер струковне студије, специјалистичке академске сту-
дије) и то: (1) студије другог степена из научне, односно 
стручне области за одговарајући предмет, односно групе 
предмета; (2) студије другог степене из области педагош-
ких наука или интердисциплинарне, мултидисциплинар-
не, трансдисциплинарне студије другог степена које ком-
бинују целине и одговарајуће научне, односно стручне 
области или области педагошких наука; 2) на основним 
студијама у трајању од најмање четири године, по пропи-
сима који су уређивали високо образовање до 10. Септем-
бра 2005. године; завршене студије првог степена из нау-
чне, односно стручне области за одговарајући предмет, 
односно групу предмета;2)поседовање дозволе за рад 
(лиценце) наставника, васпитача и стручног сарадника; 
3)да има психичку, физичку и здравствену способност за 
рад са децом и ученицима; 4)да није осуђивано правнос-
нажном пресудом за кривично дело за које је изречена 
безусловна казна затвора у трајању од најмање три месе-
ца, као и за кривична дела насиље у породици, одузимање 
малолетног лица, запуштање и злостављање малолетног 
лица или родоскврнуће, за кривична дела примање или 
давање мита; за кривична дела из групе кривичних дела 
против полне слободе, против правног саобраћаја и про-
тив човечности и других добара заштићених међународ-
ним правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, 
и за које није, у складу са законом, утврђено дискрими-
наторно понашање; 5)да има држављанство Републике 
Србије; 6)да зна српски језик и језика на којем се изводи 
образовно-васпитни рад; Докази о испуњености услова из 
тачке 1)-2) и 4)-6) саставни су део пријаве на конкурс и 
подносе се у виду оверених фотокопија, а доказ из тачке 
3) прибавља се пре закључења уговора о раду. Неблаго-
времене и непотпуне пријаве неће се узети у разматрање.

ОСТАЛО: Кандидати попуњавају пријавни формулар који 
се преузима на званичној интернет страници Министар-
ства просвете, науке и технолошког развоја Републике 
Србије. Одштампан формулар са документацијом из тачке 
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1)-2) и 4)-6) кандидати достављају школи у року од осам 
(8) дана од дана објављивања конкурса, на адресу: ОШ , 
, Свети Сава” Суботица, Аксентија Мародића бр. бб, 24106 
Суботица.Кандидати који буду изабрани у ужи избор, 
у року од осам дана упућују се на психолошку процену 
способности за рад са ученицима коју врши надлежна 
служба за запошљавање применом стандардизованих 
поступака. Конкурсна комисија сачињава листу канди-
дата који испуњавају услове за пријем у радни однос у 
року од осам(8) дана од дана пријема резултата психо-
лошке процене способности за рад са децом и ученици-
ма. Конкурсна комисија обавља разговор са кандидатима 
са листе и сачињава образложену листу свих кандидата 
који испуњавају услове и доставља је директору у року 
од осам(8) дана од дана обављеног разговора са кандида-
тима. Директор установе доноси решење о избору канди-
дата по конкурсу у року од осам(8) дана од достављања 
образложене листе. Кандидат незадовољан решењем 
о изабраном кандидату може да поднесе жалбу органу 
управљања, у року од осам(8) дана од дана достављања 
решења.

ОСНОВНАШКОЛА „ ВУК КАРАЏИЋ”
24341 Криваја, Маршала Тита бр.1

тел/факс: 024/4724-001

Наставник предметне наставе -  
биологија

са 30% од пуног радног времена

УСЛОВИ: Поред општих услова за заснивање радног 
односа прописаних Законом о раду ( „ Сл.гласник РС” бр. 
24/05, 61/05, 54/09,32/13,75/14 и 13/17 –одлука УС РС 
,113/17,95/2018), кандидат треба да испуњава услове 
прописане чланом 139 и 140 Закона о основама система 
образовања и васпитања ( „ Сл.гласник РС” 88/17, 27/18, 
10/19,6/2020,129/2021  и 92/2023) и Правилником о степе-
ну и врсти образовања наставника и стручних сарадника у 
основној школи (“Сл . гласник РС - Просветни гласник”, бр. 
11/2012, 15/2013, 2/2016, 10/2016, 11/2016, 2/2017, 3/2017 , 
13/2018, 11/2019, 2/2020, 8/2020, 16/2020, 19/2020, 3/2021, 
4/2021, 17/2021,  18 /2021 , 1/2022, 2/2022, 5/2022, 6/2022, 
10/2022, 15/2022, 16/2022, 7/2023, 15/2023, 1/2024 и 3/2024) 
и то: да има одговарајуће образовање, у складу са чланом 
140. Закона, односно: на студијама другог степена (мастер 
академске студије, мастер струковне студије или специја-
листичке академске студије) и то: студије другог степена из 
научне односно стручне области за одговарајући предмет, 
односно групу предмета; студије другог степена из области 
педагошких наука или интердисциплинарне, мултидисци-
плинарне, трансдисциплинарне студије другог степена које 
комбинују целине и одговарајуће научне односно стручне 
области или области педагошких наука; на основним сту-
дијама у трајању од најмање четири године, по прописи-
ма који су уређивали високо образовање до 10. септембра 
2005. године; и у складу са Правилником о степену и врсти 
образовања наставника, васпитача и стручних сарадни-
ка (“Сл . гласник РС - Просветни гласник”, бр. 11/2012, 
15/2013, 2/2016, 10/2016, 11/2016, 2/2017, 3/2017 , 13/2018, 
11/2019, 2/2020, 8/2020, 16/2020, 19/2020, 3/2021, 4/2021, 
17/2021, 18 /2021 , 1/2022, 2/2022, 5/2022, 6/2022, 10/2022, 
15/2022, 16/2022, 7/2023, 15/2023, 1 /2024 и 3/2024) и то: 
професор биологије, дипломирани биолог, дипломирани 
молекуларни биолог и физиолог, професор биологије и 
хемије, дипломирани биолог - смер заштите животне сре-
дине, дипломирани биолог - еколог, дипломирани профе-
сор биологије и хемије, професор биологије - географије, 
професор биологије - хемије, професор биологије - физике, 
професор биологије - информатике, професор биологије - 
математике,  дипломирани професор биологије - мастер,  
дипломирани биолог - мастер, дипломирани професор 
биологије - хемије, мастер, дипломирани професор био-
логије - географије, мастер, дипломирани молекуларни 
биолог - мастер,  дипломирани биолог заштите животне 
средине, мастер биолог, мастер професор биологије,  мас-
тер професор биологије и географије, мастер професор 
биологије и хемије, мастер професор предметне наставе, 
мастер еколог. Лица која су стекла академско звање мастер 
морају имати претходно завршене основне академске сту-
дије биологије. Кандидат треба да има психичку, физичку 
и здравствену способност за рад са децом и ученицима; да 
није осуђивано правоснажном пресудом за кривично дело 
за које је изречена безусловна казна затвора у трајању од 
три месеца, као и за кривична дела насиља у породици, 
одузимању малолетног лица, запуштање, злостављање 
малолетног лица или родоскрвнуће, за кривично дело при-
мања мита и давања мита, за кривична дела из групе кри-
вичних дела против полне слободе, против правног сао-
браћаја и против човечности и других добара заштићених 
међународним правом, без обзира на изречену кривичну 
санкцију, и за које није, у складу са законом, утврђено дис-
криминаторско понашање; да има држављанство Републи-
ке Србије; да зна српски језик.

Наставник предметне наставе -  историје
са 35% од пуног радног времена

УСЛОВИ: Поред општих услова за заснивање радног 
односа прописаних Законом о раду ( „ Сл.гласник РС” бр. 
24/05, 61/05, 54/09,32/13,75/14 и 13/17 –одлука УС РС 
,113/17,95/2018), кандидат треба да испуњава услове 
прописане чланом 139 и 140 Закона о основама система 
образовања и васпитања ( „ Сл.гласник РС” 88/17, 27/18, 
10/19,6/2020,129/2021  и 92/2023) и Правилником о сте-
пену и врсти образовања наставника и стручних сарад-
ника у основној школи (“Сл . гласник РС - Просветни 
гласник”, бр. 11/2012, 15/2013, 2/2016, 10/2016, 11/2016, 
2/2017, 3/2017 , 13/2018, 11/2019, 2/2020, 8/2020, 16/2020, 
19/2020, 3/2021, 4/2021, 17/2021,  18 /2021 , 1/2022, 2/2022, 
5/2022, 6/2022, 10/2022, 15/2022, 16/2022, 7/2023, 15/2023, 
1/2024 и 3/2024) и то: да има одговарајуће образовање, у 
складу са чланом 140. Закона, односно: на студијама дру-
гог степена (мастер академске студије, мастер струковне 
студије или специјалистичке академске студије) и то: сту-
дије другог степена из научне односно стручне области за 
одговарајући предмет, односно групу предмета; студије 
другог степена из области педагошких наука или интер-
дисциплинарне, мултидисциплинарне, трансдисциплинар-
не студије другог степена које комбинују целине и одго-
варајуће научне односно стручне области или области 
педагошких наука; на основним студијама у трајању од 
најмање четири године, по прописима који су уређива-
ли високо образовање до 10. септембра 2005. године; и 
у складу са Правилником о степену и врсти образовања 
наставника, васпитача и стручних сарадника (“Сл . глас-
ник РС - Просветни гласник”, бр. 11/2012, 15/2013, 2/2016, 
10/2016, 11/2016, 2/2017, 3/2017 , 13/2018, 11/2019, 2/2020, 
8/2020, 16/2020, 19/2020, 3/2021, 4/2021, 17/2021, 18 /2021 
, 1/2022, 2/2022, 5/2022, 6/2022, 10/2022, 15/2022, 16/2022, 
7/2023, 15/2023, 1/2024 и 3/2024) и то: професор историје, 
професор историје и географије,дипломирани историчар, 
мастер историчар, дипломирани историчар - мастер,мастер 
професор предметне наставе. Лица која су стекла академ-
ско звање мастер, односно дипломирани - мастер треба 
да имају завршене основне академске студије историје. 
Кандидат треба да има психичку, физичку и здравствену 
способност за рад са децом и ученицима; да није осуђи-
вано правоснажном пресудом за кривично дело за које је 
изречена безусловна казна затвора у трајању од три месе-
ца, као и за кривична дела насиља у породици, одузимању 
малолетног лица, запуштање, злостављање малолетног 
лица или родоскрвнуће, за кривично дело примања мита 
и давања мита, за кривична дела из групе кривичних дела 
против полне слободе, против правног саобраћаја и против 
човечности и других добара заштићених међународним 
правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, и за 
које није, у складу са законом, утврђено дискриминатор-
ско понашање; да има држављанство Републике Србије; 
да зна српски језик.

Наставник предметне наставе -  
географија

са 35% од пуног радног времена

УСЛОВИ: Поред општих услова за заснивање радног 
односа прописаних Законом о раду ( „ Сл.гласник РС” бр. 
24/05, 61/05, 54/09,32/13,75/14 и 13/17 –одлука УС РС 
,113/17,95/2018), кандидат треба да испуњава услове 
прописане чланом 139 и 140 Закона о основама система 
образовања и васпитања ( „ Сл.гласник РС” 88/17, 27/18, 
10/19,6/2020,129/2021  и 92/2023) и Правилником о степе-
ну и врсти образовања наставника и стручних сарадника у 
основној школи (“Сл. гласник РС - Просветни гласник”, бр. 
11/2012, 15/2013, 2/2016, 10/2016, 11/2016, 2/2017, 3/2017 , 
13/2018, 11/2019, 2/2020, 8/2020, 16/2020, 19/2020, 3/2021, 
4/2021, 17/2021,  18 /2021 , 1/2022, 2/2022, 5/2022, 6/2022, 
10/2022, 15/2022, 16/2022, 7/2023, 15/2023, 1/2024 и 3/2024) 
и то: да има одговарајуће образовање, у складу са чланом 
140. Закона, односно: на студијама другог степена (мастер 
академске студије, мастер струковне студије или специја-
листичке академске студије) и то: студије другог степена из 
научне односно стручне области за одговарајући предмет, 
односно групу предмета; студије другог степена из области 
педагошких наука или интердисциплинарне, мултидисци-
плинарне, трансдисциплинарне студије другог степена које 
комбинују целине и одговарајуће научне односно стручне 
области или области педагошких наука; на основним сту-
дијама у трајању од најмање четири године, по прописи-
ма који су уређивали високо образовање до 10. септембра 
2005. године; и у складу са Правилником о степену и врсти 
образовања наставника, васпитача и стручних сарадника 
(“Сл. гласник РС - Просветни гласник”, бр. 11/2012, 15/2013, 
2/2016, 10/2016, 11/2016, 2/2017, 3/2017 , 13/2018, 11/2019, 
2/2020, 8/2020, 16/2020, 19/2020, 3/2021, 4/2021, 17/2021, 
18 /2021 , 1/2022, 2/2022, 5/2022, 6/2022, 10/2022, 15/2022, 
16/2022, 7/2023, 15/2023, 1/2024 и 3/2024) и то: професор 
географије, дипломирани географ, професор географије 
и историје, дипломирани професор биологије и геогра-
фије, дипломирани професор географије и информати-

ке,професор биологије-географије,професор физике-гео-
графије,професор географије-информатике дипломирани 
професор географије-мастер, дипломирани географ - мас-
тер, мастер географ,мастер професор географије, мастер 
професор биологије и географије, мастер професор гео-
графије и информатике,дипломирани географ - простор-
ни планер  и мастер професор предметне наставе. Лица 
која су стекла академско звање мастер, односно дипломи-
рани-мастер треба да имају завршене основне академске 
студије студијског програма: географија, дипломирани 
географ, професор географије, двопредметне студије био-
логије и географије или двопредметне студије географије 
и информатике. Кандидат реба да има психичку, физичку 
и здравствену способност за рад са децом и ученицима; да 
није осуђивано правоснажном пресудом за кривично дело 
за које је изречена безусловна казна затвора у трајању од 
три месеца, као и за кривична дела насиља у породици, 
одузимању малолетног лица, запуштање, злостављање 
малолетног лица или родоскрвнуће, за кривично дело при-
мања мита и давања мита, за кривична дела из групе кри-
вичних дела против полне слободе, против правног сао-
браћаја и против човечности и других добара заштићених 
међународним правом, без обзира на изречену кривичну 
санкцију, и за које није, у складу са законом, утврђено дис-
криминаторско понашање; да има држављанство Републи-
ке Србије; да зна српски језик.

ОСТАЛО: за сва занимања: уз пријаву на конкурс  канди-
дат подноси: попуњен и одштампани формулар на интер-
нет страници Министарства просвете, науке и технолошког 
развоја- пријавни формулар; оверену фотокопију дипломе 
о стеченом одговарајућем образовању; доказ да кандидат 
има образовање из психолошких, педагошких и методич-
ких дисциплина стечено на високошколској установи у току 
студија или након дипломирања од најмање 30 бодова од 
којих најмање шест бодова из психолошких, педагошких и 
методичких дисциплина и шест бодова праксе у установи, 
у складу са Европским системом бодова (оригинал или ове-
рена фотокопија потврде- уверење одговарајуће високош-
колске установе о броју остварених бодова , односно поло-
женим испитима из психологије и педагогије или оверена 
копија уверења о положеном стручном испиту, односно 
испиту за лиценцу) за оне који ово образовање поседују, 
они који не поседују, Закон сходно члану 142. став 2. доз-
вољава да је ово образовање наставник обавезан да стек-
не у року од једне године, а највише две године од дана 
пријема у радни однос, као услов за полагање испита за 
лиценцу; доказ из казнене евиденције МУП-а – од надлеж-
не полицијске управе; уверење о држављанству ( оригинал 
или оверена фотокопија ) али не старија од 6 месеци; доказ 
о познавању српског (диплома, односно уверење о стече-
ном високом образовању, уколико је на српском језику, 
уједно је и доказ да кандидат зна српски језик, у супротном 
је потребно доставити оверену копију доказа да зна српски 
језик, тј. оверену фотокопију дипломе о завршеној средњој 
школи на српском језику или потврду из средње школе да 
је учио српски језик; извод из матичне књиге рођених ( 
оригинал или оверена фотокопија ) али не старије од шест 
месеци; доказ да има психичку, физичку и здравствену спо-
собност за рад са децом и ученицима кандидат доставља 
пре закључења уговора о раду. Пријаву са потребном доку-
ментацијом доставити лично или слати на адресу: Основ-
на Школа „ Вук Караџић” Криваја, ул. Маршала Тита бр.1 , 
Криваја. Неблаговремене и непотпуне пријаве се неће узе-
ти у разматрање. Рок за пријављивање је 8 дана од дана 
објављивања огласа. За све информације можете позвати 
број телефона 024/4724-001, 711-726,712-730.

ОСНОВНА ШКОЛА
 „БРАТСТВО-ЈЕДИНСТВО”

24331 Бајша, Закина 5
тел. 024/721-011

e-mail: skbajsa@stcable.net

Наставник предметне наставе- физика 
на мађарском наставном језику

са 30% од пуног радног времена

УСЛОВИ: Поред општих услова за заснивање радног 
односа прописаних Законом о раду („ Сл.гласник РС” бр. 
24/05, 61/05, 54/09, 32/13, 75/14 и 13/17 –одлука УС РС 
, 113/17, 95/2018), кандидат треба да испуњава услове 
прописане чланом 139 и 140 Закона о основама система 
образовања и васпитања ( „ Сл. гласник РС” 88/17, 27/18, 
10/19, 6/2020, 129/2021 и 92/2023) и Правилником о сте-
пену и врсти образовања наставника и стручних сарад-
ника у основној школи (“Сл . гласник РС - Просветни 
гласник”, бр. 11/2012, 15/2013, 2/2016, 10/2016, 11/2016, 
2/2017, 3/2017, 13/2018, 11/2019, 2/2020, 8/2020, 16/2020, 
19/2020, 3/2021, 4/2021, 17/2021, 18 /2021, 1/2022, 
2/2022, 5/2022, 6/2022, 10/2022, 15/2022, 16/2022, 7/2023, 
15/2023, 1/2024 и 3/2024) и то: да има одговарајуће обра-
зовање, у складу са чланом 140. Закона, односно: на сту-
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дијама другог степена (мастер академске студије, мастер 
струковне студије или специјалистичке академске студије) 
и то: студије другог степена из научне односно стручне 
области за одговарајући предмет, односно групу предме-
та; студије другог степена из области педагошких наука 
или интердисциплинарне, мултидисциплинарне, тран-
сдисциплинарне студије другог степена које комбинују 
целине и одговарајуће научне односно стручне области 
или области педагошких наука; на основним студијама 
у трајању од најмање четири године, по прописима који 
су уређивали високо образовање до 10. септембра 2005. 
године; и у складу са Правилником о степену и врсти 
образовања наставника, васпитача и стручних сарадни-
ка (“Сл . гласник РС - Просветни гласник”, бр. 11/2012, 
15/2013, 2/2016, 10/2016, 11/2016, 2/2017, 3/2017 , 
13/2018, 11/2019, 2/2020, 8/2020, 16/2020, 19/2020, 
3/2021, 4/2021, 17/2021, 18 /2021 , 1/2022, 2/2022, 5/2022, 
6/2022, 10/2022, 15/2022, 16/2022, 7/2023, 15/2023, 1 
/2024 и 3/2024) и то: професор физике, дипломирани 
физичар, професор физике и хемије, дипломирани педа-
гог за физику и хемију, професор физике и основе тех-
нике, дипломирани педагог за физику и основе технике, 
професор физике и математике, дипломирани астрофи-
зичар, дипломирани физичар за примењену физику и 
информатику, професор физике и хемије за основну шко-
лу, професор физике и основа технике за основну шко-
лу, дипломирани физичар за примењену физику, про-
фесор физике за средњу школу, дипломирани физичар 
истраживач, дипломирани професор физике и хемије за 
основну школу, дипломирани професор физике и осно-
ва технике за основну школу, дипломирани физичар за 
општу физику, дипломирани физичар за теоријску и екс-
перименталну физику, дипломирани педагог за физику 
и општетехничко образовање ОТО, дипломирани астро-
ном, смер астрофизика, професор физике-информатике, 
дипломирани физичар-медицинска физика, дипломирани 
професор физике-мастер, дипломирани физичар-мастер, 
мастер физичар, мастер професор физике, мастер профе-
сор физике и хемије, мастер професор физике и информа-
тике, дипломирани физичар - мастер физике-метеороло-
гије, дипломирани физичар - мастер физике-астрономије, 
дипломирани физичар - мастер медицинске физике, 
дипломирани професор физике-хемије, мастер, дипломи-
рани професор физике-информатике, мастер, дипломи-
рани физичар - професор физике - мастер, дипломирани 
физичар - теоријска и експериментална физика - мастер, 
дипломирани физичар - примењена и компјутерска физи-
ка - мастер, дипломирани физичар - примењена физика 
и информатика - мастер, дипломирани физичар - профе-
сор физике и основа технике за основну школу - мастер, 
дипломирани физичар - професор физике и хемије за 
основну школу – мастер, мастер професор математике и 
физике; мастер професор информатике и физике;дипло-
мирани физичар - информатичар; мастер професор пре-
дметне наставе. Лица која су стекла академско звање мас-
тер морају имати претходно завршене основне академске 
студије на студијским програмима из области физике. Уко-
лико школа преузимањем или конкурсом не заснује радни 
однос са лицем које испуњава услове из ст. 1. и 2. ове тач-
ке, наставу и друге облике образовно-васпитног рада за 
предмет Физика може да изводи и: дипломирани физико-
хемичар;- мастер физикохемичар (уз претходно завршене 
основне академске студије на студијским програмима из 
области физичке хемије или физике);- мастер физичар 
(уз претходно завршене основне академске студије на сту-
дијским програмима из области физичке хемије или физи-
ке); - професор физике и астрономије. Кандидат треба да 
има психичку, физичку и здравствену способност за рад 
са децом и ученицима; да није осуђивано правоснажном 
пресудом за кривично дело за које је изречена безусловна 
казна затвора у трајању од три месеца, као и за кривич-
на дела насиља у породици, одузимању малолетног лица, 
запуштање, злостављање малолетног лица или родос-
крвнуће, за кривично дело примања мита и давања мита, 
за кривична дела из групе кривичних дела против полне 
слободе, против правног саобраћаја и против човечности 
и других добара заштићених међународним правом, без 
обзира на изречену кривичну санкцију, и за које није, у 
складу са законом , утврђено дискриминаторско пона-
шање; да има држављанство Републике Србије; да зна 
српски језик и језик на коме се изводи образовно васпит-
ни рад – мађарски језик.

Наставник предметне наставе - историје 
на мађарском наставном језику

са 35% од пуног радног времена

УСЛОВИ: Поред општих услова за заснивање радног 
односа прописаних Законом о раду ( „ Сл.гласник РС” бр. 
24/05, 61/05, 54/09, 32/13, 75/14 и 13/17 –одлука УС РС 
, 113/17, 95/2018), кандидат треба да испуњава услове 
прописане чланом 139 и 140 Закона о основама систе-
ма образовања и васпитања ( „ Сл.гласник РС” 88/17, 
27/18, 10/19, 6/2020, 129/2021 и 92/2023) и Правилни-
ком о степену и врсти образовања наставника и струч-

них сарадника у основној школи (“Сл. гласник РС - Про-
светни гласник”, бр. 11/2012, 15/2013, 2/2016, 10/2016, 
11/2016, 2/2017, 3/2017, 13/2018, 11/2019, 2/2020, 
8/2020, 16/2020, 19/2020, 3/2021, 4/2021, 17/2021, 18 
/2021, 1/2022, 2/2022, 5/2022, 6/2022, 10/2022, 15/2022, 
16/2022, 7/2023, 15/2023, 1/2024 и 3/2024) и то: да 
има одговарајуће образовање, у складу са чланом 140. 
Закона, односно: на студијама другог степена (мастер 
академске студије, мастер струковне студије или спе-
цијалистичке академске студије) и то: студије другог сте-
пена из научне односно стручне области за одговарајући 
предмет, односно групу предмета; студије другог степе-
на из области педагошких наука или интердисциплинар-
не, мултидисциплинарне, трансдисциплинарне студије 
другог степена које комбинују целине и одговарајуће 
научне односно стручне области или области педагош-
ких наука; на основним студијама у трајању од најмање 
четири године, по прописима који су уређивали високо 
образовање до 10. септембра 2005. године; и у складу са 
Правилником о степену и врсти образовања наставника, 
васпитача и стручних сарадника (“Сл . гласник РС - Про-
светни гласник”, бр. 11/2012, 15/2013, 2/2016, 10/2016, 
11/2016, 2/2017, 3/2017 , 13/2018, 11/2019, 2/2020, 
8/2020, 16/2020, 19/2020, 3/2021, 4/2021, 17/2021, 
18 /2021 , 1/2022, 2/2022, 5/2022, 6/2022, 10/2022, 
15/2022, 16/2022, 7/2023, 15/2023, 1 /2024 и 3/2024) и 
то: професор историје, професор историје и географије, 
дипломирани историчар, мастер историчар, дипломи-
рани историчар - мастер, мастер професор предметне 
наставе. Лица која су стекла академско звање мастер, 
односно дипломирани - мастер треба да имају заврше-
не основне академске студије историје. Кандидат треба 
да има психичку, физичку и здравствену способност за 
рад са децом и ученицима; да није осуђивано правос-
нажном пресудом за кривично дело за које је изречена 
безусловна казна затвора у трајању од три месеца, као и 
за кривична дела насиља у породици, одузимању мало-
летног лица, запуштање, злостављање малолетног лица 
или родоскрвнуће, за кривично дело примања мита и 
давања мита, за кривична дела из групе кривичних дела 
против полне слободе, против правног саобраћаја и про-
тив човечности и других добара заштићених међународ-
ним правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, 
и за које није, у складу са законом , утврђено дискри-
минаторско понашање; да има држављанство Републике 
Србије; да зна српски језик и језик на коме се изводи 
образовно васпитни рад – мађарски језик.

ОСТАЛО: за сва занимања: уз пријаву на конкурс канди-
дат подноси: попуњен и одштампани формулар на интер-
нет страници Министарства просвете, науке и технолош-
ког развоја- пријавни формулар; оверену фотокопију 
дипломе о стеченом одговарајућем образовању; доказ 
да кандидат има образовање из психолошких, педагош-
ких и методичких дисциплина стечено на високошкол-
ској установи у току студија или након дипломирања од 
најмање 30 бодова од којих најмање шест бодова из пси-
холошких, педагошких и методичких дисциплина и шест 
бодова праксе у установи, у складу са Европским систе-
мом бодова (оригинал или оверена фотокопија потврде- 
уверење одговарајуће високошколске установе о броју 
остварених бодова , односно положеним испитима из 
психологије и педагогије или оверена копија уверења о 
положеном стручном испиту, односно испиту за лицен-
цу) за оне који ово образовање поседују, они који не 
поседују, Закон сходно члану 142. став 2. дозвољава да 
је ово образовање наставник обавезан да стекне у року 
од једне године, а највише две године од дана пријема у 
радни однос, као услов за полагање испита за лиценцу; 
доказ из казнене евиденције МУП-а – од надлежне поли-
цијске управе; уверење о држављанству ( оригинал или 
оверена фотокопија ) али не старија од 6 месеци; доказ 
о познавању српског и језика на којем остварује обра-
зовно-васпитни рад- мађарски језики (диплома, односно 
уверење о стеченом високом образовању, уколико је на 
српском језику, уједно је и доказ да кандидат зна срп-
ски језик, у супротном је потребно доставити оверену 
копију доказа да зна српски језик, тј. оверену фотокопију 
дипломе о завршеној средњој школи на српском језику 
или потврду из средње школе да је учио српски језик, а 
доказ да кандидат зна мађарски језик је оверена фотоко-
пија дипломе о завршеној средњој школи на мађарском 
језику или потврда из средње школе да је учио мађар-
ски језик); извод из матичне књиге рођених ( оригинал 
или оверена фотокопија ) али не старије од шест месеци; 
доказ да има психичку, физичку и здравствену способ-
ност за рад са децом и ученицима кандидат доставља 
пре закључења уговора о раду. Пријаву са потребном 
документацијом доставити лично или слати на адресу: 
Основна Школа „ Братство јединство” Бајша, ул. Заки-
на бр. 5, Бајша. Неблаговремене и непотпуне пријаве се 
неће узети у разматрање. Рок за пријављивање је 8 дана 
од дана објављивања огласа. За све информације може-
те позвати број телефона 024/721-011, 711-726, 712-730.

УНИВЕРЗИТЕТ У НОВОМ САДУ
ЕКОНОМСКИ ФАКУЛТЕТ

 У СУБОТИЦИ
24000 Суботица, Сегедински пут 9-11

Сарадник у звање сарадника у настави 
за ужу научну област Квантитативни 

методи у економији
на одређено време од једне године

УСЛОВИ: Дипломирани економиста или дипломирани 
математичар/професор математике - студент мастер сту-
дија одговарајуће области, односно Мастер економис-
та-студент докторских студија одговарајуће области, који 
је сваки од претходних нивоа студија завршио просечном 
оценом најмање осам (8) и који показује смисао за настав-
ни рад. Услови Конкурса прописани су одредбама Закона 
о високом образовању („Сл. гласник РС” бр. 88/17, 27/18 – 
други закони, 67/19, 6/20 др. закони 11/2021 - аутентично 
тумачење, 67/2021, 67/2021 - др. закон и 76/2023), Ста-
тута Универзитета у Новом Саду бр. 01-198/1 од 8. марта 
2018. године са изменама и допунама од 5.4.2018. године 
– исправка; 13.2.2019. године … 5.12.2023. године, Ста-
тута Економског факултета у Суботици бр. 01- 1685 од 2. 
јуна 2022. године, са изменма и допунама од 14.12.2023. 
године и 23.2.2024. године, Правилника о ближим мими-
малним условима за избор у звања наставника на Универ-
зитету у Новом Саду од 3. марта 2016. године (измене и 
допуне од 8. септембра 2016. године, 22. септембра 2016. 
године, 1. децембра 2016. године, 8. марта 2018. године, 
9. октобра 2018. године, 30. јануара 2020. године-аутен-
тично тумачење и 25. фебруара 2021. године-аутентично 
тумачење и 14. јула 2022. године), и Правилника о избору 
наставника и сарадника Економског факултета у Суботици 
бр. 01-3503 од 15. новембра 2018. године, са изменама и 
допунама од 8. септембра 2022. године, 23. марта 2023. 
године, 22. јуна 2023. године и 23. маја 2024. године.

ОСТАЛО: Уз Пријаву приложити: биографију са пода-
цима о досадашњем раду, фотокопију личне карте (у 
случају чиповане личне карте потребно је доставити 
очитану личну карту), оверене фотокопије диплома, 
потврду о статусу студента на студијама другог степена 
односно трећег степена студија, списак радова и саме 
радове, потврду о томе да лице није правоснажном пре-
судом осуђено за кривично дело против полне слободе, 
фалсификовања исправе које издаје високошколска 
установа или примања мита у обављању послова у висо-
кошколској установи (потврда МУП-а), као и све остале 
доказе који упућују на испуњеност услова предвиђених 
Законом, Статутом Универзитета, Статутом Факултета и 
Правилницима Универзитета и Факултета. Непотпуне и 
неблаговремено достављене пријаве неће бити разма-
тране. Факултет неће враћати запримљену конкурсну 
документацију кандидатима. Пријаве кандидата са при-
лозима подносе се Економском факултету у Суботици, 
Сегедиски пут 9-11, у року од 10 дана од дана објављи-
вања Конкурса.

ШАБАЦ

ОСНОВНА ШКОЛА 
“ЈОВАН ЦВИЈИЋ” 

15352 Змињак, Војводе Мишића 1

 Наставник технике и технологије
са 30% радног времена

УСЛОВИ: У радни однос у установи може да буде примље-
но лице које има одговарајуће образовање у складу са чла-
ном 140 Закона о основама система образовања и васпи-
тања („Сл.гласник РС” бр. 88/2017) – наставник, васпитач 
и стручни сарадник јесте лице које је стекло одговарајуће 
високо образовање на студијама другог степена (мастер 
академсек студије, мастер струковне струдије, специјалис-
тичке академске студије и то: студије другог степена из 
научне, односно стручне области за одговарајуће пред-
мете, односно групе предмета; студије другог степена 
из области педагошких наука или интердисциплинарне, 
мултидисциплинарне, трансдисциплинарне студије дру-
гог степена које комбинују целине и одговарајуће научне, 
односно стручне области или области педагошких наука; 
на основним студијама у трајању од најмање четири годи-
не, по прописима који су уређивали високо образовање до 
10.септембра 2005.године. Лице из подтачке 2 овог члана 
мора да има завршене студије првог степена из научне, 
односно стручне области за одговарајући предмет, однос-
но групу предмета. Има психичку, физичку и здравствену 
способност за рад са децом и ученицима, да није осуђи-
вано за кривична дела из члана 139 став 1 тачка 3 Зако-
на, да има држављанство Републике Србије; да зна срп-
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ски језик. Кандидати попуњавају пријавни формулар на 
званичној интернет страници Министарства, а потребну 
документацију, заједно са одштампаним пријавним фор-
муларом достављају установи.

ОСТАЛО: Потребна документација: -оверена фотокопија 
дипломе о стеченом образовању; Обавезно доставити 
дипломе са основних и са мастер студија. -доказ да није 
осуђивано правоснажном пресудом за кривично дело за које 
је изречена безусловна казна затвора у трајању од најмање 
три месеца, као и за кривична дела насиље у породици, оду-
зимање малолетног лица, запуштање, злостављање мало-
летног лица или родоскрвнуће, за кривична дела примање 
или давање мита; за кривична дела из групе кривичних дела 
против полне слободе, против правног саобраћаја и против 
човечности и других добара заштићених међународним пра-
вом, без обзира на изречену кривичну санкцију, и за које 
није у складу са законом утврђено дискриминаторно пона-
шање не старије од шест месеци; - уверење о држављанству 
Републике Србије - доказ о знању српског језика (односи се 
на кандидате који нису образовање стекли на српском јези-
ку). Уверење о психичкој, физичкој и здравственој способ-
ности за рад са децом и ученицима прибавља се пре закљу-
чења уговора о раду. Пријаве се подносе у року од 8 дана 
од дана објављивања. Непотпуне и неблаговремена пријаве 
неће се узети у разматрање. Пријаве доставити лично или 
поштом на горе наведену адресу.

ОСНОВНА ШКОЛА
 “СТОЈАН НОВАКОВИЋ” 

15000 Шабац, Војводе Јанка Стојићевића 38
тел. 015/334-910, 015/334-911

e-mail: osstojan@gmail.com

Чистачица
са 40% радног времена

УСЛОВИ: Кандидати треба да испуњавају следеће услове: 
1. да имају одговарајуће образовање - основно образо-
вање 2. да имају психичку, физичку и здравствену спо-
собност за рад на одређеном радном месту (лекарско 
уверење о томе као доказ доставља кандидат који буде 
изабран пре закључења уговора о раду); 3. да нису 
осуђивани правноснажном пресудом за кривично дело 
за које је изречена безусловна казна затвора у трајању 
од најмање три месеца, као и за кривична дела насиље 
у породици, одузимање малолетног лица, запуштање 
и злостављање малолетног лица или родоскврнуће, за 
кривична дела примање или давање мита, за кривична 
дела из групе кривичних дела против полне слободе, 
против правног саобраћаја и против човечности и других 
добара заштићених међународним правом, без обзира 
на изречену кривичну санкцију и за које није, у складу 
са законом, утврђено дискриминаторно понашање; 4. да 
имају држављанство Републике Србије; 5. да знају срп-
ски и језик на коме се остварује образовно-васпитни рад. 
Уз пријавни формулар (на званичној интернет страници 
Министарства просвете РС) кандидати на конкурс тре-
ба да доставе следећа документа: 1. Оверену фотоко-
пију сведочанства о стеченом основном образовању 2. 
Доказ да није осуђиван правоснажном пресудом за кри-
вично дело за које је изречена безусловна казна затво-
ра у трајању од најмање три месеца, као и за кривична 
дела насиље у породици, одузимање малолетног лица, 
запуштање и злостављање малолетног лица или родос-
кврнуће, за кривична дела примање или давање мита, 
за кривична дела из групе кривичних дела против полне 
слободе, против правног саобраћаја и против човечности 
и других добара заштићеним међународним правом, без 
обзира на изречену кривичну санкцију, и за које није, у 
складу са законом, утврђено дискриминаторно понашање 
(прибавља се у МУП - ПУ Републике Србије) – не старије 
од 6 месеци, оригинал или оверена фотокопија 3. Уве-
рење о држављанству – оригинал или оверена фотоко-
пија – не старије од 6 месеци 4. доказ да зна српски језик 
и језик на којем остварује образовно-васпитни рад (уко-
лико одговарајуће образовање није стечено на српском 
језику, кандидат доставља доказ од одговарајуће устано-
ве надлежне за издавање таквих докумената о познавању 
језика на коме се изводи образовно-васпитни рад) – ори-
гинал или оверена фотокопија Напомена: Доказ да има 
психичку, физичку и здравствену способност за рад на 
одређеном радном месту (чистачица) – доставља изабра-
ни кандидат пре закључења уговора о раду. Након исте-
ка рока за достављање пријава није могуће достављање 
доказа о испуњености услова. Непотпуне и неблаговре-
мене пријаве неће се узимати у разматрање. Школа није 
у обавези да враћа конкурсну документацију. На одштам-
паном пријавном формулару кандидати треба да допишу 
адресу пребивалишта односно боравишта, контакт теле-
фон и адресу електронске поште ако је кандидат посе-
дује. Пријавни формулар са доказима доставити у року 
8 дана од дана оглашавања у публикацији „ПОСЛОВИ” 

на адресу: ОШ „Стојан Новаковић” , Улица Војводе Јан-
ка Стојићевића бр. 38, 15000 Шабац. Ближе информације 
о конкурсу могу се добити код секретара школе и преко 
телефона 015/334-910, 334-911.

УЖИЦЕ

ОСНОВНА ШКОЛА 
“ДИМИТРИЈЕ ТУЦОВИЋ” 

31310 Чајетина, Сердара Мићића 5
тел. 031/3831-268

Наставник разредне наставе
за рад у ИО Јабланица

УСЛОВИ: Поред општих услова за заснивање радног 
односа утврђених у члану 24.Закона о раду(„Сл.гласник 
РС” , бр.24/05, 61/05, 54/09, 32/13, 75/14, 13/17-одлука 
УС, 113/17 и 95/18-аутент.тумачење), кандидат треба да 
испуњава услове из члана 139, 140 и 142 Закона о осно-
вама система образовања и васпитања („Службени глас-
ник РС” , бр. 88/17, 27/18-др. Закон, 10/19, 6/20, 129/21 и 
92/23) и чл. 2.став 1.и 2. Правилника о степену и врсти 
образовања наставника и стручних сарадника у основ-
ној школи („Службени гласник РС - Просветни гласник” 
, бр. 11/2012, 15/2013, 2/2016, 10/2016, 11/2016, 2/2017, 
3/2017, 13/18, 11/19, 2/20, 8/20, 16/20, 19/20, 3/21, 4/21, 
17/21, 18/21, 11/19, 1/22, 2/22, 5/22, 6/22, 10/2022, 15/22, 
16/22, 7/23, 15/23, 1/24 и 3/24) и то: 1.да је стекао одго-
варајуће високо образовање: 1) на студијама другог сте-
пена (мастер академске студије, мастер струковне сту-
дије, специјалистичке академске студије) и то: (1)студије 
другог степена из научне, односно стручне области за 
одговарајући предмет, односно групе предмета; (2) сту-
дије другог степена из области педагошких наука или 
интердисциплинарне, мултидисциплинарне, трансдис-
циплинарне студије другог степена које комбинују цели-
не и одговарајуће научне, односно стручне области или 
области педагошких наука(морају да имају завршене сту-
дије првог степена из научне, односно стручне области 
за одговарајући предмет, односно групу предмета); 2) на 
основним студијама у трајању од најмање четири године, 
по прописима који су уређивали високо образовање до 
10. септембра 2005. године. -да испуњава услове у погле-
ду врсте стручне спреме предвиђене Правилникм о сте-
пену и врсти образовања наставника и стручних сарадни-
ка у основној школи („Службени гласник РС - Просветни 
гласник” , бр. 11/2012, 15/2013, 2/2016, 10/2016, 11/2016, 
2/2017, 3/2017, 13/18, 11/19, 2/20, 8/20, 16/20, 19/20, 3/21, 
4/21, 17/21, 18/21, 11/19, 1/22, 2/22, 5/22, 6/22, 10/2022, 
15/22, 16/22, 7/23, 15/23, 1/24 и 3/24) –за наставника раз-
редне наставе (доказ:оверена копија дипломе о стеченом 
образовању.Уколико је кандидат стекао образовање по 
прописима који важе после 10.септембра 2005.године, 
доставља оверену копију дипломе основних студија и ове-
рену копију дипломе мастер студија); 2. да има психич-
ку, физичку и здравствену способност за рад са децом и 
ученицима (доказ:уверење о психичкој, физичкој и здрав-
ственој способности за рад са децом и ученицима-ори-
гинал); 3.да није осуђивано правноснажном пресудом 
за кривично дело за које је изречена безусловна казна 
затвора у трајању од најмање три месеца, као и за кри-
вична дела насиље у породици, одузимање малолетног 
лица, запуштање и злостављање малолетног лица или 
родоскрвнуће, за кривично дело примање или давање 
мита; за кривична дела из групе кривичних дела про-
тив полне слободе, против правног саобраћаја и против 
човечности и других добара заштићених међународним 
правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, и за 
које није, у складу са законом, утврђено дискриминаторно 
понашање(доказ: уверење од МУП-а- оригинал, које није 
старије од 6 месеци и б) потврда да за кандидата није 
утврђено дискриминаторно понашање, која се прибавља 
од повереника за заштиту равноправности -оригинал, да 
није старија од 6 месеци); 4.да има држављанство Репу-
блике Србије (доказ: уверење о држављанству – оригинал, 
које није старије од 6 месеци); 5. извод из матичне књиге 
рођених-оригинал; 6. да достави кратку биографију; 7. да 
зна српски језик(доказ о познавању српског језика није 
потребан уколико се школовање кандидата обављало на 
српском језику). Докази о испуњености услова из тачке 1, 
3, 4, 5, 6 и 7. достављају се уз пријаву, а доказ о испуње-
ности услова из тачке 2. достваља се пре закључења уго-
вора о раду. Документација се доставља у оригиналима 
или у овереним фотокопијама не старијим од шест месеци 
и не враћа се кандидатима. Кандидати који буду изабрани 
у ужи избор биће упућени на психолошку процену способ-
ности за рад са децом и ученицима у Националну службу 
за запошљавање, која ће извршити процену применом 
стандардизованих поступака. Уз пријавни формулар који 
се преузима са сајта Министарства просвете, науке и тех-
нолошког развоја, кандидати достављају потребну доку-
ментацију у року од 8 (осам) дана од дана објављивања 

конкурса у публикацији „Послови” Националне службе за 
запошљавање. Конкурс спроводи комисија именована од 
стране директора школе. Неблаговремене и непотпуне 
пријаве неће се узети у разматрање. Пријаву са доказима 
доставити на адресу ОШ” Димитрије Туцовић” Сердара 
Мићића 5, 31310 Чајетина, са назнаком “ Пријава за кон-
курс за пријем у радни однос” . Информације о конкурсу 
могу се добити на телефон:031/3831-268

ОСНОВНА ШКОЛА
 “БОГОСАВ ЈАНКОВИЋ” 
Кремна, Николе Богдановића 1

31242 Кремна
тел. 031/3808-495

Наставник информатике и рачунарства
са 40% од пуног радног времена, радни однос 

на неодређено време; место рада: матична 
школа у Кремнима, ИО Биоска и ИО Мокра 

Гора

УСЛОВИ: Кандидати треба да испуњава следеће усло-
ве: да имају одговарајуће високо образовање, у складу 
са чланом 140.став 1 и 2 и члана 142. Закона о основа-
ма система образовања и васпитања („Службени гласник 
РС” , број 88/17, 27/18-др.закон, 10/19, 6/2020, 129/2021 
и 92/2023) и Правилника о степену и врсти образовања 
наставника и стручних сарадника у основној школи («Сл.
гласник – Просветни гласник РС», број 11/12, 15/13, 2/16, 
11/16, 2/17, 3/17, 3/18, 11/19, 2/2020, 8/2020, 16/2020, 
19/2020, 3/2021, 4/2021, 17/2021, 18/2021, 1/2022, 2/2022, 
5/2022, 6/2022, 10/2022, 15/2022, 16/2022, 7/2023, 15/2023 
и 15/2023-И), као и посебне услове из члана 139. Закона о 
основама система образовања и васпитања: да имају пси-
хичку, физичку и здравствену способност за рад са децом 
и ученицима( лекарско уверење доставља кандидат који 
буде изабран пре потписивања уговора о раду); да нису 
осуђивани правоснажном пресудом за кривично дело 
за које је изречена безусловна казна затвора у трајању 
од најмање 3 месеца, као и за кривична дела насиља у 
породици, одузимање малолетног лица, запуштање и 
злостављање малолетног лица или родоскврнуће, за кри-
вично дело примања мита или давања мита, за кривич-
но дело из групе кривичних дела против полне слободе, 
против правног саобраћаја и против човечности и других 
добара заштићених међународним правом, без обзира на 
изречену кривичну санкцију, и за које није, у складу са 
законом, утврђено дискриминаторно понашање ( издаје 
МУП, односно надлежна ПУ); да има држављанство Репу-
блике Србије; да знају језик на коме се остварује обра-
зовно-васпитни рад(уколико образовање није стечено на 
српском језику, кандидат доставља доказ одговарајуће 
високошколске установе надлежне за издавање таквих 
докумената о познавању језика на коме се изводи обра-
зовно-васпитни рад).

ОСТАЛО: Кандидати уз попуњен пријавни формулар који 
се преузима на интернет страници Министарства просве-
те, треба да доставе следећа документа којима доказују да 
испуњавају услове конкурса: оверену фотокопију дипломе 
о стеченом одговарајућем образовању, у складу са чл.140 
Закона о основама система образовања и васпитања («Сл.
гласник РС» , број 88/17, 27/18 и др.закон, 10/19 , 6/2020, 
129/2021 и 92/2033) и Правилника о степену и врсти обра-
зовања наставника и стручних сарадника у основној шко-
ли(«Сл.гласник РС-Просветни гласник», број 11/12, 15/13, 
2/16, 2/17, 3/17, 3/18, 11/19, 2/2020, 8/2020, 16/2020, 
19/2020, 3/2021, 4/2021, ) 17/2021, 18/2021, 1/2022, 2/2022, 
5/2022, 6/2022, 10/2022, 15/2022, 16/2022, 7/2023, 15/2023 
и 15/2023-И, извод из матичне књиге рођених (оригинал 
или оверену копију), уверење о држављанству Републике 
Србије (оригинал или оверену копију), доказ да кандидат 
није правоснажном пресудом осуђиван за кривично дело 
из члана 139.став 1 тачка 3) Закона о основама система 
образовања и васпитања( издаје МУП, односно надлежна 
ПУ);доказ о познавању српског језика подносе кандидати 
који нису стекли диплому на српском језику.Оверене фото-
копије не могу бити старије од 6(шест) месеци.Кандидати 
који испуњавају услове конкурса и који су изабрани у ужи 
избор, у року од 8 дана упућују се на психолошку проце-
ну способности за рад са децом и ученицима коју врши 
надлежна служба за запошљавање применом стандаризо-
ваних поступака. Рок за пријављивање је 8 дана од дана 
објављивања у публикацији „Послови” . Пријаве на конкурс 
са потребном документацијом доставити лично или поштом 
на адресу школе: Основна школа „Богосав Јанковић” Крем-
на, Ул. Николе Богдановића број 1, 31242 Кремна, са наз-
наком: „За конкурс” . Неблаговремене и непотпуне пријаве 
неће се узети у разматрање. Ближе информације могу се 
добити на број телефона: 031/3808 – 495, радним даном 
од 08 до 12 часова.
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Наука и образовање

ВАЉЕВО

ОШ “ИЛИЈА БИРЧАНИН”
14255 Ставе, Бобова 170

тел. 014/171-104

Наставник биологије у матичној школи у 
Ставама

са 40 %  радног времена

УСЛОВИ: на основу члана 139. и 140. Закона о основама 
система образовања и васпитања, кандидат треба да има 
образовање стечено на студијама другог степена мастер 
академске студије, мастер струковне студије, специјалис-
тичке академске студије и то: студије другог степена из 
научне, односно стручне области за одговарајући предмет, 
односно групе предмета, образовање на основним студија-
ма у трајању од најмање четири године, по прописима који 
су уређивали високо образовање до 10. септембра 2005. 
године; да има психичку, физичку и здравствену способ-
ност за рад са децом и ученицима; да није осуђиван правос-
нажном пресудом за кривична дела утврђена у члану 139. 
став 1. зачка 3. ЗОС-а; држављанство Републике Србије. 
Докази који се прилажу уз пријаву на конкурс: потписа-
на пријава са биографијом; попуњен пријавни формулар 
на званичној интернет страници Министарства просвете; 
оверена фотокопија диплома којом се потврђује стручна 
спрема; оргинал или оверена фотокопија извода из мати-
чне књиге рођених; оргинал или оверена фотокопија уве-
рења о држављанству; уверење о неусуђиваности. Доказ 
о здравственој способности за рад са децом и ученицима 
(лекарско уверење) подноси изабрани кандидат пре закљу-
чења уговора о раду. Сви докази прилажу се у оригинал или 
фотокопији која је оверена код јавног бележника (изузетно 
у градовима и општинама у којима нису именовани јавни 
бележници, приложени докази могу бити оверени у основ-
ним судовима, судским јединицама, пријемним канцела-
ријама основних судова односно општинским управама као 
поверени послови). Кандидати чије су пријаве благовреме-
не, потпуне и уз које су приложени сви потребни докази и 
који испуњавају услове за оглашено радно место, упућује 
се на психолошку процену способност за рад са децом и 
ученицима коју врши надлежна служба за послове запо-
шљавања применом стандардизованих поступака о чему 
ће учесници конкурса бити обавештени на контакт адресе 
које су навели у својим пријавама. Разговор са кандидатима 
ће се обавити у просторијама ОШ “Илија Бирчанин” Ставе,  
с тим што ће кандидати о датуму и времену бити обавеште-
ни на бројеве контакт телефона које су навели у својим 
пријавама. Неблаговремене, недопуштене, неразумљиве 
или непотпуне пријаве и пријаве уз које нису приложени 
сви тражени докази, у оригинал или фотокопији овереној 
у општини, суду или код јавнох бележника биће одбаче-
не закључком конкурсне комисије. Пријаве са доказима о 
испуњености услова слати на горе наведену адресу.

Наставник математике
са 88,88 %  радног времена

УСЛОВИ: на основу члана 139. и 140. Закона о основама 
система образовања и васпитања, кандидат треба да има 
образовање стечено на студијама другог степена мастер 
академске студије, мастер струковне студије, специјалис-
тичке академске студије и то: студије другог степена из 
научне, односно стручне области за одговарајући предмет, 
односно групе предмета, образовање на основним студија-
ма у трајању од најмање четири године, по прописима који 
су уређивали високо образовање до 10. септембра 2005. 
године; да има психичку, физичку и здравствену способ-
ност за рад са децом и ученицима; да није осуђиван правос-
нажном пресудом за кривична дела утврђена у члану 139. 
став 1. зачка 3. ЗОС-а; држављанство Републике Србије. 
Докази који се прилажу уз пријаву на конкурс: потписа-
на пријава са биографијом; попуњен пријавни формулар 
на званичној интернет страници Министарства просвете; 
оверена фотокопија диплома којом се потврђује стручна 
спрема; оргинал или оверена фотокопија извода из мати-
чне књиге рођених; оргинал или оверена фотокопија уве-
рења о држављанству; уверење о неусуђиваности. Доказ 
о здравственој способности за рад са децом и ученицима 
(лекарско уверење) подноси изабрани кандидат пре закљу-
чења уговора о раду. Сви докази прилажу се у оригинал или 
фотокопији која је оверена код јавног бележника (изузетно 
у градовима и општинама у којима нису именовани јавни 
бележници, приложени докази могу бити оверени у основ-
ним судовима, судским јединицама, пријемним канцела-
ријама основних судова односно општинским управама као 
поверени послови). Кандидати чије су пријаве благовреме-
не, потпуне и уз које су приложени сви потребни докази и 
који испуњавају услове за оглашено радно место, упућује 
се на психолошку процену способност за рад са децом и 
ученицима коју врши надлежна служба за послове запо-
шљавања применом стандардизованих поступака о чему 

ће учесници конкурса бити обавештени на контакт адресе 
које су навели у својим пријавама. Разговор са кандидатима 
ће се обавити у просторијама ОШ “Илија Бирчанин” Ставе,  
с тим што ће кандидати о датуму и времену бити обавеште-
ни на бројеве контакт телефона које су навели у својим 
пријавама. Неблаговремене, недопуштене, неразумљиве 
или непотпуне пријаве и пријаве уз које нису приложени 
сви тражени докази, у оригинал или фотокопији овереној 
у општини, суду или код јавнох бележника биће одбаче-
не закључком конкурсне комисије. Пријаве са доказима о 
испуњености услова слати на горе наведену адресу.

Наставник математике за рад у 
издовјеном одељењу у Причевићу

са 88,88 %  радног времена

УСЛОВИ: на основу члана 139. и 140. Закона о основама 
система образовања и васпитања, кандидат треба да има 
образовање стечено на студијама другог степена мастер 
академске студије, мастер струковне студије, специјалис-
тичке академске студије и то: студије другог степена из 
научне, односно стручне области за одговарајући предмет, 
односно групе предмета, образовање на основним студија-
ма у трајању од најмање четири године, по прописима који 
су уређивали високо образовање до 10. септембра 2005. 
године; да има психичку, физичку и здравствену способ-
ност за рад са децом и ученицима; да није осуђиван правос-
нажном пресудом за кривична дела утврђена у члану 139. 
став 1. зачка 3. ЗОС-а; држављанство Републике Србије. 
Докази који се прилажу уз пријаву на конкурс: потписа-
на пријава са биографијом; попуњен пријавни формулар 
на званичној интернет страници Министарства просвете; 
оверена фотокопија диплома којом се потврђује стручна 
спрема; оргинал или оверена фотокопија извода из мати-
чне књиге рођених; оргинал или оверена фотокопија уве-
рења о држављанству; уверење о неусуђиваности. Доказ 
о здравственој способности за рад са децом и ученицима 
(лекарско уверење) подноси изабрани кандидат пре закљу-
чења уговора о раду. Сви докази прилажу се у оригинал или 
фотокопији која је оверена код јавног бележника (изузетно 
у градовима и општинама у којима нису именовани јавни 
бележници, приложени докази могу бити оверени у основ-
ним судовима, судским јединицама, пријемним канцела-
ријама основних судова односно општинским управама као 
поверени послови). Кандидати чије су пријаве благовреме-
не, потпуне и уз које су приложени сви потребни докази и 
који испуњавају услове за оглашено радно место, упућује 
се на психолошку процену способност за рад са децом и 
ученицима коју врши надлежна служба за послове запо-
шљавања применом стандардизованих поступака о чему 
ће учесници конкурса бити обавештени на контакт адресе 
које су навели у својим пријавама. Разговор са кандидатима 
ће се обавити у просторијама ОШ “Илија Бирчанин” Ставе,  
с тим што ће кандидати о датуму и времену бити обавеште-
ни на бројеве контакт телефона које су навели у својим 
пријавама. Неблаговремене, недопуштене, неразумљиве 
или непотпуне пријаве и пријаве уз које нису приложени 
сви тражени докази, у оригинал или фотокопији овереној 
у општини, суду или код јавнох бележника биће одбаче-
не закључком конкурсне комисије. Пријаве са доказима о 
испуњености услова слати на горе наведену адресу.

Спремачица за рад у издвојеном 
одељењу у Тупанцима
са 43 %  радног времена

УСЛОВИ: На основу чл. 139. Закона о основама система 
образовања и васпитања кандидат мора да има: 1. одго-
варајуће образовање: са I или IV степеном стручне спре-
ме; 2. психичку, физичку и здравствену способнист за рад 
са децом и ученицима; 3. није осуђивано правноснажном 
пресудом за кривично дело за које је изречена безуслов-
на казна затвора у трајању од најмање три месеца, као и 
за кривична дела насиље у породици, одузимање мало-
летног лица, запуштање и злостављање малолетног лица 
или родоскрвнуће, за кривична дела примање или давање 
мита, за кривична дела из групе кривичних дела против 
полне слободе, против правног саобраћаја и против човеч-
ности и других добара заштићених међународним правом, 
без обзира на изречену кривичну санкцију, и за које није, у 
складу са законом, утврђено дискриминаторно понашање 
(извод из казнене евиденције МУП-а); 4. држављанство 
Републике Србије; 5. зна српски језик и језик на којем ост-
варује образовно васпитни рад. Докази који се прилажу 
уз пријаву на конкурс: потписана пријава са биографијом; 
попуњен пријавни формулар на званичној интернет стра-
ници Министарства просвете; оверена фотокопија диплома 
којом се потврђује стручна спрема; оргинал или оверена 
фотокопија извода из матичне књиге рођених; оргинал или 
оверена фотокопија уверења о држављанству; уверење о 
неусуђиваности. Доказ о здравственој способности за рад 
са децом и ученицима (лекарско уверење) подноси иза-
брани кандидат пре закључења уговора о раду. Сви дока-
зи прилажу се у оригинал или фотокопији која је оверена 
код јавног бележника (изузетно у градовима и општинама 

у којима нису именовани јавни бележници, приложени 
докази могу бити оверени у основним судовима, судским 
јединицама, пријемним канцеларијама основних судова 
односно општинским управама као поверени послови). 
Кандидати чије су пријаве благовремене, потпуне и уз 
које су приложени сви потребни докази и који испуњавају 
услове за оглашено радно место, упућује се на психолош-
ку процену способност за рад са децом и ученицима коју 
врши надлежна служба за послове запошљавања приме-
ном стандардизованих поступака о чему ће учесници кон-
курса бити обавештени на контакт адресе које су навели у 
својим пријавама. Разговор са кандидатима ће се обавити 
у просторијама ОШ “Илија Бирчанин” Ставе,  с тим што ће 
кандидати о датуму и времену бити обавештени на броје-
ве контакт телефона које су навели у својим пријавама. 
Неблаговремене, недопуштене, неразумљиве или непотпу-
не пријаве и пријаве уз које нису приложени сви тражени 
докази, у оригинал или фотокопији овереној у општини, 
суду или код јавнох бележника биће одбачене закључком 
конкурсне комисије. Пријаве са доказима о испуњености 
услова слати на горе наведену адресу.

ВРАЊЕ

ОСНОВНА ШКОЛА 
БОРА СТАНКОВИЋ

17510 Владичин Хан, село Јелашница бб, 
Сурдулица

тел. 017/476-250

Наставник руског језика
на неодређено време са 44,44% радног 

времена

УСЛОВИ: Кандидат треба да испуњава услове за заснивање 
радног односа прописане чланом 139. Закона о основама 
система образовања и васпитања  и то: 1) да има одгова-
рајуће образовање: кандидат треба да има одговарајуће 
образовање прописано чланом 140. и 142. Закона о осно-
вама система образовања и васпитања (Службени гласник 
РС, број 88/2017, 27/2018- др. закон, 10/2019, 27/2018 – др. 
закон и 6/2020, 129/2021 и 92/2023) и Правилника о степе-
ну и врсти образовања наставника и стручних сарадника у 
основној школи чл.3 ст.3 ( “ Сл. гласник РС- Просветни глас-
ник РС, “, бр. 11/2012, 15/2013, 2/2016, 10/2016, 11/2016, 
2/2017, 3/2017, 13/2018, 11/2019, 2/2020,  8/2020, 16/2020, 
19/2020, 3/2021, 4/2021, 17/2021,18/2021,1/2022,2/2022,5
/2022, 6/2022, 10/2022, 15/2022, 16/2022 и 7/2023), 2) да 
има психичку, физичку и здравствену способност за рад са 
ученицима, 3) да није осуђиван правоснажном пресудом 
за кривично дело за које је изречена безусловна казна 
затвора у трајању од најмање три месеца, као и за кривич-
на дела насиље у породици, одузимање малолетног лица, 
запуштање и злостављање малолетног лица или родосквр-
нуће, за кривично дело примање или давање мита; за кри-
вична дела из групе кривичних дела против полне слободе, 
против правног саобраћаја и против човечности  и других 
добара заштићених међународним правом, без обзира на 
изречену кривичну санкцију, и за које није, у складу са 
законом утврђено дискриминаторно понашање 4) да има 
држављанство Републике Србије, 5) да зна српски језик на 
којем се остварује образовно-васпитни рад

ОСТАЛО: Кандидати су дужни да попуне пријавни форму-
лар на званичној интернет страници Министарства про-
свете, а потребну документацију заједно са одштампаним 
пријавним формуларом достављају установи. Кандидати  
достављају следећу документацију: - попуњен и одштам-
пан пријавни формулар са званичне интернет странице 
Министарства просвете, , - доказ да имају стечено одгова-
рајуће образовање – оверен препис/ оверену копију дипло-
ме о стеченом одговарајућем образовању. Кандидати који 
имају стечено образовање на мастер студијама, дужни су 
да доставе и диплому о стеченом образовању на основним 
студијама ( оверена фотокопија). - доказ да имају образо-
вање из психолошких, педагошких и методичких дисци-
плина стечено на високошколској установи у  току студија 
или након дипломирања од најмање 30 бодова,од којих 
најмање по шесет бодова из психолошких, педагошких и 
методичких дисциплина и шест бодова праксе у установи, 
у складу са европским системом преноса бодова ( оверену 
фотокопију уверења односно потврде одговарајуће висо-
кошколске установе о броју остварених бодова односно 
положеним испитима из психологије и педагогије или ове-
рена фотокопија уверења о положеном стручном испиту, 
односно испиту за лиценцу). Ово образовање је наставник 
обавезан да стекне у року од једне а највише две године 
од дана заснивања радног односа као услова за полагање 
испита за лиценцу. - оверен препис/оверену фотокопију 
уверења о држављанству Републике Србије, - оверен пре-
пис/оверену фотокопију извода из матичне књиге рођених, 
- доказ да кандидати имају психичку, физичку и здравстве-
ну способност за рад са ученицима- изабрани кандидат дос-
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тавља пре закључења уговора о раду, - доказ о познавању 
српског језика на којем се остварује образовно-васпитни 
рад, подноси кандидат који није стекао диплому на српс-
ком језику; - доказ о неосуђиваности ( уверење  МУП –а из 
казнене евиденције -  не старије од 6 месеци); - доказ да 
није утврђено дискриминаторно понашање ( потврда Пове-
реника за заштиту равноправности ); - доказ да против кан-
дидата није покренута истрага, односно да се не води  кри-
вични поступак ( уверење основног суда- не старије од 6 
месеци), - радну биографију са телефоном за контакт. Кон-
курс спроводи конкурсна комисија коју именује директор 
школе. Комисија утврђује испуњеност услова кандидата за 
пријем у радни однос у року од осам дана од дана истека 
рока за пријем пријава. Кандидати који испуњавају усло-
ве за пријем у радни однос у року од осам дана упућују 
се на психолошку процену способности за рад са децом и 
ученицима коју врши надлежна служба за послове запо-
шљавања. У року од осам дана од пријема резултата пси-
холошке процене конкурсна комисија сачињава листу кан-
дидата који испуњавају услове за пријем у радни однос, а 
затим обавља разговор са кандидатима са листе, сачињава 
образложену листу свих кандидата који испуњавају усло-
ве и доставља је директору у року од осам дана од дана 
обављеног разговора са кандидатима. Директор доноси 
решење о избору кандидата по конкурсу у року од осам 
дана од дана достављања образложене листе кандидата. 
Пријаве се подносе на адресу школе у року од 8 дана од 
дана објављивања конкурса у листу “Послови” . Небла-
говремене и непотпуне пријаве неће се узимати у разма-
трање. Адреса школе:  Основна школа “ Бора Станковић”, 
Јелашница, Сурдулица, 17510- Владичин Хан , са назнаком: 
“За конкурс” Ближе информације о конкурсу могу се добити 
код секретара школе и преко телефона: 017 476-250

ОШ “ДОСИТЕЈ ОБРАДОВИЋ”
17500 Врање, Омладинска 20

тел. 017/400-351

Педагошки асистент
на одређено време за школску 2024/2025 
годину за рад у централној школи у Врању 

и ИО школе у Моштаници , Бресници и 
Мечковцу

УСЛОВИ: Кандидати треба да испуњавају следеће услове 
конкурса: 1) имају одговарајуће образовање; - за радно 
место педагошког асистента. Минимум средење образо-
вање и сертификат Министарства просвете о савладаној 
уводној и другим обукама за педагошког асистента; 2) 
имају психичку, физичку и здравствену способност за рад 
са децом и ученицима; 3) нису осуђивани правоснажном 
пресудом за кривично дело за које је изречена безусловна 
казна затвора у трајању од најмање три месеца , као и за 
кривична дела насиље у породици, одузимање малолент-
ног лица, запуштање и злостављање малолетног лица или 
родосрвнављање, за кривично дело примање мита или 
давање мита, за кривично дело из групе кривичних дела 
против полне слободе, против правног саобраћаја и против 
човечности и других добара заштићених међународним 
правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, и за 
које није, у скалду са законом, утврђено дискриминаторно 
понашање; 4) имају држављанство Републике Србије; 5) 
знају српски језик на коме се остварује образовно-васпит-
ни рад; Доказ о испуњености услова из алинее 1, 3, 4 и 5 
подносе се уз пријаву на конкурс, а из алинеа 2 пре закљу-
чења уговора о раду. Конкурс траје осам дана од дана 
објављивања у публикацији “Послови”. Пријаве са дока-
зима о испуњености услова конкурса доставити на адре-
су Основне школе “Доситеј Обрадовић” Врање, ул. Омла-
динска 20, тел. 017/400-351 Непотпуне и неблаговремене 
пријаве се неће узимати у разматрање.

ОШ „ДИТУРИА” ЦРНОТИНЦЕ
17523 Прешево
тел. 0648930610

Наставник српског језика и 
књижевности

Наставник српског језика и 
књижевности

са 50% радног времена

УСЛОВИ: Кандидати треба да испуњавају услове из чл. 
139. Закона о основама Система образовања и васпитања 
(“Сл. гласник РС”, број 88/17, 27/18-др. закони, 10/19 , 6/20, 
129/2021 92/2023 ) 1. Одговарајуће образовање у складу 
са Законом о основама система образовања и васпитања 
и Правилником о степену и врсти образовања наставни-
ка и стручних сарадника у основној школи; 2. Поседовање 
психичке, физичке и здравствене способности за рад са 

децом и ученицима; 3. Неосуђиваност правноснажном 
пресудом за кривично дело за које је изречена безуслов-
на казна затвора у трајању од најмање три месеца, нити 
за кривична дела насиље у породици, одузимање мало-
летног лица, запуштање и злостављање малолетног лица 
или родоскврнуће, за кривична дела примање мита или 
давање мита, за кривична дела из групе кривичних дела 
против полне слободе, против правног саобраћаја и про-
тив човечности и других добара заштићених међународ-
ним правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, 
није утврђено дискриминаторно понашање у складу са 
законом, 4. Држављанство Републике Србије; 5. Знање 
српског језика и језик на којем се остварује образовно-вас-
питни рад, да поседује оверење о знање албанског јези-
ка. Докази о испуњености услова из става 1.тачка 1), 3), 
4) и 5) су саставни део пријаве на конкурс а доказ из става 
1. тачка 2) прибавља се пре закључења уговора о раду. 
Доказ о испуњености услова из става 1. тачка 5) доказује 
се тако што кандидат који није стекао средње, више или 
високо образовање на српском језику је у обавези да дос-
тави доказ да је положио испит из српског језика по про-
граму одговарајуће високошколске установе. Потребно 
је да кандидати попуне пријавни формулар на званичној 
интернет страници Министарства и одштампаног заједно 
са потребном документацијом о испуњености услова доста-
ве установи. Рок за пријављивање на конкурс је 8 дана од 
дана објављивања конкурса. Неблаговремене и непотпуне 
пријаве неће се узети у разматрање. Ближе информације о 
конкурсу могу се добити код секретара школе и преко теле-
фона 064 8930610 (секретар) или 063 595517 (директор).

Наставник математике
са 45% радног времена, на неодређено време

УСЛОВИ: високо образовање предвиђено чл. 139. и 140. 
Закона о основама система образовања и васпитања, сте-
чено на студијама другог степена (мастер академске сту-
дије, мастер струковне студије, специјалистичке академске 
студије), и то: 1) студије другог степена из научне, односно 
стручне области за одговарајући предмет, односно групе 
предмета; 2) студије другог степена из области педагош-
ких наука или интердисциплинарне, мултидисциплинар-
не, трансдисциплинарне студије другог степена које ком-
бинују целине и одговарајуће научне, односно стручне 
области или области педагошких наука; или на основним 
студијама у трајању од најмање четири године, по пропи-
су који је уређивао високо образовање до 10. септембра 
2005. године, а у складу са Правилником о степену и врсти 
образовања наставника и стручних сарадника у основној 
школи; психичка, физичка и здравствена способност за рад 
са децом и ученицима; да кандидат није осуђиван прав-
носнажном пресудом за кривично дело за које је изречена 
безусловна казна затвора у трајању од најмање три месе-
ца, као и за кривична дела насиље у породици, одузимање 
малолетног лица, запуштање и злостављање малолетног 
лица или родоскврнуће, за кривична дела примање или 
давање мита; за кривична дела из групе кривичних дела 
против полне слободе, против правног саобраћаја и против 
човечности и других добара заштићених међународним 
правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, и да за 
њега није, у складу са законом, утврђено дискриминаторно 
понашање; да зна српски језик и језик на којем остварује 
образовно-васпитни рад; држављанство РС. Од документа-
ције обавезно приложити: одштампан и попуњен пријавни 
формулар, који се може преузети на званичној страници 
Министарства просвете, науке и технолошког развоја; рад-
ну биографију, са назначеном адресом и бројем телефона; 
доказ о стручној спреми – оверену фотокопију дипломе о 
стеченом одговарајућем образовању (уколико је кандидат 
стекао високо образовање на студијама другог степена, 
доставља оверену фотокопију дипломе другог степена и 
оверену фотокопију дипломе основних академских сту-
дија); уверење о неосуђиваности правноснажном пресудом 
за кривично дело за које је изречена безусловна казна 
затвора у трајању од најмање три месеца, као и за кривич-
на дела насиље у породици, одузимање малолетног лица, 
запуштање и злостављање малолетног лица или родосквр-
нуће, за кривична дела примање или давање мита; за кри-
вична дела из групе кривичних дела против полне слободе, 
против правног саобраћаја и против човечности и других 
добара заштићених међународним правом, без обзира 
на изречену кривичну санкцију, и да за кандидате није, у 
складу са законом, утврђено дискриминаторно понашање, 
које издаје МУП, не старије од шест месеци (оригинал или  
оверена фотокопија); извод из матичне књиге рођених, не 
старији од шест месеци (оригинал или оверена фотоко-
пија); уверење о држављанству, не старије од шест месеци 
(оригинал или оверена фотокопија).

ОСТАЛО: Пријаве са документацијом подносе се лично 
или поштом, на адресу школе, ОШ „Дитуриа”, Црнотинце, 
17523 Прешево, у затвореној коверти, са назнаком „ За кон-
курс”, а ближе информације могу се добити у секретаријату 
школе (број телефона 0648930610), од 9 до 12 часова. Рок 
за пријављивање је осам дана од дана објављивања кон-

курса у недељни лист ПОСЛОВИ. Неблаговремене и непот-
пуне пријаве неће се разматрати. Кандидати који буду 
изабрани у ужи избор, у року од осам дана упућују се на 
психолошку процену способности за рад са ученицима, коју 
врши надлежна служба за послове запошљавања, приме-
ном стандардизованих поступака. Доказ који се односи на 
способност за рад са децом (лекарско уверење) подноси се 
приликом пријема у радни однос.

ШКОЛА ЗА ОСНОВНО МУЗИЧКО 
ОБРАЗОВАЊЕ И ВАСПИТАЊЕ

17520 Бујановац, Карађорђа Петровића 294 
тел. 017 854076

Наставник солфеђа
на одређено време са пуним радним 

временом, ради замене одсутног запосленог 
преко 60 дана до његовог повратка на рад

УСЛОВИ: у смислу члана 139. Закона о основама система 
образовања и васпитања (“Сл. гласник РС”, бр. 88/2017, 
27/2018 - др. закон, 10/2019, 27/2018 - др. закон, 6/2020, 
129/2021 и 92/2023), у радни однос у установи може да 
буде примљено лице под условима прописаним законом 
и то ако има: 1) одговарајуће образовање; 2) психичку, 
физичку и здравствену способност за рад са децом и уче-
ницима; 3) није осуђивано правноснажном пресудом за 
кривично дело за које је изречена безусловна казна затво-
ра у трајању од најмање три месеца, као и за кривична 
дела насиље у породици, одузимање малолетног лица, 
запуштање и злостављање малолетног лица или родос-
кврнуће, за кривична дела примање или давање мита; 
за кривична дела из групе кривичних дела против полне 
слободе, против правног саобраћаја и против човечности 
и других добара заштићених међународним правом, без 
обзира на изречену кривичну санкцију, и за које није, у 
складу са законом, утврђено дискриминаторно понашање; 
4) има држављанство Републике Србије; 5) зна српски 
језик и језик на којем остварује образовно-васпитни рад. 
Одговарајуће образовање има лице које је стекло одго-
варајуће високо образовање на студијама другог степена, 
(мастер академске студије, мастер струковне студије, спе-
цијалистичке академске студије или на основним студија-
ма у трајању од најмање четири године по прописима који 
су уређивали високо образовање до 10. септембра 2005.) 
предвиђено чланом 140. Закона о основама система обра-
зовања и васпитања. Ближи услови у погледу степена и 
врсте образовања за наставника основне музичке школе, 
односно за послове наставника солфеђа предвиђени су: 
Правилником о степену и врсти образовања наставника у 
основној музичкој школи (“Сл. гласник РС - Просветни глас-
ник”, бр. 18/2013, 2/2017, 9/2019, 1/2020, 9/2020, 18/2020 
и 16/2022).

ОСТАЛО: Уз потписану пријаву са биографијом, кандидат 
треба да достави, у оргиналу или овереној фотокопији, сле-
дећа документа: диплому о стеченом образовању и додатак 
дипломи (за завршене мастер студије), односно уверење о 
дипломирању уколико диплома још није издата; извод из 
матичне књиге рођених; уверење о држављанству (не ста-
рије од 6 месеци); очитану личну карту; да лице зна срп-
ски језик (доказ је приложена диплома о стеченом образо-
вању, а уколико је диплома стечена на другом језику доказ 
је потврда или сведочанство средње школе); уверење 
полицијске управе да кандидат није осуђиван за кривична 
дела наведена у чл. 139 ст. 1 тачка 3 Закона о основама 
система образовања и васпитања (не старије од 6 месе-
ци), потврда повереника за заштиту равноправности да 
за кандидата није утврђено дискриминаторно понашање, 
доказ о положеном испиту за лиценцу, односно стручном 
испиту (кандидат који не поседује лиценцу дужан је да је 
стекне у року од две године од пријема у радни однос). Иза-
брани кандидат пре закључења уговора о раду доставља 
лекарско уверење о психичкој, физичкој и здравственој 
способности за рад са ученицима. Кандидати попуња-
вају пријавни формулар на званичној интернет страници 
Министарства просвете на адреси: хттпс://просвета.гов.рс/
сколски-и-студентски-зивот/запосљавање-у-просвети/ који 
се одштампан доставља школи заједно са потребном доку-
ментацијом. Кандидати који буду позвани од стране школе 
дужни су да приступе провери психофизичких способности 
коју врши надлежна служба за послове запошљавања, 
применом стандардизованих поступака. Кандидати су дуж-
ни да у пријави наведу контакт телефон, како би били оба-
вештени о поступку провере психофизичких способности. 
Пријаве кандидата који не приступе провери психифизич-
ких способности неће се разматрати. Документа се пре-
дају путем поште или непосредно у секретаријату школе. 
Пријавом на оглас кандидат даје своју сагласност за обра-
ду података о личности у сврхе избора за пријем у радни 
однос и подаци се не могу користити у друге сврхе. Рок за 
пријављивање кандидата је 8 дана од дана објављивања 
конкурса са назнаком: ,,Конкурс за наставника‘‘. Непотпуне 
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и неблаговремене пријаве неће бити разматране. Пријаве 
се достављају на адресу: Школа за основно музичко обра-
зовање и васпитање, ул. Карађорђа Петровића бр. 294, 
17520 Бујановац, тел. за информације 017 854076.

ЗАЈЕЧАР

ОШ “ЂОРЂЕ СИМЕОНОВИЋ“ 
ПОДГОРАЦ

19 233 ПОДГОРАЦ
ospodgorac1@gmail.com

тел: 030/2460294

Наставник физике 40%
замена одсутног запосленог преко 60 дана до 

повратка са функције

УСЛОВИ: Услови за пријем у радни однос предвиђени су 
чланом 139. , 154.и 155. Закона о основама система обра-
зовања и васпитања („Службени гласник РС”, бр. 88/2017, 
27/2018 – др. закон, 10/2019, 27/2018 – др. закон, 6/2020 
,129/2021 и 92/2023) и то: 1. да кандидат има одговарајуће 
образовање у складу са чланом 140 Закона о основама сис-
тема образовања и васпитања („Службени гласник РС”, бр. 
88/2017, 27/2018, 10/2019, 6/2020 и 129/2021) као и у скла-
ду са Правилником о врсти и степену образовања настав-
ника и стручних сарадника у основној школи („Службени 
гласник РС – Просветни гласник”, бр. 11/2012, 15/2013, 
2/2016, 10/2016, 11/2016, 2/2017, 13/2017, 13/2018, 
11/2019, 8/2020, 16/2020, 19/2020, 3/2021, 4/2021 ,17/2021 
1/22, 2/22, 5/22, 6/22, 10/22, 15/22 и 16/22); 2. уверење да 
кандидат има психичку, физичку и здравствену способ-
ност за рад са децом и ученицима; 3. уверење да кандидат 
није осуђиван правноснажном пресудом за кривично дело 
за које је изречена безусловна казна затвора у трајању 
од најмање три месеца, као и за кривична дела насиље у 
породици, одузимање малолетног лица, запуштање и злос-
тављање малолетног лица или родоскврнуће, за кривична 
дела примање или давање мита; за кривична дела из гру-
пе кривичних дела против полне слободе, против правног 
саобраћаја и против човечности и других добара заштиће-
них међународним правом, без обзира на изречену кривич-
ну санкцију, и за које није, у складу са законом, утврђено 
дискриминаторно понашање – документ се прибавља из 
казнене евиденције МУП-а; 4. уверење о држављанству 
Републике Србије; 5. да зна српски језик на коме се ост-
варује образовно-васпитни рад. Доказ о испуњености овог 
услова у обавези су да доставе само они кандидати који 
одговарајуће образовање нису стекли на српском језику. Уз 
попуњен пријавни формулар који се налази на сајту Минис-
тарства просвете, науке и технолошког развоја, потребно је 
поднети следећа документа: кратку биографију; диплому о 
стеченом образовању; држављанство Републике Србије (не 
старије од 6 месеци); извод из матичне књиге рођених (не 
старије од 6 месеци); извод из казнене евиденције МУП-а 
РС (не старије од 6 месеци). Доказ о психичкој, физичкој 
и здравственој способности доставља изабрани кандидат 
пре закључења уговора о раду. Уколико се на овај конкурс 
подносе фотокопије докумената, оне морају бити оверене. 
Пријаве за пријем у радни однос са доказима о испуњавању 
услова конкурса достављају се у року од 8 дана од дана 
објављивања конкурса у публикацији „Послови” Национал-
не службе за запошљавање, на адресу: ОШ „Ђорђе Симео-
новић”, 19 233 Подгорац са назнаком „За конкурс – настав-
ник физике” лично или поштом.Све информације се могу 
добити путем мејл адресе школе ospodgorac1@gmail.com и 
телефона 030/2460294 и 060/4602905. Неблаговремене и 
непотпуне пријаве се неће узети у разматрање.

ПОНИШТЕЊЕ ОГЛАСА
ОШ „ЂОРЂЕ СИМЕОНОВИЋ“ 

ПОДГОРАЦ
19233 Подгорац

Поништава се конкурс за радно место: наставник разредне 
наставе са 100% радног времена на одређено време у ОШ 
„Ђорђе Симеоновић“ Подгорац и ставља ван снаге одлука 
о расписивању конкурса деловодни бриј 465 од 13.08.2024. 
године

ТЕХНИЧКА ШКОЛА
19350 Књажевац, Карађорђева 52

тел. 019/730350

Наставник немачког језика
са 44, 44% радног времена

УСЛОВИ: Кандидат мора да испуњава услове прописане 
чланом 139. Закона о основама система образовања и вас-
питања („Сл.гласник РС” бр.88/2017, 27/2018, 10/19, 6/20, 
129/21 и 92/23 – даље: Закон): и то: - да има одговарајуће 
образовање; - да има психичку, физичку и здравствену спо-
собност за рад са децом и ученицима; - да није осуђива-
но правноснажном пресудом за кривична дела за које је 
изречена безусловна казна затвора у трајању од најмање 
три месеца, као и за кривична дела насиље у породици, 
одузимање малолетног лица, запуштање и злостављање 
малолетног лица или родоскврнуће, за кривична дела при-
мање или давање мита; за кривична дела из групе кривич-
них дела против полне слободе, против правног саобраћаја 
и против човечности и других добара заштићених међуна-
родним правом, без обзира на изречену кривичну санкцију 
и за које није утврђено дискриминаторно понашање; - да 
има држављанство Републике Србије и - да зна српски 
језик, на коме се остварује образовно-васпитни рад. Канди-
дат мора да испуњава и услове из чл.140. Закона и то: - да 
има високо образовање стечено на: 1.студијама другог сте-
пена - мастер академске студије, мастер струковне студије, 
специјалистичке академске студије, и то: (1) студије дру-
гог степена из научне, односно стручне области за одгова-
рајући предмет, односно групе предмета; (2) студије другог 
степена из области педагошких наука или интердисципли-
нарне, мултидисциплинарне, трансдисциплинарне студије 
другог степена које комбинују целине и одговарајуће науч-
не, односно стручне области или области педагошких нау-
ка, уз завршене студије првог степена из научне, односно 
стручне области за одговарајући предмет, односно групу 
предмета,  2. на основним студијама у трајању од најмање 
четири године, по прописима који су уређивали високо 
образовање до 10. септембра 2005. године); и Правилника 
о степену и врсти образовања наставника из општеобра-
зовних предмета, стручних сарадника и васпитача у струч-
ним школама („Службени гласник” РС - Просветни гласник, 
број 4/22);

Техничар за одржавање информационих 
система и технологија
са 50% радног времена

УСЛОВИ: Кандидат мора да испуњава услове прописане 
чланом 139. Закона о основама система образовања и вас-
питања („Сл.гласник РС” бр.88/2017, 27/2018, 10/19, 6/20, 
129/21 и 92/23 – даље: Закон): и то: - да има одговарајуће 
образовање; - да има психичку, физичку и здравствену спо-
собност за рад са децом и ученицима; - да није осуђива-
но правноснажном пресудом за кривична дела за које је 
изречена безусловна казна затвора у трајању од најмање 
три месеца, као и за кривична дела насиље у породици, 
одузимање малолетног лица, запуштање и злостављање 
малолетног лица или родоскврнуће, за кривична дела при-
мање или давање мита; за кривична дела из групе кривич-
них дела против полне слободе, против правног саобраћаја 
и против човечности и других добара заштићених међуна-
родним правом, без обзира на изречену кривичну санкцију 
и за које није утврђено дискриминаторно понашање; - да 
има држављанство Републике Србије и - да зна српски 
језик, на коме се остварује образовно-васпитни рад. Кан-
дидат мора да испуњава и услове из Правилника о органи-
зацији и систематизацији послова и радних задатака и то: 
средње образовање IV степена.

ОСТАЛО: за оба радна места: кандидат подноси пријаву у 
року од 8 дана од дана објављивања конкурса на пријавном 
формулару који се преузима са званичне интернет страни-
це Министарства просвете, уз који се доставља потребна 
документација, односно докази о испуњености услова за 
избор кандидата, и то: - доказ о стеченом одговарајућем 
образовању (оверена фотокопија дипломе); - доказ да кан-
дидат није осуђиван правноснажном пресудом за кривична 
дела из члана 139. став 1.тачка 3. Закона (документ издат 
од стране МУП-а РС - не старији од 30 дана); - уверење о 

држављанству Републике Србије (не старије од шест месе-
ци); - доказ о познавању српског језика, као језика на коме 
се остварује образовно-васпитни рад доставља само канди-
дат који није стекао образовање на српском језику (потврда 
или други документ којим се доказује да је испит из српског 
језика положен по програму одговарајуће високошколске 
установе). - доказ о психичкој, физичкој и здравственој 
способности (лекарско уверење) доставља само изабрани 
кандидат пре закључења уговора о раду. Осим наведеног, 
кандидати достављају и извод из матичне књиге рођених 
(оверену фотокопију или оригинал) као и краћу радну 
биографију. По завршетку конкурса примљена документа-
ција се не враћа кандидатима. Неблаговремене и непотпу-
не пријаве неће се узети у разматрање. Пријава се може 
поднети у просторијама школе или предати препорученом 
поштом на адресу Техничка школа, Карађорђева 52, Кња-
жевац са назнаком “ за конкурсну комисију”.

ЗРЕЊАНИН

ОСНОВНА ШКОЛА 
„СТАНКО КРСТИН”
Радојево, Карађорђева 8

Наставник математике
са непуним радним временом, односно са 

88,89% норме

УСЛОВИ: Услови за пријем у радни однос: I Учесник кон-
курса поред општих услова прописаних чланом 24 Закона 
о раду („Сл. Гласник РС”, број 24/05, 61/05, 54/09, 32/13, 
75/14, 13/17 – одлука УС, 113/17 и 95/18 – аутентично 
тумачење), треба да испуњава и посебне услове прописа-
не чланом 139  (Закона о основама система образовања и 
васпитања ( „Сл. Гласник РС”. Број 88/17, 27/18 – др. Закон, 
10/2019, 6/20, 129/21 и 92/23) и то да: 1. Има одговарајуће 
образовање у складу са Правилником о степену и врсти 
образовања наставника и стручних сарадника  у основној 
школи (Сл. Гласник РС” број 11/12, 15/13, 2/16, 10/16, 11/16, 
2/17, 3/17, 13/18, 11/19, 2/20, 8/2016/20, 19/20, 3/21 и 4/21) 
и чланом 140 Закона о основама образовања и васпитања 
које је стекло: а) На студијама другог степена (мастер ака-
демске студије, мастер струковне студије, специјалистичке 
академске студије)  и то: студије другог степена из научне, 
односно стручне области за одговарајући предмет, односно 
групе предмета и студија другог степена из области педа-
гошких наука или интердисциплинарне, мултидисципли-
нарне, трансдисциплинарне студије другог степена које 
комбинују целине и одговарајуће научне, односно стручне 
области или области педагошких наука; б) На основним 
студијама у трајању од најмање четири године, по пропи-
сима који су уређивали високо образовање до 10. септем-
бра 2005. године. 2. Има психичку, физичку и здравствену 
способност за рад са децом и ученицима; 3. Није осуђивано 
правносанжном пресудом за кривично дело за које је изре-
чена безусловна казна затвора у трајању од најмање три 
месеца, као и за кривична дела насиље у породици, одузи-
мање малолетног лица, запуштање и злостављање мало-
летног лица или родоскрвнуће, за кривична дела примања 
и давања мита; за кривична дела из групе кривичних дела 
против полне слободе, против правног саобраћаја и про-
тив човечности и других добара заштићених међународним 
правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, и за 
које није, у складу са законом, утврђено дискриминаторно 
понашање; 4. Има држављанство Републике Србије; 5. Зна 
српски језик и језик на којем остварује образовно-васпитни 
рад. Докази о испуњености услова под тачком 1, 3, 4, и 5 
саставни су део пријаве на конкурс, а доказ под тачком 2 
овог конкурса прибавља се пре закључења уговора о раду. 
Уз пријаву на конкурс потребно је приложити: 1. Попуњен 
пријавни формулар преузет са званичне интернет странице 
Министарства просвете, науке и технолошког развоја РС; 
2. Биографија (ЦВ); 3. Оригинал или оверену фотокопију 
дипломе о стеченом образовању; 4. Доказ о психичкој, 
физичкој и здравственој способности за рад са ученицима 
доставља само изабрани кандидат пре закључења угово-
ра о раду; 5. Оригинал или оверена фотокопија уверења 
(извод из казнене евиденције) Министарства унутрашњих 
послова којим кандидат доказује да није осуђиван у складу 
са чланом 139. став 1 тачка 3 Закона о основама система 
образовања и васпитања ( не старије од 30 дана); 6. Ори-
гинал или оверена фотокопија уверења о држављанству 
( не старије од 6 месеци); 7. Оригинал или оверена фото-
копија Извода из матичне књиге рођених (не старије од 
6 месеци). Пријаве слати на адресу: ОШ „Станко Крстин” 
Радојево, Карађорђева број 8, 23 221 Радојево, број теле-
фона 023/819-002, са назнаком „За конкурс за наставника 
математике”. Непотпуно и неблаговремене пријаве неће се 
узимати у разматрање. Рока за пријаву је 8 дана од дана 
објављивања конкурса у публикацији НСЗ „Конкурси”. ИИ 
Конкурс за пријем у радни однос спроводи Конкурса коми-
сија коју ће директор именовати посебним решењем.

Пословни центри НСЗ
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Наука и образовање

Наставник физике
са непуним радним временом, односно са 30 

% норме, на неодређено време

УСЛОВИ: Услови за пријем у радни однос: I Учесник кон-
курса поред општих услова прописаних чланом 24 Закона 
о раду („Сл. Гласник РС”, број 24/05, 61/05, 54/09, 32/13, 
75/14, 13/17 – одлука УС, 113/17 и 95/18 – аутентично 
тумачење), треба да испуњава и посебне услове прописа-
не чланом 139  (Закона о основама система образовања и 
васпитања ( „Сл. Гласник РС”. Број 88/17, 27/18 – др. Закон, 
10/2019, 6/20, 129/21 и 92/23) и то да: 1. Има одговарајуће 
образовање у складу са Правилником о степену и врсти 
образовања наставника и стручних сарадника  у основ-
ној школи (Сл. Гласник РС” број 11/12, 15/13, 2/16, 10/16, 
11/16, 2/17, 3/17, 13/18, 11/19, 2/20, 8/2016/20, 19/20, 3/21 
и 4/21) и чланом 140 Закона о основама образовања и вас-
питања које је стекло: а) На студијама другог степена (мас-
тер академске студије, мастер струковне студије, специја-
листичке академске студије)  и то: студије другог степена 
из научне, односно стручне области за одговарајући пред-
мет, односно групе предмета и студија другог степена из 
области педагошких наука или интердисциплинарне, мул-
тидисциплинарне, трансдисциплинарне студије другог сте-
пена које комбинују целине и одговарајуће научне, однос-
но стручне области или области педагошких наука; б) На 
основним студијама у трајању од најмање четири године, 
по прописима који су уређивали високо образовање до 10. 
септембра 2005. године. 2. Има психичку, физичку и здрав-
ствену способност за рад са децом и ученицима; 3. Није 
осуђивано правносанжном пресудом за кривично дело 
за које је изречена безусловна казна затвора у трајању 
од најмање три месеца, као и за кривична дела насиље у 
породици, одузимање малолетног лица, запуштање и злос-
тављање малолетног лица или родоскрвнуће, за кривична 
дела примања и давања мита; за кривична дела из гру-
пе кривичних дела против полне слободе, против правног 
саобраћаја и против човечности и других добара заштиће-
них међународним правом, без обзира на изречену кривич-
ну санкцију, и за које није, у складу са законом, утврђено 
дискриминаторно понашање; 4. Има држављанство Репу-
блике Србије; 5. Зна српски језик и језик на којем остварује 
образовно-васпитни рад. Докази о испуњености услова под 
тачком 1, 3, 4, и 5 саставни су део пријаве на конкурс, а 
доказ под тачком 2 овог конкурса прибавља се пре закљу-
чења уговора о раду. Уз пријаву на конкурс потребно је 
приложити: 1. Попуњен пријавни формулар преузет са зва-
ничне интернет странице Министарства просвете, науке и 
технолошког развоја РС; 2. Биографија (ЦВ); 3. Оригинал 
или оверену фотокопију дипломе о стеченом образовању; 
4. Доказ о психичкој, физичкој и здравственој способности 
за рад са ученицима доставља само изабрани кандидат пре 
закључења уговора о раду; 5. Оригинал или оверена фото-
копија уверења (извод из казнене евиденције) Министар-
ства унутрашњих послова којим кандидат доказује да није 
осуђиван у складу са чланом 139. став 1 тачка 3 Закона о 
основама система образовања и васпитања ( не старије од 
30 дана); 6. Оригинал или оверена фотокопија уверења о 
држављанству ( не старије од 6 месеци); 7. Оригинал или 
оверена фотокопија Извода из матичне књиге рођених (не 
старије од 6 месеци). Пријаве слати на адресу: ОШ „Стан-
ко Крстин” Радојево, Карађорђева број 8, 23 221 Радоје-
во, број телефона 023/819-002, са назнаком „За конкурс за 
наставника физике”. Непотпуно и неблаговремене пријаве 
неће се узимати у разматрање. Рока за пријаву је 8 дана 
од дана објављивања конкурса у публикацији НСЗ „Конкур-
си”. II Конкурс за пријем у радни однос спроводи Конкурса 
комисија коју ће директор именовати посебним решењем.

Домар – мајстор одржавања
са не пуним радним временом, односно са 

56% норме, на неодређено време

УСЛОВИ: Услови за пријем у радни однос: I Учесник кон-
курса поред општих услова прописаних чланом 24 Закона 
о раду („Сл. Гласник РС”, број 24/05, 61/05, 54/09, 32/13, 
75/14, 13/17 – одлука УС, 113/17 и 95/18 – аутентично 
тумачење), треба да испуњава и посебне услове про-
писане чланом 139 став 1 тачке 1-5  (Закона о основама 
система образовања и васпитања ( „Сл. Гласник РС”. Број 
88/17, 27/18 – др. Закон, 10/2019, 6/20, 129/21 и 92/23) и 
то да: 1. Има одговарајуће средње стручно образовање 
(машинске, браварске, столарске, електричарске струке); 
2. Има психичку, физичку и здравствену способност за рад 
са децом и ученицима; 3. Није осуђивано правносанжном 
пресудом за кривично дело за које је изречена безуслов-
на казна затвора у трајању од најмање три месеца, као и 
за кривична дела насиље у породици, одузимање мало-
летног лица, запуштање и злостављање малолетног лица 
или родоскрвнуће, за кривична дела примања и давања 
мита; за кривична дела из групе кривичних дела про-
тив полне слободе, против правног саобраћаја и против 
човечности и других добара заштићених међународним 
правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, и за 
које није, у складу са законом, утврђено дискриминаторно 

понашање; 4. Има држављанство Републике Србије; 5. Зна 
српски језик и језик на којем остварује образовно-васпит-
ни рад (српски језик). Докази о испуњености услова под 
тачком 1, 3, 4 и 5 саставни су део пријаве на конкурс, а 
доказ под тачком 2 овог конкурса прибавља се пре закљу-
чења уговора о раду. Уз пријаву на конкурс потребно је 
приложити: 1. Попуњен пријавни формулар преузет са зва-
ничне интернет странице Министарства просвете, науке и 
технолошког развоја РС; 2. Биографија (ЦВ); 3. Оригинал 
или оверену фотокопију дипломе о стеченом образовању; 
4. Доказ о психичкој, физичкој и здравственој способности 
за рад са ученицима доставља само изабрани кандидат пре 
закључења уговора о раду; 5. Оригинал или оверена фото-
копија уверења (извод из казнене евиденције) Министар-
ства унутрашњих послова којим кандидат доказује да није 
осуђиван у складу са чланом 139. став 1 тачка 3 Закона о 
основама система образовања и васпитања ( не старије од 
30 дана); 6. Оригинал или оверена фотокопија уверења о 
држављанству ( не старије од 6 месеци); 7. Оригинал или 
оверена фотокопија Извода из матичне књиге рођених 
(не старије од 6 месеци); 8. Доказ о знању српског језика 
достављају достављају само кандидати који одговарајуће 
знање нису стекли на српском језику. Пријаве слати на 
адресу: ОШ „Станко Крстин” Радојево, Карађорђева број 8, 
23 221 Радојево, број телефона 023/819-002, са назнаком 
„За конкурс-домар”. Непотпуно и неблаговремене пријаве 
неће се узимати у разматрање. Рока за пријаву је 8 дана 
од дана објављивања конкурса у публикацији НСЗ „Конкур-
си”. II Конкурс за пријем у радни однос спроводи Конкурса 
комисија коју ће директор именовати посебним решењем.

Педагошки асистент
који пружа подршку ученицима ромске 

националности

УСЛОВИ: - Расписује се Конкурс за пријем у радни однос на 
одређено време, на 12 месеци за  школску 2024/2025 годи-
ну, ради обављања послова педагошког асистента који 
пружа подршку ученицима ромске националности са 100% 
ангажовања. - Конкурс се објављује у публикацији „Посло-
ви” Националне службе за запошљавање (НЗС). - Рок за 
пријављивање на конкурс је 8 дана од дана објављивања 
конкурса. - Конкурс спроводи конкурсна комисија коју име-
нује директор школе посебним решењем. - Кандидат за 
наведено радно место, поред општих услова прописаних 
чланом 24 Закона о раду, треба да испуњава и услове про-
писане чланом 139 Закона о основама система образовања 
и васпитања, као и  услове у складу са чланом 8  Правил-
ника о педагошком и андрагошком асистенту: 1. Послове 
педагошког асистента за децу и ученике ромске национал-
ности којима је потребна додатна подршка у образовању 
може обављати лице које има стечено средње образовање 
у четворогодишњем трајању, зна ромски језик и има сав-
ладан програм обуке (у складу са чланом 8 Правилника 
о педагошком и андрагошком асистенту); 2. Има психич-
ку, физичку и здравствену способност за рад са децом и 
ученицима; 3. Није осуђивано правносанжном пресудом 
за кривично дело за које је изречена безусловна казна 
затвора у трајању од најмање три месеца, као и за кривич-
на дела насиље у породици, одузимање малолетног лица, 
запуштање и злостављање малолетног лица или родоскрв-
нуће, за кривична дела примања, за кривична дела из гру-
пе кривичних дела против полне слободе, против правног 
саобраћаја и против човечности и других добара заштиће-
них међународним правом, без обзира на изречену кривич-
ну санкцију, и за које није, у складу са законом, утврђено 
дискриминаторно понашање; 4. Има држављанство Репу-
блике Србије; 5. Зна српски језик и језик на којем остварује 
образовно-васпитни рад (српски језик); Докази о испуње-
ности услова под тачком 1, 3, 4 и 5 саставни су део пријаве 
на конкурс, а доказ под тачком 2 овог конкурса прибавља 
се пре закључења уговора о раду. Уз пријаву на конкурс 
потребно је приложити: 1. Попуњен пријавни формулар 
преузет са званичне интернет странице Министарства про-
свете, науке и технолошког развоја РС; 2. Биографија (ЦВ); 
3. Оригинал или оверену фотокопију дипломе о стеченом 
образовању; 4. Доказ о савладаном програму обуке за пед-
гошког асистента; 5. Доказ о психичкој, физичкој и здрав-
ственој способности за рад са ученицима доставља само 
изабрани кандидат пре закључења уговора о раду; 6. Ори-
гинал или оверена фотокопија уверења (извод из казнене 
евиденције) Министарства унутрашњих послова којим кан-
дидат доказује да није осуђиван у складу са чланом 139. 
став 1 тачка 3 Закона о основама система образовања и 
васпитања ( не старије од 30 дана); 7. Оригинал или ове-
рена фотокопија уверења о држављанству ( не старије од 
6 месеци); 8. Оригинал или оверена фотокопија Извода из 
матичне књиге рођених (не старије од 6 месеци). Пријаве 
слати на адресу: ОШ „Станко Крстин” Радојево, Карађорђе-
ва број 8, 23 221 Радојево, број телефона 023/819-002, са 
назнаком „За конкурс – педагошки асистент”. Непотпуно и 
неблаговремене пријаве неће се узимати у разматрање.

ОШ “СТЕВАН АЛЕКСИЋ” 
23230 Јаша Томић, Маршала Тита 99

Чистачица
на одређено време са пуним радним 

временом од 40 часова

УСЛОВИ: Поред општих услова за пријем у радни однос 
утврђених у члану 24. став 1. Закона о раду („Службени 
гласник РС” број 24/05, 61/05, 54/09, 32/13, 75/14 и 13/17 - 
одлука УС,113/17 и 95/18-аутентично тумачење) кандидат 
треба да испуњава и услове утврђене у члану 139. Зако-
на о основама система образовања и васпитања (даље: 
Закон) и то да има: 1. одговарајуће образовање; 2. пси-
хичку, физичку и здравствену способност за рад са децом 
и ученицима; 3.да није осуђиван правноснажном пресудом 
за кривично дело за које је изречена безусловна казна 
затвора у трајању од најмање три месеца, као и за кри-
вична дела насиље у породици, одузимање малолетног 
лица, запуштање и злостављање малолетног лица или 
родоскврнуће, за кривична дела примање или давање 
мита; за кривична дела из групе кривичних дела против 
полне слободе, против правног саобраћаја и против човеч-
ности и других добара заштићених међународним правом, 
без обзира на изречену кривичну санкцију, и за које није, у 
складу са законом, утврђено дискриминаторно понашање; 
4. држављанство Републике Србије; 5. да зна српски језик 
Приликом пријављивања на конкурс кандидат је дужан да 
достави: 1. попуњен пријавни формулар који се налази на 
званичној интернет страници Министарства просвете, нау-
ке и технолошког развоја; 2. оверену фотокопију дипломе 
или уверења о стеченом основном образовању уколи-
ко диплома или уверење није издатзо на српском језику 
– потврду да зна српски језик; 3. оригинал или оверену 
фотокопију Уверења из казнене евиденције Министарства 
унутрашњих послова; 4 .оригинал или оверену фотокопију 
уверења о држављанству Републике Србије 5.оригинал 
или оверену фотокопију извода из матичне књиге рође-
них. Доказ о психичкој, физичкој и здравственој способ-
ности за рад са ученицима подноси изабрани кандидат пре 
закључења уговора о раду. Пријавни формулар, биогра-
фију са подацима (име, презиме, адреса, контакт телефон) 
и важећим, односно овереним фотокопијама докумена-
та тражених у конкурсу, а којима се доказује испуњеност 
услова за пријем у радни однос на оглашено радно место, 
кандидати достављају препорученом пошиљком или лично 
на адресу: Основна школа „Стеван Алексић” ул. Маршала 
Тита бр. 99; 23230 Јаша Томић, са назнаком „За конкурс 
- чистачица”, у року од 8 дана од дана објављивања кон-
курса у публикацији Националне службе за запошљавање 
(лист„Послови”). Ближе информације о конкурсу могу се 
добити код секретара школе путем телефона 023/848-023 
и путем емајл адресе jtskola@gmail.com.

ОШ ”СТЕВАН АЛЕКСИЋ”
23230 Јаша Томић, Маршала Тита 99

Наставник хемије
на одређено време са непуним радним 

временом од 8 сати недељно

УСЛОВИ: Поред општих услова за заснивање радног 
односа, прописаних Законом о раду („Сл. гласник РС” бр. 
24/05, 61/05, 54/09, 32/13, 75/14, 13/17, 113/17 – одлука 
УС, 113/17 и 95/18), потребно је да кандидат испуњава и 
посебне услове прописане члановима 139. и 140. Закона о 
основама система образовања и васпитања („Сл. гласник 
РС”, бр. 88/17, 27/18, 10/19, 27/18, 6/20, 129/21 и 92/23) 
и то да: 1) има одговарајуће образовање прописано чла-
ном 140. Закона о основама система образовања и васпи-
тања и чланом 3. Став 1. тачка 11) Правилника о степену 
и врсти образовања наставника и стручних сарадника у 
основној школи („Службени гласник РС - Просветни глас-
ник”, бр. 11/12, 15/13, 2/16, 10/16, 11/16, 2/17, 3/17, 13/18, 
11/19, 2/20, 8/20, 16/20, 19/20, 3/21 и 4/21); 2) има пси-
хичку, физичку и здравствену способност за рад са децом 
и ученицима; 3) није осуђиван правноснажном пресудом 
за кривично дело за које је изречена безусловна казна 
затвора у трајању од најмање три месеца, као и за кривич-
на дела насиље у породици, одузимање малолетног лица, 
запуштање и злостављање малолетног лица или родосквр-
нуће, за кривично дело примање мита или давање мита, 
за кривично дело из групе кривичних дела против полне 
слободе, против правног саобраћаја и против човечности 
и других добара заштићених међународним правом, без 
обзира на изречену кривичну санкцију, и да за њега није, у 
складу са законом, утврђено дискриминаторно понашање; 
4) има држављанство Републике Србије; 5) зна српски 
језик и језик на коме се остварује образовно-васпитни рад. 
Докази о испуњености услова из става 1 тач. 1), 3), 4) и 
5) овог члана подносе се уз пријаву на конкурс, а из ста-
ва 1 тачка 2) овог члана пре закључења уговора о раду. 
Кандидати попуњавају пријавни формулар на званичној 
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интернет страници Министарства просвете, науке и тех-
нолошког развоја, а потребну документацију, заједно са 
одштампаним пријавним формуларом достављају устано-
ви. Уз пријавни формулар са званичне интернет странице, 
потребно је да кандидат достави школи: кратку биографију 
и податке о свом професионалном развоју (портфолио), 
оверену фотокопију дипломе одговарајућег образовања, 
степена и врсте стручне спреме, прописаног чланом 140. 
Закона о основама система образовања и васпитања, у 
складу са чланом 3. став 1. тачка 11. Правилника о степе-
ну и врсти образовања наставника и стручних сарадника у 
основној школи, уверење да није осуђиван, оригинал (не 
старији од 6 месеци); оригинал или оверену фотокопију 
уверења о држављанству РС (не старије од 6 месеци); ори-
гинал или оверену копију извода из матичне књиге рођених 
на прописаном обрасцу са холограмом; уколико диплома 
није издата на српском језику - потврду да зна српски језик, 
а за лица која нису стекла образовање на српском језику - 
доказ о положеном испиту из српског језика по програму 
одговарајуће високошколске установе; доказ о здравстве-
ној способности за рад са децом и ученицима (лекарско 
уверење) прилаже изабрани кандидат пре закључења 
уговора о раду. Кандидати који су изабрани у ужи избор 
упућују се на психолошку процену способности за рад са 
децом и ученицима коју врши надлежна служба за посло-
ве запошљавања применом стандардизованих поступака. 
Одлуку о избору кандидата донеће конкурсна комисија 
након добијања резултата психолошке процене кандидата, 
у року од 8 дана од дана обављеног разговора са кандида-
тима. Неће се разматрати пријаве које су неблаговремене, 
непотпуне, уз које нису приложени докази који се траже 
конкурсом, као ни пријаве оних кандидата који не испуња-
вају услове у погледу образовања, врсте и степена струч-
не спреме. Подаци који се прикупљају биће искоришћени 
искључиво у сврху обраде података у конкурсном поступку 
у складу са Законом о заштити података о личности („Сл. 
гласник РС”, бр. 87/18). Пријавни формулар са конкурсом 
траженим документима и доказима о испуњавању услова 
доставити лично или препорученом пошиљком у року од 
8 дана од дана објављивања конкурса у листу Национал-
не службе запошљавања „Послови”, на адресу: ОШ „Сте-
ван Алексић”, 23230 Јаша Томић, Маршала Тита бр. 99. са 
назнаком „За конкурс наставника хемије “, контакт особа: 
секретар школе, тел. 023/848-023, emajl:jtskola@gmail.com.

ОШ ”СТЕВАН АЛЕКСИЋ” 
23230 Јаша Томић, Маршала Тита 99

Стручни сарадник – библиотекар
са 50 % радног времена, за пријем у радни 

однос на одређено време, односно до 
повратка запосленог са функције директора, 

а најкасније до истека мандата директора 
школе

УСЛОВИ: Пријем у радни однос врши се на одређено вре-
ме, до повратка запосленог са функције директора шко-
ле– са 50 % (предвиђена замена запосленог на 4 године 
односно до престанка мандата директора школе у складу 
са законом) – са 50% норме радног времена и треба да 
испуњава следеће услове и то поред општих услова за 
заснивање радног односа, прописаних Законом о раду („Сл. 
гласник РС” бр. 24/05, 61/05, 54/09, 32/13, 75/14, 13/17, 
113/17 – одлука УС, 113/17 и 95/18), потребно је да кан-
дидат испуњава и посебне услове прописане члановима 
139. и 140. Закона о основама система образовања и васпи-
тања („Сл. гласник РС”, бр. 88/17, 27/18, 10/19, 27/18, 6/20, 
129/21 и 92/23) и то да: 1) има одговарајуће образовање 
прописано чланом 140. Закона о основама система обра-
зовања и васпитања и чланом 6. став 1. тачка 8) Правил-
ника о степену и врсти образовања наставника и стручних 
сарадника у основној школи („Службени гласник РС - Про-
светни гласник”, бр. 11/12, 15/13, 2/16, 10/16, 11/16, 2/17, 
3/17, 13/18, 11/19, 2/20, 8/20, 16/20, 19/20, 3/21 и 4/21); 
2) има психичку, физичку и здравствену способност за рад 
са децом и ученицима; 3) није осуђиван правноснажном 
пресудом за кривично дело за које је изречена безуслов-
на казна затвора у трајању од најмање три месеца, као и 
за кривична дела насиље у породици, одузимање мало-
летног лица, запуштање и злостављање малолетног лица 
или родоскврнуће, за кривично дело примање мита или 
давање мита, за кривично дело из групе кривичних дела 
против полне слободе, против правног саобраћаја и про-
тив човечности и других добара заштићених међународним 
правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, и да за 
њега није, у складу са законом, утврђено дискриминаторно 
понашање; 4) има држављанство Републике Србије; 5) зна 
српски језик и језик на коме се остварује образовно-вас-
питни рад. Докази о испуњености услова из става 1 тач. 
1), 3), 4) и 5) овог члана подносе се уз пријаву на конкурс, 
а из става 1 тачка 2) овог члана пре закључења уговора 
о раду. Кандидати попуњавају пријавни формулар на зва-
ничној интернет страници Министарства просвете, науке 
и технолошког развоја, а потребну документацију, зајед-

но са одштампаним пријавним формуларом достављају 
установи. Уз пријавни формулар са званичне интернет 
странице, потребно је да кандидат достави школи: крат-
ку биографију и податке о свом професионалном развоју 
(портфолио), оверену фотокопију дипломе одговарајућег 
образовања, степена и врсте стручне спреме, прописаног 
чланом 140. Закона о основама система образовања и вас-
питања, у складу са чланом 6. став 1. тачка 8) Правилни-
ка о степену и врсти образовања наставника и стручних 
сарадника у основној школи, уверење да није осуђиван, 
оригинал (не старији од 6 месеци); оригинал или оверену 
фотокопију уверења о држављанству РС (не старије од 6 
месеци); оригинал или оверену копију извода из матичне 
књиге рођених на прописаном обрасцу са холограмом; уко-
лико диплома није издата на српском језику - потврду да 
зна српски језик, а за лица која нису стекла образовање 
на српском језику - доказ о положеном испиту из српског 
језика по програму одговарајуће високошколске установе; 
доказ о здравственој способности за рад са децом и учени-
цима (лекарско уверење) прилаже изабрани кандидат пре 
закључења уговора о раду. Кандидати који су изабрани у 
ужи избор упућују се на психолошку процену способности 
за рад са децом и ученицима коју врши надлежна служ-
ба за послове запошљавања применом стандардизованих 
поступака. Одлуку о избору кандидата донеће конкурсна 
комисија након добијања резултата психолошке процене 
кандидата, у року од 8 дана од дана обављеног разгово-
ра са кандидатима. Неће се разматрати пријаве које су 
неблаговремене, непотпуне, уз које нису приложени дока-
зи који се траже конкурсом, као ни пријаве оних кандидата 
који не испуњавају услове у погледу образовања, врсте и 
степена стручне спреме. Подаци који се прикупљају биће 
искоришћени искључиво у сврху обраде података у конкур-
сном поступку у складу са Законом о заштити података о 
личности („Сл. гласник РС”, бр. 87/18). Пријавни формулар 
са конкурсом траженим документима и доказима о испуња-
вању услова доставити лично или препорученом пошиљ-
ком у року од 8 дана од дана објављивања конкурса у листу 
Националне службе запошљавања „Послови”, на адресу: 
ОШ „Стеван Алексић”, 23230 Јаша Томић, Маршала Тита 
бр. 99. са назнаком „За конкурс стручног сарадника - библи-
отекара “, контакт особа: секретар школе, тел. 023/848-023, 
emajl:jtskola@gmail.com

        Infostud огласи

АПОТЕКАРСКА УСТАНОВА 
АПОТЕКА МАРИЈА-СУ

24105 Суботица, Партизанских база 35а
тел. 067/7281-4655

e-mail: apotekamarija@gmail.com

Фармацеут
УСЛОВИ: ВСС- фармацеутски факултет; положен стручни 
испит; лиценца за рад; радно искуство у апотеци. Месечна 
нето плата 130.000 – 140.000 РСД. Посао је сезонски. Рад 
се обавља у првој и другој смени. Рок за пријављивање 
25.09.2024.

АПОТЕКАРСКА УСТАНОВА СУНЦЕ
11080 Београд (Земун), Првомајска 8б

тел. 067/7281-4236
e-mail: zuasunce@gmail.com

Дипломирани фармацеут
за рад у Београду, Смедереву, Аранђеловцу

3 извршиоца

Опис посла: рад у сменама; послови издавања лека и нелека 
крајњем потрошачу; пријем, складиштење и излагање робе; 
контрола рокова.

УСЛОВИ: висока стручна спрема – VII степен са звањем 
дипломирани фармацеут; положен стручни испит; позна-
вање рада на рачунару; предност имају кандидати са радним 
искуством. Рок за пријављивање 22.09.2024.

АУТОЦЕНТАР ГРАОВАЦ ДОО 
ПАНЧЕВО

26101 Панчево, Јабучки пут 101а
тел. 067/7281-8666

Аутомеханичар
УСЛОВИ: минимум 1 година искуства. Рок за пријављивање 
25.09.2024.

БИРО ЗА НЕКРЕТНИНЕ 
ДОО НОВИ САД

21101 Нови Сад, Стражиловска 21
e-mail: andrijana.1009@gmail.com

Продајни саветник/Агент за некретнине
2 извршиоца

Опис посла: активно праћење тржишта некретнина и иден-
тификација прилика за продају; саветовање клијената при 
куповини, продаји или изнајмљивању некретнина; орга-
низација и вођење преговора између продаваца и купаца; 
одржавање и унапређење односа са постојећим клијентима; 
припрема и презентација некретнина потенцијалним купци-
ма; рад са правним и финансијским документима везаним 
за некретнине.

УСЛОВИ: минимум средња стручна спрема, пожељно је 
високо образовање; искуство у продаји или раду са некрет-
нинама је предност (није услов); изражене комуникационе и 
преговарачке вештине; познавање рада на рачунару; возач-
ка дозвола Б категорије(није услов); самоиницијативност и 
способност рада у динамичном окружењу. Рок за пријављи-
вање 25.09.2024.

БММ ДОО КАЋ
21241 Каћ, Партизанска 101

тел. 067/7281-1816
e-mail: ivanamojsin90@gmail.com

Комерцијалиста
Опис посла: преговарање, праћење и анализа пословних 
резултата и изградња јаких односа са постојећим купцима; 
координација са свим секторима компаније приликом реали-
зације пројеката; примање наруџбина; решавање проблема 
и приговора купца; пружање информација купцима; одржа-
вање контакта са клијентом; уговарање нових послова; ана-
лиза статистичких података; припрема извештаја; админи-
стративни послови; праћење тржишта; праћење пословања 
конкурената.

УСЛОВИ: минимум IV степен стручне спреме; познавање 
рада на рачунару
(MS Office, internet); возачка дозвола Б категорије; позна-
вање енглеског језика. Рок за пријављивање 22.09.2024.

Огласи са сајта poslovi.infostud.com

За све додатне информације (као и евентуалне 
рекламације / примедбе) у вези са огласима са наве-
деног сајта можете се обратити сервису корисничке 
подршке на имејл: kontakt@infostud-poslovi.com
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БУРГЕР HOUSE ДОО БЕОГРАД-
СТАРИ ГРАД

11158 Београд (Стари Град), Доситејева 3, 
спрат: 2, број стана: 9
e-mail: filip@bhbros.com

Менаџер америчког ресторана
за рад у Новом Саду, 

Булевар Михајла Пупина 6

Опис посла: вођење дневних операција ресторана, укључујући 
управљање особљем, распоређивање задужења и осигура-
вање високог нивоа услуге; имплементација америчког сис-
тема пословања како би се постигла оперативна ефикасност 
и унапређење пословања; развој и спровођење стратегија за 
повећање продаје, задовољства гостију и профитабилности; 
регрутовање, обука и мотивација тима, постављање циљева и 
пружање континуиране подршке за постизање истих; праћење 
и управљање финансијским перформансама ресторана, 
укључујући буџетирање, праћење трошкова и оптимизацију 
прихода.

УСЛОВИ: минимум 3 године искуства у вођењу рестора-
на; способност вођења тима и мотивације чланова тима; 
изузетне вештине комуникације и односа са гостима; разу-
мевање америчких гастрономских трендова и прилагодљи-
вост пословању; стручност у употреби софтвера за упра-
вљање рестораном. Месечна нето плата 130.000 РСД. Рад 
се обавља у првој и другој смени. Рок за пријављивање 
26.09.2024.

COOL STAR ДОО БЕОГРАД
11102 Београд (Савски венац), Гаврила 

Принципа 55
тел. 067/7281-3212

e-mail: vranjesdjordje@gmail.com

Виљушкариста у хладњачи
за рад у Јагодини, Моравски пут 46

3 извршиоца

Опис посла: употреба виљушкара за утовар, истовар и мани-
пулацију палетама робе у складишном простору; праћење и 
поштовање безбедносних процедура у вези са коришћењем 
виљушкара и манипулацијом робом; сарадња са остатком 
тима ради ефикасног управљања складиштем; помоћ у 
инвентаризацији и одржавању складишног простора чистим 
и организованим.

УСЛОВИ: искуство у раду са виљушкаром; разумевање 
основних принципа складишног пословања и логистике; 
пажљивост и прецизност у манипулацији робом ради очу-
вања квалитета производа; тимски дух и способност ефикас-
ног комуницирања са колегама. Месечна нето зарада 70.000 
– 95.000 РСД. ЦВ није обавезан. Рад се обавља у првој сме-
ни. Рок за пријављивање 25.09.2024.

DIRECT TRADE ДОО СУБОТИЦА
24107 Фрање Клуза 80

e-mail: office@directtrade.rs

Вулканизер

УСЛОВИ: пожељно искуство; возачка дозвола Б категорије; 
савесност и озбиљност у обављању послова. Рад се обавља 
у две смене. Рок за пријављивање 20.09.2024.

ЕЛМЕД ДОО ТЕМЕРИН
21235 Темерин, Ј.Н.А 166

e-mail: vesna.jovisic@elmedint.com

Сервисер

Опис посла: инсталација и одржавање индустријске опреме 
за обележавање и контролу производа; подршка продаји 
приликом презентације опреме; техничка помоћ корисни-
цима путем телефона и е-маила као и на терену; вођење 
документације у складу са правилима компаније.

УСЛОВИ: завршен IV степен стручне спреме електро усме-
рења; минимум 3 године искуства на истим или сличним 
позицијама у електро струци; возачка дозвола Б катего-
рије; познавање енглеског језика; познавање Office пакета; 
спремност на теренски рад и путовање. Рок за пријављи-
вање 21.09.2024.

ЕНЕЛ ДОО ВАЉЕВО
14000 Вањево, Васиља Павловића 10

e-mail: office@enelva.rs

Инжењер аутоматике

Опис посла: пројектовање управљачких система; вођење 
пројеката аутоматизације машина и постројења; стално 
освајање нових мехатроничких решења.

УСЛОВИ: стручна спрема: дипломирани електроинжењер; 
возачка дозвола Б категорије; добро познавање енглеског 
језика. Оглас је доступан и студентима. Рок за пријављи-
вање 25.09.2024.

FARMINA PET FOODS ДОО ИНЂИЈА
22320 Инђија, Саве Ковачевића бб

e-mail: i.borak@farmina.com

Књиговођа

Опис посла: припрема документацију за књижење; књижи 
и архивира рачуне; обрачунава и књижи трошкове служ-
бених путовања у земљи и иностранству; води и књижи 
главну благајну; припрема за ПДВ (штампа књигу, провера 
сва месечна књижења, попуњава табеле за ПДВ и сравњује 
конта); води евиденцију основних средстава; сравњује кар-
тице са добављачима и купцима.

УСЛОВИ: средња стручна спрема (IV ССС), економског усме-
рења; претходно радно искуство на истим или сличним 
пословима је пожељно; аналитичност и прецизност; тимски 
рад; изражена флексибилност, способност рада под при-
тиском и обављања више послова паралелно; познавање 
енглеског језика; пожељно познавање рада у Navision-у. Рок 
за пријављивање 21.09.2024.

MACHINEX ДОО ЈАГОДИНА
35000 Јагодина, Словенски пут 6а

e-mail: office@machinex.rs

Сервисни инжењер

Опис посла: обављање послова праћења монтаже машина; 
учествује у тестирању и машинском подешавању машина; 
учествује у отклањању евентуалних недостатака; обавља 
послове инсталације машина код купца.

УСЛОВИ: VII степен машинског факултета; пожељно рад-
но искуство на сличним пословима; основно познавање у 
SolidWorks-а; познавање Microsoft Office-а. Рад се обавља 
у првој смени. Оглас је доступан и студентима. Рок за 
пријављивање 26.09.2024.

Бравар-монтер у производњи машина за 
паковање

Опис посла: обављање послова монтирања и подешавања 
машина; учествовање у тестирању и пуштању у рад маши-
на.

УСЛОВИ: III или IV степен стручне спреме; пожељно радно 
искуство на сличним пословима. ЦВ није обавезан. Рад се 
обавља у првој смени. Рок за пријављивање 26.09.2024.

MONBAT PLC ДОО ИНЂИЈА
22320 Инђија, Саве Ковачевића 10

e-mail: office@monbat.co.rs

Лаборант

Опис посла: пријем, припрема и анализа узорака у току 
праћења процеса производње према прописаној процеду-
ри; издавање резултата анализе; одржавање радног места и 
простора; поштовање прописа о безбедности на раду.

УСЛОВИ: IV, VI или VII степен стручне спреме хемијске 
струке (хемијски техничар, ПМФ, технолошки факултет...); 
способност обављања више радних задатака; прилагодљи-
вост променама и обиму посла; рад у три смене; рад на 
рачунару (MS office, основно знање); добро организована 
и одговорна особа. Рад се обавља у све три смене. Рок за 
пријављивање 21.09.2024.

НОВАРЕС SERBIA ДОО ЗРЕЊАНИН
23101 Зрењанин, Лазаревачки друм 22а

e-mail: mskrbic@novaresteam.com

Супервизор одржавања
Опис посла: координира своје интервенције у складу са 
производњом и приоритетима; припрема план превентивне 
интервенције и одржавања; врши поруџбине резервних 
делова потребних за  интервенције; осигурава правилно 
функционисање машине у току производње; води софтвер-
ски запис интервенција на средствима за производњу; прати 
и иницира  корективне мере након завршетка периодичних 
дијагностичких провера; врши анализу и дијагностику маши-
на своје области експертизе у погледу одржавања; управља 
одржавање у својој области експертизе и анализира микро 
- грешке; предлаже и спроводи одговарајуће корективне 
акције; нуди планове за унапређење; управља резервним 
деловима (контроле / залихе); обезбеђује ажурирање доку-
мената потребних за своје задатке; користи и исправља 
дневне анализе ЦММС и перформансе одржавања (време 
до квара, време интервенције у спречавању, унапређење); 
бира спољне сараднике и планира своје интервенције након 
одобрења руководиоца одржавања, организује одржавање 
и оверава побољшања направљене од стране спољних 
сарадника; координира своје интервенције у складу са при-
оритетима производње и интервенција; осигурава пошто-
вање безбедносних процедура (План превенција).

Опис посла: техничка едукација (техничка школа, машин-
ство, електротехника / предност; висока техничка школа 
или факултет техничких наука); пожељно познавање рада 
у SAP програму; познавање читања и управљања CAD про-
грамима; пожељно раније радно искуство на истим/сличним 
позицијама. Рад се обавља у првој смени. Рок за пријављи-
вање 26.09.2024.

ДРАГАНА ТОТОШКОВИЋ ПР САНТЕ 
ЛАБОРАТОРИЈА НС

21101 Нови Сад, Булевар ослобођења 73
тел. 067/7281-2179

e-mail: dragana.totoskovic@clinica-sante.rs

Лабораторијски техничар
Опис посла: информише пацијенте о лабораторијским ана-
лизама, ценама и неопходној припреми за њих; узима узорке 
крви, брисеве и остале узорке биолошког материјала; спро-
води лабораторијско испитивање узетих узорака; по потреби 
обавља узорковање на терену; врши наплату захтеваних ана-
лиза; комуницира са сарадницима; заказује теренске посете.

УСЛОВИ: завршена средња или висока школа; положен 
стручни испит и поседовање лиценце за рад у биохемијској 
лабораторији (обавезно); љубазност и комуникативност у 
раду са пацијентима, сарадницима и колегама; знање рада 
на рачунару; претходно радно искуство пожељно, али није 
пресудно за одабир кандидата; поседује дозволу Б катего-
рије и активан је возач (обавезно). Рад се обавља у првој и 
другој смени. Рок за пријављивање 25.09.2024.

СТАКЛОТЕРМ ДОО ШАБАЦ
15000 Шабац, 6. пука 64

e-mail: staklotermdoo@gmail.com

Сервисер - монтер алуминијумске и пвц 
столарије

3 извршиоца

УСЛОВИ: минимум средња стручна спрема (ССС/ВСС/ВСШ); 
возачка дозвола Б категорије ; комуникативна, одговорна 
особа; предност имају лица која су радила на истим или 
сличним пословима. Рад се обавља у првој смени. Оглас је 
доступан и студентима. Рок за пријављивање 21.09.2024.

Подршка
запошљавању

особа са
инвалидитетом



ННа евиденцију Националне службе за запошљавање 
(НСЗ) могу да се пријаве:

- незапослена лица која траже запослење
- запослени који траже промену запослења

              - друга лица која траже запослење.
Незапосленим лицем које тражи запослење сматра се 

особа од 15 година живота до испуњавања услова за пензију, од-
носно најкасније до 65 година живота, способна и одмах спрем-
на да ради, која није засновала радни однос или на други начин 
остварила право на рад, а води се на евиденцији незапослених и 
активно тражи запослење.

Запосленим који тражи промену запослења сматра се 
особа која је у радном односу или је на други начин остварила 
право на рад, али активно тражи промену запослења и води се 
на евиденцији лица која траже промену запослења.

Другим лицима која траже запослење сматрају се особе 
старије од 15 година које траже запослење, а не могу се сврста-
ти у претходне две групе - ученици, студенти, пензионери, лица 
којима мирују права из радног односа и други.

Основна документација за пријављивање:
• личнa картa или друга важећа јавна исправа са фотогра-

фијом и личним подацима, издата од стране овлашћеног др-
жавног органа, у којој постоји податак о пребивалишту

• доказ о нивоу квалификација (оригинал документа на увид)
• акт о престанку радног односа (ако је лице било у радном односу)
• други докази у складу са законом (уверења, потврде, изјаве).

Додатна документација за особе са инвалидитетом:
• доказ о статусу особе са инвалидитетом, у складу са Законом 
о професионалној рехабилитацији и запошљавању особа са ин-
валидитетом (решење надлежног органа/институције).

Документација коју подносе страни држављани:
• лична карта за странце и нострификована диплома 
  (стално настањење)
• пасош и нострификована диплома (привремени боравак).
Лица која траже промену запослења уз основну документацију 
достављају и уговор о раду.

Друга лица која траже запослење уз основну докумен-
тацију достављају:
• ученици и студенти - потврду о статусу
• пензионери - доказ/решење о пензионисању
• лица којима мирују права из радног односа - доказ/
  решење о мировању радног односа.

Где се пријавити?
Пријављивање на евиденцију Националне службе за запо-

шљавање обавља се лично, у организационим јединицама На-
ционалне службе, према месту пребивалишта, односно месту 
рада или престанка радног односа, ако у том месту имате бо-
равиште.

Услуге Националне службе за запошљавање
Наш циљ је да вам пружимо подршку у тражењу посла и 

повећамо ваше могућности за запошљавање.
• Саветовање у процесу тражења посла 
• Информисање о слободним радним местима:

- саветник за запошљавање
- самоуслужни систем 
- публикација ,,Послови“
- огласна табла 
- сајт НСЗ: www.nsz.gov.rs  

• Информисање путем интернета и у центрима за информи-
сање и професионално саветовање (ЦИПС) 

• Миграциони сервисни центар (МСЦ) - у Београду, Бору, 
Краљеву, Крушевцу, Новом Саду, Новом Пазару и Нишу 

• Сајмови запошљавања
• Обуке за активно тражење посла
• Клуб за тражење посла  
• Каријерно вођење и саветовање 
• Програми обука и стручног оспособљавања
• Јавни радови
• Обуке за покретање сопственог бизниса
• Субвенција за самозапошљавање
• Субвенције за запошљавање незапослених лица из катего-

рија теже запошљивих 
• Подстицаји за запошљавање корисника новчане накнаде
• Исплата новчане накнаде у једнократном износу ради са-

мозапошљавања
• Професионална рехабилитација и програми запошљавања 

особа са инвалидитетом.

Незапослена лица пријавом на евиденцију Нацио-
налне службе за запошљавање остварују право на:

• обавештавање о могућностима и условима за запошљавање
• посредовање у запошљавању у земљи и иностранству
• психолошку подршку током тражења посла
• учешће у мерама активне политике запошљавања.

Запослени који траже промену запослења и друга лица 
која траже запослење остварују право на информисање, савето-
вање и посредовање у запошљавању.

За више информација:
Позивни центар НСЗ:  0800/300-301  (бесплатан позив)

www.nsz.gov.rs 

ПРИЈАВЉИВАЊЕ НА ЕВИДЕНЦИЈУ НАЦИОНАЛНЕ 
СЛУЖБЕ ЗА ЗАПОШЉАВАЊЕ
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АДРЕСЕ
ФИЛИЈАЛА НСЗ

ПОЗИВ ЈЕ БЕСПЛАТАН

Београд 
Гундулићев венац 23-25  
тел. 011/2929-100, 2929-000

Нови Сад  
Алберта Томе 2 
тел. 021/488-5454, 488-5523

Зрењанин 
Сарајлијина 4 
тел. 023/519-800

Кикинда 
Доситејева 24 
тел. 0230/411-700

Панчево 
Војводе Радомира Путника 20 
тел. 013/306-800

Вршац 
Феликса Милекера 21 
тел. 013/802-400

Сомбор 
Апатински пут 1 
тел. 025/464-000

Сремска Митровица 
Светог Димитрија 31 
тел. 022/638-801

Суботица 
Јована Микића 12
тел. 024/644-600

Крагујевац 
Светозара Марковића 37 
тел. 034/505-500

Јагодина 
Љубише Урошевића 16 
тел. 035/201-011

Ниш 
Ратка Вукићевића 3 
тел. 018/501-200

Пирот 
Кнеза Милоша 59 
тел. 010/305-000

Прокупље 
Цара Лазара 49 
тел. 027/320-000

Бор 
7. јула 29 
тел. 030/453-100

Зајечар 
Николе Пашића 77 
тел. 019/444-500

Ваљево 
Владике Николаја 1 
тел. 014/295-600

Врање 
Тодора Шпанца 1 
тел. 017/407-100

Краљево 
Цара Душана 78 
тел. 036/302-000

Нови Пазар 
Шабана Коче 18 
тел. 020/330-000

Крушевац 
Балканска 33 
тел. 037/412-501

Лесковац 
Млинска 16  
тел. 016/202-411

Пожаревац 
Шумадијска 31 
тел. 012/538-100

Смедерево 
Др Миладина Милића 2 
тел. 026/633-900

Ужице 
Железничка 22 
тел. 031/590-600

Пријепоље 
Санџачких бригада 11 
тел. 033/719-011

Чачак 
Жупана Страцимира 35 
тел. 032/303-747

Шабац 
Масарикова 31 
тел. 015/361-700

Лозница 
Кнеза Милоша 3 
тел. 015/879-700

Косовска Митровица 
Џона Кенедија бб 
тел. 028/420-600

Гњилане
Горње Кусце бб
тел. 064/8107-244

ПОКРАЈИНСКА СЛУЖБА
ЗА ЗАПОШЉАВАЊE

Нови Сад  
Булевар Михаjла Пупина 6/I

тел. 021/488-5901, 021/488-5902

Косовска Митровица
Џона Кенедија бб
тел. 028/423-090


